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INTRODUCCION

El servicio social fue realizado en el Laboratorio de Arte y Trabajo Alternativo
L.A.T.A., en la colonia Ramos Millan de la delegacion Iztacalco, un lugar que
anterior a ser un centro de cultura era un espacio vacio y descuidado, donde habia
delincuencia, en 2012 comenzaron a rehabilitar el lugar y se convirtié en lo que
hoy es L.A.T.A., un centro que apoya las artes en diversas areas para el beneficio
de los habitantes de la comunidad. Cuenta con diferentes talleres como rockabilly,
danza aérea, canto, dj, pintura, alebrijes, entre otros; esto con el fin de que los
jévenes aprovechen este centro para dedicar su tiempo libre en cosas productivas
y beneficiosas. Ademas de los talleres, se realizan eventos principalmente de
musica, arte y danza, tratando de impulsar y fomentar los nuevos talentos.

Al ser un centro cultural tuve la oportunidad de desenvolverme tanto en mi rama,
en este caso, disefio grafico, como en otras areas afines como comunicacion y
gestion cultural lo cual me permitié aprender y apoyar en diversas formas, esto a
su vez me di6 la oportunidad de crecer tanto personal como profesionalmente.

OBJETIVOS GENERALES

Poner en practica las ensefanzas que obtuve en la universidad, tanto en las
ramas técnicas como en las practicas.

Aprender a desenvolverme en el ambito laboral, para ir obteniendo un modo de
trabajo eficaz.

Aprender a gestionar mis tiempos a la hora de elaborar un proyecto o trabajo y
poder cumplir con sus objetivos en tiempo y forma.

ACTIVIDADES REALIZADAS
Primer mes:

Durante este mes que fue febrero, el centro cultural L.A.T.A. cumplio su quinto
aniversario y se estaba llevando a cabo la organizacion de un evento para su
celebracion. Gracias a esto tuve la oportunidad de aprender un poco acerca de
gestion de eventos culturales, ya que tuve que apoyar en diversas cosas, entre
ellas la comunicacion y atencidn con los grupos que se presentaron, la
organizacion de la rueda de prensa que se tuvo y el dia del evento en la
verificacion de la preparacion de escenario y audio; por otro lado, en cuanto a



disefio apoyé en la realizacion de postales digitales para la difusion del evento en
redes sociales como facebook principalmente e instagram, en el registro
fotografico y de video durante el evento y en el disefio de los reconocimientos que
se impartieron a las bandas participantes durante el evento.
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No se permitira el acceso con
mochilas, armas, drogas y
bebidas alcohdlicas o
en botellas de vidrio

Segundo mes:

En el mes de Marzo L.A.T.A tuvo otro evento, esta ocasién fue afuera de ciudad
de los deportes durante el Vive Latino, se monté un escenario afuera de la puerta
5 para brindar un pequefo concierto que daba la bienvenida a los asistentes del
Vive Latino, nuevamente participe en la organizacion y realizacion del evento, solo
que esa vez fue mas complejo, ya que como no era en la explanada del centro
cultural, tuvimos que tener mayor precaucion en el cuidado del equipo que se llevo
y en la atencién para los grupos y prensa que asistieron.

Anterior a este evento ayude en la organizacién de las pintas de graffiti que se
realizaron para la decoracion de los espacios que se encuentran en los laterales
de la puerta 5, donde se brindo el evento, aqui me encargué de la comunicacién
con los artistas y hacer el pedido de material correspondiente para cada uno.

Para este evento, realice el disefio de la playera que se mandaron a serigrafiar
para los integrantes del equipo de L.A.T.A, realice publicidad digital para difusién y
disefie algunas de las lonas que se colocaron durante el evento.Durante este mes
también realice flyers digitales para la difusion de las proyecciones de peliculas
que se tienen semanalmente en el centro cultural.
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17 de marzo | 11:00 am
Eddie y los Grasosos Zimbabwe Molinette Cinema

S Congal Tijuana -unks Avante
StereografiaInterpolarPiramide Zulo
18 de marzo | 11:00 am
Melodycans ) Je La Doble A

Alola Melon Brass Band :
Los Locos Inocentes | Delta
Homenaije al Pintor y Escultor Pancho Cardenas

Intervencion por Cirko De Mente | Muestra de talleres LATA
Pasarela de Moda “Atmosphere” por el Disefiador Angel Zamora
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En Abril L.A.T.A tuvo eventos mas pequefios, una liberacion de libros, por ser el
mes del libro, donde hubo un grupo invitado y una muestra a publico abierto de los
diferentes talleres que imparte el centro cultural. Estuve a cargo del material
grafico para la difusion de estos eventos a través de redes sociales y para el de
las proyecciones semanales. Por lo general hubo mucha libertad en cuanto a los
disefios que se realizaban, unicamente el disefio para las proyecciones de
peliculas tenia una estructura ya formada que se tenia que seguir.




CULTURA X

EN EL MES DEL LIBRO
TAMBIEN HAY MUSICA

INVITADO ESPECIAL

CALEIBA FUSION wcotomern

13:00 HRS
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DESPUES DE LA LIBERACION DE LIBROS

ORIENTE 120 S/N, ENTRE PUENTE SANTA ANA Y PUENTE CARRIZO,
COL. CUCHILLA RAMOS MILLAN, DELEGACION IZTACALCO, CDMX, C.P. 08900
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Cuarto mes:

Durante mayo se realiz6 el Rockabilly Goofy Fest, un evento con tematica de
rockabilly, donde ademas de ser un concierto hay una exhibicién de autos clasicos
y concurso de baile y pin up. Este evento es transmitido a través de MVS
Television. Mi labor fue realizar la difusion digital para las redes sociales tanto del
vento como del centro cultural, el control de acceso a las bandas de acuerdo al
itinerario programado y la comunicacion con los medios de prensa por si requerian
alguna entrevista.
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Quinto mes:

Junio fue un mes muy tranquilo, pues no hubo ningun evento en el Centro Cultural,
unicamente se continud con el programa que tiene establecido ordinariamente,
durante este mes realicé material digital para la difusion de las proyecciones
semanales y la de los talleres que se imparten, de vez en cuando me encargaba
de subirlos a su pagina.
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Sexto mes:

Comenzando julio se comenzd con la organizacion para un curso de verano que
se imparte cada afno en el centro cultural. Se me otorgo la tarea de realizar el
cartel para el curso en distintos formatos de acuerdo los requerimientos de cada
red social e impresos. Durante el curso de verano otra compariera y yo impartimos
el taller de artes plasticas, en el cual ensefiamos cosas como: aprender a colorear
con distintos materiales como acuarelas, gises pastel, colores y acrilicos, la
combinacién y mezcla de colores primarios para hacer un secundario, ejercicios
para soltar la mano, autorretratos, collage, entre otros, fui poniendo ejercicios
basicos de acuerdo a su edad ya que habia nifios pequeifos. Me encargue de la
eleccion de peliculas que se proyectaron y algunas dinamicas que haciamos al
finalizar el dia.

El 10 de agosto dia que finaliz6 el curso de verano tuvimos otro evento, el "Mostro
Fest", se traté de un maratén nocturno de cine de terror y gore, para éste realice
disefio del cartel, publicaciones, horarios y boletos.

Durante estos dos ultimos meses también me asignaron la realizacion de material
digital para la difusién de algunos eventos y cursos que se llevaron a cabo.

Asi fue como finalice mi servicio social en L.A.T.A. con el Curso de Verano y el
Mostro Fest.



MOSTRO FEST

UNA NOCHE DE TERROR. LOCURA Y SANGRE

HORARIO SALA 1
el dios diabélico.

Presentacién TURBONADA
Presentacién estelar FLESH TO PLAY (y sesién Q&A)

Presentacién LA GRAN SOCIEDAD DE MONSTRUOS

El descuarlizador de Nueva York.
Bad Biology. 90 min

Tucker & Dale vs. Evil
Sobrenatural. The Mist. 130 min

Grabbers. 9
Excisior
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De los creaderes de Cinefagia, Paracinema y Mostrologia del cine mexicano
llega la primera edicién del

UNA NOCHE DE TERROR. LOCURA Y SANGRE
MARATON NOCTURNO DE CINE DE MOSTROS Y GORE
Diez filmes en dos

10 D;E ;AGOSTO \ /7 salas cinematogrdficas
alas 19:00 h i 4

a gran sociedad
de monsiruos y Turbo nada

O LATA Iztacalco

G  CDMX  hom

De los creadores de Cinefagia, Paracinema y Mosfrologia del cine mexicano
llegala primera edicion del
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UNA NOCHE DE TERROR, LOCURA Y SANGRE

MARATON NOCTURNO DE CINE DE MOSTROS Y GORE
Diez filmes T—
— 10 DE AGOSTO
\ nvivo . 2
La gran sociedad de monsfruos as 19:00 h
\ y Turbo nada Hasta el
amanecer
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ESTE MES TE LA TWENTUD VEN AROPAR CON NaSOTRRS

METAS ALCANZADAS

Aprender a trabajar en el centro cultural como si fuese un proyecto o trabajo
estable fue muy bueno porque te ensefia a cdmo gestionar tu trabajo en forma de
brief, darle orden a las horas de trabajo que vas a dedicar, el esfuerzo que tienes
que poner, los formatos y tiempos de entrega que hay que respetar para obtener
los mejores resultados posibles.

Pude entender que siempre debes de conservar el profesionalismo ante los
proyectos que se te presenten, uno de los principales retos y situaciones que
enfrente fue saber dejar el ego de lado y aprender a sumar y ser colaborativo ya
que en la parte de gestion lo mas importante que aprendi fue a trabajar en equipo,
tener mucha comunicacién entre los integrantes y apoyarnos para que logramos
que los eventos salieran lo mejor posible. Por la parte de disefio me gusto mucho
la libertad de creacion de contenidos que brindan, me sirvieron mucho los
consejos y tips que me brindo el coordinador del area de diseno, fui aprendiendo
de mis errores iniciales y mejorando conforme paso el tiempo. Ademas aprendi a
ser constante con mi trabajo y eso ayuda mucho a no bajar el ritmo y que tu
trabajo se mantenga fresco y logre ser funcional.

Tuve muchos conocimientos adquiridos en este programa, primeramente aprendi
a ser profesional con mi trabajo, aprender a platicar con mis coordinadores y
companeros del servicio como si fueran mis clientes para sacar una idea adelante,
dividir el trabajo en revisiones y avances que se tienen que mostrar para que los
proyectos fuera fluyendo y no se vinieran abajo y algo de lo mas importante
aprender sobre la marcha.



RESULTADOS Y CONCLUSIONES

Durante los seis meses obtuve un gran aprendizaje y avance profesionalmente, en
el centro cultural tuve la oportunidad de crecer como disefiadora ya que tienes la
capacidad de poner en practica lo que aprendes en la escuela y vas obteniendo
nuevas habilidades para la formacion de distintos trabajos que se pidan.
Incluyendo el hecho de que al ser un centro cultural pude aprender de temas como
gestion y organizacion de eventos culturales. Otra de las ensefianzas durante este
tiempo fue el aprender la importancia del trabajo en equipo y la comunicacion
como pieza clave entre compaieros para un mejor resultado en cada uno de los
proyectos.

Creo que por una parte es bueno aprender a trabajar en los dos formatos que he
trabajado en este programa el digital y el impreso ya que empecé a generar
ilustraciones de una forma bastante mecanica y rapida y después sacar varios
bocetos pero desde un mismo eje, creo que eso me ayudo porque es una forma
de no casarse con una forma de trabajo.

Ademas y algo que aprendi muy claro fue el ser mas profesional y todas las cosas
que eso conlleva ya sea saber reconocer cuando algo no esta bien y tomar en
cuenta la opinidon de tus coordinadores pues ellos al tener mas experiencia pueden
ver detalles que en un principio uno no puede notar. Aprender de tus errores y
siempre tratar de que el siguiente quede mejor, exigiendo uno mismo mejores
resultados para el crecimiento profesional.

Quedd muy satisfecha y agradecida de la experiencia y el aprendizaje que obtuve
al realizar mi servicio social en el Centro Cultural L. A.T.A..

RECOMENDACIONES

L.A.T.A. es un muy buen lugar para poner en practica lo aprendido en la escuela,
pues hay mucho por hacer, principalmente material para redes sociales, sin
embargo a veces es un poco disperso, pues con tanto movimiento terminas
ayudando en otras cosas que no son precisamente de nuestra rama, sin embargo,
si te gustaria aprender sobre gestion cultural y talleres de arte es un buen lugar
para realizar el servicio.
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