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Introduccion:

El servicio social, es una actividad que realizamos los estudiantes aplicando los
conocimientos adquiridos en la vida académica, para la solucidn de problemas en
beneficio de la sociedad mexicana, nos sirve como herramienta de autoconocimiento y
nos ayuda a poner a prueba multiples habilidades asi como aprender algunas nuevas,
que el servicio social nos brinde. La elecciéon del programa en el que se realiza el
servicio social nos permitira tener una experiencia laboral previa a la insercién laboral,
nos brindara la oportunidad de desarrollar y robustecer la investigacion de tesis o
proyecto terminal, pero sobre todo serd una experiencia de vida que nos fortalece
como individuos y profesionistas que formamos parte activa de una sociedad
cambiante.

El Centro Cultural Mexiquense Bicentenario cuenta con 17 mil hectarea y 35 mil metros
cuadrados de construccién. Con una amplia gama de instalaciones que se distribuyen
en todo el terreno como Teatros, Salas de Conciertos, Salas de Cine, Area de talleres,
Salas de exposiciones, Salones de usos multiples y extensos jardines, los que también
se aprovechan para las diversas actividades tanto artisticas como deportivas y
sociales que tiene el Centro Cultural.

Ademas cuenta con eventos regulares de clase mundial y que ningun otro centro
cultural lo tiene, como las diversas presentaciones y clases de Ballet que ha brindado
Elisa Carrillo, bailarina principal del Staatsballet en Alemania y embajadora de cultura
de México; fue sede en México de la explosion “Picasso, la estela infinitase”, ademas
de diversos talleres, cursos, platicas, clases todo el afo.

Es la sede de la Cineteca Mexiquense, y cuenta con peliculas tanto nacionales como
internacionales, tienen ciclos de cine mensuales y presentaciones semanales para
toda la familia y todas las edades.

La divulgacion de su agenda es de gran importancia, al ser un centro cultural tan
grande y con tanta capacidad y variedad, es necesario usar todos los medios
necesarios para la divulgacién de estas actividades.

La agenda incluye eventos gratuitos y eventos con costo de recuperacion, la mayor
parte de los dias de la semana, durante todo el mes.

La divulgaciéon de e todos los eventos de hacia de manera regular en su pagina de
internet, gacetas internas y en redes sociales, como Facebook o Twitter ademas de
banners y displays, diversos spots dentro del centro y en Televisidn mexiquense asi
como en otras sedes de cultura del Estado de México.

La actual directora del centro, pero directora de actividades culturales durante el
tiempo de nuestro servicio, lograba llenar una agenda rica que se ajustara al
presupuesto y esta se ajustaba a lo largo de los meses, tomando en cuenta eventos
especiales y demas encuentros que el gobierno del Estado de México requiriera.



Objetivo

General

Retomar los conocimientos adquiridos en el desarrollo de la carrera de disenador de la
comunicacion grafica y aplicarlos en la interaccion mensaje-medio-espectador para el
beneficio de distintos sectores de la sociedad sobretodo a los alrededores del centro
cultural, mejorando tanto la calidad en la divulgacién de eventos y mejorando el
impacto del centro, teniendo como final un mejor aprovechamiento de las actividades
que ahi se realizan.

Contribuir en el archivo grafico y de identidad del centro, esto con las aptitudes y
conocimientos adquiridos en la carrera de disefio de la comunicacion grafica.

Especifico

Mi trabajo con el area de direccidn actividades culturales era revisar la agenda mes
con mes para realizar disefio de flyers que se imprimian y distribuian en diversas
escuelas o centros educativos, telesecundarias del Estado de México, esto para lograr
un mayor numero de personas que se enteraran de las actividades en el centro.

El mayor de los problemas que la directora de actividades culturales encontraba, era
que algunas de las actividades no eran tan bien aprovechadas a pesar de ser
atractivas e interesantes, incluso algunas de ellas eran totalmente gratis; pero el real
problema es que no llegaban a enterarse de ellas el publico en general y los Unicos
usuarios eran conocidos de los trabajadores del centro y a quienes les llegaba la
informacion, es por esta razon que ella pidié la concentracion de nuestro trabajo en la
divulgacién de las actividades del centro.

Actividades realizadas

Al comienzo de nuestro Servicio social se nos permitid hacer algunas horas en
modalidad “Home Office” esto sobretodo por la cantidad de equipos disponibles con
los programas necesarios para lo que ellos nos pedirian y la facilidad que esto
prestaria para nosotros no trasladarnos desde la Universidad hasta el centro todos los
dias con nuestro propio equipo de ser el caso de contar con uno.

Asi que la mecanica se acordd con la directora de actividades culturales, que nos
harian llegar la agenda del siguiente mes, y todo el material estaria para la 2da semana
del mes que nos habian proporcionado para que la divulgacion de los eventos tuviera
un tiempo adecuado de promocion mientras que tendriamos revisiones constantes via
correo electronico o mensajeria instantanea para que los carteles quedaran en tiempo
y forma como para ellos era requerido.
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Dentro de los requerimientos, fue el respeto a la identidad grafica que se habia
manejado hasta ese momento y respetar los colores usados; por ser una institucién
gubernamental era importante que todos los logos se presentaran de la mejor manera
y se evitara usar algin otro material que no estuviera dentro de los parametros de la

identidad grafica.
1ER AGENDA ENTREGADA, JUNIO 2019.

CENTRO CULTURAL
MEXIQUENSE BICENTENARIO

Para la primer agenda que nos entregaron, fueron requeridos urgentemente los
carteles de la Cinética Mexiquense para darle una mayor divulgacion, y porque para el
centro era importante divulgar las peliculas que se presentarian.

Como primeras propuestas finales , se hicieron estos tres carteles que incluian la
misma sintesis que se mostraba en la agenda, de igual manera se respetaban las
imagenes originales de la pelicula por peticién de las distribuidoras y por derechos de
autor. Todas las imagenes fueron extraidas de las pelicula y el tratamiento se hizo en
lllustrator y Photoshop.
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ATRAVES DE LA SECRETARIA DE CULTURA, INVITA:

EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO
| ATRAVES DE LA SECRETARIA DE CULTURA, INVITA:

BOHEMIAN RHAPSODY FANTASTICO SR. FOX
ISLA DE PERROS

FREDDIE MERCURY DESAFIALOS ESTEREDTIPOS Y SE CONVIERTE EN UND DE LOS VOCALISTAS MAS RECONOCIDOS DE LA ™ TRAS DOCE AROS D IDILICA EXISTENCIA, EL SERIOR FOX ROMPE LA PROMESA QUE LE HABIA HECHO A
MGSICA MUNDIAL DESPUES DE DEJAR LA BANDA GUEEN PARA SEGUIR UNA CARRERA COMO SOLISTA, MERCURY SE L SUMUER Y COMIENZA A SAQUEAR LAS GRANJAS SUS VECINOS HUMANOS, BOGGIS, BUNCE Y BEAN.

'REGNE CON LA BANDA PARA DAR UNA DE LAS MEJORES ACTUACIONES EN LA HISTORIA DEL ROCK ‘N ROLL. 'RENDIRSE A SUS INSTINTOS ANIMALES NO SOLO HACE PELIGRAR SU MATRIMONID, SINO QUE TAMBIEN EL ALCALDE DE UNA CIUDAD JAPONESA DECRETA QUE, CON MOTIVO DE UNA EPIDEMIA DE GRIPE

CANINA, TODOS LOS PERROS DEBEN QUEDAR CONFINADOS EN UNA ISLA. UN NIRO DE 12 AROS EMPREN-
DE UNA AVENTURA PARA LLEGAR HASTA LA ISLA Y RESCATAR A SUMASCOTA.

'PONE EN PELIGRO LA VIDA DE SU FAMILIA Y DE SUS AMIGOS ANIMALES.

SABADO 22 JUNIO i b
16:00 RS L o8l SABADO 8 JUNIO

SALA DE CONCIERTOS & (7 16:00 HRS
ELISA CARRILLO . L AUDITORID
20 DR. MIGUEL LEGN PORTILLA

SABADO 1JUNID
16:00HRS

AUDITORIO
DR. MIGUEL LEON PORTILLA

ENTRADA LIBRE :
CENTRO CULTURAL MEXIQUENSE BICENTENARIO

f© ¥ @ccmbeultura X, 01800 226 2839 @ www.cultura.edomex.gob.mx

ENTRADA LIBRE
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B2 GORIERNO DEL mexiquense
| ESTADO DE MEXICO BICENTENARIO DECISIONES FIRMES, RESULTADOS FUERTES.
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El Gobierno del Estado de México a c%r[a de Cultura invita
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Sabado 15 Junio Auditorio
16:00 horas Miguel Leon Portilla

Centro Cultural Mexiquense Bicentenario

ccmbceultura
9 o culturaedomes @ 01 800 226 2839 @ www.cultura.edomex.gob.mx

Km. 14.3 Carretera Federal México Los Reyes, La Paz Texcoco, Esq. General Manuel Gonzéalez, Coatlinchan, C.P. 56250, Texcoco, Estado de México

NUEVO FORMATO QUE SE USARIA, 1:1 DE 20X20 CM PARA USO EN FACEBOOK E IMPRESION
TANTO A COLOR COMO BLANCO Y NEGRO.

Para estos primeros carteles también se realizaron en vectores los logos para las redes
sociales, teléfono y pagina de internet.

Posteriormente a la entrega, se acordé que el formato cambiaria, para mayor
aprovechamiento de las impresiones que se harian por el bajo presupuesto que se
tenia; asi como se agregd el logo de actividades gratuitas que estaria en todo el
material grafico para mayor identificacion de las actividades con costo y las que no.
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El Gobierno del Estado de México a través de la Secretaria de Cultura invita

Imparte: Eduardo Garcilazo

Domingos 21, 28 de Julio
11:00 - 13:00 horas

Area de Talleres; Médulo |

Centro Cultural Mexiquense Bicentenario
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EXTRACTOS DE PROPUESTAS APROBADAS
POR AMBOS DEPARTAMENTOS USANDO
NUEVOS LINEAMIENTOS, COLORES DE
IDENTIDAD E ILUSTRACIONES PROPIAS.

Posteriormente y después de una junta con el departamento de Comunicacién, se nos
pidi6 que cambiaramos de nuevo el formato y nos apegaremos a la plantilla que
usaban en “redes”, por lo tanto el disefiador a cargo Lic. César Orozco nos hizo llegar
la plantilla a la que nos apegariamos y nos dié ciertas libertades de contenido, sin
embargo para que tuvieran su aprobacion tenian que respetar los lineamientos, hacer
uso de imagenes libres de derechos y seguir con las esquematica de colores que el



nos indicod. Sin embargo y a pesar de pedir tales lineamientos por escrito para
conocerlos y poder apegar cada disefio que se hacia a ese reglamento, nunca se nos
otorgd, solo se nos indicaba que estaba bien y que estaba mal de ciertos disefios que
nosotros entregabamos.

Asi que para el siguiente mes se trabajaron, en mi caso ilustraciones libres realizadas
por mi y uso de tipografia.
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En el caso de Cineteca Mexiquense se hizo una nueva propuesta en la que se
pondrian todas las peliculas exhibidas en el mes en un solo disefio, y sélo tendria la
Indormacién necesaria.

También y por ser la Unica dentro del servicio que tenia habilidades y conocimientos
suficientes para edicién de video y animacién, me fue requerido hacer 2 videos, ambos
quedarian en el archivo del centro y serian usados dentro del mismo centro.

El primero fue una cortinilla para la presentacién de la Cineteca Mexiquense (adjunto
capturas de pantalla de los cuadros sin animacion) que se proyecta previo a las
peliculas que ahi se presentan, incluye los logos del gobierno, del centro y de la
Cineteca Mexiquense, todos modificados de color esto con el fin de seguir los
requerimientos que la directora me pedia para este video en particular.



. § : B centro
#51 GOBIERNO DEL . d;“&gﬁ'ense
St ESTADODEMEXlCO BICENTENARIO

® ® ©® gy CINETECA

Apaga . Guardav silencio Mantén limpia ' M E X | Q U E N S E

tu celular durante la-pelicula la sala

©OO

@ccmbcultura

@culturaedomex

El segundo video, es un video institucional, que incluye todos los cursos vy talleres
permanentes que se imparten en el Centro Cultural. El levantamiento de material se
hizo por parte de otros prestadores de servicio y solo fue necesaria la animacién y la
edicion final de este video. Este ultimo video en particular fue requerido
especificamente por el area de Comunicacion Social como un encargo especial al
termino de mi servicio.

Ambos videos fueron realizados en dos software de edicion de video Premiere Pro y
After Effects, ambos de Adobe y con licencia de mi actual trabajo.




Metas Alcanzadas

Dentro de las metas que se lograron durante el desarrollo de este servicio social, se
encuentran:

- Probar un proyecto real bajo un tiempo determinado, es decir bajo presién y con
varias personas en posiciones superiores. De los retos mas grandes que he
encontrado es dirigirme a un superior el cual no tiene conocimiento de area, y aun asi
hacerle entender cuando un disefio esta bien hecho y cuando no.

- Trabajo en equipo: El trabajo en equipo lo practicamos durante toda la carrera, sin
embargo normalmente nosotros decidiamos el proyecto. En este caso nos repartiamos
el trabajo de manera equitativa y buscando las mejores soluciones de acuerdo a
nuestras habilidades y posibilidades.

- Trabajo de oficina, pude apoyar en la realizacién de tareas pendientes, mediante las
cuales fortaleci algunas habilidades en el area de edicion digital, ademas de aprender
mediante el tratamiento de los materiales y la constante revisién tuve la oportunidad de
obtener conocimiento sobre varios de los temas que son eje de investigacion en el
Centro Cultural.

Resultados y Conclusiones

En conclusion el participar en la prestacion de un servicio social nos enriquece no solo
en el ambito profesional, si no también personal y social ya que no sensibiliza a
participar en comunidades que no estan adaptadas ni tienen las condiciones ideales
para resolver ciertas problematicas por lo que es la situacidon idénea para recurrir a
nuestros conocimientos y experiencia académicos para poder establecer un plan de
accioén correspondiente a las necesidades especificas, o que nos permite desarrollar
habilidades aplicables a nivel laborar, el crecimiento personal se pone en claro cuando
tratas con distintas personas, con formas de pensar y actuar diferentes, practicando
asi la tolerancia, la paciencia ademas de tomar las ensefianzas que cada una de estas
relaciones te otorga, a nivel social trabajar con grupos nos hace mas tolerantes a la
frustracidn, nos ayuda a ser mas organizados y no depender de nadie para lograr el
objetivo, fortalece habilidades de planeacion y de comprension.

Dentro del Centro de documentacién se logré aplicar y practicar algunos
conocimientos alternativos que en muchas ocasiones en el ambiente laboral pasan
desapercibidos o no son utilizados y que resultan herramientas importantes ya que me
fortalecen como disefiador asi como prestador de servicios, pudiendo asi salir del



encasillamiento al que nos vemos orillados la mayoria de los profesionistas.

La obtencion de habilidades de oficina, la aplicacion de herramientas digitales, la
asistencia en eventos especiales son algunos de los aprendizajes obtenidos que
fortalecen habilidades de comunicacion, de servicio y de trabajo bajo presion que son
sumamente importantes en el ambiente laboral.

Recomendaciones

Es importante ir con una mente abierta a que no es como enfrentarnos a un profesor
que tiene conocimiento previos de area, si no lo contrario es un constante trabajo de
convencimiento obviamente con nuestro trabajo y con resultados, para demostrar que
nuestra area es casi tan importante como las demas sobretodo para el
aprovechamiento en Centros Culturales como este .

También es importante entablar buena comunicacion tanto con los lideres como con
tus comparnieros de servicio social, y estar dispuesto a hacer las revisiones necesarias
para que el producto final sea el que a todos agrada mas pero sobretodo el que mas
cumpla su funcién.
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