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lNl RüOuL.t.:l ON 

p,' esent;e t I e ne como P"OpG~ltO n .. ce,- a.l0 u nd~ 

,'eflE' :< lones la lase InIC Ial ce un ~, " oceso O~ 

l.Jocente HS Is t;enclal y apo,"tal' e J ementos teÓI'ICOS y 

Ot' ganl:.at l vOS OLle me tor' e n . u e n la. 

InStItuC IQn Unl ".'er·slt;al' l a . l. runO.CIÓ" t::.cuel .. ce CIenCIas oe la 

'='41L10 ca la ~OCli?aClO ce Ltr'uqla ce 8oúct~ a t, " a " .~s c e DLI l"'-ac L' l t ,:¡,O 

oe Enfel'me,' { a y OOt' u na u nIoao ce HtencIÓn t-rlma"la oe :=a l L'o. el 

Cent ro 11éoICO B .. n Cam l.lO ~ en su Area oe cooer"tu,' a I.LblCaOa en la 

p e''' I Terlál. u l' oana oel Sur" - ur lente oe 1. CIuoac ce ~oqotA , DICho 

pl'oce§o e.t;a a_ocIado , por 10 t;anto. con .la Tor'mo!lC1 ór, e n €:- 1 n¡ .. e l 

oe oe l l'ecur' SO numano oe ente r' met' i.a la ... t encu:Sn 

Prlmal"la Oe Salud . 

Lo ln t eQraCl(~n Oocent;e - HSIS t enClal se na v enioo ImOl.llsanoo en 

en Torm,¡, 

parale la 01 Impulso ce l a ~t encI On ~r l mar l Cl y l a r- a r' t l Cl o aClOn 

L.Omun ltar l<1, como estrategIas oe l a é :< tenslÓn ce COOer't;u,'a c e 105 

Ser"V I CIOS ce saluo. SIn elTooargo par ~ a etect.o. o el p n:;> sente 

tr' aoa)o no oe conSloel ' d; como una e'J!!'(;t ' .t;egl~ 9; 1no como un 

p rcces o oe gestIÓn SOCIa! en la tO t~ m_Cl¡jn ce recursos h umanos 

o C'5tln~QOS a ia s a t lST aCCl d n ce las neC~Slcaoes oe 5 a l u~ y c omo 

pr ~ oceso pO i l tlCO en el que 1 n t:~r 'v 1 enen t t' es lnS T; a nC l as 

OrQ,;I.nl=at;lVas : la Unl ' el ~ sloac . el ,=,er' .l C IO y la Cb munt dad y como 

\ 



ul oe una VISI Ón estr'atéglca oe las conOIClones QLle 

conf19ul' an el pt'ocesc de tranSTOt'miiClón. 

La enre t'me ,' l ., dado su ol'igen como 

lntlmamente a la AtencIÓn MédIca . tanto en su pr-áctlca 

como en ~u apr' enol::'''Je se na conve ,'tloo en Tl".tente e nr'lQuecea o,'a 

oe las e xperlenCIas ce IntegracIón Docente - ~s15tenclal en los 

01 te,"en tes nIveles de atencIdn. tJu!lcando cao. oía 

OpOr1:LlnJ.oaCles para su desar' roll o a travd s o e este p,'oceso. ,>ln 

como lo muestr'a el I: .' ~tud 1 0 l"'aClon. J d e 

Tl n"'l l :z;aoo en de 1987 . en L.olombla. uno oe ¡OS 

D,·ooJem"$ pr' l Ot' l tar l o5 oe esta pI'oTeslOn ou,'an te los Ólt l ffiOS doce 

Clnos na SIdo l a dIfIcultad de lOQrar 1 .. lnteQraclOn uocente 

ASlStenc lai , p" ob lem<i. al cual se suma un oaJo r end ImI ento oel 

cocente en térmlnos oe Pt ~ O CUCClon 

,,, oe l a /4tenc 16n Prlmat ~ la se t'eT l et ~ e v en proqrama. oe 

e~ten"'ldn a la comunl0ao, as1 como La a.usenCla. ce un marco 

c onc C?' p tua,l que Or'lente la acc l6n ope,' atlva oe 105 progamils ce 

Tor l1laC l6n UnlVE't' Sl'ta,'"la.. 

t:;.stos mIsmos pt'oolemils ~e t' eTleJa.n en la l-acUltao de t::nTer ~ mCt " ta 

Que aQui se nace reTel'enCIB. la cual. aunque ce ot"tgen 

," i!'C l en te . Slque los 11nearn l en'tos oel mooelo tr ~dIC lona.l dc la 

p r'o teslÓn . TunOamen 'taOo en la. concepción IdeolOgl ca oue de 

p I "\ctlca med l ca t lene la Soc 1 eoad ce L lt'LI¡;.ía ce bOQotá. 

concepe I Ón C¡1...\laoa POI" el mooelO meo lco neg e mOnlco lmclan'taoo en 

.... It a tecnoioo f 3 , t' eouc l oa • el 



CLliI! Oenli!T1Cla pt' lnC1oalmente a la Dore 16n oe O" 

t'"ao;¡ JO más lnvolL.tC::I'aCla en JOS c,'ocaso;; meOEI"n 1 ~¿'IC 1 On " 
y a la éll ~e ~oClai. Es así como la tormacl6n 

oel Oe Dar esta Tacultao tenlOD una 

o," tentaclón bAslcamente c línica tenOlente a resol ... er' los 

p,'oolemas Cle enie, 'meoao lnol v louale s en l a faml ll a y comunload , 

emoar'go . e n su;; 11.' a nos oe TLlnclonamlento. la. Ta.cultad na 

'iiec.u 1 00 t..ln p,·oceso oe camo 1 o oetet' m lnaco p or i afi nueva. po 1 i t le.s 

oe v oe eO LtCaCl0n. 1 as ,'ecomenoac lones oe las .,I l=-lta s 

i!' .. aJ\.¡aOo ,"as 0,,1 instituto Colomo l _no p,¡,ra el Fomento Cle la 

Supe" 1 01' - l CFEb (1 9'70 , l'iCl v y l a E.oucac lor, 

aSl!'sor" j ~ oe la UnlVer' 'ii1Clao Nac l0nal y l os llneamlentOs oe l. 

04.0C 1.C 16n 1..0 10mb 1 an .. oe F acu i t ade. oe t:":niel'me t' ! a. - f-\Lw~ ,..:¡EI"¡ 

1...011 la ases.:wl.i oe l a Un1 v er'S10 .. d l'4aCl0nal. - 1 ~ 81} • se 

elaoor6 

~tenclón 

oe 

""me 11 a n co 

un nuevo plan oe escuOIOS que I ncluyó COntenl00S Oe 

F"' liTIoilr' l a y se moo I Tlc.,'on la TllOSO": { .... y los OOJ2t: l YOS 

se plant:e6 aoemá$. nece ii lO#O oe sequ 1 '0 

e lmplementanco Olenos con~enlOO$ . el ~ra .... é$ oe la 

O,. 1 en tae 1 ~n ce 1 oesempeno oe 1 eqf ~ esaao. a COt'to . me01ano y tat'Qo 

n 1 :0. para resp o noer ante el perTll saluo - enTGrmeCa o o oi p ais 

De.; ... ," oe los Ir§; tuer'=os necnO$ n.as~_ e l momento. accione=: 

en "1 campo oe l~ ~tenc 16 n ~f'lmaf-la n o se nan 

e r,marca oo t e 6'" I C6 nl metooo16 ~lcamente . ~on aCC I ones Olscontlnu.~ 



que se reallzan OUt'ante el oerlOdO oe pr ~ ctlca de caa~ semestr'e. 

l nt et ',~ump I t'Se en los per ~ l OCOS en Ql..lE' se I mpar'ten la. s b~s e s. 

teó,'l cas y se O~n vac .. c Iones , tIenen 0 0 .¡et 1 v os pu l' amE'n te 

académI COS , y las comunl cades a las .:::¡ue se 11:.'5 OTf' e ce el .Er' v l C IO 

se consldet'an como usuarIas y OC J &to de estudlO. 

E.s Impal"tante destaca" , que las d I r'ectl v as y e l cue,'oo dOCente De 

es"ta Facul tad, en DIcIemCf ~ e de 1 '186 , al ce!eCr',.wse un , .. ller ae 

AutoevalLlacI6n t.ur"'lculat' . detectat' on la neceSio lc ad urgente oe l a 

el abor' aclón y desat' t~ o110 oe u n oe e:. t"e n s. l(~n 

unlver' SI t at' la. oc<e con ca.se en la lD~ . se c e.ar' ,'ol Ja,' . en 

nl v e l prImarI O de atenCl6n . en u n a comunlo ad p o r' e;¡coger' y Oue 

OE se,' apoy aoo per' manentemen te pOt ' un proce.o 

Invest I gaCIón. 

De otr'", pat~te, la faculta d es conSCIente o e su r'e'Eoonsao 1 110 .. 0 

ante l~s e XIgencias del ICF· ES a tOdas l as I nst ItucIones oe 

educacl6n super~IOt ~ acer ~ ca oe l CUffip ll ffi lento oe su ':UNL.luN SlJt:1HL 

en el sentido oe " Mantene r~ actl v lcaces clent1 t lc a . 

cultural y de serVICIOS a la c omunI dad .• • " (l ) e c t~ eto 8 u I 19bv J " 

El Cen tro MédICO San Caml J.o. cr ~ eadO en tnet' o oe 1'?8 i' pOI' l. 

comLlnldad de sacet' dotes L.amlJ.lanos. tIen e como OO .let I VO orl n Clpal 

el d ar una a tenCIón lntegr' a! a l I nOI v IdUO, TamIl la. y comunlOao, 

naC I en d o énfaS I S en la ~tencIón PrImar l a y l. rart l clpaClón 

Comunltar ~ la y s l g t..t len o o los lIneamIento s de l a ,·eoIonal 1zaClón de 

l OS se rV ICIOS de salud, par ~a 10 Cl..tal ha lnl Claoo su proceso o e 

~ ~ OSCt ' I PCl dn al SIstema NaC iona l de ::sa.luo , con mI r as a conver 't lt ~se 



en un o r"c., .... n13mo ml :: to De ii'tenC IOn en salua . Loon titl o r"OpOSlto el 

Len t t'O i1 é D 1(:0 Loam¡lO na tl.'taoo O ~ COOl ' Oln .... l ' touas 

ac t l v lcades con la ;:,ecr"e-sar l d oe Sa l uo oe Boqota oe la cua l 

r"ec I be olpo r'tes en n:~cursos numE'no. y m_ 'tEr' la ! es . Que 

rooea. este cent r o esta con To,' maoa por "",sentafT,lentos human05 

espon tAneos. con una P OOlil.CIÓn - I nfantil aL ta } 

nece"SIDaces b.!sl caSi ce 'S.;;luc no r' eSI..lE'ltas . 

Hnte ta l Iii l tuacl Ón . La atencIón 15e dlrlCle en un prImer' c.ap f tu l o 

la. Mt enclón F," lmarla De SaLuo , la CUii.J al ser pa r te d a l. 

pt ' ~ CtI C.a un 1 v er' s 1 tar'l a. esta De term inaDa por las r ' ~ l ,;; . C ¡ Oí, fi5s 

Un I ver's 1 ::lad - ;:'OClecao "Jo' Unl v e r' S l daa - C::sta.o o en el mar'CO o e la 

est rUCture! SOC l oeconOmlCa. , rel aCIones q Lle a su l/e: oeter'm l nan I.Hi> 

car' a.c ter! st lC!lS 

Inv estIgación. 

de ias funCIones unl~er5Itarlii.$ oe úOC!?T", C 1 ... 

S e r' V IClo y E x tenSilón y DifUSiÓn LuL tUI' .. l, lO 

In 1 smo qu e las pOSIDl ll d3d ei; Cl e lnteCl"aC1(:Sn de la1ll lnstltl..lC l one. 

d e EClucac 16n "=,up ltr 10t ' _ l a& lnstltUCI0nes o~ ~tenciOn 

~n un e spaCIO SOC I al 02 VIda y oe trao¿l J o Que nema. 0 2íiomlnaoo 

~Sp.CIO o e Ht e nCldn Prlmarla . 

En un se~unao capi t u lo .e aoor'oan aspeCC05 c e la 

Docente en ColomOla.. ,'el~C 1 onaD0'5 

p"lnc .lpa!men te con 1 ¿lE e struc t u , ' a.s ac a c~m 1 caiS e x 1 ~ ten tes y su 

a,'t l cLll"'ClOn ca lOS pr' ocesos oe uocenc la - I4 S 1 5t~ncla. a sf como el 

marco leqa. l Que las !Sustenta. Se aeSCt" 1 o e aQu 1 como 

" ' e T e r 'ent~ l m¡:.o,' tante pClt"a 2J oesa" t"OllO de ta les' p roce sos, 



actuales carac te, "lS~ l cas ael secta," salUO. ias cuales oa.n una 

·,'¡ :: Ic! n qener'al oe su lnf,'aeto c ,"uctu ,'a. cooerTu,'a . Tln~nClamlento . 

';:' O¡ Í r:: lcas y p, 'oq r' amas ~spec Iaimen te i\QuetJ.os ,'ei'¡.=lon.aoos con la 

H t~n c l~n Frlma"la. 

o.n ~l mIsmo capitulo y como reie,'ente nl~tdr ' ICO oe i os; p'"ocesos 

oe l r."te q"'a<: 10 n Doc e nte - HSlstenCla J. se n ... ce una. oescr'l Pclón oe 

l a r' e ,~c,dn e n t ,'e práctIca oe 9n1ermer1a y educa.cldn auperlO,' en 

el m8~CO oe ,~ estruc~ura ~ocIoeconómlca oel pa 1 ~ a 10 l arq o de 

per ' ,Od OS 

con S0.11CilC l(~ n 

LOl orr,Ola , 

nl st6,'lCOS 

del SIs t ema 

,"eiaClOna005 

caplt.llsta 

con 

en 

el desar,' Ol10 

i-\m~ t ' lca Latln .. 

, 
y 

el :;tWO::2r cap! t ul o, tenIenoo en cu@nt .... ql..le la tac tlOllloao . .¡ 

,~ , l atLl1 0 ~~ OE .1 proce ~ o oe ln teq"~Clan uocente - HS IStenCla! no 

aeoen oe ce Tac tOl'es !!iOC 1 • .0.1 e., económlCOS y polítICOS como 

'os cons 1 det"ados en 105 cap f tu i o. an "ter lo r es . Sin o tambIén oe 

mec.;,o f, lsmo;; lnst l tuClonales que oer'mlta.n la. a rtlculaCIOn entre lilS 

1 nst 1 tu C 1 en es ln v oluc,'aoas y entr'e esta;!; y l a. comLlnlQaO , )ra $ea. 

c onSClJ l Oa.," s u pooe , ~ 1 n tet'no o p¿u' .. gen e," ¿:,r en ellas una 

C ... O::lCIO"'O emo 1r"lCO 

un- SlT.UaC10n conc,' eta r' esponoe a u na e xperlencIa oe 

j n t.eQ":' ·:: 16n Oocen t e - ~s lSte n clal en su InICI3,1 \ t:;.n~ro-

(tIC temOr · e ae 1'T8 ,- '. l a cual h ~ S1 00 conal clonao~ PO ' " aso E'c tOS 

,=- J :. .... <;" 1 tu ;:aoltu J. c 



del proce ~o el 

su 01SCrl DuC1 6 n y deter'mlnilnt'eS. Lon!!- 10er .. nOO 

e! E~D=-'::lO ce HtenC16n ¡.-,'¡marl a c omo un 1!9caC10 $OCl01111 de Jloa 

ce 1:t'.ba jo , se real1;:O sob l' e 1It! J. un Clla9n6iOtlco SOclu&cond,tlco QU 

ilspectO$ geog r 4 f lCOS, nl=tdrlC05, democ.,·,§ f lcas cm 

organ 1 Z.C 16n comunl t_t~ l a . su per'f 1 1 Sil lud - enTe,'meoad y 

.u 
, .. 

e n . 1 q Uin t o c.apitulo y c on O.51! en la sl t uoilcI On 

se naCH una re T je ~ 16n soore 1~ IiPst,·ut:tur'. oe poaer 

Ins tituc iona l. en t a nto Cilpilcldad de .... labl llza" al pl'oceso a e 

lntegt'aClOn Docente ASistenC ia! como un proceso pol {tl ca 

transTormador oe su p r Opl. pr~ct lC. y de c ondiCi ones 

materia les de v Ida )- de tra b iLJO d el E.spac lo oe Atenclon Prlma"la . 

Par t iendo de estas ,'efl exl o nes se sug i eren e 5tr'ategl&. O@ aCClón 

y t rans'formaci6n de las e str · u ct ut~ .. s y 'fUnClOnes unlvet' 9 lt&rla. y SQ 

dan &l gunoB elementos or ~anlZ&tl v oS 

7 



1. LA FORMACION DE RECURSOS HUMANOS EN EL M~RCU DE LA 

ATENCION PRIMARIA DE S~LUO 

TOI' m ac 1 On del ,"ecurso humano p a r' a la AtenCIOn P , ' l ln.U ' l a Oe 

SaJ.\ . .t o es par- te de la D,- A,ctlca unlver~ lt arla . La un 1 ver' s 1 dad 

pocr-a re9poncer parCIalmente a las c:arac tRr1stlcas y n eces ld ace~ 

0 <:' saH.\O y o esa r" tOallO de los p ueo 10s , ln'tegranoa ~us runCIon4i'S; 

l n \ estl g ac lOn. Doc e nCla , SerVIC I O. y ~ x te nslOn y ÚlTuslOn dR la 

a las Inst ItucIones oe serVICiO y _ ld S c:omunlu.oes, '0 

CLI .=I J • en l os u ltl mos . nos s e na tl' ataco de Impulsar meou¡tne &1 

1 J .:.m~ oo pr' oc e 50 ae In tegr' ac IOn úocen te a 

c aDO en el " ~ 5paC: lo oe ~ te nc16n f r lmal- la". 

10 la t"C:¡o oel p, -esente t rab a JO se plantearA O l eno p,' oceso c omo 

la lntec¡,' aClOn LJocencla - Ser'vlclo - c.omun load, el cual, a 1 3e, ~ 

un p , ~o ce s o oe getitlOn ,oclal en la Tormacldn de r ' CCU"SO~ l1umAnOIi 

.:3es t l nacos la satlstaccl6n oe ne ce s ld ac~s Oe 5.1uc. 

, ' <;?q~t¡eH'e d e ~L n a nál lsls de las con'C,"aOlCClones Que se genet ~ iit· .tn ... 

r ,' ,3, . Q 3 y como ,' e S LL 1 tado Oe aCC I ones concr' e'Cas: 

ooucat"l,,*S , pr,ac t lC,aS de sa lud en l a comunlo.d y g ener.oas pOI' 

el l. '1 pr-.1C'Clc as pr"oplaS oe 101i s er'V ICI0S oe salud. 

¿ J ~ n~11S1~ P" 1. 11eq ¡3. l a rcl aC lon en t r'e: l a p r ' ~ c:t ¡ c :;; meOlca la 

t::'~ ,1';: ,C 1 en sup e ,' lO" ~n l. es t,·Lt ct ~lt· a soc 10econd ml C 3. . 

cnccnt " -'\' el ~m e n t o s de JUI C IO oue p e r'm ¡t .. n u n ... " l~lOn e"'Cr'a t e q lC:.ii. 

oe ¡as c onO l c10ne;; QUE' cont1Q~' , ' an 9 1 p ,' o o:: eso oe CámDI O ¡¡OClal y 

a 



L'na r"l r,o ¿,., me-n t¿l.C 1 On oe PO.l. ltl c. a=., aCC I ones 

t~¡-¡ , :31C' nte= a 1 " . pool a: lón con l~ In stltucl On oe 

e~uc.!'.Clbr, SUO~ f " 1 0 t " en el mar c o oe la es t t"uc t Ltt"" soc loeCOn Omlc.a . 

cesat ~ t ~ oll o t eor lCo COntempl. I.aS leyes oOJetl , as Que r ~ .a Qen 

nucst ·,o SIstema socIal y .us necesIc a des de rep l'OOucc 10n OL>e 

1:1enOe;-, a r er o r:ar y ser re Torzada~ por los macelo . d~ ensenan za 

5a.1uo. 

5e enT a tl::~ l a nece.lO.O 

OC a l ~Icul a r la eo uc a ClOn super'lOI" a 1.5 car.cterlstIc~S pl"OpIaS 

la socleaad a c tu~l. oe 

los ~ua le s so deri van l i neas currlculare§ alte r ' natl v a~ centro de 

... Ot 'a c t l ca eo uc atl '.a domInan ce . t e n oIentes • O t ~ lentar la 

:":". =OC!1.!o '"\ l ' eC\..' T - S~ rl umano en $al UD. o eSd e SL> P' ~ OC l ama t 1 c .a 

Serv I CIO - Lomunlcao. 

,~ n e t m.iWCO de l ~ HtenCldn t=Tlmar"la de :;:'3,1uo . 

L::J ¿t n t~t · l C t · lmpllca la c omo r' EH' SiIOn de las t'elaC lones unI ver Silcao 

)o Unl '. e t' $10aC - t:::staoo. c e termln_ r · ~n en 

Úl~lma. In¡¡t a nela. las ca. r"'acter i .. tICas oe las TunCIcnes 

;, 1 ~C ';; 1 ta'- las y Oe laS 

ln st:t.UC l o nes oe eaucac 1 On supe,' lO" la .. l n5tltuC l one~ 

a S:l:. tenC\c.JE-S e n el mar' ca de la ~ten C IOn F-rlffie-" Ia oe ~al u u . 



1 .1 Relac l On Unlve,"sidad - Sociedad 

unl v et' SlOCid como concepto y como InS t I tución no n~ OXl~t la o 

;;'-\ 0,"19&n, de ;; .it"r'olJ o V SltuoClOn act.U"'-l 

nan SIdO at'oducto de Cll"cun:¡titnClas conCf'etas <?n mamen \.0 

hlstOr'lC O de 1~ soc l eoa.d . 

Po,' estas r.a=cnes. 1 el. ,' ea1 1 aao que conoc emos ",c'tLla lment¿o como 

Unl vel'Sldad en lils dl'tercntes sOC Iedades donde e ;: lste l"ep"e5I:.-n ta 

tOt al I dad de caoa socIEdao , e$ oeClr", que man t ~nlen o o .u. 
ieyes lnter'nas, t'E a ll dad no es mas q ue ei e'·COLlct a de 

lnten'elac i On de los dltel' entes sector'e:s iSOC l ale!i. 

En La soc I edad como tO tal Idad , e s pOSI ble dl=tH'I q Ult" oe I. lna p ~, , ·t€' 

una estr'u.:.tul'CI, ¡;oCl ... l -las C.l.ases- que depende all · ~ cta.mente o e 

¡as re 1 ac Iones de las fuer=as proau ct l ~a 5 )' . ce: otra 

superes t,"uctur a loeolOglca y pol1tl.:.a , 

La estd Tormada por dos grandes Planos: " la 

SOC 1 ed il d poil t1c a cor",'eSpOndC .:\.1. d o minlo el r'ec to Que •• 
e ::pr'esa en el Estado GOCler"no. constItui d a po, ' e l 

c oer' C 1 t 1 VO de l E:.stado. encarg .:\d.:\ oe adeCt..l¿\'· 1 ... SOCledad CIVI l a 

la est ructura economlca ' , 11 , y la socl eaa.c Cl.li Dor" 

,,1 conJunto ce los or ' g~nlsmo s vLllgat"mente i ! " m.d os " P,'l \' ,",,005 " 

Que co!'!'e sponden a la T u nelOn oe tH~gemon la Que e l 9r ~u pO domInante 

eJe t ~C:-= e n toda la soc i edad" (:2¡ , esto es. a La " un l 0n ¡ndlso luble 

la dll' E':CClÓn o c.l l tlC~ . I n t eJectual y mor~l y oe! oom l nlO 



político y e conOmlCO Q~le E" JerCe CLase §obr -~ toda 

soc i edad " . ~3} . 

L a S OCl00ao Cl JIL pl..llfoe 5 1:>" conSl ,j et ' .oa aoemA:s O. JO t,' ,",s .ii1SpeC':03 

co m pl E ment~rlOS : 

- " Como I oeolog t a d e la clase Ol'-ICjjEn~~. en canto .oa,'coi' tOO ¿; Ei ¿&O.!ó 

r' amas oe la loealog l a . oasoe el ar~e. n~fita l~S ClenCl~~ . p_S~ ~ ~~ 

pOt' la e conomt .ii1 , e l d er' ecno . e tc •• 

- Como c on cep C lón de l mun oo d l f unC l oa entre tOO.5 l a50 

socIales • l a s Que lIga o e este mGao a L. ciase Olrloente. 

tanto se a dapta a tOOos la;; c;;wupos . OlE! an I sus o11el -~ ntes QI aOC' E 

cua l lt a tl '.Os: 111 0501 1a. l'e lIQ I On. sentlOO común . TO!I, lore . 

- Lo mo dlre CC lÓn l deológlca oe la sociedad . 

n I veles esenc:..ales : la loeC iao i . pt-OP 1 3 men t.a C 1 cr a . 

" e s t t 't.!C tU t '''' l oeolÓ9 1CoJ. " -es o eCl r' l as or' ga,nl zac l onés Qut:! crean Y 

dlf uno e n l a l deolog 1. ,-. y el "mater i a l" l oeol ó g l cO . es d~Cll' l os 

l ns trumentCE t;~c::nlCOS oe al TUSl On d. loeoloc, ! a \ Slstema 

esc:olcu' . meOl ~ S ce comunl c~clO n ce t1l0 .L1Ct:QC~S. e tc. J" 

La unl\'er'501 c ad as 1 . 

la SOC l edao el'. l! c o nstituye un lnstt ' umento Cl~ qr~ n 

la Oltusl Onn de .L a loeo!og l a . como "e l 

tel~1 eno oonoe l o'ii nomot' es se mue ... en. .u 
pOSle IOn y l ucnan" _ (51 . 

1 J 



LCi ICCOIOC,lfa se mater~l .... ll::a en !a ... p r'~ct l'::' &l.J, ~OC1 ides 

oe C?Ol.IC a. c: 1 On , ce salud. ,'e lIC,llOs a :;¡;. etc ••• '. CUalqUIe r' loeo l o9 1a 

o conc epC10n oel munoo . ~e la 

c.omunltao f' 1a oe un blOQue :ooc1al" , es~o es. un . l deo l ogla 

01'4 .1n1.::.a capa:!: ele " O~'9an Izar' ma.sas ce 91.1 1 ¿i r' 

","Ctl,tlOaelE?5 InOIVIduales y colec t 1 v as y por 10 tanto. capa:: oc 

gene ,';;..r' en el nomol'e toc as las to r' mas ce conC I enCIa : (71 . 

La p , ~ áct le ... 10eolog1ca posee su. pt'Opl0~ .agentes, lo • 

cat.iPqol'la esta , oent,' o ce 1~ cual se encuent r'an, 

en:,'c C CI'OS , les oocentes o eoucaco,'es , dasoe mae:: cr'os oe 

ensenCinza c lema nta l nasta prOfesores u n 1 v e r' S 1 tar' 1 OS, 10 .. 

oe l a en rer' mer' as. me01COS, Odontóloqoii, 

técnl COS . c t c: . no s610 el Intelectua l tradi C ional entendIDO 

=::lIno [ 1 te r -:lt O. 1'1 l Osara y a l ' tlsta . 19) . 

OC3 ca t .:! ~ül ' fa s pr' 1nclpal e S 5equn pe,' tenazcan a. una ae las clascm 

f'..Inoa.m e r , t.; ~c s Il ntel.e: tu<011e,. o r"'q .:lnl COS} o Olen oC> las e:lasas QLIC 

e ;, D,',¡. s ... n mOela s Oe pr' aduce: lon an te l ' lores \ lnt:elect\.talc s 

t. ,' él0 1Ctonc'\ l eSI . Slenao Llltlmo~ el 

;: ¡e t' O :1 l os l1léO IC O=. . <l O} . 

L o,", lntG! l oc tual es =:.on LOS ,'esp onaacleti d e ela.Oor ~ar' 0 1TunOll' las 

l.:le 01 0c.1a~ O!"9An lCas .'1 oe l leVal" ~ C:i\OO la !-E "fO"m .. lntelectual y 

0101 ' .10 1. ( 11 I e sto 01 pl' OCOSO c e tt 'a.n ~ToI'mac tdn lecol ogl ca 

l.le _ lOt;¡" ': 0 5 e ~ l ~tG.'n t::s . 

<:o':" ~r 'JO con e l SCI' VI C IO QLIC pueo.;!.n p r' \?st::' t a. la nUE .¡a =1 t '.I a.C IOn . 

CI-e a r ':lO e;n tonces un no.It:> \lO =l s te(l', ¿; l OCO IOc.,-lC O . 



HS! . lus l n telectua !es se con V l Et' ten e., un factot' oe r ,E'G emon; ,3. e n 

e l aspec t o loeolO~lCO y oeDen e j e r cer su pOder en determ l n¿\o.a= 

e STeras moa 1 f l Cat' a la .OCleoa.o :;cqón su cOnC i?PCIÓn 

lo eol O~lc a c el muno o . 

bIen . Unl \ er~=lda..d t!s el lns'tt' Umento pa," ", TO t"mat" 1.:>s 

l "'n: lec tuales oel nl .. el superior. contrlouy enoo ... mantt:ner' 

fune I on en tan co pr~ct l ca ldeoloq lca~ pueoe 

la o t' qan 1 =ac 10n de sus act l v lda.oe5 I 

ce las n eceSl0aoos SOCIales , 

La. Un l .... er' SIOad aunque t Iene cor'reSPonoenCla. con la 
estt uc t ut ~ a SOC I al . no es JiU r'efleJo mli' c. ~nl CO , p Or' el 
cont t"' at' IO , la Un l Jet'SlO.O Qo:¡:a oe un e.paC lO socl.l 
d lflft' enClaoo . Que le pat' m l te meOlcU" 1 .. s pre~ l one~ y 
reQue ,' lffilentos e ;: terno~ . as 1 como t'egu1 a,' la5 ac.c Ion es 

r ~ laclon¿~ UGl . et · Sltarla~. ~a ~nl v2 rSloao ~~Ll~na 0 5e 

oe 5U " E 1Cl. t"lva autonoIT11a PLtl?o e oett:,<r· n¡ln .... r' la. 
Q,"c.,anl;:acIOn oe sus a.ctl v loaoe~ 'y la ' ~ E:lntep"e~c:l.C10n oe 
1~5 necesldadeE soclale$ ( 14 1 . 

c.ornp r Gn S: lo n de es~a realla~o l ¿ 11e v ar ' ~ a l. compr ' enS10n y 

l nt el~ctual c= ccn net · t ' a m l~nt3~ clen t f tlC3.S 

comp renS lOn SOCIal . 

'·.n 3e:nCl dO . POSlclone s 

1 c .'mac 1 On oc l OS 

In:.electL' ¿'J. iO!'S OPt"ar ".t. Ol o n , p o ,' 

O ' "u1,:>;:¡ l or a 1 e S 

n, c-o I ~ n t e tr .... nsmlslOn rO I IT"l =" 



haC1Enco ~ni aS ls en l a pa r tlculat-1oao oel conOCImIent o : o Di en . 

set~v¡c lOS a l a comunIO~O, Cuscanoo Olle Gol ... scUdlc.ntc: 

en práctlca sus conoC lmlen~05 pero Sln dar elemento!! d e 

ana 11 == 1 S pOt' lo c~nto. 

Ct' eatlvo de eStud i anteS y pt ' 01es O r · ~=. tom ... ndO 

comunldao como oOJe t a má:; no como sUJeto de e studI a ; rlna!ment e . 

alguna9 un 1 ve r's l d.;l.oes Cl\mpllt'.an con su ¡:WNL"lN StJC1~L . pa'· ... le 

cual !as cOntt'.Dlcclones de sOclec .... o como 

total load _ 

Hl a.suro I t- esta (Iltlma poslclon la UnlverSldao ,-econoce en 

" Inte lectuales de la saluo" a sU Jetos nl. t orlC OS o e un~ pt"Act ICa. 

negemOnlca, l a práctica médica y que como tales tamol~n gozan oe 

una t'e liltl va a l...l tanomia que los pueoe conduClt' a Dt-~CtlCas nUe\it5 

Es to 

p at ' t 1" 

es , 

El oe l. Ct'eaCIOn d c= lln nuE'.o qrupo 
Inte l ec tu¡;¡L consiste en alaDar"at ' Cr "!clcamence la 
ac tl .ldao 
desar' r"ollo 

Que eX iste en cada uno en e lel' to 9t-adO OE 
mOdl flc.a-noo su ,'elac I On c on el oesol"'OlIO 

muscul¿H' 
0 0 tener' 
elemento 

y nerv IOSO en un nuevo e Qul l lOt' lO, l09, -c".noo 
el m ls:no eet'L\er"zo muscular" y ne'" .' lOSO que como 
ce una actiVidad pr~ ct l c3 g~nel-al lnno, Ci. 

cons tan temen te 
el 1lmdamento 
mundo. ( 13 ) 

el mundo t iS1 CO y SOCIal. llegue a 
ae una nueva e 1 n t E'l;lI'a 1 concepc 1 On 

la fOI'ma.cIOn de un nLle v o ' lntell;!ctLlal d e Ealuo " 

setO 

del 

deoe 

oel Cl...lestlonamlento de su pr'áCtlca pr"oteSlor.a!. 1 .. cual . 

como l o se-l1ala Jua n C . "a /'c fa, puede 1091'iu'se: 

pi:t-m 1 ti! 



Igualme nte 

el r'EOt'denamlen 'Co cel .. abet" acumui,",CO. la constr' uC¡::l dn 
ce un nuevo saoe,". la c omCf'en:-lon de .. a l nSC:f'clon 
'5oc I al ce la PI"~ctlca 11éolC. > CE l . InCIoenCla oe las 
,' elaCIones socloilles ce pt'OOUCClor. en QU L' esta Inmersa 
la. pf' dctlca méClca J- su oOJeta. (1 4. 

sen.ala l;.a f' Cla. a tra ~ és ae la Unl v ersl o ao e§ p O~lol e 

2s'C,'ace9Ias 7 c onceptO$ fun aólTll!ntales q ue cons t 1 tu'r an 

10 mI s mo Que CtOaUClt' conOClmlento .. c l ent l TlC05 c e e 

un. oráCt lc a central ~ un camponent~ T uno~ment~l OY} 

p roceso en~en3,n:. - ap ,"endlzaJe . ( l5 J 

,-El mOdO oe ser del n uev o In te 1ec'tual 
C O n¡¡l_tl' ~ e n la elocuenCIa mot o" .. . 
momantanea de l o s afec tos y ias paslo n ~5 . 

lntel ect u a1 ap ar' ece lnsertaco .CCl~~n .e nte 

p t" ác t lea. c omo r ec o n 5~t ' L r c to '" . oPCi!an 1 :'i\O -::W 
pen'Tlar-,e .... teme ncE '·. no como SlmOle ol' aldo,' - )-

n o PUGO~ 

SUoe," lo r al eS~l lo maten i tlco aos'tr"acto 
la técnlca - cr_D~JO l jeaa .. l~ t~cnlca 

numanlst. n ls tO'"lca. 
'·eSD€Cl ... l1st~ " y no se 
\ e ~ peC l a ll $~a T pol!t JCOI , 

I l eCoa 
\ 1 6 ' 

.. 

ext~t · l OtO 

i!: l nO oua 
: n 1 ¿!I 

O[;t"~Ua¡;l .. O 

~ln S,:fl C ... , q c 
- ; a partlr~ 

ClenCH¡ y iI. 

1 ... cu .... l i>1i? 

oS> 
, .. 

, Cr J' ~ 1 9[! n te" 

Lo ant~r"IOI " oece ." l n C.'.lat"se .. l~ or' í:?St .. Cl0n o..:: se, ~ lC lO~ 

ObJ eto l.moo r"tante de la práctica U~lV€rsltarl~ . Tunc 1 On 

sat Isface n eces i dad r' ea ll=ar la .ad ecuaaa.,TlentE 

requIe re oel ~n~ 1 1Sl. ~ ce e~as neceSloaoes { oe s us d ecermlnantes . 

\o l ncul'; t' l. pre~taClcj n de :=E"· ... lelOS c on l. I n '. er: e IG<iC t O n . 

oec e n Que 

sat l i> fa ;¡an colec tl.. amEn te las neceSIdades d e l a ~ oo l aC IOn y q ue 

pa,"tlclpen Del camOIO s oc l a l. 



reÓ r'lCO Unl\.e r '&10c.O - :::>0':: lC<:J&O. 

11~ .a lrnO l f c l tc un pr' o,ec'to peoaC¡OülCu que conlla.E" la 

úecenClCi - S e r' v IClO - Lomunloao e n e l " E .. pac 10 ae 

p t'oye cto Que l nclol,'á p o s l tl\.'amQnte e n 

c:ump 1. 1 m 1 en t e d e funClOn soc lal o e la ya que 

l a a Sls ten c ia en l a med i d a en que eX l.t a un c omptOffi i iiO 

p otl lacl On . 

e nt;r'e e l. Pl' o ce ;:¡o e duc a t l vo )o e l p t'oyecto aS lstenCi a l y 

.1 nC'.l ili' .;;>1 Der-:;on ... .l. doc e nte - e studlan tl l a l a a E lSte nCl a . 

L ,~ Un t .e t'S loao pl.teae c: onVet' C l t' Se as1. e n u na In stanC I a Qone e 

CUEoe , 50b t' e bases c lent l T l cas , emc renoer ;1..1 P I' OP I O 

¿.r.álIS15 p ueoe con S t itu i t- .. e en 

~I'l er t¿r...:Jor'a y p,· o motera. o e at ' OC~;¡ O ;; Oe c a ma 1 C. er. l a 

CI . ... rr ¡~;l .l ' __ t o:1 n t an t;O pvl 

lo ,'·H-,I,'" e n que o,'yan l Ce S l.! tl'oaJo a c aoemiCO . como p o r' la .3C=IÓn 

~raouaoos de l a s T a cw ltaOes oe l ~ t'ea oe l a 5~ l uO e n el 

§en ~ Q~ l a SOCIedad. 

1 .2 Rel a. C lon Unl Ve t' S l daa - Estado 

P .... r 3 e f ectos oe este t t ·aOdJO . la cor¡cepc l t:ln ,na ;;; .. oeC ... la03. que Ee 

er,COl"lt,- adc EotJr ~ e el ~5 ta do e s aC<..le l la Que 10 c oncl o e en un 

per',T\l t l ~ noonO¡; 

':.Jmo 1n::;¡ Cr' L' (th?nto d e pooer o Oll' O-:lm l n l O : o:< e n té r'minos 

~E l¿l Oll' ~C '::lOn ln'ti: Jec t <..lcl ... m O'-~ l od 

es 1. 
lo 



S OC i ed a o pol1t l ca y s o clod a o e l.' 1 1' 1,'} ; es 

al c o njun t o de aCtl¿ l d~des o r áct lc as I t e ó r" lCa$ pa t" m~a 1 0 da l ~E 

cL'.:.l e s u n o e te t· mlnad o g t· upo soc 1a J. ,·eall ;: ,. s u n e qemon1a s o c, ~e el 

de socI e dad ( 18) . eJe"C l ':: 10 de 18 neg e mo n1 ,a 

como lna ," ':' TlHe,' za y c o n senso pcu- a crear u n a nuev a e 1 " 11 ~ z a c 10n y 

mO r'a1 i<.oec uad as las n eceSi d a d es Oe Clesa ,' ,' o 11 o 0 '" 

¿5 :r~C~ ur'a ~conOmlca ) por con sl Qule n ~¿ o e las c las e~ c o m L ~ ant e $ . 

¿n ~StC r.ol'::. la iunCI On p eo agOglca o iOt' ma t l \a d el E ~t a c o . Que 

pu~aa S ~ I' POS l t l,~ o neg a tl . a y rep r esi va ll~¡ ; funclon en l a que 

lC , ~ol l cada la Un lVet' Sldac como I nstl t uclOn d e l a e3tt"Uctura 

l ~? ol~~ l ca d e I~ SOC l e aac c i v il . q ue .::: on t '" lDU'ye a la e l aoot"ac iOn 

wnl"er~10aa cal 1 f 1ca lOS r e c ursos nu manos c e ! n l ",el 

e l P '"OO lIC t 1,"0: a c t ú a como 

5 0 ;;: la 1 . 

e l ta i e nt O a la cl a s e 

, , Tlnatme r.te . su iun C1 (j n P C?OCloOq l c a 2 !!i "t a n?ldC l0n aoa 

c".:r l ,; c ei c o n sor:nso 1 0eoi O ~ l CO cu i t ur,,;l o d 2 

:~oc l ~. 1; ~·i:\'- l dn . 25tO e s , 3 CUe t' OO '!' 1E- ~ l tl m ac. IO n 0I..1é' oa. la 

s,.;,,.:.l.::aao CI . l! a .Las concep c Ion e s . n o r'ma s . ~aJ.o ,'es . EtC. oel 

":J 1 scu r'SO te ó r" 1 CO p r :ác: t l CO ce u na o ete ,' ml naC3 , y e n 

OEd 1 n<::: 1 ~la u o con <:, 1 todo . e5~~n o o ei teoe r" ep rescntao o p o r l o s 

Los elementOS d e l c on s cn~o =c¡ " rQ~ c .;,nCG G a l~ 

'2-.'::,_ 1 ,,",020.:::. 1} 1 05 OC la Tuet::t.c. a la S ,:::'Cl,z>Ociü O ol !tl .::a ~ ':'lJ . 



emoa ' "g o , en 

con tr'ad 1 ce 10n e S 

tenIdo 

el conte::to latl no~ me rlc~no ~sp ~ c l a lm ~nte 

y Au tOnomas O~ l a ,'et;.:.ór, . aaoas 

... utonomla, 

l ... ~ 

las 

n ~n 

el Es t ao y la. SOCIEdao . con t t' lbuy endo a. gener al' O l f un Ol '-

l deo iog 1as Qu e C.UE.'stl onan la lcso l 09 1a c ami nante. ue .nl 

pos lb li l oaces como agente o e camblo. 

lo 1 ~ t 'go oe 1 proces~ nlstÓ" lC O ,' epUDIICo.no na 'E 100 una 

constan t e en l a m¿ i or1a OE pa ! sE'E . el enTt'ent'¡;'ffilento o Ol an el 

dIstanc I amI e n tO, cont~mplada la " elacl6n Entl'C L~s ln'Etltuc I One¡¡¡ 

un 1 ',. er'Sl ta l'las y los gobler' nos que pel· sonl"tlc ..... n a l E:..5t aaa . 

laS últlma$ d~cada5 • las luchas p Ol ítIcas e$ tL.t al!t n tll ~$ 

contrIbuido a l desarro llo oe conflIctos ent r e la s Un l ~ er'ElvaO~$ 

l o s pooe r" es P~O l l=OS. 

En l os escasos per-Iodos lOS q u e SE na oado I..\na ma. D I ' 

de l a Unl ..... e r· 'EI OaO al Es taoo ha Slao e n oc 

suocro 1 nac lones unp L.\es cas por l OS ODOIErn o ;¡ má .. qUI:? OOt' 1 l llt"C 

o eC 1 5 lón de en algLlna.s ocaS I ones .:.on"i 1U 100 

l nt .:;>r~eses PO d tlCOS y estLlOlant lles , pe ro esta confluencIa na 

5 100 poco OL.q·ao e r' a" 

E n gener81 , en Mmet' lca Lat ina l a s t 'e l aC lon cs un l ',. e,' sl o ad - ~~tado 

s e n ... n :nantcnl do muy poc o en pl a nos oo? rE=pe t o ., a y uo~ ,nutu,,\ i::, ~n 

de lo s S l:stemas p ol í t ICO;c t, -aC1Clona.les no 

I Cl e n tlT1C8n e n s u mCl)'ot' l a c o n l O !> let;l 1 t lmo:s lnte t:"eses oe c ada. 

¡r,:3;n tIenen L.ln ", conOl..lcta ae ,' esoeto ó . l OS 



nLlmano: ao:.: l'I'iocr t t lCOS 

(22" Imperanoo la TUet":a POtO enCIma CEI con~enso . 

e5ta Llltlma a. f 1 r'mac 16n se le na. oenOffiln .. oo 

HEGEMONiA, dao o que el eJet"CICIO de l a heqemonla a nl~e' esta.tal 

equI l l ol' I O de c.omO l' o mISO en tt'E 9 t"UPO 

heQem6 n 1CO y el gr"upo SOO t'e el cual se e Je t-ce la neaclT, on 1. 3. : 

ott-a mane,"a , 51 n o son tamac o: en cuenta los lnrE t· ese~ o c J.05" 

9"Up0 5 s L\ ba.lt~, 'n os, es"to eSo, a l el 9'"UPO hec,¡emon l CO sOJa conser ... a 

e ! DomlnlO pet"o pIeroe l a oll' e cc 10n , 51 su Tuer~~ no ~c a pü ~ a en 

el. consenso, entonces se pl' cau ce ':llena ct' ISlS \ .2 : ~ I . 

El pt' edomlnlc de la consenso eql..l ¡ .' .1 E ,,1 

pt' eaom1n l O d e la SOCIE'Oac:l p ollt l CdI. SODI' I' e la soc ledaQ e 1 _ 1 1 , 

fenomeno que 1.:.,' amsc1 h. DenomInadO FASE ELOI,¡Q¡"l l LO LORF-OhH"l l.'f:' DE. L 

ESlriOO (~4 ' • q u e para el c:on te :: to latlnOamer' lcano no 

fas e Inl c lal ~ prog reSIva de formaC1an d e un nuevo ~ ~t~ ao S Ino I~ 

Tase f Inal o t' ec.l"eSI Va en la que E l consen s o s e na pet'dlDO y q \..le 

s e como reaCCIOn con "tt"a 1 .... s pOiiI b 1 11 0 aoe'S y ! iioS 

neceSlDaoes D ~ camOlO . 

L a c r' IS1 5 oe lImIt a la t'"anSmlSlon f 01 tVS lo n 

1de ologlca. de I So. UnI V e t'S10ao. ¿n t,-e Ot l' 05 f." ctores: i l ml 1:aO te=. 

anotar' emos aoul 105 r"g:umIdos PO I' PabJ.o L a t¿oof.: 

al "r ratá n oo$~ o e u n con~ e nC l ml entO y oe proce~ os d e 
formaC ld n de ."alOf-e s , no pl .ll~ · oen eS p e l " a~IEE result3.0 05 
mecanlC Os . S lempt' E e :: l ste l a ¡:-0510 1 1103oo .:lo? ,' esu! tacos 
c on t ,·a.r lOS: .alores opue ~to s: a los representa. oo~ p e" l a 
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lns t lt. UC lOn ; 

bl 105 h.1. bl ~ OS l ntei6!'ctuales y mOl - ~l e~ , 

er' ! tlCO que f omen ta la TOI' mac16n 
fl' e cuent&!rnente se vuel v e cont' ~ a 10 5 

conten laos oe la loeolog 1a d e d o mInIO: 

el esp ! '~I t u 
unl .. e '-SI t al'l a , 
SL l pue~ tOE , 

c )po r la cOmp l eJldaO de las socIedaces cependlent e . la 
cla;;e domInante no const I tuye un todo nomoQ~ ne-o Slno 
q Lle está fr' aQmentada en C l y e t' .Os Qf'LIPOS en pue¡ na 
i b ut'gues la l ndustr ~ l31. comer 'clal, r'l n_nc lo?'~. 

t et' ,'atcn lentes. etc . ) , pOI' lo cl..l ca.1 tamolen S~ 

manlflestan cont,-aOICCl o n es en las loeo lOQlas oe 
domlnlO q u e t,'ansmIt e la Unl .le r· .. ldilO ; 

dI _demas. 
ldeoloQ 1 a 
p o! í t I COS; , 

e ;.; lste TP' (?C Ltentcoment e olfen::'O cl<3.$ en't,'e la 
061 los gr' Upos e conOm lC OS f l a c e J05 orLIPOS 

por 10 qUE la aCCI0n SOClall :adora o e la 
u n l VEH -Sl0ad no s el' a u n1\:a ... \..:5J 

~ n e l pr'oCEso a e C t' eacIÓn de u n nu~ y o t:: !5 taoo, ia fase ~ cono ml C o 

COr' CO P'a t 1 .l a tIene elementos _ ¿l pl ~!m el 'o . 

...... '· l mlt l .Q en el cua l s e e x p re ~ ~ l a conCIenCIa c e JOS 

p r' OT E:S 10 n aies de u n 9r' upo, pero toda ~ l~ no su~ 1 n t lOlr'eses como 

c. 1 ¿:; s e :soc I ca. 1 • en u n se9 unoo momen t o , ~co n Om l CO ~O lt tlCO , E.! n el 

q UE :.~ e:.D r·es .... l~ con CIenCI a d e los lnte t ~ e s e:s oe Cl.se, per-o ¡¡010 

a rn n I \el e c onOm l co ; el tercer mome nt o . ~o lftl C.O . c or re:;p onue a 

,. ." 
JO:; mar c a s pUt' amento ec onOmlcos y l a J.uCh .. po I [tlC ';:' :;.a p l .. n te"",· A 

,=om,:, OOJ e;> tlYO la conq u Ista d e i~ n egemon I a l:ó'n la SOC I edad 

L O co n :; tltu ~e 1 .... :;c~unca fa:; e d e l proce50 , 01,'19 1 0 a .... 1 _ 

'_I n 1 i Icae 16n nl st Ó" IC ~ oe l étS Cl ",se5 C U'r O 

SOCl~Ja~ p Ol{tlC • • ( 2oJ 

_ '.r 



!iOCleoaa . 

SOC-l a J.¿=. a .La est,·u.:tLH"_ l que oepenOE'n ce! g " 'H1C oc 

oeSiwtollo oe la ... T.J.e,"'Zas materl .... l es oe proaucC l on . la. ~uer;:as 

f-ol f rIca.,; =omo Oe 

\ 

.a na-cu,' Citeza y conOlClOnc,g oe .a ' ~ é' i ac: IOn 

'.Jr¡ l . ¡;t" sldad ~s rado es lndlSp~n&ao!e nacer un oreve an~l l ~ls oe 

la M'. t onomJa Unl v er"Sltar l a. , la 

HCtltud de 1 .... Unl ",e l ' ~ 1 0 ... 0 trente al ,..·ooel" r ' uCl1CQ . 

'"'_~t,=,n::.m l ... wr,l.'H SI tClt~la 

Latina ,,1 maoelo Que na g e ner'sao la r4utonomia 

un~ .E-t slta!' la Io?stá daco pOt ~ los postulaoos o e la ReTOt' ma 

Unl .el $1 tal"l a en COrooaa . HI"gentlna . en el a n .::l 1'?18 . oond~ s e 

PE·.:d ~ a.:.centE:. 

f econO,nl COS ; T l n .. nClEr"a ' . 

~mO.=tt ·c. o • gener~ . l , nente 

O~.lO I~ mll' aoa lQ l lante O€ los ~oCl wr n os: a 

i lt:·e ,·", iS= . g,· aOu¿., n oo aOOO:;005, 

t~, ' m ... : é ,'t lC0 3 . I'I',é01COS e ln¡;;.enleros. F"'LE oe 

I n¡fl~,lll.:J¿\O d!;> Id U n l . e'·S lü ,aO LatlnOame"lcana . 

r .. ,-' L " .e cor, ;:,oll ce . 



pt'lnCIPIOS . concec u~ncose 

e1eglt ~ 11bt' emente sus ~utorldades y ae 

aCCl.démlCO: vez que se ' es d o to ce uno:. a¡:, 19nac IOn 

presupuestal para garan t I za r' su TunClc~namlento. 

En 1 949 : ·e creO la " Unldn de Unl.'er'510ade'i' oe Nmét ~ lCa LatI na 

(UUUALi . .a qLt2 pt' Oc !,;¡mO q ue e l EJ2r' CI C IO auc.t,;ntlco d el orlClO 

L' nl v er ' sltarlO oeman oa. el m~ ~: lmo r'espeto a la llbe r ' tao de c A teül ' $1 

y de pensam I entO cuy a gar' a nr l ... Insustitu I b l e e<;;; la. plen¿;, "'lcenCla. 

de autúnom t 3 unl '.e r'sltar' la:; se J ~\CnCl pata cue -3 

Un I v er' S I dad La tlnoamer'lc.;.na ge le t'econOCler'a su autonom13. 

tue t ' ~ defendIda. como medIO para Qarantl zar sus 1unClones. 

1loertad cIent í flc a, admI n Is tratIva y fInanCIe ra , f:n complemento 

S2 proc1amO la con v enIenCia 02 que el pr'lnclplo oe l~ autonom r ~ 

se e l e va r' a a nlVe ! de nOt' ma c onstl tUCIOn3.i como 6'n efecto (?:(lst-e 

a hora e n v ar'lOS pa tse s lat lnoamerlc.;,nos . ( 28 1 

E l conceptC de ~utonom ta na Ido camOlanoo • tt '~ .~~ De l a n lstOt la 

dep e nd 1 endO oe 'as CAr~ct ~r f~tlcaE de La SCCl~oao e n Que "c 

l nscr' l !)a. y d e SL! ~ I~ t e ma EOl.oC3.tl .. O y r'lnton l O 

GArcl~ oescrlbe tres n I v eles oe este conc epto: 

.aJ " El q ue la de fine como una C:!i.oaClOód 
S I mp lemente ope l' ac lonal y admlnlst r atlVa ce una Clet t a 
..: omunlc a c un I Ve"$ l t¿;t' la . ap l' lS10naOi< d entt'O oe u no:;; 

ClE t' t Oa pa t' ~me tt'os loeol Oq l c.:O;¡ . Clent!tl coS y técn: co s 
I mpuestos tant o por el ~ staaD como p or la natur'dle:a 
r'estrl C~lv a de l tIpO DE desa r' t ' 0110 capItalIsta 

en Te r mas m3.s o me nos 
colonIal i smo cu l t u ral; 



El lO lo.n t lf lC~ con el ccncapt ü 
autOQOblel'nc. en ,:uanto no .O l.O comp,' cmo e J.. C.ipclCl üac 
opcl· .... clonal oc .omlnl. tr-a r aL\ tOnomamerlte utl C li:" ''t O 
"epertorlO oe recur;os p ropIos - 1!~lCO~, 11r.~nC lero~, 

p r esupuesta ll!!s . cL~ltu"_lem -;;,lno de toma" DeCISiones 
acer'ca de! eSQuema ilcad"'mlCO y oe 1 .. mane, ... de c u moll'­
J.a UnlYe"Sloao :iUS Tunclones ~n .1. fOt'macIOn d a cu ... a".J1E 
pr'o fe!Slonales S ln aesDorOa'- J.OS m.." ,' COE. del mocelo o C' 
desarroile depl!!nOlente; y 

e) El nivel super' lor" q u e entIenDe 1 •• utonom!a oa la 
un 1 vs r'lSl dao como ca.pac lo.e de au tade te, (JI l n.e ) on que 

una comu nlcac unl\.e r'S lta r l a cuan DO se con'::;Ulsta 
t ,'ans tar-ma e n 1 . conClenC lilo Cl'" 1t lca 00 una '60': lCO.O e r, 

un p,' oceso de tr' ,-nslC l On nact a f o t' ma s =up e"10'~C'S Ol! 
organlZ~ClOn soclal y po'!tlca~ InStrum cnt~nco u n 
pr'oyecto !!ioclallsta o naclonal - ,'ev O! UC l 0na , 10 d e 
de5a",' 0110 'Y gana la. tacul tao de tt' a.:.at' se a.utO no m.m~ nt e 

rumbos y de tra=at' rumbos a la. cu lt \..u" .. aoa e • ., Soclcoad 
en Que se Integra y que e xpresa , en el c l~ n o do l. 
pat'tlclpaClon Olt' ecta en las granees con qUl&tds 
cultut"¡t les cel mundo concempo,' .1 neo o en el ¡:ll a n.:: oe 
desan'oll o lntel' no de una n ue .-a cuí tura. 
la Identlflcaclón con los lnteresas, 
obJetlvoS de un puebJ.o " . t 29 J 

SU5t:en t .a. en 
P'"OpOE 1 tOii y 

E.s ta úl t 1m", form_ de a u tonom la .0.1.0 pua oo? aa,'se en un oroces.o oe 

la socleoad y .. las clases Que at't l Cul3.n y conO UCi:'n e .L P'"O ,...:>cto 

p bl ftl CO oe nuev a socledad, 

y como or~ano oe ln ~ estlgaclOn y oe~c:ubrlmlentO de 105 nuev o~ 

carnlnos y c e TOt"maCIOn oe los nuevos contlngentes ldent111cados 

':cmo t'E::U l tad o ael 9r'o3.o o oc 

autonom1a. ce la en su seno las 

contr'ao lC C: lones y neceslo a des SOClaJ.es. la. un l VCt' Sloao en e l 

pt'oc:eso de tO,' ffiaclOO del t'ecurso h umano en salud tran.mltlr,1, y 

dltunOlt' á de'term lr,ada concepclOn ldeolog, l Cd. oel pf' oc: eso iaalud 



enfermeo~o con el oOJeto de leg I timar" o cueg~¡onar el s i stema oe 

s aluo oamlnante . lmpulsanoo cesan 0110 a 

1.2. 2 Ré9lmen E conOml ca y F1nanCIero 

Las Un l.lSr9ldades Nac i onales Au t Onoma.. { no HutOnomas n.n 

d epend lOO del 00 1 Estado para .u 
SL'D S15t"enC I .Ol . E.6ta:s Un l Ver¡;lClaOes no pt ~O d uc en lo iiiuflclente pa/"a 

... tenoer· sus gaSitos de f uncl on.mlento Que , a Da t '~ lr de 10$ a"'o. 
cincuenta y como res ul tado oel 1 nc, ~ emen to en l a poblaclon 

est u olan t ll han Ido en contInuo ascenso , 1 0 cua l mucn as veces da 

lugar' a co"f llCtos q u e c o ndlClonan l . r' elaclOn un 1 V.H .... load 

~s t aoo. 

P o r" el r " ~Q Imen econOmlCO f inan c u=-r~o de las 

I..ln 1 vet"~ lClad e s P' ~ 1 v ad.s s ustenta en los lng resos propio. 

..Je ' " l .... dos de l cuotas estudl,antlles, "e 
"'.Por" tes oe fu n daCI Ones. . de pQrson a s parti cula r es o de ayuo a= 

e;¡ o; ,"ao,"o 1na ," \ .315 de un 1 v e r sIoaCl eSi e :< tt'an Je ,"3,$ . emoarqo , 

~l~ unas ce ellas YeClocn suO $ 1C110S CSt~tale $ . lo cu .... l las colüc a. 

oentr'O ce LO!i mecan lstnoS OS c on tr ~ o l oe l o~ qastos pÜblICOS. 

1 . :L . -: ;"c:tl~ud de la unl v er'sldaO Tt' ente al f--'oder f-ÓblICO 

La a.c: t ltud ql.l e la. u n lve t'Sl dad a .. lJm¿>. ante e l cod e r" pL!lbJ.1C O, y e n 

Qeneral su politl ca oe par"tlclpaCl6n o ab s t cnClon e n e l e stUdIO y 

dcoate de l . pr"OblemátIC. sOC I al const l~ u y en 



oeter'ml nan telD en la t~e 1 ac 1 On UnlVet' Sldac - t:.~ ta do. "-n las 

décad as l as unlVet ~ :>1caoes la.tlnaarnet' lCana$ nan aaoptaco 

olt e r'entes tipO. de conducta e ~ p'lcaoa5 por Usnet ' como sigue : 

cla r as 

a) UNlVERSIDAD AISLACIONlSl~ O APOLll1LM, aquell a que 
postUla su abso lu ta deOlcaClOn _ .u. !aoarea 
acadt>mlca~, Sin lnterVenlt' en la. pr' oblem.1tlc.a poI !tlea 
o sOcl .... l oel pais. ~ilit_ act i tud es muy T,' ecuente en 
1 as un 1 vet' S 1 daol!$ Pt' l vacas, y al gunas Pl1b 11 cas como 
medl o para ga.t' antlzar un mínimo de autonomía, la 
dotae 16n d e suf le lentes ,'eCU f' S05 T Lnan c 1 Cr'OS o e p.,'teo 
del Estaco . y el ,'e5p eto d e la auta l' lO~O a lOS ffil e mbt' O$ 
de la comunldad unl vers lta r la; 

bJ L A UNiVERSJ.DHO CQfH ... 'ROr'IE , l¡)A CON EL kEG1MEN F'UL1Ill..O 
y E.L SISTE.MA Sa C l~ L 'f E.LONOMlt.Ú. se u.a. el tél' mlno 
"c ompt'ometlda", como e xpresI v o c e l ncona l cl0n~11aad • •• 
La. actltL\O ne9atl v~ t'Qsul ta cuC\rldo l a. lnst lt UClone s: 
UnI Y er ' sltal ' l~ . S en su at.tn oe ¡¡Ob,' e VI Vlr' ite plleQan a 
los dlctaoos guoern.tlvos, por accIOn u amlslOn , 
lncul' I' lendo en u n a conaLlcta que an iquI la la lloe,' t .. d 
Gl. c a d~mICiII. Sillcrltl C. 10. otros aspectos oe J.a .. utonomta 
t 3leJ _ .. !as I ns t itUC Iones OQ su f u n e to n cr i tIca y 
p at' t l clpat l .a e n la prOblemát i Ca s ~~ l aL. 

Deb e t' econoc. e t' se q u e, en los t lempOi> IilC tua 1 es, Liria 
conouct... semeJante na SlOO Impuesta .. C ler' t .... 
unl ve rSl dad e~ públicas, por proces o ~ lnt e r v enClonl~ta~t 

per ' O que no es un p,'ocuc to genUino del son t l" de log, 
m l Emb t'05 oe sus r'.?spec.tlvAs comun loaocs . 

cI L~ U NI V E~S iD~D POLl r l ~ riOH y 8E L 1GE~riN t E. Que adopta 
est a conducta, o Dl en est a olrlglda .. lOS mAs alt05 
nlyelRS por elemento~ sect.r l z ... d03 \ d09m~tlcos. o bIen 
;:iut r 9 n 
a e s .. 
sen t l" 

de l .... s 

l. aCClon de Qrupo. act:1Vl:;ta :; QLtl::' la.S canaucen 
actltuo . la cua l no ,'ef le J~ n ec e s ar l~ me nte e l 

oe la m-ayor í a. (:.:. 1 } 

p ost ut 'a~ c :~ t, "c m¿'!ii Que se han Senald.OO aa '-el-E' 

Se plensa Que la lJnn/ersloao o e be elaoo ,-a,- po} 1 t l c as 

oe pt' oyecc 1 On soc 1 .. 1 . lle ~_ t ' l "ii iiaClitnte 

un depende r" de s lt uac lones clr ' cu nSt anClalc~. 

Un l .e"SlOilO debe pos tU! ar· su 0 011 qar:: lon de 



lnter'venl'" en el aetLICIO y SOl l..CIOn ce 10& p r"ocJ iO?m.s; n"c l o nales , 

t r'. tanoo de logr' ar C.oI. mblos . s e n .. 1 a,' el ' t'or' es f tamo l en ,'econOCE' t' 

aquellas .. e t 1 t u oes Que compt' ome t er s e> 

n e CeSa'" l.arnente c o n l a conducta poll t l ca oe las g obl~,..no:.. 

1.3 FunCiones Acadltmlcas de 1 .. Unlver' sld .. d 

InClalmente y ourant E largc tlemco la 1u n c ;On e s enCIa. l oe 

Unl v er' S ldad 

á r e.s par' .. 

Tue la lormaC lon ce p r o tes Ion. les en l ~s Ql "re r enti:" 

satisfacer' las e X I Qen Clas que e s .-.; .... oiecC'.I.,;. 01 -" 1510n 

de' tr' abi\ JO y ,' ep roa u c 1 r' en caca .;u·e a de, ' conO C l ml ~ n t~ •• 
loeolo91a . c o mlnante. E:.n este sentioo 1 .. tunclOn ~ob, " e l a ':: uc.\ l 

g l rilba la Un l v e'· Sloao er' a la TunelOn cocente. entend l da como la 

tr'ansmiSlon de conOCImientos de m aest, ~ o a alumno, c oncl b l e nco 

es t át1~amente la e du c~c16n y a Que .010 s e ! e ~E 1 . d eSQe e l 

de vista metoCO! dglCO y forma l. 

punco 

La funCión oe 1nv estlgac1 0n no et ~ . ,'&conoc lda como ~~pecl tiC. dI! 

la un 1 v et' W 1 dao. p U 8'S su Il n l CO pap!!l e t' a de pt' Oduc 1 t ' 

conoc 1m len tas , dESde centras; 

lusp.e la J. i o=a OO1E de ln vestlgaclon cl e ntlilca. t4 par' Clr de 

comenzó a r ec onocet'se J. a nteCI!!!l5l0aO a .. ' 0' camo la'!: En ... 
funCiones un l 'V et' .ltarl ¡U¡¡; e x p l lcltOS en e l IdGilr' lO de 1.;, k~ f or ma 

Unl V e t · ~lt.'"l. ce CÓrdoOa er. 1 9 18. En .l94!i . a l CI"e.t,e JGt unl On 

de U n 1 · .... &'· 5 1 d~oes de Hm~r '1 Ca LO. t 1 na \ U OUH L ' . 

Lln l . e,' S l caces deb í an pI' omover" c o mo una oa Sl..lS iunCl0ne~ D " O P 1 a s 

ln -.. est l g '¡'C lO n Clent ff lCoiI.. lo (l) 1 $mo Q u e l. Ex csn!O l On 

U n l v'e,' S 1 t al' l a . 



Hctualmente, l. Un 1 VE!I''b 1 dad L.tlnOoilomel' lcal"la "E'c onocc Que 

son Doc en Cl •• In "eSC IC1tlCIón y funciones 

E }( t ens lon; 

funCión. 

y en J. 0 $ Ó 1 t 1 tmos .nos se na rac onoc 1 00 unél nue ...... 

Los En CoJ.omOla , Leql _ J. aCl On 

UnlVe'"Sltarlo ,"econoce también .stas tl"es¡ funCIones. 

Se,"\, ICIO I-tblC ado dent t"o de la !:. }( t en iilOn . l3'(:, 

1. ;J .1. úocenCl_ 

"Cons I ste en pt' eparat' pr·ofesl o na l es. 

el 

cu.lltatl ..... .amente .. la demand •• ul ·~ pda del apara to p,"\oouctl.\ O oe 

1. SOCiedad y de la neCeSl0.,d de p, 'o v eer" dl .... et·sO$ 

especifICO¡¡ " . <33> 

E.ta funClC~n no .e debe 11ml tatO a la simple tra n.mllnan 

de 

de 

conOCimIentos naCla un recept o r' pe¡SI VO; ImplI ca la fOr ' macIon 

las capacldaoes necesarla6 pat"a ia v lncuiaClOn .. 1 

p rOductI VO d e la socleo.d a t,". v e s de una "elacl0n estr' echa con 

una realld. d concreta, t r asc.nO l .nd o el b1nomlO teor l a - p r ~c tlca 

y superando la p r ~ctlca en 1.oor.tOI' lO$ a,' tlTlCloiloles. 

S a JO este el prOC1:l'$O ~Ol,.\ca t 1VO 0610,," 

e"~ t ruc tUI'ar'se en t o,' no a 00 Jetos de tr~_n5 fOt' mac Ion oarlnlen oo loe. 

como "p l'oblema~ de la ,-eal ldao 60C1CiJment:e SIQnl'tl c.t l .... OS" o ue 

s on c o n310er 'ados p Ot' 1 a Un 1 v e,'s 1 Cla C! como P ;H' C 1 nen tes pa r 3. sc?r' 

lncll-ddos en el proceso ensenanz ... - ,aO I' endl <: a Je" . (:)a, 

Un pt' oDlema SOCIalme nte d eflnloo es un hecho SOCI al pJ.Cl.nte.,¡oo 00" 



la C!~5E' mayor' ltat-la 08 l~ COmLI"lOaO, 

p'H a satlstacer' ~ L' S pl' oplas neceS10aOei5 ce oeSan ~ ol!o. c.$tlJ 

La dOCl!'nc la as!, 9 1 t'an-a e n torno a un oc Jeto de t t' anSTOt 'mac Ion . 

el CUOJ. dece se ,' .1.0 suflclentemente gener' c'i.l como par' a aatl3Tacer 

lo s req uerimientos d e la Un lversldad; p05ibllldade~ CUt' rlcuiare5, 

~ e cuenC.la , operat l~ .l.daO; debe ser" .1. 0 =LI T lclcn t emente part lcuJ..r 

Oilt"a ln Cl O U " en la sat15of~CClon oe ias necesIdades de oes.,' ,'ollo 

d e c.omLln ldad; :-, la acciOn conJunta d e !a un1ve,' slo.d y 105 

orupos s oc 1ale s d~oen tener car~cter transTormado r . ( 3 61 

TLlnC lOn ooc.en te debe d U'lglt' su alCC 1 On pa t' a que eJ. pt' OCe50 

el método de &prend lza J e una _proo 1 ac 1 On V 1 V .. del 

c.onOCl ffilento " una v er"oad es fecunda SOlO cuand o .e ha h~ ' cho un 

no e X1 ;te en s I n1 por ~1 :Slno 

h. 5 100 conqulst. de l E!.p lr' ltu; OLle en caoa 1ndl.' lOUO es 

~"EC J liO Que ,'ep"odL<zca aauel estado de an'51edad QLIE na atr ih e.a ao 

el estuOIOSO ~nt e s de a.l.c~nz~rJ.a ·· <3 / ) •• " E .te r-epr'e.entCl;" en 

a c t o a los o y ente s la serie de eSTuer:o. , 105 erro r es ) aClet "t o~, 

'. t"~~es de ¡OS cual@S nan pasaO O J.o~ ncmcre~ pat ' ~ .i\iCZl.n;:a r el 

con OC l lTI 1en tO a c t ua l, e. muc:no ma,;s eO \Jca,ClvO Que la o::p OS le 10n 

ce este mismo c onoc1m1entO_ ensc nCl.n:: a 

de3ilf'f ' OLlada \Je esta. m.ne,' . :;E c o n ... 1 E T' t (; ¿n un actO.:le- l lC e'".Clan 

\ :.8, . 

L. , 1 ... cu it LH'~ 

en ten a loa corr,o Ot' 9an 1 :ac I On . dISC1;:>11 n ¡; O ~ l ( o 1n t': "10'- . 



de la propia. pet'SOn alload. conQUlst. 0& una 

v ~lot · n ls tOt'lCO, ia p,' op 1 a tune 1 On 061' la V 1 cu •.• .os 

derec hos y los pl' O plOS deberes" <:)9 ) . E:.l educadOt" Oll-1 9E: " por-que 

e sto n o puede ocur,' lr pOt' e v oluclOn e_ pon tane_ ~ pOt' aCClones y 

r' eace Iones lndependlentes de 1 ....... oluntad de cad a cuaJ. . como 

OCLtI' ,' e en la natuI' a l E.::a " . l4Q) 

La d o cenc.La debe pt' opIClar una continua .utOCr'!tlca para que el 

dl5C:(p u l0 ~oorepase la IntUICión, el "senti do camtln " y ei 

fol ~ lo r e. y el docente deoe lucnar por Ber auper~do ) enriqueCidO 

COI' l a SLlpSr" aCIOn oe su dl.!~ctpul0. ~41 ) 

en el alumno es el hombt"e que deoe ser gul .... ao a 

a S I mJ. . mo y l ' econCCCt se en J.as contl' a.OlC C lone-:!5 o .: 

sl t uac ldn nl s tO,' le .. ccne/' eta, tr'ans fe/'ma,"se y 

con ~ Clente y ClRntlflc.mente una V1S lOn del mCioar' no. 

cone, e nte con el futLWO. Slmu!táneamentl!' ese ql..lenace," 

1 n t c 1 ee tua 1, y unlendO IndisolUblemente 

pensamlento Y·CClon , " ~hlt't;lClp_l ' 

act1 . ... mente en l. tran~ to, 'maC10n de 1 .. nlstOt"la humana. (421 

1. ~ " 2 l nvest lQ ac l On 

¿uoon e 1 a pt ·OCluCC 16n y a~ 1 lc.e 10n de conoc 1m1 ~ n tos que , Ii=.po ncan 

n e c e 5 1Cadi?$ .. oC l aies P,' lO"lt.,' ljtS • La l nvE'ii t l,:. a c:.On Qu e 

.1n =Ula el trabaJO unl ve r'Slta'"lO al 5ecto," pr"OCUCtlvO. per"o esta 

~lnc u l~C10n dece h.C E ,' se desda un. pe"$peCt l ~ a ~OCl~! má .. amp l1 3 . 

':'9 



e Incluso critl ca c on r e~p ec to al DI' O,'Eo::tO o e 1 t:,¡;tCidO. Fop 

tant o , d e ben COnS 1 0 i:,' ¿¡,r's e las r elaciones O ~ l~ C l snCl a ) sus 

e1ectos con la estrl.lctul ' ~ :;oc la l . s¡;; conSloer - ~. pues. Que son 

tres lo~ aspectos O ~»lC O S e n l ... u OlC.: aC10n de la l n'-i?EtlCl.Cl0n en 

la UnlVet'Slo.d: 

- "Es tablecer' como compromIso Tuncamen ta l Que 
de In vestlgaclOn e;;te el' lentadO .u e;;tuoIO y 
de 105 pt' ob lema¡; prlor ltat' lOe Q U~ a l ectan las 
oe la pODlaC l on ce l p a1s " . 

-recuper' a..- c omo noc ldn 
ln vest lgacl on al obJeto oe 

cen t r' al o e 
tr' a n siol"mac Ion. 

s u tr'oaJo 
SOLuC10l'l 

mayor" t a s 

de 

-oesarr' o11i1 r el mode l o par-a estab l ece r 
clarldad las relaCIon e s ent,' e ln vestlt;l a 'ClOC1 , 
serVICIO y difuSIOn" , (4 3 ) 

cor, m.3;'o o l -
a o cenCl .. , 

u na ment,", 11d.d nacl ongl lnd epE-nOle nt ~. d e JU 1CIO ~CO' · ~ 

pl ~O bl ema'E que tenemos' , . , " Me Jol-a la c.apacloac d e a.sel5or la oe Ja s 

Unl Ve l"Sldac:les. des"wI ~o ll t écnlC.s y métOdOS oe Cinsel"'lanza par-a los 

estudiantes . etc. . ", ( 44 ) 

b. in vestlgaclon bctslca : cuyos ,'esu J. t¿¡,dos no con ¡;:I' lbu y en .. 
t ~ eso 1 v el ' pl' O O 1 em.a!: InmeDiatos , per 'O genOt'. cCnOClm¡ entOiE 

Tundamentales en la ClenCla y tec nolog la. 

c . aplicada se o,' lenta a OUSQ •. u:'da ce 

soluCiones I nmediatas a pt· oalemas. 



Las mooa 11 oaOQs oeoen s:er Dor ' 

y a Qu.e oe la cOntt' al l O ;¡,e Queca. íar, 

en la sImple tt' ansm lS lon oe CO nOc. lmlentOs, sup er "aooa POI' 01 

a v ance Oe la Clen e l." ~ l¿l tecnoloc.fa.. 

1 . 3.::S . Ser'vlc l O 

Se entIEnde como l. apJICaCIOn " pt'ore'Elor ... l ae las 

c:onOClmlento~ para conSEQU lI' un fin determlnaoo, e!Eto E'!:. p.r. 

responder' a una neceSIdad _oelal pt' eVlamente deTlnlda. 

ser' VIClO Oe l a 

socleda.d mediante tres pt' lnClpales mecanismos: 

1. 51.IplIEnoo 1 ... neCESiload Oe la TUEt' Za de trabaJO a tr. ~ és oe l. 

utilizaCIÓn ce los estUdiante;; como mano oe ob,"a en 

lnStl tuclones oe Set ' v ICl a que n o pLleoan ,'es01 " E I E=:tE P r ·Ooj~ m:o.. 

2 . Utlllzando las lnstltUClones de ser'Yl ct O como ámOltos ae 

ensenan=a sIn ,' e C lp ¡'OC l d¿l.d de LIn COmpl"Om ISO en ia. ge:;tlOn v ~l 

meJOI-amIento oe luS mIsmos, esto es. e l ser' VICIO como l.COr' atar' IO 

ce pt' á ctlca. 

$ . UtllIzanoo las ln.tltuclones ce ~et"ICla coma ascenar'IC r ea l 

de una prAct lca p t' OTeS lonal. 

HQui se r'etom ... el L\ltlmo mec.nuimo, 

lnteg r aclon 

es dec 1 r' , la pI' aduCClón, tr' a.nsmI 51 0n v apl1caClOn 

conOC lmlento en un espaCI O SOC Ial preV Iamente aetln l DO, en el 

que se anallZat-·án sus ne>cesloaOes. 

S I 



oe ;;¡;.:;tl&taCE'f' l a s. desde el punto ele v is ta o e caoa pr.olct lca 

ct~eánoose conClenCla CrltlCCl y u n nuevo 

conOC im iento QLle InCl dlr"án o e '" ml¡;ma 

pt' &ctlca , ce los serV I CIOS . 

1 . ~.4 . E MtenS16n y DlfU~16n de la CuJtut'a 

funC 16n h .. VentdO' siendo postulaoa oesde el mO Vlffilennco 

donde se proclama la e x tens1.6n un l v e r 'iilta r' lCl 

y ia mlSl6n soctal de la Unlve"s load y su pat' tlclpaClOn en el 

estudio de los problemas naclonale;; . "V lnclllar l a unl ~er 51tiad ~l 

pueo io • fue uno la , ' erol'ma. que d eb í a 

)nsplrat" la ta t'ea 1 1 amada oe e x tramu,' o. o oe e x tens l On 

I.Jnl"e t· Slt.;¡l·l .... . que med i a n te este t iP O de ta l ' ~as el 

fr = t. Udl .• ,, ·, ·, .: tenor! .. opo,' cunlOilO no SOlO oe iamll lc U ' l=ar~e con los 

p," oclem.as de su medLO y de entr' a'" en contacto con su p ueolo , 

Sino ta.mb lén la ce ce v ol v er ¿ es'te en del 

c.eneflCIO que S l Qnlflca p ertenecer a un .. Pf ~ l vl .leQl a a ~ 

ten la acceso a una eClucac 1 On supe l ~ l or . pagada en últIma. 

ln~'tanCla por el e stuel'zo de 'toda la comunldac. ~45J 

1957 1 l a UDUAL convocÓ la F 1' 1 mer'a 

t. a t 1 nOiOmet' 1 C3na d e ~ , . ten51dn Unl~el ·s l t at · la. 

la cual desal','ol1 6 un conceoto de E>: tenSl0 n Unl~er 'S ltélt la: 

"La e ~: 'tenS10n un l vR ,' 91tarl¿ deos ser" conc ~ ot u ac~ oor 
~ u n~tuI "a le%a , con te n iD O, 
oe la SlQU lente man el' a: 

¡::.,' occ:131ml -=nto .. ./ Tln.al I 0aO&5. 
"F-'O l' :;u N¡..,!UkHLE.2.H. La 

~x~ en~16n unl ~ e~slt~"la e~ ,nlS16n ~ 

ce 1 a un 1 v el's 1 oaoo c on tempot".tIf"Ie¡". 

tun~;.on 01 t cnt~ OOI iI. 

an tC'r'¡CI lO =- como 



eJel ' CIC10 de la "ocaClOn unlv91. lt .... , · l. . r ~ or su 
CONrEN1DO FRDCEDlMIEr" ,uS. la e :< ten¡¡10n unl " e"Sltar ' l~ 

~e Tunda en el conJunto oe e5tudlo~ y actlvloddes 
T l1 oEOf l Ca!i: 1 clent!flc.a!i. ~r ' tlSt'tlCii5 } t~cnlc:a:;. 

meClante el cu .. l iie .. u.cultan. e XplO,"an "".cco!:n del 
medio ~cclal. naclona l y unl , e,'sal, 10$ Droblema~. 

llatos I val ores cultl_wales q ue e X13iten en tOdos los 
c;wupos SOCiales. f-Ol' sus f. J.NkL1 IJkl.JE..b. la e x tenslon 
unl ve,'s lta"l_ debe poner' ¡¡E , como Tlne~ TunO .. mentaie5, 
proyectar- o oln.1mlca y coorOlnao.ma-nte J.. cultul·. y 
" lncular' a todo el puealo con la unlVer'!Hdad. Hcemas de 
dlChos fInes. la extenslOn un l v el'~lta"la. ceoe procur-ar­
estlmular' el d&sart-ollo soclal, eleva,- el ni v el 
eSpIrItual, mor-al y t~c:nICO de la Nac l ~n. pr-oponlendo 
Impar' clal y oOJetl vamente, .ante la op lnlon públlC.a 1 .. 5 
.oluclones fundamentales a los pr' oblemas c e lntere. 
general. ~st entendlda, la extensl On unl ,er'!áltarla 
tlene por ~ mlS iOn pr~o y ectar - , en l. TOI'm .. m.s élmpll¿¡, 
posible y en todas las eSTer' as. d~ l. l~acIOn! lo~ 

conOCImientos, estuoIOS e ln Ve;¡tlQ¿clones de 1.03. 

Unlversload. para permltir a todo ~ partlclpar en la 
cultura un l v er~ltarla, c on ~rlbulr al desarrollo socl~l 
y a. la ele v aCIOn del nl l el esplt' ltual. mo r~ .. l. 
l ntelectu.l y t é cnlco cel pU9bio". ¡4,:¡J 

El cor,c e p tO pOr' lncol'co,-a t' 1as tal' ea!> oe 

~ dlTUSIOn al q u ehacer' normal de la unl v e r slcac, per'o 

conSlce,'aoJas como una proyecclOn a 1.0. comunld.o de ese quena.c & , ~ . 

como e :( 'tenSlc)n de su r~ad 1 o ao> aCCIOn . suscepc l cle 

Der-m l tlr' partlclpaclón en 1 .. un l ver' sltarla de 

SOClaleo;: mas ampllos marcaoo .cento 

" p ~t~T - nai lst a" o " aslstenClal" en las labores que se reall=¿I.oan. 

El oater'nallsmo lmplt c. reOa,lamlento oe la. capacload de deCl$lon 

) de cr' eaClon de )003 hombr' e. Que TOl'man J et ma5Ci y. por tanto. 

En te l'mlnos gene r' cdes. las J acor-es que 

suc J' .a c en 

l t.lnne,-maun aSl: 

d;) " No responoen a un 
obJetiVOs c Iar-amente 

:'.3 

pT ' o~, - ... ma Olen e!:.t' -LICtL" ¿oda nI a 
o e TlnlaOS .... L~ TaIta ae 



Despu és 

planlflcaC16n da orlgen a OeSYi~ C I O n~s ~pater~al1$mo. 

POpl.\ ilsmo. tecn lCISmOJ sl.I»c.eptlOl e $ oe OetEo' f' I Or'",' la 
lmdgen oe la LJn l Vet' Sldad; 

bJ r ien en c.t' actet' ma"glnCl.l, en el Sen t loO oe Que 
gUc;wo~n p oca o nInguna ,'e J..c Ion con 1 ... 5 t .. r eas doc~ · nt: Es 

e ln vestlgatl v a5 y con lo~ planes i prOQ,~ma~ oe 
estudIo; 

cual 
POt' 

c, 
pt' edomlna 
La cual 

pt~oQ"a,Tlas en 
sob r"eén tasls 

Pat' ten oe un concepto oe e :( tEnslon en e .l 
el pl' OpÓSltO oe ü lTLISIOn cl.lltur·a.l. "az6n 
e.trecha el "t ' e~ o e " CC lon oe ttSt05 

l os Que táCIl era ad ..... e'·tlr un 
cult u rallsta. y en al gun as unlvel'$IU~des 

estas actI v Idades fueron preDomInant ement e 
ln trau nl v ersitarlas. 

o ) Responden. en fIn •• 1 t IpO de traca'Jo un l.er 'Sltat 10 
que demanda una sOC Iedad clasIsta, er, la Cl.'aol j a s: 
actl v lClades de e x tensIón n o se espe t' a q l.le t enqcJIn u n 
prop05ito conclentlzaoor y formativo, ~l no Que , al 
contrat ~ lo. un simple cometIdo Infot ~ ma t l ~ ' O ... 
orn~mental • • . De esta suerte, las actlvloaaes ce 
e KtenslOn u n I v erSItarIa y difusIón culturCl.l . f orman 
par"te de la. funCIón de consenso ldeoloqlcO)o c u l t u r a! . 
oe ~Oc la..llza C lon Que cumpie el 'i!l!t:tema. eOI.\C¿" ;:; I \.O . en 
..... lrt l.\C ce .la. cu¿d .los l ndl VlCLI05> ln te r-n ,¡u l =ar, e l 
eSQuema ae v a loreia Y de nor ~ mas que en t11tlma Instan C ia 
con50l1da y ie91tlma, a nIvel SuCJ etlvo e l 515tema. 
:5ocl ,al lmp eT' :inte ••. ·• ( 4 : ) 

de serias diSCUSIones sob r' e estas ca,"acter" fstlC a5 a e 

la e x tensión L\nI V erslta t ~ la, se llegO Tlna.lmente al canCE'p t o 

apr ~ obado en la. S egl. l nd~ c.onTet' enciCl. Latlnoamet'ICana ee lJI fUSIOn 

Cl.Iltl.trCl.l E. x tens i On Unlver' sltarl Cl. con ,¡ocaea. por" la UOUHL E:'n 

febt ' et' o de 197.:: en los t~rmlno= .lgl.llentes : " E :< tenslOn 

Unl .. t et~sltar l a es la. lnte r' acelon ent t'e 1 .. Unl v ersloaa y los dema~ 

comc onente$ de l cuerp c SOClal, a trav es OC la cu ~l e~t~ asume ( 

cumple su compf~omlSo oe partlclp .... clOn en el pr' oceso 50Cl .. l de 

cr 'eaClOn de la cl.\ltl.wa y de 110et"aC I On y tt'ans f' Or' maCIOn r· .CJlc.l 

ae la c omunlo.ad n acional. 14 8 1 

Sol 



"ObJetlvoS 1.- t.on tl"lbult' ól l . CI"eaCIÓn ce una conClenC l a 

CI' 1 t l ca en tocos los sectol' e. ¡¡oc lales, un 

vet"dad et' O camO lO lloel' ado t" de la socIedad. ~ .- ~ ont rl OUlr ¿ que 

todos loS secto r' es alcancen I,lna. Vl¡;10n lnteCit a¿ y cl n oimlC .. ac! 

hombre )' el mundo en el cuaaro de 1. re."lldad hlStOt' lCO .:ul"ur .. l 

y del pr"oceso socl..,l de emanclpaclón 3.-

~ ' I " omOver como I nte9radOt' a 01.' la oocenCla y ae J.~ ln v estlg~clon 

la reVl.t .. C,- !tl ca ce los Tundamentos oe l a unlvCt"SICJ.d y la 

conClentl::aClon d e todos los elementos. 

pt"OceSitO Un 1 co y permólnen te de c peac IOn cul tur"l ) 

soclal.4,- ContrIbuIr a la DIfusIÓn y CI' e_cIÓn . de Jos mode r' ncs 

conceptoSi Clentt flCOS y t4cnlCOEi q u e .on lmp r' eSCln dlO les p&\r .. 

logr' .u ' un. efectI v a tt' ansfOt' maclÓn .ocla l, c re.noo a 1 a -"re:: la 

conCIenCIa .1.0$ pe LIgrO¡; de transfer e nCI~ clent1flC& • 

cul t UI' al y teCnolÓGIca cuanoo es c o ntt" at' la • ¡". ln't"t.: r-e s es 

nacionales )' a lo. v .lol-es numanos " , ~ 49J 

" 0"1 en tac Iones; i. - Mantener'se Siollo a rl~ment ~ J lq.a.oa a tooo 

prOce;¡¡o Que se dé en 1. socleoad tendlen'te a .abolIr 1;0 

dom 1nac 16n lntet'na y e x tel~na, y J. manp naC lón y expl 0taclOn de 

lOS $@ctoreo;! o o p u!. re<a 'SoC l eoades . 2 . - Est.ar ~ 

dii!5PoJada oe "OdO ca r 4cte r me r" amEnte 

aSlstenclallsta, y en nlnglln momento set' t r' ansm l :;ora oe 105 

patl ~ one:; c ultL.wal es oe lO:; Qt' UPOS aomlnantes . 

plan I fIcada. s15 tem4t lca. 

p er' man en'te. oOllgator la ~ coor' Olnada 

COl n cloen con sus y no ~610 nacl0na.l sino 

p romo v et" l.ii Inte¡;'t' aCIÓn en e l ~mt)lto lat ln OoJ.me t" l cano" . \5vJ 

:'5 



En CLlanco a l a D l.fuS10n de la. Cut tLtt ~ a . e~t~ debe ln tegrar 'se 

coda:. 1 .... s fLlnclones unl'v er' Sltarlas. 

la :;oc lallzaclOn del conOC l mlen to a. tt ~ a v ~s de todo:. 105 medlOS ce 

c o mun l c a C10n , dlt' 191endo a 10$ Qt'UPOS mayor l t . t" lOS oel 

e ;:pet' lenCl as y I'esul t ados que contr' louyan al 1 .. t,'an .. Tor' maclOn de 

la soc ledad . 

de S .. lud (APS, 

.. a 14tenclÓn Pr'lmal'la es e1 resultaoo de la evol u clOn hl$CO"lC .. 

e vol uci ón que a su vez e!D e l p roc ucto oe 

t.!na nec e:ldaa de d~sat ' r o I10 econOmiCO !5oclal . Su cardic: ter' 

unlve r' aa. i de l' Iv .. del cesa r r' o110 tecnolOQ1CO, lceoJ.6g 1co y socl.a l ; 

pOI' ello ~ . \ .Jnq L\e t I ene ,' asgos e .. enclaie; • n l v el gener al, 

presen ta partlcular' ldades 

La OI'OQuesta. ce AtenclOn FT l m a l~ l a Cl e S a lud apare ce en la dé¡;aca. 

oe lOS c u.;r,n do su t ~~en una aef ~ 1 e oe cr l 'tl cas la 

lnd I Vldual l:::ada . las cuales cue~tlonan su alto 

olf ! cll .. c:ceso e lneil cac l a cm 3U accl6n . Se p,'opone 

entonces ia po 11 ti ca de E x tenSIón de C ooe, ~ tu,~a los 

set'.lC I OS oe 5~ l uo. se 

.cn a. 1 a como p r"OCedlm l ent o 1« c t' cac16n de 3et"V IC 10S ··mín lmos ·· en 

tenlenoo como 

pr ' lnClcales la O C! :.~rua l~ 

f-'at"tlc' l caCl ón LomLln l ta," la . 



SlntetU:i\ e n el lema de l. CJMb: A/.O 

.2Vlh_," • ~n Hl m ... ,-l .. ta lURSS . 19 18) • oon e e se le a~ un 

E..s a pa!' tlr' oe e nt once~ cuan d o en toco=:¡ 105 nlvele~ y 

de salud. la E;: ten5l0n de ~obet·tura en l.as =ona:s 

r· ... w al es y "mar'gl nales" ur' ban.s utlllzando las estrat eg i as ya 

s ehalaaas. asume car' .ac ter p r l o r' l ta"IO. En esta misma 'f echa 5e 

to r-m'..l l ",n los sl g"'llentes prl nClplOS oe la Hten C l on Pr lmar' la: 

úe 

.'~~ la ASistenC ia sanl tar la e senCial Oasaca e n m~tooos 
> t é cn ica s a,pl'oPlada-c oesde el punto de v ista 
C lentíflco y aC eptable soclal men te. puestas al alcan ce 
de todo s lOS Indl v lduOS y famlllas de las cOffiunld.des 
conau p l e>n a. partlclpaClon y cuyO mantenlml ento pueden 
costeal' el pais y l a c omunidad e n tod as las etapas ue 
de5al'I'0110 y autodetel ' mlnaC14~n. 

La AtenC lÓn !-'rlmar"la. 
central y es l a base 

a la · ... ez que desempefa la funciOn 
prlnClp ~l oe1 ~l$tema Naclonal oe 

S. l Ud , e~ p.rte l nt~gr ante cel conJ unto de 
econOm lC O y soclal de la comunl dad. ~s 

desa. rt~ollo 

el pl-1mer 

c on tac: tü del l ndl '.10 U O. l~ fómll la y la com ... , nlO~.::I c on 
el Slstema Naclonal dE Saluc, lO que apt'O l{ l ma l a 
aSlstencla s .n 1 t . f· la lo ma s poslble a donde la 

p OO lCl. C H i n ''; 1 ve y t f' aOaJa, constituy e el pr' lme,' elemCinto 
de un pr'oceso p er-m¡¡nente ce aill:;¡tencla .a n l"t~rla " " \:;1) 

manel'¿¡ , la Atenclon f-'I' lma'-la de 3aluo como e~ t ,_t eg l a 

l a E ,.<tens lOn de la C.obel'tura al total ce la por.. lac i On pO t~ 

tOS s e ,' . ' lCIOS de sal ... tO de los dlTet'en tes oa 1se;¡. .e conSilc e ,-a 

como adecuad ", dad o que e;¡ una terma c e dar aSlstenCl~ s .... n 1 t ar' l a. 

esen';':la l l D S p ,-OO lema s más comunes . 51n r' e Qu(?r 11' un a 

lnf r' a e stl uctu l-a teCn o lOQlC.:I n1 nosQ lt a l a , ' l a complE' r;~ . 

lo t,",n to . un SE', " . l C la 

q ... ,E' e l soc la l o e stlnaoo .... l os se,'V IC lOS 0 '" salUC. no 

c:~ mp,.cm€ t e;. .i o s fonaos ce : t 1n ... ::;05 a 1 a e s tel ' a ~ ~'o a ", ' c t 1 ~ a el'". c l.::no: 



• 

al ln t er" IO r oel ~ec t cl ' sa l u d . c on l a 

- El a l t~ c osto o e s o ~t e ne r u n moce l o oe pr e~t .CI on oe se r ' VI CI O ~ 

~ pred o mln a nte 

lndl Vlo uall z aoa, c uratI v a y en estableCim i e n t o s n OSp l t al a r" lOS , lo 

Que Imp l Ica ~t ' anoe s er 'og a c Iones e n meOl came ntcs . eqU I P OS , 

- La l n a c ce s lbl i ldaa a l es ser'V ICIOS , 

naO l tan en ::o n~s rura l es o u rb anas ma t"gl n ales : y q ue tamb l en e~te 

t Oe 1 i'.C 1 e n ado 

di s tr" lbuyen 

con 

prestan seV I C l a. 

- La I n efIcaCI a , 

l a tar"ma ¡nequ ltat I v a en qUE' se al"oan l .! 2tn 

Clu e 

d e r' l v a d a. oe i en r ';¡S l S en l a a t: e n Clon ml!d l ca 

CLlt" a t l "I' <l'. en oe t r" Imento de o tras el C 't¡V loaoes no per" s o nales 

salud. E.sto e s, de n o toma'" en cuenta lCi. ,"cset"V", d e e T l ca.Cl a 

pO S Ib Le Qu e ,'e sul ta. Oe t'ea,ll :: ar' a c cIone;; 11\'=n o = c o mo",:: l ¿:. =. c omo 

son l as nut t' IClonales y oe saneamIent o ambl e nt a J , y que lnCl.:l e n 

en far"ma eiee t 1 v a. en l os per' Tlles c pl o e m l 01 00l CG: Que 

Ca t'3c ter l zan a los oa1ses l at i n oameric anos. 

De 10 anterIor' . se aesprenoe la funclon lntr"fnseca que, 

e s te punt o de vls t a, se !ial u a en el c. o n t e ,( to 

~ o c l o econ6mlCO q lobal : se le atrlbu ~e un papOl espec í f I CO e n 

t"eo uC C l 6n oe las deslgu aidaoeo: S OCIales y ec on O,nlC a..s. p or" e l l O . 

l a pOl t tlc a de e x ten: 16 n .:l e C O O er tut ' ~ con ,.H e nc Io n t= t' l ffic\f- I a 

t I e n e co mo p t' lo l' lt~ r lC o a r Set '~ lc 1 0 a l o s n O c ' e o~ marQ l n ao o s y 



!5ubatendlOOS oe 1 0$ miiilOlCS "u,' elle. y Ur·cano!'; \uFb . 1'7 7 1. 

org.n 1 zac 10nes 1 n te,' na;: 1 en.l es de tia l UO, 

contot' m.n, lnteqJl'etan e l proc eso h 15 tO.' lCO de oesa r' rollo oe lOS 

les .bo,'oa como p¡¡'!iie ;¡ Rr, "v la oe 

oesar't'ollo' que, en tunc 1 On oe lotn mayo,' o menor' P' oceso 

urban 1 =.c 1 On e lnOU;¡tt"leU. 1 zac IOn, e x tenoeF lOS 

oeneflC10S Oel mIsmo a too a la poblacl0n. E.ste I"~conoc 1 m 1 en t o 

parte de acepta" que la pODt'eZa, el Oe;¡empleO o suOE:'mp l eo , 50n 

conseCI..\&nCla oe ese p'"OCailO y po r lo tanto na ')' que con tl" lbL1l r a 

soluc 10na,-las. Los pl' oolemas de salud - cnT'et'meo ad taomolen c¡¡tol .. 

a es te pl'OC.50 CaUS¿umfinte, d e an 1 la nocIOn de un 11gaoo. 

enfoque lntegl"a l en el a rca ce la .alud, ,' cconoc& 

lntet'dep&nOenCla entr'e las cond l '::lones CIil .10 .. .., le:=. p r"OCl elT,.a d e 

salud - enf ermedad . 

En este l.11tlmo s:.entldo, oe nace necesa,' l " la ousqueoa oe 

lndlcador' es oe desar,'o11o capaces de m.OH' y t'6fl~J_r elG!mentOs 

Que al oe ¡¡agr'eg_,~ los Oe con ..... 
c ont,' .aolcclon.s re_ les, estructur~J.es de 1 ... OCleCeO mU&6tn!n el 

acceso diferenclal de 1 .. I' loue=a en los dI. repente. gr'upos 

SOCldlI!!S. 

La AtenC lOn F·'"lma'-la tambl~ n , puede ser un e!em@ntO lmpOt ' t.r.te en 

... logr' o de m&tas de cesar' rollo en Am~r " lCa Lat lna. • Deso~ esta 

pet'spec t 1 va , su valot~ T'unoamental en el pooer~ 

consc len t 1 =aoo,' partlclpatl vo oe tO$ a,".ndes qrl..t~o~ 



pOOlaClon, lo eLleU la ha.ce factor' ce cambl O est r' uctur"al. 

r e n 1 enoe como b a se l o s a.n terlores supuestos , e x tenSlOn a e 

e o ee r- tura 

I4 tenclOn 

p l an t e a e x tender los b enet lcloS de Sd ! Ua , 

P"lmat' la la población 

mediante la 

1 nCOt' pO t' clt" 1 a 

a c:'tl v affiente a l "des.r' I' ollo y J.oqr'a r' una JLlstl cla soc1al" , En est e 

p t' o ceso s UI' Qe u no ce l o s puntos Que ln te r esa destacar p a ra Tlnes 

d e Este t raba Jo : la p.,-tlc lpaC lon de l. p o claclOn ben e f lClar l a S ~ 

¿l,SLlme como p r l nClp I 0 o aSlc:O pa ra. e l loq t'O c e la l ncorpor ac l On al 

desar ,-o l1 0. trav é :; del meJoramlen tO d e sus conO ICI 0 nes 

salUD . L a pOb lacló n reSLI J.ta entonces COt"-esponsao l e del pr' ocesc . 

La pdt' tlclpaClon en esta. p et ~ S pe ct l v a, c onslste f un dame n tal me n te 

en la " t r~ anSi f ot'ma C: 1 0n y modlflcaC1Ón d e con dt..!ctas lndl v lduales y 

.: OtTomt..1i,alcs . ,'e J.il.Cl o na.:J a s !:on J.. saJ. u d ~ Que COt" r'en par,;l !el as a l-" s 

aCClc;n e =. ln s tltuclonaie; " La pobiaClon ob Je tl VO se 

loent 1 f lca a partlt' de SLt a9t'UDac ion en comu n 1 Odo e=. : c e T l nl d .s 

é stCl;; como " ~t ' UP OS de p o blac l On cu y a cat " ~ct e r{stl c a dlstlntl \oa 

es la de comp a, ' ~ll ' cond lClones soe .1 o ec onOmlcas. y 

co l ít l cas en un ár e a geogt' Afl c a d ell mltaca, pOtO lo que tl ene 

ln te l' e ses pt' oolemas 'y a3plt"aC 10nes comunes, Que lOS 

," e r e r' en tes a s a J.LI C" .. 5 3) . 

ú tr 'os au te r"es , amp llaco ccnceo :co . c onS1 0e~ - >3.nco la 

comu n lcad " n o so l am@n t: e como un esoac 10 ~eO ~W~T lCO can 

c e. te r- ml n aaa . con l OS mlsm0 3 háO Jtos, 

costumOles . $ l nO c omo '--In E:.Sf- /4 .... .:.0 SOL l HL ~ ' n ~ J. e lla 1 se 

ln :::onJCWc H ' ~ eL 



poeer ~ lnter no de ese grupo para tomar aeClSlones en la ;SO 1 L\C 1 on 

ce sus pr' oblema.¡¡" (54). Concep to és ~ e que oaoa s u ampllaclOn ~e 

a .. ume en este tr'abaJO como E:.SI- ' ~CJ.O DE:. ~lE:.t~LJ.UI ' ~ f-'klI1ARIH. 

L a par' t l clpaC lón comunlta r l a constltuye aS1 , el complemento 

1rlOl s pensaole de l a estr' ateg1a menC1on ... ca. ;;:iu P"OpOS1 to en c,' ea,' 

e ro l o .. Ind l V1duos Que con'to,' man la comunldad ..en t 1 do ce 

, ' e s pon5 ab 1 J. load "en cu,;¡nto al blen esta,' proplO y el ce l a 

c o mun loae , así como la capaCidad oe ac tual' c onSClen temente y en 

fa, ma constructl v a en su apoyo " . <55 ) Anor' a Ol e n. el actuar' 

conSCient e por' oarte de los ffilemor' Os de la comLlnldad supone una 

ce tOr'maclón que n o se prOduce por ~t mlsma, ,uno que ha y 

que p ,' aplClar' l. y tomaontarJ.. a tt' aves de u na accldn educatl .... a 

y dlrlgloa por los mecanismos InstItu'::londles 

CO in un "" l es. Estos son lOg pr "09,' amas de eeucaClon en saJ.ud. 

1:;5 a s í c omo SE:.' lleqa a la propue~ta dE- e>: ten slon o e cooe r tUI"a con 

atenclón prlmar la :1 pa r"t lclPaClón comunltat' 1a. ~n tend l endO como 

f-I ' lmar ~ la " el conJt..lnto de i'CClOnes a 

sa. t. l= i a .-: er ~ las ne c esldaoe~ baSlca s o e salUd oe las comLlnldad~=. 

,'eliilC10nalJa con 1. Pt ' es t.Cl On ce !ie'· .... lc l OS tanto pe r'son .. le~ como 

no per' :sonales de sil.lud". (5b } 

~tenclón P,"lm¿'"l a enton c es. se p u .:=o.:- ilee¡a ,' a en tEn der como 

espaC I O de sOCla.11=aClÓn de la medlClna, conee saoer' 

E" ,pe r len e la se slntetl=an e n el estuelO y r"e~o,uC:Ión OEI pr' o ce~o 

s alUd - enter"mecad, tanto ca nI v el l r, Ol V1 0w.al como T =-mlllar y 
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colecti v o " . (57, 

caro ac tet ~ 1s t u:a. 

~r lmar"l a: 

lmoor' tantes Que ceoe pt' &!¡¡enta," J.il ¡.., ten C1 On 

f-OSIOlll ta'" el contacto contInuo con J.05 Indi V I duO ... 

y la comun i dad, "econOClenao la lmpo"t .. nc:. la "e 

nec eSi dades . 

- R dlTer' encla ce J.a medlCln. ld&!n tli IC ~t " { p rI o rlz~ r 

los g r'Lipos oe r' 1 e690 . 

- O,' ganl ;¡:ar' un sIstema de refen,mCIa y contrar referencla con J.05 

otros niveles de atenCI 0n médica. 

- P os: len! l t a,. aCtl \ a a e 1 .. CO'llun 1 oa.o e n 

sOJ.ucl6n oe DU$ p r oblemas . 

- Enfocar" a! $er' humano en for ma Integr"al con una a l t. capaClOi\O 

Clen tlflca y t~n lca. 

- Fomentar eJ. tr'aoa J o e n eCUlpo y mLtltIolSclpl1nar"10 oe acue l' o o a 

10.& neceSloaoes. 

- Rompe , ~ la ,' eJ. . e lOn traOlClon .. J. me O lCO - paClOnte y la 

apr'oplaClón del .aoer' mE!dlC O por el pet''!5on .. l oe salud. 

- In tet:;II' al" l a Docenc la a J.a ~slstenCla en el t::iipa C IO d e ~t a nC I O n 

F-" ' lmar' la. 

- F or"mar parte de l desarro l lo econdmlc o i SOCIal de l . comun lO,ao 

medlan te unil. a cc IO n mu ltlsectOt" l .. l. QVItanoo 1~ OUP llC"CIO n d e 

e:lTue zo s . 



p, ~eC 1SO anOI"a, entenC&l'r la relaC lOn e ).' 1 st G'nte '0 & 

conceptos ~tl!'nC10n f-·' " lffia ' " l a. ,..¡tencl.on a lil Sa.1UC. F ' ~ lme, ~ Ulve l oe 

Atenc 10n )' ¡c';tenc1 0n 11@dlca : 

Todos e sto5 con c eptos 

Mfdu:: a.. c:g .. te " e s la. Torma en qUE' se o n;¡_n l::: a la SOCl.eo.d tl~e n te . 1 

1 endmeno salud - en 1 e,'meda o \58J ' el concepto o c H t .... ' nclón n d0 1=. 

es utlllzado pa,' a dar c uenta oe la " pr.1c-:lc a mé cl.1c .. 01 1"1010,.. .. 
pel';;.onas. 0'"1 en tada más naCl.a el ~spec to 0101091CO OC l 

- enfer'"meOad. Puede ser rea 1l. :ada O Ot ~ méa 1 COa u o tro t. 1P O 

de Intelectuales oe salud", p or curanoeros a or uJ o~ e n el c~;;.o ~e 

¡ ¡ amada meOlC l n a tt "a dlClon ~ ¡ "( 5 9 ) . Utl11Z" 

medlCl n a 

bA slcamente 

I"RCUrS Os nO sp ltalarl.Oii y en 

cu ,·atl v a y oe reh .. bl lltaClon. 

Como r'esultado de v ar ' l O~ pl .. n teamlEintO¡¡ ted r' l cC'!i 5 1..lr glo oiS en 

d"c ada oe 10$ y q u e con;;'loe,"ab an a la y ... 
e n fer"medad c omo lntegrantes d e un p ,' oceso oe e qul i lOr¡O 

- anOI"mal lo.a, apal ~ ece el 

Atenc IOn a l a 5.11..1d , con el oOJe~o de cen~I · ~r 1~ .tenclon no 

solamente en la enterme da d ~ l n o en al proceso :;a.luo - e nl el'medao. 

Este. c oncepC I Ón tt"a.ouc e luego en un mooe l O de atenclO n 

al~l~ldo e n tl' es nl~ ele5, SIen dO e l Pr'lmer' N I v e l ae I-ItenC l o n 

¡ nstan Cl a donde ;9 c o ns l d ~ ra ba Dad f an , ~ es o l vet ~ :.e el 8~ i . o e 

p atol 09 1as más 1 t ~ e cu entes . :le p ,"opon1a el uso dc tccnolOQ t a 

S l mpllT l CadCl. , . e TO,"ml..l1 aboSi el t ,' abaJo en eqU Ipo De salud y se 

lnClufa le. P~lt!CIoaC16n O~ 1~ comunloa o e n tre otr~$ cosa~ . 



La A~enC16n PrIma r Ia de Salud " e toma algunas caracte r t 5tlcas del 

f- "lme," hit ve 1 d e A tenc 1 o n , pet··o poco a poco ha 100 enr 1 quec 1 én ao5e 

con la lnCOI'pO I'aCl 6n de las ClenCla5 ~O C lal e ~ . 

concep to al amp 11 a, ' el quenacer' o e l eQUIpo oe sal UD. 

l nCO I' P O ral' como "eQu151to I n eludible la pa"tlclpaClón ac t Iva Oe 

la c omunIdad en la Soluc Ion de :SU3 p,' obI e mas oe salud, CIolta 

calIdad cI ent í f Ica en l a atenc lon l nceqt'al del InDI V1DuO, iamll1~ 

:1 c:omun lO¿tC. 

1. 5 Re l a cl o n Unl v e ,' s l dad - l nstituc l on de ~t encIQn f ' r l rnarla 

Ld r ' e¡ ¿ ,C: l l ~ m e nt "s la Unl Ve" S l.caa y las lr,st i tuc l ones de Hten cldn 

F'r ' lm~l·la . aS l como c o n otl'as ln s t ltLLclones de scdua , cebe part I r 

oel p '" lnCl p l O ce que la salud e s un der ' &~no de la pODlacl~n . 

La ~ n l ~ e l '~ lc ac ~o ' " su mlsma naturalez~ act~a g e neralme n t e sobr' e 

met¿..s a med l ano y la"go pla:o . ffi l en t,"a s Que l as J. nstltuclones 

.... :;¡stc n ~la J. es obeoecen Slempt' e a c cmanoas pOli t.1C a5 

Que a et e"ffi l nan su act uaC i Ón a cor"to O.1azo ; e n est e 

sentIdo. la Un l v e rs load , v aliéndose de s u ,'e la t l Y'a él.ut o n om t a aeDe 

lOentlT l c ar la s tenCenC l as naC l onaJ.e:s ,a pla zo) y 

d 1 f¿ , ' en~ IcH' Olen l as tenO enC las co yunt Ll l' ales la CO I" to piazo que 

=a r e c en o e un análls l s d e perspecti v a } . 

no pUede l dent l tl~at " Se plena y aut om ~tl c a men te cen los olane-!i 

~ene l ' Qaos PO,' las InstItuCIones ae Sal"VI CIO e statales. 

L o ,.l.nt e "IClr' se !iius c e nt _ . partlenoo oe ,. ~I'eml~a o e Que la 

·H 



pensa.mlenco clent 1 flCO . de r'efle.:lones 

Aoemás su au'tonom ía le per 'ml te , n o una 

3.UCümiiCI c amence 

ldenc l f 1cclcl On y 

antagon l ca 

agl' upac 10n 

estr' ucturas necesar' la3 

pob lac 1 On . 

o aSlml1 ,.,Cor'a , .lno 

adecuaoa oe los elemencos 

satlsfacer las necesldades 

y 

pOS1C10n 

una de 

de la 

InstltUClones de :;¡9r'V ICIO pueden caner' T lnes sl,n 1J.ar' es cer"o 

están :somet l cas a Tuer' tes presiones para PI'OQUC ll' " e su! tacos a 

cor'te pla zo y para satl~facer oem.ncas pOl ítl cas . 

La Un l " el'S ldad colabora con de balud medlante 

ce 3~ lu d oel pueblo. ~ ' O" emt. 'v 1a , la Unlvers l dao P05 11:J111ta 

p",r<':'l" l me n te lé', resoluC16n oel dl l ema entre t:.iitado. Unl Vet' 5lC . d y 

Soc leoad . 

L a ,' ele\C10n entr' e Unl v erS 10aQ - instltUCIOn d.:? f-ttenCIOn Pr lma"la 

debe i le "ar ' $e caoo cee, 'o ln.damen ce e en ." 
,' Ei<J.l = a ClOn dE' los PI'oQI' amas en el E.!ipaC l O de kt encIOr, ~ I · lm arla . 

E.sta concepClón va mA. s .. lla d e l uso t,"'adlClonal duo lOii Ii':itp_c la:;; 

de .os para la f ormac10n oe 3US 

p r'O T9; 10 n ale& : aqu ! se plantea Que. c onser v anoo iiU e ~o e C1 T IC ldad, 

s e ,nteq,'~n e n la eJec u C10n d e ¡os p r oQ,'.m~s de sorV1CIO . 

pe r' mlt e 

c 3.mo l~ n 

una. me Jo, ' calldad acaCJ ~ mlca oe l a f Ot' m,;c 10n, 

u na aaecuaC16n oel pe r- fl l Oel 

oe m~noa~ oe l os 31 §ce m ~_ . 

015 

10 aue 

como 

la< 



1.6 !ntegt' acion de l. lnstltucion Unl ve r' alt.r'l •• 1. l nstltuc lOn 

ASistenCial en el M.rco de l. APS. 

L.a lnte9r'aC lOn de l a 1nstl'CucI0n Lrn l .ler·s ltar'la. a la. ln stl t.Uc.16r. 

ASIstenClal en el marco d e l a Af-'S e~ parte ce l c umpl i miento De " ... 

f unC lón !locl a l ce la. UnI Ve r'!! lOao. ,'ea 1 1 zaoa a su 

v ln CI..\ l aCl On e n el E~pacIO oe t4tenClon F' r' l métr' l a como oC J e : o 

transfOt' maclón soclal . 

L. vl nculacl(~n .. t r' avés del EspaclO de Htenclon r= " l m"" l a . conOI.IC(! 

a la pt'OduCClón. tt'an Sffil!&10n y apllcaCl ó n de c onOC'l ffilentos Em un 

espaC l O soc i a l ,' e.1 Oe v ida y de t r' ao _Jo en el cual Ql c r'oc~sü 

bl O lOglCO de s alud en Termecad y el proceso ~ d ucat l vo se 

encuen tt'an de ter'm l nados po,- los proce.os aoc lales que se 

presentan e n l a case misma d e la COleC tiv idad y QU@ = pllcan 

ap ar' lClOn oe con dlClones de v lda espec ! f l cas. 

Las condlCl0ne . mater' lal e. d e "lda de los dlferentes 

socia l e s , que a su v e:: son el TactOt' Tuna_mental d e la InCidenCia 

de e n 1e t'meaad y l a mue r' te se e x plIcan medl an ¡;E' d o . 

deter' mlnantes Tunoamentale;f. : e l o omlnlO que 1" 

SOCl eoaO hay. alc .. nzaoo .oDr' e v tIpO o e 

,' e l aclon e s s o cIal e s Qu e estaole::can ent,'e sus mlemDr' OS . 

L Cl.S f Ot' mas de d ete t'rn l n acl ó n de las conClClones ma r et' la ie ;; de ./ 10 <ill 

de caca f;¡r'UpO soc 1 al y s u cort ' e~pono 1G!n te p el' 11 j, s al ud 

en Te r'medad. l mpl l can u n a n ~ llSlS c e lOS procesos sOC lal e;s c e 

Pt·OOUCC 10n, r e pl'oouCC 10n ) con:sumo . 
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C.aca ¡;¡rupo SOCial se enfrenta. de acue,' co ... u ln~E't ' Clon .... n el 

~ deter"mlnada;¡ conQ1Clone" oe. ce$.t ' , ~ OlJo ca 

la. fuer",zas P,' OCuctl v as y relaciones SOClaJ.es espec1flc .. W , 

condIc Ione s y ,'elac iones d etel minan y mod\.t liln el conJwn to 

elementos o e su rep, ~ oduccldn soclal en meOIO de los Cl"la J. es 

func l on .. mlentos y POSlC!1.ldaoe. en su~ mlemor05 o estac1.ecen 

componentes Que pueoen 1 mp llCa," eTec tos t i p 1 c os de rlE':SQ05 oe 

enfe,'mar o de pr'OteCclon De la salua. 

lOS a.pectos soc ,' e5a l 1entes dli' ! a'li condlC10n e i! materlale~ 

dI! v Ida estan : la allmen taclon. 

condlC lones oe trabaJo e higIene amOlental . Los 5e" V 1C 1D3 no 

pe ,'sonalet; de s alud \94 1.UO publ1CaJ actu.an Eoo,' e ¡lJ. CI\. ~ noá oe G!l t o. 

aspectos 

d l .m 1 nui,' 

y. 

l o s 

por' lo tanto, cont"lbuy en ce m.ne t' " 

rle:sgos de la enTermedao y oe 

Esen C lal .. 
LO S 

ser'V ICOS p t' ofeslonaies se O"lentan m ... al asp~cto OlC10qll::: O cel 

p,' oceso s ... 1 L.~d - enfer' meo ad y su e fec tl v load depende Oe 

p reSRnCla. de o u e noilE conOlClones oe ~lda dC la. pOol .clon oue 

atienden. 

Los OOJetl voS eouc:a tl VOS deDen po r 10 tan to esca,' en ,' e r' J. álC 10n 

con la~ conOlclone~ materlale~ de v id a y de t rao¿ Jo encontradas 

en e1. E =p aCIC oe Atenclon F,'lmar' la y la d lnAm l Ca. oe J.O. mooelOil 

de aSlstenCl.a en q ue se van,. l r, se rtar- 10:; a lumnos, pa r'a 

la dlr'eCCl6n de té, tranSTormaC10n social a n¡ .... el c ilr.t o d al 

E.spaclo ce Atenclon P"lma,"l •• c omo del mace l o aS ls tencl~l y oel 

mode lO educilt¡ .... O; 'o c ua l con!!e\.a a , . el¿.bo,' acl(3n de un 

P" O\ e c tc Oe.:lCl a O.;tlC O oasaoo en un orE' v l O ar,állS1S ce 



neceSIdad es de salUd , :su 01st t' lb uc lón y detC?t"mlnantcE .., la Tor 'ma 

Oe satIsfacerlas en cada espaCIO soclal dete r mlnaoo. 

Dl cno p r'oyec to pedagoglCO lmpl1ca la ln tegl'3,C l0n oc l a: 

de In .... es tlgacl~ n . Docencl a y Serv lclo e n una f u nc lon un l ca cap&z 

de dar ~ un a r"e=.p LLesta soc l al a las dema ndas de salud d e los grLlpos 

mayo," I tal" 1 o;; de la poblaclon. kespuesta que se ha 

1 mpu 1 :sal" en Amer lca LatIna, medI ante el pr'oce .. o d e 

tt' .. taoo de 

Inte9r ~ _clon 

úocente - As¡:¡¡teno::ial, el cual s e anal lz ara .a contlnuaciOn. 

1. 7. ~ ' t ' oceso de lnte9racion Docente - ASistencial 

L d. lntey r'aCl On Docent e - ASIs tenclal es Lln pt' oceso. como tal. se 

I nSC '" lOe Clent"O Cle l r ~g lmen econ6mlC O 9 0C 1& 1 l mpe ,'ante en un 

oa { =. 0 ... 00 , _ con 10'3 :SEcto r'es c on l os cuales 5E r ~ eliiCl ona . en 

e stE caso, salU d , educaCIÓn; es decl r' , p ar' t e de l aSi ,-elaclones 

e.<lst¿>n entr' !? los sectores de salud y eo uc aclOn con el 

econ OmlC O - SDC l a l e,: 15 ten t e en un mo m~n t Q n l stOI' ic o 

o etC r" ml r,aÓQ y e n una. soc 1edao conc,-eta . 

En ~m ~, 'l ca Lat l na la In t eg r' ac1 6n Oocent~ - ~~l ~t en Cl al . ~urqe en 

la d E!·C3.oa oe lOS setenta s, c uanoo l as p t" l nClpalE: agen c l~s 

lnt;¿> , ' n .:a. c l ona1e'i:: oe 

1 a ~ 1 nOClme ," l CanOD, 

5 ervlC10S Cle salud , 

pr"eOCUpaCI L"ln 

salud y los QQ[J 1 et" n os lOS Daf.s~E 

~ wooonen p OS1bIlltal' el acceso 105 

a 1~ Dob1ac1 6 n 01spEH'sa o mat"qlnaa •• que POI" 

o SOCIales cal'eclan d~ el ~os" 

o r oc;. I" 21m3.:S =.alL.\d 
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eomu n l tiu' Ia., de e :( ten.l(~n de e a oet' t Lwa ' ~ en 1 i!. ile tLli!.l 1 :lao en ". 
pOlítlca munO l. J. oe la Or1S. " S.al u d ca r a toc os en el .;.n o L VVV" . 

mlsmo tIempo, se comlenza a dat ' una lnter'accIOn entr' s l a 

Unl 'V er' SlCli\d ,yen este caso la .. éscuelas y !-acultades Ce (.lenCHl.3 

de l a Sillud~ y la comunidad , al asumir modelos qLle decen ser' 

compr ' end1dos en 'funclon de la dlnáml(:a de la depencenCICO 

económIc a c ce la toma ce conc I enCIa en la iucha POt' la 

s u p e rac lGn Ce esa oependenCla. 

I-i p a ,' e cen e n tonc ¡¡.s . a l desart' oJ.lo de " Camp .. na~ cianlt."lstas " , de 

l~S escuelas "ore v entl / l~ta$", oe la ' salud comunl tat'la " , oe idoS 

pr.1c t lcas " el , tt' .. mUt' al es " y de ¡OS mOdelOS de 'docenCl.a 

aSI s tenCla " , llamaoos tambIén, estos ~ltlmo., an alQunos casos, 

úe ;:; r.en3 16n . ( 0 1.' l . En las Esc~e~as de MQ01Clna apar e c e n 

ueoat' tamson tos de MeQlcl n a Preventl v a V Soc1al y el conca-p to de 

t x ten Slón. Los en 

..:on Cc. c to c on la. c o tllaclones. con eJ. obJeto oe que egota .. sean 

T ~ , or eclcas COI' los ser VlClOS oe Salud. 

. 1 Co nc epto oe [nCol!graclón Docente - H5lStenClal • 

¿ l concepto ~ctua' oel lD~ na tonlOO una lat' qa qe~taClon y ha 

S10 ~ oOJ et e de cont r'o '..rel' ''la a l o lC1rgo ce las u ltlmos. 1:' aho:s. 

e n al sen~l a r alq u n ~ s case;; ~on.::e0 1; ual o? :S Que 

o e c t e\n 0 1 1 e n t iiU' ,, ' cel e nsen ¿, r , .: ... 

en el campo ce la sa l uc p l ' OPUSO un camOlO ::u.=t: e n 't.aoü 



En una 

• PF.Er'li sr=. 1 , Que la en.enan:. .. cet..E? tene l c omo eJc 
51C11UC ce la comun 1C"O " no 1,¡t, .::nte r-mea.a oe¡ 1n01 .. 101..l0 . 

Pf-,EM1S4 2 : 4ue el ap ~ ea natul ' a~01est, ' am 1 .anto 

de salud deba conf l.,m ou's'- con la d e 
oe :;al u o .:te la CO ~ n ;¡l d Cr'aoos c. omo 

ael 
los. 
un 

\

per ' ¡¡Ona l 
:;e v l C1 0S 

toao. y l a est ructu r'. y p'actJrsos oe e5tOE aeeen 
parte lnteqral de l a e5tructura y recursos del 

{\Jp' m .. l' 
sl5tema 

e ouc aC l ona¡ de sa! L.ld. 

PREMISA .3 : 
fOt ' mac i On. 

Que lo~ alumnos . our~ntQ toO o el or'oceso d c 
oeoen ser c o n slOe,'ad oE c o mo un "ecul"' s o 

adlclonal a! se r· ... lc1 0 o e J,a ~~H ¡ O Oo? .I. ... C:;jtnunlOalJ . ,. 
sus actl vl caoes oe adl ~ 5tl ~~lento oe~en € n lo p o si ble 
esta r' basada s en su pap' tlclp .. C10n . Ctl" _ en e ! 

tl'aoaJo ' . {ól ' 

L.a partlC:lP.Clon t emo r.n ... >' equl l lbt' aOa d el iI. ,tumno en 
todos los nlvelli!_ lim un... reglOn de s .. luc. c:Jn 
pr ~ eoomlnlO de l as a ctlvld.des de AtenclOn f-I -l m c:l l " l~ :'­
u n t r atlaJo e n r'e iaClon dlP ~ ect. con e l n O¡;p l t_l oe 1 .. 
comunloao . complementano o e n n o §ol t _ i e~ especl.il :'.COE 
o L.tn lOac e s oe r e fer·encla. 1.62) 

conc:e-pC:lo n total1:',3,aO r' a Si! pad "l a. c:onc~ptl..tall.:a f 

lntegraC: l on Docente - RS l stenCla! como: 

Un proceso d~ creClen't¡) .,' tlCU!&\ClOn c nt r' e 
lnstltUClones oc eo ucaclon de ser· .... lClOS ae S ... lUO 
pa t' a me,¡ol'ar la atencIOn d e ~"!UC . Qt" l 'e ntar la 
pr' oO!..¡CC I On oe conOClmlentoli y l. TOrmtl CIOn ce o e p!i. on ~l, 

t omanoo como base el pel' tl ! e ploemlolOglco en un 
oeter-mln.ao conte x to PObulclonal y reglon.al 1 Zé:t.OO Que 
pet~mlt¿t. la contlnUlO.C d e-l oroceso eduCaC1onCi.l . oroceso 
de eoucaC: l on per'manen t e J q ue na:.c,¡;, en el t l-a.C_J O y s~a 

capáz de ta n s1'ot ' ma, ~ lo . \ 0 31 

De ac ue p· tJo con esta deTlnlclÓn. el obJetl.o ca. l CO a;e c:en tr' a 

m.?Jor'ar' l Ja iI'tenclcn d e .alud y en aumanta ,' 1 .... c:aO.i\C10aO ooel· .... cl.;CI 

de Se t"olCIOS -.l o ce ¿s t ", m,gner's" con tr ' lO!..! lr a ,neJ cr a t- lOS 



cobe " tur • . Su tactlolllcac ce 

socIales. pO l1 tI C.:J & y e c onOmlCOS 1 ce 1~ _ JiO C\.\C I On .::le 0Ire, ' enc .?w 

mecanismos oue l ;os lnc:tltucl oncs 

In v ol uC I' .oas. 

tene l' cat' .lc tet' l nt~"O l;¡Clpll n .' · lo \ multlpr' o'teslOr,aJ; as ! ml!!; rn o . 

ln v e.tlgaclOn pel' manen t e oe los a.pe':'1:0¡¡¡ Conc,"etcs c e 

re3l1oac o ~ o e con~t l tulr la oa5e cognOSC l tl v a I n Cl=pen ¡; .. b le 

La pa,- tlc lpaCl On popuJ.,· c.C t l ~ .. . no me, ' afl'l~ n t e ,' t<.'CE=pt l " . 

en la~ 01 iere ntes lnstancleS oel p,' oce.o, 

log r o de lOS uO J etl~oS ; 'f el per"son .. .! q ue se "to,' me Ci'n t r o o@ la 

rOA deoe se,' carte- lntilQt' ante oel pe l'sona! o e s. l u c. po,' le. c. e 

Hl p,'oce s o d ~ l nt ~c.I ". Cld n Oocente - HS151:en Cla i e n nl v e l 

prlmarlO oe ~tenCld n . es posl01e l n't e :;war' oc ,'o s P"CC~30_ como 

apoy o pa,' " logr a," un oesan'o i l O mas dl ná ln lCO oel mi s mo , te.11!~ 

como t La E..cucacl6n "' oolll a ,-) la ln Ve¡¡ t l g .,C10n F·a ,' tlC1Pat l v a. 

La E:.Clucac 1 On F'opu 1 a,' , pob J.ac 1 en o ~ l 

~SP~ C 1 0 c e At enClon .. "lm¡¡ ,' l.Oi . oe ;¡;de su Ol' ';c tlca cot Id lan •• 

Ot' o y ec'tos 

Po lt tlca . 

ma te,' 1 a l e,s 

'ol""l &nda , 

O,' 0010S . 

a ct l l_ lmer,t e 

il.ut6nom. y ce genet' .. r 

c e un .... petlaQóQ l ca > 

l a l ibe r' aclOn d e con0 1Clones 

pr 1 '0 a n en a !lmen taCIOn , v estlOO . 

::" 



con diCIones po.t 1 tlco loeo.L60lC as o ue l ~ t'estan él. i .s 

el OOOE r' de oecl slón. 

L . I nve9tlgaclon F'a r' ticl pat l v a , en que se reconoce ,,' 
lnv est14;,adOt' como un :uJeto consciente que ac t üa en una rea ll dao 

d i n ámi c a, llegándose a deflnlr una dl a l ect lc a sUJeto - sUJeto 

a a t'a conoc e t" " un obJet o const l tu id o oe 

105 sUjetos l n v oluc. ,"ados en dicha ,"el.cl On " , \O ~I 

r ar' a el J.O!;¡t'O de la lnteg l' a clon liocente .cn 

nece5.I'1 05 

1. e Xl ;¡tenc l a ae un sistema ae ;ser'VICIOS d e s a lUd , con una 

orqar,l Z"'C Ión ta l q u e l e permlt. l a pat' t l c l paClón y l.. 

a Cce'iil O 1Ildad de la pot.laCl on a .t OSi m13moe :; pOI' qt' aocs 00 

ccmp 4e .) l d é' d , ca .. sistemas f luí ooe de y 

un a ampl ia ba se d e atencl6n p'" lmat"la en todos 

le .. r, l , e le ;; ). Llna pob l aClon deflnlo • . 

L ~ r' e V 1 Sl0n constante d e la pr.C tlC ~ medi ca y no =010 de 106 

aspecto !5 de la eoucaclón, pat' ''' 10 c u al es lm po rtan~eo que l as 

InSt l t UClone s Que pres tan ;;erYIC IO$ pilrtlclpe n ac tl ~ amen t Q ~n e l 

pt· o ceso ce TOt' maCIOn. 

ú E ESFIjER¡ OS EN /F E COMUI"HUR D. Ufu VE¡::Sl DH O ~E ~'. l C 1U. En Cam¡n~ o o s 

rr ' i\nSTO t'mar' las cond1c l on es o e ;¡"l LIC! üe 10. 00015. '::1 0n, 
t " ept ' esent~ un a a cc ló' q u e o el' m l t~ l ln aC E I"Camlon t o a l a 
r e.l1dad conct'eta . 



pOS10l1ldac O~ que ~L\rJa y ¡jI? rO I' me pel'5!Onal lToas 
c;on.Clente y cr-{tlC;O ce e.a l~eallO"c , y Que en una 
con.tante Inte,"aC;CIÓn y ,'etr'oaLlmer,ti'oClOn ce i'mo ..... 
lnstanclas pueca lnCIOlf'Se O,' oc,t'e'!:l#ament::::: ero La 
t"anliTormaclOn Oe las Pt ~ '-c'tlcas QLle lie Oiln en lOa 
Set~ V ICI OS_ (bé:)) 

de5empene un~ ce In 

ln, OIUCt'adas a depende r tuno.menta!mente Ce 1 .. po!! tlC. 

lmol[Clta ~n esta. 

l n taq,' acl ó n , Que pueoe , a,'lal' IO~ OOJGtlVOS que se 

Dl'etenoan CLlmplll' a t,'aves de la mlsm • . 

8rlto. aenaL ~ L05 SI~Ulentes a$peCto~. oerl~aoos de la conceOClon 

ce la Intec;¡ ,'ac lC~n Oocente - ASl3tenclill como pl' oceso soclaL a 

- ' La I ntec;waCI On dOCl:fnte - aSl5tGnClal constltLlve un 
p t "oce~ o O~t't lc~lar den tro oel proceso glooaL de La 
¡¡OC 1 edao y pueoe con ii 1 oera,'se un PI' OC&50 po l! t 1 ca a 
tl'a'w~s del cual se bu:¡Ca. un .. artlculaCl6n PI ' 09t ~e =-1 .... a oe 
tres lnstanClas Oraanlzatl V"$ Que Intenta.n a oa roa r oe 
una manar'a, par'tlcular, eL problema ce 
p ob 1 ac 1 On o d e un sec tOl' de é::&ta. 

salUO ce la 

- AL o: onSldet~arLa como un pt'oceso PO! tt1CO se oeJa 
expl l cl'tO qL\e comp r'enae u n conJunto oe .. CC10ne .. y 
relaCIones esoec í tlc~S ~l n cula Oll'.s a la Q.,ner'ac l0n. 'toma. 
_' contl' o l oe deCISIones oent l ~ o del .l$tema POll 't lCO de 

la ~OCleaa.o. es deCir, oe LO .. componente .. ~ e~tructuras 

~ tr '~\res oe LOS cuales se r'eaL 1 = ... eL pr'oce:sa. r4 e$te 
P ,"OCii>.o corr"esponoe una pallelC. con OC J et;l.os 
e.pec {tICOS, ternpal' alldad e ln5tl' umentaclon, Que 
r e sponoe B oroblem .. s oemano~s eE ceC!TI C~~ . 

- La elecc lOn oe u n"" colitl c. de termlnao a. l~e .. a 
lmoliclt. una deC 1Sl0n oe camblO o de man~Qnlml~n~o oel 
S t ~eu quo. ~n e_te caso e :- 1Ste e .,Pllclt¿ la oe cl~ IO n a~ 

CClm O I O. E.l LISO aüecuaoo o la 0 15pon 1011 :'oo20 OE:l O:Joel' 
pOl i t l CO , t é cnICO y .. omlnIStr~tl.O pe rm i te JLe v ~t - a 
C.ilC,O 1~ pOL í tica QLte se .aoapta, ). !!Ie t' a uno ':le l OS 
aspectos q u e se t om e~ en con~lde r ~ClOn p~l - a pl a ntear 
las e3~rateQ l as convenientes o e~tro dC un Pl~n de 

__ ,ce lÓn. 

3. 



1. 1 . 2 La 

- El e J E oe tal propu e~t~ ~ ~tá e n con510 Q I ~r ' la c o mo un 
proceso De d emOCr"atl=~C I On t anto naCl~ e l l nt e , ' IO r' De 
la ~\nlVet"SIOdc:l . c o mo naCla l OS ;;·E't ' .ICIOS y 1d c a mL\nl oaa. 

- f-'or DemOC I"a tlzaClon a nI v el ce l.a comun ICaD .e Debe 
en t endel' la neceSIDaD y l a pOEltlll.1 0aO d e que e!!ita se 
Ot ~ ganlce en tOt' no a sus Ot"OOiemmas » oemanaas; est o 
per-mlt;l r' á E J E,' cer u n mecanIsmo oe aut ogeEtl Cn dond G.' <¡S Coi 
la comunldao mu.ma la que mane JE la. lnfor' maclon. l os 
I- eCLII"SOS )' ot'"as e xpr'eSIones del pode,' . 

- ... nI v el de los ser' VlC 10. as nE'CeSar" IO eue esto s 
c u enten con mecanIsmos o e IntegraC lón oe l a:; pr·opue . t a s 
oe la comunIdad , l os tr' a b';',1 aoor' e s oe s .. lud :1 le,:. 
alumnos, y que él.La v e;: ca. o a uno de EstO:; el e menc.:: :;; 
Inter"v en9an con :.us apot"ti!S al dlSGnO , d e •• n · ollo Jo 
evaluac I On d el pl ' oc. e~ o de e ns€;: nanza. - a,p t'o=nüIZ_Je. 

- Un factor' 111to1 tante Que d20e tener' se pr ~ es en t e e:¡, la 
dlf l cul tad pa.ra real Iz a" un a ve ,' oaOEr"a Inteq r· ..... clOn e n 

tanto no e X i stan mecanl smos de planlTlcaCIOn o e 
conJunto de l sector' salud'y los Ott' OiS a ~ctO I ·e :s., y 
mlentr' a5 J..s aCtl YIOaO eS; oe Las Ins;tl tuCl o n .::s 
aSliitenclales se c.at"a eter'lcen por' su taI ta oe 
coordlnaclOn " . ( b 1 , 

Fo,'maclón de Rec u r"sos HLlmanos en el Ma,"c;J O~ l a I"'lFS 

MedIante el P"oceeo de lntegraclOn Docenc~ - Hlil !itanC la.l 

En este punto' solo conct' etat' 10 CI~ l e s e na .... e n l OC 

desar'rollando a Jo l.rgo oel presente capttuio. Sí? r ec::onoc~ e n 

prlmer" lLlo;tar' q u e es la propia est,'uctu,'a oe la atenCIOn méOlca y 

sob,"e el 

sentido: 

una. a.cclOn uoml nante 

pr"oceso oe- TOt~mac 1 o n de r ' ecUI~50$ numanos . ~n eli t E 

La pt ' ~ctlca p r' oTESl c nal y l a estr ' uetura oe la atenC Ión 
m~o 1 ce;, ceben s er' cons 1 oerad¿,S como 00 J~'tas de 
tansfor' ma c 16n po r pat' t e oe tas InStltuC lones rOr'mao a ras 
Oe-l \ recu,"so n~ \ mano en sa J.ud l . dent,·o de cl.\a lQuler· 
e stt " ~t 29 i a lntE~ t "~ l de camb IO d e las ~analcl o nes en l a s 
cuaLes SE dIspensan ~er / lCla s oe ~aluo a la 
poolaClón. ( 68 ) 



8ah1a e n 117 ' 7 . el ;, '·uPo dE tt' . o.J O :;,ool'e peQUllil tOa mínImos¡, 

para la CI' eac.10n de escueJaSi ce mec:lc l r, ..... • pl'C¡: 0= 1 te. ae 

- El fín ultlmo ele tOI'maclón ele I'ecur~o~ nl.,m.;an05 p a ra l. 5 .. 11,.\d, 

no es forma,' ppofeslona les 21no meJo,' a,' la 3.l\.td oe 1 .. pOClaC lon . 

- L a fo,' maC 10n oeO~I - '; se,- cepend1ente oe! pl' ocer.o oe pres'tac 1 on 

de _R,'V ICI OD oe _.lud. 

- El desat~t ' o! l o y m.ntenlmlen to de un pI·oqt 'é\ ma o e r o ," m~c IO n a e 

personal, Rn ese campo. debe esta,' lntegrado. en toda su ¿mplltud 

a 1..\n serv lClO ,' eC;¡lon" l l zaco ce salud Que comp ,"er.o_ .. o s OlTe tentC !; 

nIveles de .tenc 1 On y que teng.a una a mp J. 1 a. cobe,- tu I' a de ". 

- LOS se" Vlcl05 l'e9Ionall=ados decen tener ~ m .. c.r' l 1:UO $U T1CI Once 

pe,' mltl'-· la l ncorporacl ón ae e¡¡tudlante¡¡. $ln q ue s e 

dlstol'clone la dlnJlmlca de .qu ellos; lA l nat l tuClOO 

formaoora debe de$empe na t' un pape l POlil t 1 vo o en t l' o o e 

e'li tt-a teg 1 a Integral oe cambI o de las cond l Clones en ld. c u ale~ 

se el_pen.an los sel'," lelO. de ;5 a lud . 

El con Cli'pto de I'R910n.11 zac 10n de los set'V lC l OS d e Ii.ll.'.o se 

a 1 ... u t l l lzaClon raclonal oe 105 t - ~C:u"50S 01_00n1 01 1l'5 . 

d 1 st"lbu y ~ ndo 1 os equl t. t 1.1a ae acue r oo con 

pOOlaCló n e 10entlTlcanoo la: n l ... e les: ma s ap I' OP ¡ .dos: a u na 

5 1tuaclÓ' c ete:' m t nada ; consiste til.mble:n en un .. ao e cu~o c;. 

Clr'":: IC LIl aCl(1n dE reref'enc la y 5l.tper '.I 1$.l( ~ n Que permIte PCi t " un lado 

el aCC ~50 ! la pa r~ l c lpa c ldn y Dor o tr' o e l ~,¡,n t cnlmlc n t o ~lnA mlC c 
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=onJLlnto ce expe'-lenClas pt'oQramaoa3 a eue se expone lOS 

eS t uOI~nte~ .e eecer' f ;. 10entlflcar' con la SEcuenCIa ele aCCIones 

o esa, -,~ o11aoas En de ser ~V ICIO S . lo que IntrODuce el 

c onc e pt o ae "t' e~10nall=acI0n de la lOA", 1 .. cual cebe COInCld1f ~ 

.. n y en lO pOS10lE, 

lO:; s el "v IC lOS . ¿sto permltlr f a 1 ~ eJEcuCIOn opet';'Cl'" úE la 

pt-áCCICiI medlca oaJo el contra! 0& las aCCIones oeSClnaoas 

SOlUCIonar' l OS problemas ce salud de !¿1iS pOOlaClOne!E. ~ n este 

ámo 1 to oe ,-eqlOni'\11ZaClOn estal~ f a pl" escnte l a o,"eOCUpaCIOn ce 

c:.r-esta. t' se'" -' ICIOS a la poOiaCIOn en c.oncol ~ Qanc 1 a con 105 

oe,-f lle:i ePloem l oló9 1COS • lo cual nar1a TactIble el aDJetIvo 

OASlCO oe la I ntegrac Ión oocente - aSI.tene::lsl. 

Esta. l ntegr' .e:: Ion " eg 1 ona L l,aca .er- l a una fuen t.? l naqotabll? oe 

prooLlc=16n ele nUE '.OS conoclmlent02. Lo que !¡H? b L'1!iC.a es : 

El desa.r, 'o 110 de lnstl tLIC lone!a comp r' ometloas con la 
CIenC Ia al "et'V i cIO de la SOCleoaCl, y e:ta ml",lon ilola 
pueae cumpl I r s e a trav es del conOCImIent O : lent!TICO 
02 la I~ e.lldad en Que se oesenvuelven y de la 
lnCO," p OI'.aC¡On d e.; todo. ~us I lit-aCl,'.#.-nte;¡ ~n 1 .. fo r~m"C lO n 

de un nue v o tIPO ce personal con~Cle n c~ crítICO. \ o i¡ 
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\ 1 , ; 

r-hmeo . r=ac L.\ 1 tad 
Lolomb la . l q ? ~ 

BOJALi L , L. 
mar' ce teO,o lce 
1981. F' . 2 

p. 11 

F . y BARCIA . J. 
oe una p t· .ict l c a 

G~AMS C! . A. C. C. N . ~. p.1~ 

UnlverSlO.O f'Jal.C lona 1 ete 

C. Conslde,"aclone'J! sobre e1 

unl v erSlta r l a. UAM - X 

GHkCJ.A J . c.. "(.onslde t-aC lones 50b r-e el m. r co tEO,- lc...O ce la 
educaclOn médlc a " ~n: Unl v er' 5 1cade .. N El6 . l~t ::H M é l :lCO. 

UnJOn d e Unl v er' 5 1dades de ",mé,' lca Lat Ina. 1..,.9 1. p. 02 

L. M ~ ,~. op. Clt_ . p. ~ 

l a, GFt.,..\MS L:l H. C.C. n .1 p. 1 : , p. 1 1J8 

( 19 / L . MArA. op. Ctt .. p . 9 



<21 ' 

(25) 

<26 } 

(27) 

(2S, 

(29) 

{ 3lIJ 

~ 31 } 

(.33, 

(34 , 

<35, 

<3 7 , 

<:,8 , 

l:H .. .... I'1SCl A. C. C . N. P . 

C . MA , ...... op . =1 t .. . p . 1 \.' 

vASL.ON 1 . A •• 
lma t¡en . 17'8:' 

Lól Un 1 vel'S 1 oae L.a t. 1 no.me" 1 e .. r'e . I le .. 1 e o . t ~ue\ ¡;¡ 

C. MAy~ . op. Ci t . 

1Cld. 

LAr AP.I : " Unl v erSld .. d y $Oc. lecac: 
e ~ pet ' lenClas La. tlno~merl c a na 3 · ' . ~one n Cl. pre$~ n ~aaa. a la 
"Reun l~ n La.tl noa me r' lcan a soo,"e n t...; e " .... TO ' ·tTlc.t: OE' t:.01..' c.s.CIO n 
pos eseCLln OCó.r' 1 a 
\m lmeOt;II· a.f l aO o ) 

GR~MSC J ~ .. C . C . N . 1 , p. p .. / l 

1b 1Cl . 

C~L~LJ ~.H . " La U nl v er "s IO ~o Lat l n oa.lf.e, ' lC2n~. 6u or " CiCE:~O 

hl st O t~ICO )o proolemAtlca actual n . t:.n : Un l .E. "SIOaoes N. ""' .. . 
Jul - sep. 198,3 . Mé x ICO . Unldn ce Un l ... e l'!il Oaoe!: oc ~~I~lc::a 
Lat i na 198$ . P . D. 0 3 - e4 

GARC 1A A. 
p ' ''oce~o 

c..010ffitl loi.. 

lO IClo 

La Cl'l SlS d e la Unl~ers lcac. 

d e la 50Cleoao CO.lOmOlana. 
19 8~ p . ~S 

La. Unl .Iet"Ei1 o ... c e n el 

¡'-' J.""'=:' Jane .: . 1::..:::1 .. 

USHER . J . O . "U nl v e"~loao y E JSt.oo" . t:: n: Un l ".I E'I' slOé'.OE S N . i d . 

oct - C IC. lCj ?t;' . Me ~: I CO : UnlOn CE' Unl ve'''i> l Oade¡;; al:? ~mé:"lc . a 

L. . tl na . 1979 , p . p. 107 9 - lu81; 

l eFE3 . Re10rma oe la e c ue.Clan pose - $eC U n c ~ , ' l~ 

Bogotá 1987 
ü . ElC. 

8R! ro . 
p., . .;. 
11.C I C. 

Q. F. E. ' Integ¡ ' ac : a n Dc c ente - ~ ~l~ t~nCl~ l : 8~Ee3 

una procue sta o e oe. a. , ' ,"oI 10. ,.. ~rU ' En: t::a1.. ~ c¿ . = 1 6n 

y Sa l ud , vo l. 21 ; N. 1. 1 ~ 1 9 8 7} p.p. 3 ~ - : ~b 

IJ I LU4~ RErlL. 
¡aOC la l" E,, : 
UAM - X. 

1010. 

Ib I O. 

GRHf"'ISC ... ~ . 

Mé x I CO . 1987 

1 bl.:::J .. 

R . " Func IÓn 
Unl.et" ':l OCloO "1 

La ~lte"n atl".;. 

p . p . 107 y 108 
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en e l C:1mOlü 
camOto 60Clal ~n ~m é ~ lc a Latlna, 



( 4t . .J) 

( 45) 

( 4 1) 

(50) 

\~ 1 ) 

<52) 

(55 ) 

<50 ) 

lblO. 

SALriI10N. /"1 . op. c: 1 t •• p. y 

lbld. 

CFu - .4 El ComlSlon de Flaneaclon 
P,'oyecto Hcao~mlco oe 
- Aoc nlmllco. U~M - x. 

l. Unl '.Etni ldad HutOnoma ¡Olet. , O¡:;Oll t~n ... 

Mayo 198"::. p . p. , ... - L";' 

EtÚJALll... L. r. 
úoc enCla , lnve5t lg .3..C 16n f Se ' ~ .lcIO c>n l a 
AutOnoma Met"OpclltCina 1 1~ ;{ lCC. JULIO 1 98 .... 

Unlve'~'Slta"lC5 • N . l . UAM - A. . 1 0;;65 P . ~5 

Unl '.Et SlO '¡' ::I 
t:::n : i¿m.~ 

lUM'~E.RMANN . EI.C. " E.l nuevo c oncepto oe c.. ;{ t enii l OO 

Unl Ve t"51tarla. )' ÚlTUS1Dn Lultu"al y ii U t' eiaC10n con la=: 
polítIcas oe oe5.;,,"I' oI10 cultu,'al en ~mt>,'lca LatIne " . 
F-Inua"lO oe E.studlOS t.en t,' oamet' l Can O:i 19i El . U. de L.05 t ." 
"lC3 • ln~tltutO.::le 1n v estlgaclCn¡?5 ~OCla.1G'=. p. l . ) '_ ~ 

lb ld. , p . 104 

.tbld . , p. lVo tv 7 

lb Id. , P . 120 

l b 1;:J •• p . 1,¿1 

lbld . 

OMS 'r UN ICEF Con Te,' :ncla r1undlal de 14tC!nCIQn r-'lma"la.. 
Ata ( UkSSl 1976. 

OPS . E x tensl(~n de cobertura con 1 $5 C:i: t,'a tEO 13= 
AtenCIo n Fr l mclt' loil " P.,'tlclca-:: .. On 1..0munlta,' la, H-. t:::n,::.-i . 
REV. 1.1 .:- JU110 /i 7 p.4 

l C ld. 

ORDONES. C. " La lnteQt' aCIOn oe los .c-r / lClOS oe s.lud. 
docenCIa y La ln v e~tlg.Clo n o,' l ent~oa a la c omun lcao " 
Re.' . F'f\lMER Nl 'JEL N . o" UA!"1 - l. . 1985 r . II 

lOld •• p . 1 U 

OFS. oo . CIt. p • ....: 

GFUFO DE I : Cor,c.:. u: 1 onc'E en 

cc 

• • 

la 
En : 

el 
sem l nar l O oe .lnt e ~".C lo n .¡ lJoc:enC lClo 

a Mooelos oe ~ tencI On 

ceieOt'i:\OO en {J a :: tep ec . 

Un l \ 'et' Sloao o e Guac a l é'. Jara . 
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(58} 

(b 1 1 

\bO} 

~ o i I 

E.ouca t 1 .. as 
c..omun 1 tal' 1 a. 
- 194 

en LlenC l a.. Oe la óaluCI con C.wl \:'ntoclórt 
GuaoalaJara, Ja.l1SCO. Me:: 1CO . 1~8~ - p.p. 193 

LkURt::LL. C . 
Ft'Oblem.:t 1 

·' In " e.tlgdc lOn en 60CIOIO~1i\ 
- 11 - II!~ Mae$tr1a. en 

r'l~Olca ' ~n: $ ... l uo 
I"tedlclna. SocIal . un 1 v e,·s load HU t6noma Mil't t"opo 1 1 tana - .... oen 1 mI leo. r1é- >: 1 eo. 

EIBéNSCriU1Z, c..Hegemon ía y 
re ln terpr' etaclón oe la 
HSlatencl. . Maestría en 
Hut6noma Mett' Opolltana 
\ mlmeogr' atlaOO } 

Saluo en el E:.stado lie}( leano . Una 
nlsto,' la de la Salub"ldao y 

- .<ochlmllco. !"1e :< lCO 
Unlve,' SldaO 

l'1 / 9 

GAF.C l ~ " 

Soe l a l 
J.C. MedlClna y Socledao . 

Unl v er' Sldad HutOnoma 
r·laestr!a. en 

l1et,' o p oll tana. 
MeolClna. 

- Aoc.hlmilco un 1 meog r a ti a.do ) 

ANUF..HOE: . J . integr· .clón Docente - t-\SlstenClaL Documento de t,' aci\Jo del ! 1 1 tal ler' d e educac Ion en Llene las oa La SalLtd . O"ganlzaclon Paname " leana oe l a Salud . washIngton, D.C. . 197.:). 

FERRE:!Rk . J.R. 
tlilnlJenCla s oe la QdLtCaCI On médIca. 
197 '" p . p. 1 4 (1 - 15 1. 

~auc . 

1U, de ia& nuevas 
t"led . ~oiI.1ud iV l '¿} 

j 1~E:5rRlH ¿r,t r·Ie:OlClN¡.; $Ot:lHL . UkN - }.. ¡': O ll t LCil5. 
E'E.tr.;.teC;¡las de lOS oroyecto$ oe- l ntcgr-aclOn 
""¡:Sl :s tenClal del uepar"'C amen to de ~tenc lOn "" 
Mé N ICO , A~o~to oe 1977 ,m l meograT lad OJ 

ob JG!!:l.O= , 
u o cente / 
le. ;¡. lud . 

BA~J;Ei¡;O J . Eoucac16n Popul.r- y ":' rOCG5 0 de L:onclentlzaClOn :3 . A ..... ! Mé :~ l C-=:¡ . 1980 p.21 

M~R t [NIC. S . 
f.'a,' t l Clpat l ,;, a . 

Reporte del tercer semInarIO d e ln v estlqacl On 
EH"a.'!IIl . oct. 1T&4 , p . ::~ 

I1~E;rFdH EN 1"1E uICINA SOCu.-'L. op . Clt. 

Bh l1Q Q . ~ . E. op . Clt., p . p. 3b - 37 

M ... E.5rF..{/4 EN ,..IE:ü J.CINH 50CLAL. :lp . Cit. 

Ot- : l nte~r'aC 10 n lJocent e As¡:;¡tenCla.l . ,ntorme 0E<1 
:socr' 2 10$ P ,'og,'amas e ;{l scen t ~ :; en l C$ pa.l ~<=;;; oc la 
oe la ,. ,...¡m'Wlcas . w.srnnQt on . u.L. 1;084 . 



11 CONTE,ero HISTORieo E INSTITUCiONAL D~ LH lOA y LA 

ENFERMERIA EN COLOMBl~ 

E.n Colombia, las F acu 1 taoes La b .. lud po~een 

a l _ e t'5 ~5 fet ' mas de f u nclonamlento académico, Jo c:wal lnCloe en la 

ar' tl C u l a.ClOn de l o ;; p ,' ocesos de oocenc la .DlstenCla. L..OE 

eso u e m .. :; mas c omunes de Qr'ganlzaclon son los .1~ulen'CC's: 

academlcas C11;¡Oue=ta~ p a r ' f acultades como 

esq u emas admlnlstr.tl v o5 agt'upantes. E:n 1 a " F acu! tad ce SaluCl " 

;s e lnte Qr an por lo menos tt'e:; Tacultades: Med ICina . E.níer' mer'la )' 

'')0 0 0 t O 1 0 1:=1 1 •• tiPO Oe r_Cl11 t_I" 'a 
con i o," maC lÓn ce lo~ equlpo3 ce saluo Que van a p~rtlC:lpar en lOS 

p r ' O C~$O ~ ce d OCEnCIa - aSistenCIa . ~or ' otr' " o.r' tE, e :: lsten la. 

con Va '"laS alternati v a •• 

tOda s ! O ~ oe~artament05 SE eQn . le, - ~e " 

en Eleme n ~os de la e3tructuI' a ce la Taet u ltad. 

En es t a confO,"maC1Ón OLl eoe s~, ~ pOS10l e .:¡U ~ tocos lOS 
DQPal ' tamento~ c onstltutl~oS oe caoa faCUltao COnT1QUren 
el cU I-,' l cul0 oe un Ot ' OOI ' am~ c~nj u eente ~ un t i tul o o 
a Ll e Cco.Oi.i u epa,-tamen t o se l .:lC'rct11 l C: U E con 
de un oe ~ e, 'c nln~ao títUlO. ~le n t l' a~ 103 r~~t.ntc~. S1n 
': :Jn tl ";¡L','ar t i t ul ::;, a l ~L, n o. ~ l j T, ':l ~ , r, e: ,', c ,", ió.O C.", o -= l 
c u,-,' le u l o oe que se naOla. En 'a s~quno~ ~ltm' -~ ~tl , a. 

nay oepa l ~ taonentO$ Que ¡ ,O ror' m .. n Piu ' t~ E Sit " '.tctLII''''l de 
T.i'l. c ul t aO ~ lQu n a. :;,on lJeoe.. r tam~n t o= ::le ser' ,lelO. , 1 ) 



mocallClaCl roA5 comp J.eJa .' Cl e Cl lt!Cll aClTlt nlstr.C lOf"l 

caCléml:::a . Oer"ml te QUE tocos l O~ d ecar"t.mentos constltut l ~ 05 ce 

i. s f_cLt.ltaoe~ se a~ o y en y entr' ecruc:en p.u' a arectos decentes y no 

501 0 los de la. Facultad Matrlz ~ B ol ' I ' ero . 1982J .. 

DeSde otr' O pLInto de Vl!iita, 

tacu l t ac e .. tr'e. mOCl a l l Oaces 0 0" .l~ meno o¡ i:?n ~l 

Cutl.nd o J. 8.6 facu i tades pI' o f es l on .. d e s c a ,'seen oc pOI' e 10.' cu,' r- 1 CU .L aro. 

O l ~ len taa a a l a clent!flC. numana; Esta 

facul tad 51 Olspon e oe func lone. CUt'Y'lcuia r ea p ar'a ei<te p rooO.l te 

y fl na imente, e Xlste una tacultaa matl-lZ o ' - l enta.da a 

o f' ~ lIce, ' ioto c u r,,' tc u.los oe oroen formatl vo . 

En r'''' ''Llmen todos e.tos t lP OS oe moO .. lldaces lnClüen er, lo' 

o ocenCla - aS istencIa en v al- l OS asp ec t os : 

En 1 .. artl cul a ClO n de .los cur r l cui06 . 

En la cailc.o de .l a ooc e n Cla - Oi&lstenCla . 

E:.n l o. mlilcan l ;;m03 admlnlst,' atl v oE oe .La. l nte,-ac cl.Cn o occnte 

aEilSl:enC la l . 

En optlmlzaClon de .L05 ,' &CLl r sos numanos. (lldACl:ICOS 

flnan C ler' OS. 

En e J. maneJ o ce tos s istemas ce a.u t o " load . 

L o nOV e dO&O ce la oocenC la. - a5 1 stenCIB c. el ,·omp lml en t o ce , as 

e s t n .. lI:tLwaSi t r ~a Cll Clona 1. 6ii or ' lent ~r'Ee a ti, 

can r OI"mac: 10n OE lnter'O 1.C lP ! 1n"I · I01: LtO l Coi-oJO: en 



un lcaCes ce EalUO, con el T l n oe c.iI" ~ent.ilt',.~ na,:: la 

Ols'trlt:.Uc16 n 

tr anst orm~c 10 n ce la p ractica pt-O fa 510na! y oe lOE ~er' !CIO$. 

de docente - •• 15tenClal, 

es t:- t'uc: tUI' ac 1 ón del S l ,.tema l>!aClona.l c e ¡u e~o con 1 ", 

de la politlC ~ de e x t:-enS16n oe cober t ura De 10. 

set'" 1 C 105 de sa lud y sus estrateg ias ~rlnClp al~S : la I-\tencl On 

F- t· l mar l _ y la. f-'at-tlcloaclón C.omunlt:-.t' ta . 

La Un l .... e ' · sldao COlomo l ana n •• u scrl to c on. en105 oe Lol.aoor' ac l On 

con lo. se r' V ICIOS de salud. t:.5ta COlaboraci ón !Supone la 

partiCipaCión en algunos ea50S de 105 prOTeSOI-es;, unl v€",·5 1 'tal ' 10 ~ 

en l. d ocenCia - .. S I ¡¡;t:enClOil y en otr'05 .L.' Co l ~OC"élClón -:'00 e l 

docente a&l<atenclal en la misma. ~n ot t· aji; 51 tuac Iones l OS 

a~ l$ten clade5: tiEnen la totaltdaD ce l a ,·e!lpOns"Ol J.la. o docer, t<:l. 

InclL.tyendO las lo" 

es't'-IOlantes en la¡, re,.PQc't-l ... ·a..= r otaC)One3 . 

2 .1. Resoluciones Legales 

lO§ sstat "ltos '! re~lame-ntacl on es lnte t~ na$. ~lemp t·e SO~ clemcn ca 

f4Quf n f,! CeS=H·l¿O~ .1 

presente traoaJo. t::l Instit u to ~o iomolan o p"t-a ü' l !-omento O~ i. 

E. d Lt:: a.c16n SI..IOet-l ':l r -l :' F-ES- estaClecE: en :"Ol.:lm01Ci. \!' 1 tll d.I-C. O 



1" au~o nomt~ y ia extenS 10n un 1 V E:H ~ S 1 ta,t'l as. ml20 1",nte 

~eCf·eto 8·J oe 1980 . l 2, 

E n Ol e n o Da-c,'et o S 6 oia.nt"c:a e l Cf-1IK¡:"LI'-I . \ole. 6Et=\\'lC.LÜ fUBL I LLJ Dt:: Lh 

EúLJL';C.1QN b UI-E.RI01-\ . LH t,.;Uf.1IL lJEi:lt. CUMPLIR UNA l- uNt.lUN SUl.lf.11L l Hrt. 

lo. ) • lmpll e .nao es:t"o. para qUlene~ se conef l c l an OE ello.. la 

'· OD J.. l .:"a ': lÓn o e Set·.l t ~ a la sociedad •• , " ( HI't . 13 . l . 

d ebe ln clLl l t' " •.. p,'ogt ' amas académi co s li.'n los oue s e 

CO/TiOlnan con \,ar laoa lntens l oad la TunaamentaclOn Clent ! Tl ca y la 

:2'lpacl d ao p r"c1c tlca • •• " U-\,'t. l!:l . I . 

e L ' .. -tt't%CLll0 18, .e r e fl Ei r 'e la "autonomí a oe 

J,nstlt uclone .. de educaCl on superior par' a 

i'c.ad~mlCOS './ Cle e x tenslOn o ser v I CIO • • • •o 

En el. H t, t f culO 2 0 •• sen.la que " la C!'x ten!!i16n " oe ~ cwrO l lo oe 1. 

EaUC3C ldn SLlper~lor deben Esta,- or len taCj o s iS .. t15TaCet 

nec e : lüade s y atenOer" las con v enlenCla~ c e J pal= y eU5 r'eq 1 onel! . 

a¡; ! como al l mpC I"a t l v o ce J.iI. un lcac naC I Ona! , con 

.:: 1",/'0= DI'lnC I CIOS ce p J.neaClon coOucatl'-. d e bloa;nen t e al~monl::ado= 

con El I-lan ce úe¡¡' cu-roll o ~conOm l CO ~ocl .. l'· , 

~n e l ~r tlC l ( lo ~ o . o pomo .. erá 

e l ccnOClmlen to ,' ea f 1 , ~m .;.c 1 On oe 10= ue Ji, 

n a =-l o n a l 1c a d. 

ce 1~ Ct-, ! t ur- .... , la lncol ~o ol'ac IOn lnteg,- .. ! 0(:. LO~ L uLUI1t:- JMtJU5 A LÜS 

t: !:.f'lEF}CI OS uE:..L. DE.;HhkOLLú Hf-,l J:'ll l.C' . ,-1~ ¡; l lF ~LÜ \ t ~ U~Q _ _ GJ L ü ::¡lle 

04 



de ella se oerl ' en. y la p,"oteee 1 On El aOI ~ o v ecn;:"lT,le:ntQ o c. 

recu'" sos ca,"a ac ecua. , ~ lo; a. la sat l i>T"aCClCn ce 

n~ce~10aoe5 numanas . La al US 1 0n t ~ esalt_a_ 1mpl l cltament. e senala 

P03,· tlC1p a C IOn en la dlTuslOn ae la ClenC l ci , la 'técnlca \ el 

a'-te ce t aco . 103 COlomblanoD y n o n.cl eno o lo ~XC:lUS1VO cel 

USLli.!'~IO dl , ~ ecto de la UnlVet~Slcad. e l estudlante regular. 

t:n el ,,;¡ , ~t t C:L(lo l óv se nab l a ce l a y 

pe,' manen t e: ., 1a$ lnstltu cl ones ce ~ducaC:IOn Super lor~ , 

esp~C l ... !rrlente las unl v el~ Sl oaoes y teCnolOglcos , tH: nen, aOGmas oe 

sus iunClones est r lctamente docente5 e lnv estlQatl v as. la munOn 

sOC1al oe man tene,' actl -l lOade!i de t.:<tensIOn (.len tfT lc a y Lultul· ... l 

• oe sel ' ~ lClO!i a l. comLlnloac . t3J 

r-1S;¡,nl~mo. es lrnp .:W t.¡,nte a not .. , ~ qUE' en el ma,-ce oe 1 ... fOI 'm2lC1 Ón 0'" 

numanos para la saluc, e l Goole, ~ no L.0 10rnDl.no c,' eO y 

puso e n Tu n c lorla.mlento : 

' EI COn EeJO NaClonal d e KeCUrsO$ Humanos " , lnteq ,.-aoo 
OO I ~ 10 = M l nli. t, ~ o= ce Salud, 11 ~ aoaJo y Educaclon y por 
lOli D 1t ~ ec'to, ~ es OE' HS LOF~1 1f:.. y cel lLf- E.S, con tun':lone~ 

no,' m.tl ' .. as en io re-lat' l v O a la c , ~ e. CIOn oc esc::ut::'la s :1 

,·eOLll:' 1 tO= m! nlmos p en-a la T O' ~ IT,aCIon oe OI ~ oTeslon.;"Le:; 

en LOlombla" ; 

' La Coml;¡l ón Docent:e - I4slstanCla l " , p r'E!li!ilOlaa. p or e l 
0 1 r-ec to , ~ E JeCL! 't 1" o ce HSCOFHI1E e l ntc¡; rad a por 
" epl't~j!,e ntan'te:;; d e Ll enC las Oe ia Salud y oe 10:; 
'5er ¡ lCIOE 

y ;, lg1103.'' 
a51stenC l al 

c orre50onOle n t~$ v constltul~a p~ra p: ' cmo er­

la ap!lcaC1Ón ce l a ln te C,¡ t-aC1 0 n uocentE-

OeEo e el owntc ce l Ista JU I- f clCO emItId : 

- ~L 0EC REfO LE, 1,1'J o e , ~!a. q YE est~ Cl e ce L¿S no:'mas 

Q ~ ,e !'loen el p' oco s o o c i nt e~ I ' ~cl ~ ~ L'oc&~~e 



H:l::;tenC l C\l . 

-LH RE30LUC!CiIl 14855 út::L f"lJ. fÚS ¡t::r lu út:: ¿DUC ... l.. I 0 n . 1. 
cual IndIca 105 , ' eOI..Il=ltO::; m jr¡ lmO;¡; pa r-a .la cr ~ eaCIOn y 

t l..tncIOnamlent o de l F'I~o9r- a ma oe l"I.:;.olcln .... I Estanca./' .:;.) ;'1 

l a::; tunc lones qene ,- ale::; q ue aeee cumpl1l' ed (fH!Olc a 
9sn er' a l . 

- LA RESOLuCION l U~ l v DEL MIN1S l Efil O DE ~HLU ü . por-
medlO oe la cual se establece el mOde l o oe contr"atD 
ent ,'e unlve,'slO.ades . 
del ';,'ea o e la sal ud . 

=erVICIO~ O ~ salud v ~a cu lt~o G ~ 

- LA Fi.ESuLLJCI0N ~ v 8~ DE L r-llNi S t EI".lO DE :;;,HI... UIJ. 
aetlnen ~ aSIgnan l as ~ I 'eas de 
~acultades ce Sal Ud C El Pa l s. 

l n T l \..\enC l .. 

oono.JE s o.:: 
c e 

2.2. Caractet't.ticas del Sector Salud 

En el pa 1s , los s on por' trES 

conJuntos de lns'tl t uc Iones ; 1a5 de Sequ r' l d ,;.d o o clal \ 156. 

CAJ k I\lAL , CAJAS DE.. f- hE.vlSl ON y t.kJA& DE.. t;U M I- ' E;. I",ó~C ION J Que cuot'en 

or'l,' a;,dc. ~ t 1 ~no.:: r . 

ce t ~c$\ d el 1(.1/. , 

pOb laC ión t ~estan te, q ue equI .. ale al 7 4:'. oe l total. NO :;e Clso o ne 

de lnfot' maCl On que pEr' m: ~ a ~preC l ar ' la m ~Qn lt u O ef~Ct l~a ce 1~ 

de J.os 5et ~" ICI OS QL1e Ot' es:ta caca un o d e e s;"to<: grupos 

Inst1tUClona le5 . 

La c:ooet ~t ut ~ a de algunos !Cer ~V I CIOS alt ~e c tamente OTt~eC1cos por 1a5 

e nt loada .. públlca_ e n p t-OmOCIOn, preve nc 1 ón y t'ecupe r- acIOn. es 

cet'c a n a al la p ob la.ClOr, tata !, e ~: c.E:?ptuando 1011 5 

I nmun iz aC iones, Que rlan 109 t- .... OO n i v eles cat'canos a l 8 0'l •• 

" En el Da i s e ;' lsten 3.mc u J~ to r - J.a 

~ pues t o s ce :;alUd' y ~v 6 lngtlCuC lone s " n o5pl t a1a rl as. 

oe 



con u n tOt~l de 41 . 44$ c~ma5 . 

!Sec t"Or' OTlCJ..:t1 aO;scr~l t o 6aluc. c ,:;)n LI SO 

pr ~ !:ImealO an Llcd ce ocuoac16rl oe cama s oe1 5 7 : •• Las en t l OaOE3 oe 

SOC 1 a l con Q$ lnstlt:Llclones nosOl r. a li& r" lii=:. 

4. ::",00 camas > un pot'centa J € o cupacl ona l del s e ctot .. 

p, ' l v aoo tlene 19 5 lnst:ltuclones. 

':le 1 ':,o::~ .. ( 4 ) 

con d . 58u camas, u n a Oc u p_Clen 

¿l :: l=tem:;¡ eJ e seg l..tr' ldad SOCla l c olomDla.no CUOr'e la pt' otecclOn d~ 

r' l € sq os CE enfer' meClao qenet' al y mat:er' n loaa. aCCIoentes oe 

f enfet' meoad pr' o i e slonal. lnvalldez. v e ,Je= y ml..terte d e 

lOS '" 

o lsoe t ' ,S Ion 

0 & una mar"c aca taI ta oe l n te~r ' aclIj n ent l'e las OlTe r-"ent:E.' S 

2 n1':: .oaoe s QI..\E' 10 corr,p onen. De ott' . pat' te. muchas ln~tltU~lones 

6 C:..l S a.r. or 'o ol:?ma.=o oe lneflclencl_ aClmlnlstr' atl.a )' o o er' aclonaJ. QU~ 

t r el o u cen en cooertu r' as restr'lnqloas. c a l l oad e n ¡OS 

s er ' J 1 C~O S :11 tOS coste:;. 

L OS t"l eS QOS oe lOS tracaJaO Ot' CS oe~ sectCt ' Ot 'l ~ a~o ~on CUOler-tos 

::I.f11 ; ,30 0 E al 15.5. el e mp ! ¡:.a,oc;r' ;¡;e hace car' aa de 1 as oc 11 Qac lonG'S 

del E ~taoo ~ on c u Ole l ' tOS por' un e " C~ ;¡;l . O n ~me r o d e or t l Oaae:; . 

1: -=: 1' , ' 1 t o r 1 ¿; l . q l..l C' se r' l Qen po r' con 

o 



t"eSDOnsablll ,:¡ace s 1E'Clales • Or " oceso~ oe atenC 10n n ~'t.E'!" oQé n eo&. 

" La CObertUI ·.3, ca l Sls~ema oc begU t' IOaa ~OC1~' . O.U"a. tl ' aoaJélOCIES 

secto,' pr' l,adC CI_sceno1a en 1985 a J I..'bd VV V oeneflclarlc!I. 

compuestos por 1 q 88 ~0u ~tlll~dos ~ lncluyenoo 1 ~~ 5,~ pe,' sl5onc.s 

penSlonaaas ) y 1 lIJO UVIJ tamlltas con ce t"echo .. JO . ser"V ICI OS oe 

5alud" , \ 5 1 

" En cuanto a 14 $e~ ~ t ' loao Soc Ial de los tt'aoa J ~ Co r ' e~ cel lOe c tor 

oflClal. en 1984 h .. tlÍa 1 b 3 1) ~ vl) beneflcla r'IOS . oe 10$ CUcdes 8-:8 

50') eran ati llaoo s. oenSlonao o.!!: 0"6 8 ','·,' 

cer echohab l entes" . (o ) 

" En 1985 el / 73 UUI,' a fi ll~ coe oc;n 

8 ·31 uvv y ceneTlCl .. W IQS , 815 / \" '1..' per" s o n "., .. 

cat"!;I O". (7, 

El agr'eqaOQ ce lnOIC. que $010 2.8 

mIllones de tt " ab~ J ao ol""·es, en la funoamental de l ~5t~a o y cel 

sector' TO,"mi\! 002 la ecancml .. . 

ent ldaces ce segur Idad SOCial Que, en total, " . / mli~on cs O~ 

pe,"sona,., trae_JacOr"es aflllaoos y t ... mlllares oep e nOlente50 . (? at~ 

cubier tos por ser V ICIOS de ¡¡a~ud oel Sistema . !en consecueCla. 

$0610 el 10/. de la. coo , ac1( ~n to~a l dei P .... { 3 I?st a p r " o~e ol1 :1a t .::l t3d o 

p a.rCla l mente par" la se~ ur·ldao ~acla' . 

L~ poolaCIÓn no afl1laoa a 1a3 ent loao~s m~nC lon.O_s . carece o&' 



POI' e l S l ~te m a Ilac l o n a! oe ¿ a lu ~ y lo ~ o e CU lo a o o 

meno , 

En 1.;l ;¡ C luoaoeii es'ta.n e ::clu1aos ¡os tr ' ab~ J adO, ' e3i ¡nO e pen dlentes, 

1 0 ~ d& las mlcr o emp r e5a~ • gr' an par't~ o e los emple.oos o o me:;tl.COS 

.. l a m';' .Io. · 1a O ... lOS n c asala"la005. I=.n e 1 campo o~ 1 a coc e ," 'tUl'" a 

d e s e g ur· l O"O s o e 1 al $010 alcan =a a fraCCIón oa 

cal· canas 

q u eoand o Sln cooe r tu r ~ la ma yor pa,"te oe 

. os "ut ' .les y el total oe los pequcrf a s pr·OQue t a r es 

~ampE3 ln os . ~E ~u rlaad s oclal cUb,oe el 3 5% oe la poblaclOn 

ocu¡:.aoa. 

en e l Cliipe eto fl n an C ler' O . los prlnClp Cl. leS p,' oo l e miit.s de 

s eg'-' t' lOC\O soclal son 105 altos cost o :; relatI VOS & 105 ser'l lctOS 

salUO y q u e n~s o a lae 

OO! l Ci aelones ,' elacl0naoas con 109 "le.905 economlces ce 1 a,' go 

1. R eCLl t' S05 humanos 

anos o\soon l Ol 110aO de 

pI·or eEi l.,jn,¡,¡ e ,;¡ te cn l CO!a e ro salU d . En , ~ aC t u a ll ~ ~ a cu?n ~ ~ con 

.::' .::... . m~a l c';)s . 1 ' .1 VI..'V oo o n t6 10QO" . ~ -:;1. ' . 

. U ;¡ 11 1 ~ t eS oe e n r e r' mer' { c\ , Da 

¿¡P I ' O :, 1 lToaoamen te 



v 

La ca~aCl :J a o ae ¿< oso,'e I Ón p ..:J t ' ce 

ln:;;t 1 tut: lones o e ,. iJ1SCI Ol lna c e 

tOr'mae 1 On . 

prc. OO r'Clon En Qu e Se capacIta , 

en cer' ca de 1 5 Ú / • • El desempl e o de pr' oieS l onalE5 o e la =a11..tO 

r' esponce . en g t' an meC Ida. . ~ la defICientE' COOr-ol n aclon en t,-e el 

Mln l stet'lO de Sa.luo )' las lns t ltuc l On E:S q UE' O l"l en t a n 1 ... e cucaCICn 

Duper 10t' , las flnanCIE·t' aS ,. l alt"a c e 

l.nC2ntl ' / OS Qu e perml tan 

humanos . 

i4spectos lnstlt u clonaJ.ES 

A pat-tu' oe lS } !I se puso en marcl'1a e l S l stem3. t \la clo n ~l oe Sa l u a -

$NS-, 

por' .Las en'tlüades ofl c lales oel al' oen naCl.:lnal. ! 

al y PO,' 

lnStlCI.\C10neS cel :sectOr' pr'l '.raoo . Has t a l .a fec n a . su. e rec t o s 

soo,-e la or' estac l On no han 5100 lO:i 

esp er' Cl.dos. oeoldo entr'e ot r'os al per-ma,nente: aé r l c :.t c n :~ =ucue =: ó. l , 

al escasa aEsat ~ t ' o l l o De 10~ mecanismos, oe dIt'"E CC 10r , 

pl~nlflc:aC l On apoy o q ue aTec:t.n la To t"mu l acujn , eJEC UC 100 y 

contt ~ ol de lB~ ool l tlcas y el oroce~o De toma d e oeCI~lon~s , 

La COO,' d lnaClon entre El MiniSteriO de S~luQ EUS 

aosc,- 1 tos es DEilcll~ n te , 10 mismo q u ~ con las InstltuClon~~ OE 

S OCIal . ~or t"a:z6n. ,e Of'Esent a.n \o ClCtO .. e 

lnDeflnlClon es que c l flc u ltan la laoar ce l sec t ot" , 

. (. 



én conse~ue ncla, y como objetlvo del actual goblerno, la 

es~ructura de.l. 5lstem. debe satO mod11icaoa par~a .upe r ~ar estas 

restrlcciones y pa"'A que pueda lnCOt ·po"'. r ~ .. .1.05 munlClploa en 1 .. 

adl1llnlstraclon, f¡nanC!oilC10n y pt·.stac l0n de .1.0& SerV¡ClOS (v .... e 

Flnanci.acion 

en su mavorta aa Qeatln.cidn 

e90ecfflca . 

de les .. por"tea de! presupuesto 

El ,·.sto del sector 01lclaJ. reclbe aportes de 

naCl0n.l oep.rtarAental t J. lcore., 

!oterfas, 

lncumpllmlento o falta de control en 1. ap llc.clOn oe las nor"m.a'S 

Que la5 reQulan y desv lacion de los recurAoa h~Cla obJetlvoS 

di ferentea a aquello. par .. los c\.4.185 Tue,'OO de.tlnaCO •• 

<1981 - 199VJ . sactor 

l~. lo que slgniflca una ta ... de creClmlento no~lnal anual de 

~ 4. 4% Y re .. l da -U.l~. 



GRAFICA 2 .1 
ESTR UCTURA DIR ECT IVA Y OPERAl IVA DEL S ISTl.MA NAC IONAL D E SAL UD 

Nive les de D ir ecc ión Nlve les rle Ate nción 

Nacional 

Secciona! 

Adscritas de 

rden Naciona 

Se r vicios Secc iona les 
(33) 

- - - ~-------~ 

Regional Unidades R eg iona les 
( 1 07) 

E ntidades ads c (' ltas : INS -IN SFOPAL-IN C - FNH 

SEM-ICBF-ISS- CA.JANAL 

DIRE r.C I ON 

• 

S ubs is te mas de apoyo 

zado 

H ospitale s 

11l> : _ , plt tl l ~s 

I vL ...tI <.· ~ . 

Ct!nlros y Pues to s de Sa ¡ud 

OPERAC I O N 

INVERS ION- PLA N E A C ION-INVEST IGACION- S UMIN IS TROS PER S ONAL INFORIVA C ION 

• La Unidad R e giona l pue de ser di r igida por e l di r e c tor de un hos pital r egional o unive r sitar io . 

Terciar"io 

Secundario 

Primario 



• 

1.5i' •• ml&rnt r'a s Que 

o tro lado. del total de re curs ~s qua se desti na ~ la pre~ta c 16n 

da s e rV1C l OS d e salud. 

poblaclOn, 1 .. cual @st~ aflll ad. a 1 •• ln st ltuclOne¡; de .egu'" lCl.d 

social. 

El gasto pOtO person. e f. ctuado po,' las l nlitl tu.cl0 ne~ ,j~ .. eOUt loao 

social fue de $1 7 4 01) en 1985 ::, super' lor' 8 . . :t veces .. l oe l ... 

en t l d ... d es o f lC lalati Salud 

1 12> • ~n t~rmlnos reale~ , el q a 5to póbllCO oarcáolta cel 

sector o f lcia ! p ermanece relatl v amente c onstan t. • p .t' tu' oe 

1917 . 

L a deslguaJ dl s tr lbuC 10n del g.9~O pdbl1CO en sal u d t i ene efectos 

neQiiL tl voS d. m.,dliJ,no y la"go p J. .. zo 300r'e los qr 'upos mas poo r'C!s 

de la p obl a c16n. beneflclar'los real es d e lA . tanciOn df.!l E.3 taClO. 

2 . 2.4 . Po l ltic:.. y "',' ogr' amas 

L~ ~ pr' lnclpaJ.es p OJ.1 ':lcas d eJ. actu.u qOD16u'no os tan r ' eJ..cl o n~o ... . 

con l a. Atenc 10n P r' lm.,' l a. o e S a l u d a tt'avd . d... .u p"ogr' ama oe 

" SalUd S.S lC. pat'. r OdOS" , 

•• t_ t a l . Los dem&s pr'ogram ... 1. '3on complementarl O'3 Y eetiln 

orl entados .. meJora r' 10. nlveJ.es 

superl o ,' ea de at enclOO. reTor z .. r l •• ... CC1ones en m_tet~l'" de _ ... lud 

ocupae: 10n.J., 

OOC~ · ~tlVa. dEll 

t' .e: lona 1 1 zar' 

lncorporar de mane ra electlva el 

/2 

y 

sec t o r 



a . 

b . 

c. 

C.lJ A DI~O No. J: . I 
C O S TO P~OYECT AD J y I UCN TES Dl r IN I\NC1A C ION 

D E" LOS P R o cq Ar v V ~S DE ::;Al UQ Hm7 - 1900 

( M ILES DE M iL LON ES DE PESO S D E 1987) 

F INANC IACION 
COSlO Fun c iona - Inver Si ón P r esup ~ .. Cotizac . 
tota l m ien to Nac ional Franquic. 

Sa lud bás ica pa ra todos 400 . 0 3 40 . 0 60 . 0 5 . 0 239 . 0 

Aten c ión otros niv e les 370 . 0 300 . 0 70 . 0 250 . 0 

S a lud par a trabaj . a sala r iados 530 O 4 70 . 0 60 . 0 530 . 0 

TOT AL 1 . 3 00 . 0 1 • 11 0 ~ 0 190 . 0 255 . 0 

• Inc luye aportes departam ,,~ n tal es y muni cipales y ve nta de s e r vI cio s . 

Otros 

156.0 

120 .0 

276. 0 



La fIn,an ': li1.cJ.on de J. c;, . a CCIones :;9 n iu' . con cayqo .a t'E:~'c u rso~ oel 
, 

'_O r 'O ln _ r ' J.O~ y de Ct ~ edI to 

d e las entidades y a la par' tIclpil.Clon de 105 

irll .. \rl lCI OlO S en el 1 VA . é.s t as dos óltImCiS ruent:6!s cer' m l tIr"~ 

~ ten~er e l 79 % de l 9a ~ t o tot a l. 

_ . _ , :5 . La POl í t ica oe 5a lud Actual ~ I ~ ~FS 

L~ OOlftlCa a ct Llai del qob ler' no sob r IP la salUd en Colombia s. 
e nc ven t r' ';' 2 >: pr' e sada en El d OCLlmenco ' A.1 es tamos CL.lffipllenoo " : 

" Sati sf acer- las neCe!ilOaae~ Oa5ilc.,s de sa.l u d de tod a la 
poblaCión y con tt' lbUlr .. modlflcar' de manera 
p er'man enca , lOS factor e s que c o ndlC:: l onan el estadO de 
s al Ud de la comun l dad . c o n s u acti v a par tlclO.Clón". t8, 

¡", Que el en 1 mpu 1 Dar' las 

S l ClU l en t e s oolltlca6 oel sec t o r en t' elae 1 6n con l a PI~ · ~: 

- Ui", l ,':> f' sa l l::at' la cooertu'",¡ de la atenCIOn p"lmarld, PO," mediO 

c o n t t'ol el ¿cceso de todas 

fa ml ll:J. 6 a 1 0 ~ i;erV IClos de Jialud V atención de las 

e nT e r ' m , = o~oe$ má:: c omLLnes oe la poblaclon . 

la e!5t'"UctLu ·a. Ot ' ~anl:;:acl6n y TunC I onamlento del 

~l~t e m~ NaC I o nal ae Sa lud. pa r a Qarantl:at· su caoa c la~d op e r~tlva 

a~ ;;,e$r; lC~ n 1 lOCJ I ' ,;}' la lnt ~a l' _clC~ n de 1 0$ se'·V J.C I O$ O,' lndaoos 

0 0" oe Sal uo . POtO lOS 

de i SIstema oe SE.'g \.u" ldaü :;OC I al y pOI' el sector 

PI l /.,:JO . oa JO un a $010. d 1 r'ec c: lon Ob Jetl, o =. ~ er " "" lC10 

comp 1 emlln ta"1 os . 



- úescen t,-""l l Z¿"- Joc.a •• 

c oro f. 1 "" p e- 0' 0 

cel ministeriO en cumpllm lent~ oe EUS r e~ pon S ~ O " lO~~~~ 

en mater'la oe si'lud. 

- ReOt' denar' r' eo hOspltala'- l. na.Clon al. ccn i ln dc 

la atención OPOI' tuna. . eTI C le., te y ~ T I c a::: oe 

patologí';'$ de 

reml510n baEa.do en la .. tenCl(!I n por- nl",ele .. O¡;;::OmPlo.,;, 11:J .. 0 "C C· :le!! 

con lOS gr'aoo .. oe i5e .. et"lO';'O oe las enfer-,nsOéloes . 

- h.eOt' denal' l as flnan:::~s oel sec~o, ' soiI.lud . 

OpOr- tl.ln load 

for-ta J.eClffilento de sus futinte. oe tlnanClaC1 6 n . l a apllcaclOn o ¡", 

.los t-ecur' .os segón las prI O/- Io . des. el oroenamlento oel c ob¡-o PO t-

pt-estac 16n de SEt-V lC 1 O~ I el control ae! Qa~to lo. 

centros de atenCión . 

de SO lUC i one: a $US neccsldad~s oe s~luo . con e .. P ,' OpOSl to d e 

contt'ol a t' 

p,' omov er­

pe,"'sonaJ. • 

10$ 

el 

T ac to p'es amb l cnta leD cau s a ntes 

'=.l.ll .;:1.do conSCiente responsable 

y coleCt lva l y a.umenta,' 

oe 

ce la s.lud 

1 .. ef ¡C lcnc la 

secto r ia l , mediante el oesa,' rollo de acciones partlcloatl ~d S oara 

la Identlfle '¡¡C lo n y p"Ii.enClÓn de 1- 1 esC/os ., J.. edl.!c .ilctOn 

pr'omocl(~n par' 3. Si. autüculd .. do en sal Ua. 

pr' IOr" ldad oe la ~cc16n estata l en S~lua e5 DI 

Sall.ld Bc1.S 1ca o.l-a r odos . 

y 

ce 

U 

c. tene l d n 0.:1. s 1 c. .1 e x tenoer- .:;u COO':f' t ur'. 3. t Oda J a poo 1 ac ldn. con 

/5 



espec i al é nTaS I S en las 'tam l lua.$ aTC'ctaoas pOr' Sltu~Clones de 

pob,"e:a en l OS gr'upo$ oe mayor' rlesqo. t::sto se nal'';' mQOl .. nt~ el 

TOI"t«lEClm l ento oe los pr'oc¡r'ama5 o e atenc l ón y la 

e :. tenSlOn d e la cooer' tur·a. ce los se9ur'0!i. ce sal u d. 

La AtenCión Fr l mar' la tlene como eJe funoamental el ni vel local 

c enst1 tLIIOO por' los pUEilt:O. cen tr'os oe !! ¿;.1Llo los 

locales, clf't1culaOa con un S1. t ema oe I ' ~m 1 S 1 On 

ocor·tU!"'la de paclentes a otl'OS nI Ve!es . cu .... noo se amel' lte atenc I On 

oe cOmple J IOad . Las acciones se sustentan en la 

la lntet"aCClOn oar·t lc l patl va entre e! I nd l -..l duo. l. faml!la. y 

comuntoao. con i .... S I nstltucl ones de sa.lua. 

LOE ml nlffiOS qLle cub 1 e t"tO!i po,' RtenC 1 6n 

r- l ' tma t' la en :.aluc son: 

~tenCIOn del emb~r.zo y el parto por oersona l cal l flcado segbn 

el ,' l e5C¡O. 

Coet.E-CClOn pt' eco.: del cancer uterlno a tra ves d e 

p e r iódi ca de la C l toiOg l ~ d el cuel l o utGr l no. 

;e' " ~lCIOS ce PlanltlcaClOn ~amIllar. 

- V 1Qll~nc l a d e l creCimientO ~ dE5arro11o d el nlno. 

lnmun lza CI6n con t r'a l a POliom i el I tiS . dl 'ttel' l a . 

le,"ln.:;, . sar' ampl6n . t.ut:.e l 'CI..I105 1 ~ i rleo "e ama/' l lla . 

P,-gVenCIón cont,"Ol ce ,a 

f.-. e ,E n'::1 6r, 

LQntrOl d e la CP' e s16n a l · terl~ J . 

7 0 

,. practica 

t ét.ano; . t.O ii 

y 



Dl~Qn6~tlco de laoOr~torlO y tr~tamlento lnlCl~l p ar~ malat " l~ y 

tucer CU10S1i;. 

Atención p r' eventl v a oaon'tologlca. 

AtencIOn de consu l 'ta e x tern. méOlca y odontolOglca . 

Se'"\lCIOS ele nosPltallzac l ón en casoa ele o a.Ja campl E:! JldilCl. 

f1tenclón espec 1 .. 1 1 ::'¡¡IOOS 

caso neceSa t' l O . 

.... oemá s Oe estos ~3pectos, Que comal'ometen a. l a5 entldaoes 

en 

c .. 

a n¡ ·¡ el l ocal, os an t .. mble n acc i ones de ittenCl o n pt' lma t' la : 

0 ,'0" 1 Sii IOn o e agua patao le . OlSpoSIClón aoecuao a oe e xc r etas , 

t luor' ac lon de la sal d e consumo numano v a t e n cl ón nutrlClon_l. 

ce .,. campa,' t loa COt' ot r oe 

.:.. . _ . 0 . ¡""'oqr' ;,¡,mas de !:llenes t a,' bOClaJ .,. ~e9ur'la_d ~OC1_l o !?l Hocar-

';JvE a.rtlcu!an con l a MFS 

~~ I mpor · tant~ re ~ l sa.t · estos or oorama~ . , a Que &~ a,·tlC U1~n con kl 

P, ' og, ~ ma p t"IOr' l tar l O del ;;ector .aJ.ua . Salud 6Asnca pio.ra rooos y a 

t,- a . . é s de 'al tos poor t ", aa' ~ $e la Coo ,' O l nacI0n I ns t ituCIona l , ::::Or.'lO 

e J 2lnent c. 

~e Blenes ta ,' lnfantl l . S¡t l nlCld 5U en 

t ::::;00 ~J t;:·,· ' · ltOI- l O naC lcnaJ. pt'etenOD Ot ' ln a~ , · &Ioerowe ::J 1 \ . .II' no . 

¿. J l;nen,,;,ac: IÓn , 20 Ll c .=..c:O r, OrC = ~':;'13 ' . 



a nlhos menores de 51 ~ t~ ~nos . 

pa,'a el c'.1at ,' ten tO ~u Otl .1 C?t l .... O e s l a .. tenc 1 On oe 

c e n1no;;; en 66 ·) vv HOCt_' es local ¡ ::aaos en l a s á,·e •• oe 

mavor' ooor ~z a CSl p a i5 La ~ J eC UCl On del p l' OQfalTla E?!it ~ a ':' . 1'90 

del lCBr . con la colatJo raclOn cU'ec ta c e lOS munlCI Pl O •• cel SoNS. . 

d e l Mlnlt:ite,' l O ce €ducac l on NacIonal . c el ln.t l tutO ce Cre o l t Cl 

re"" l t O"lal - iC r- , d e l Banco Ce n t ,'a, l rl l octec~ I 'lo -BCH - c¡:,¡ 

S e r' v tct o Nacl on a. l ce kprenC l zaJe -SEN¡"; - , 

actI v a oe c ad a c OlTlu n l dac. 

y c o n la O<ilrtlClpoCIGn 

Como oe n e f I C l iiH'IO ~ lnOl l'Rctos del p ~oqrama , ceE taca r l. 

genel'.ciOn ce mas de 66 OUl.,! oc u paC lone s . e l meJor a ml e nto de 19u.l 

nL\mer'O de 

allmentarla s 

atendlcas 

I-eall¡:ar 

) 

V l v 1endas. l a cuallf l caC ló n ¡ ~ . pt' áct lca:: 

y nutr lc lonale. en las faml llas oe toacs 103 nlnos 

f aCll l oad ca l-a aU 5cn tat' s,e oe l y Dei!' a 

domésticas de cerca 

graClas a t~ segurIdao de a l berGue y ~t~ nC 10n oar~ BUS nl Jo~ . 

- E:.OU C .. c Ión la 

educ ,¡,c lÓn ) céopaclcac10n • la .. fam l llils á oo , 'e 10~ compOt' toJT.1er,T;':) : 

03.3 I COSi e5enClales p ar-a la !iiuper _ 1 .. enC l .. V oei: ";" 't' O! LO 0 1:- ,~. 

que l nformaclOn SOOt' e los o~rec nc~ oe! n lno ; 

oeceCC 10n oe at e nCl0n dE enl'ermeoaoes 

p ,' e va lentes en ,os men o,~e s :; me JOI' amler·tO oe l aá p ,a. CtlCéU. 

nu tt· lC l on a l e . y de ccn:!iel'vac 1 on y iipt' OVe Cnam l E!ntQ oe LOS 

al I mento .. : OI'e " e n C10n iJE eCC 10 e ntes lntant lL QS: il t ~nc l en oe las 

neceS1caaes C .. l cOCiTectl.'a:i ; o,' 1en tac 1 On ca,' a la I' ec I' eac 1 on e 

ln-rOI' mac i 6n $otlt'e l as cao.a.cloades laDo ,' .des d Ol h1no . 
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El c:oo r"o 1 naoo pc:.r' '" 
MLn 1 :!te'"lOS 

oc 

"urnan. oe las entloaoes a J e~ utora s. lil 10t" iTlOiClcn a,pJ lC .. ClOO ¡;¡e 

agen'tes 

rCT Ue t-::o a oe ¡a eou c.c 16n no 1 ot"'rr,a 1 .:lt? ach..tll:O;¡ • .a 

mov ll¡::aClÓn oartlclOatl~a oe la comunloao . 

- f.!Itenc16n Nutr"lClona J. Ma tet"no InfantlL Fr ·~t = ( o¡: ..:1 me ICI.Tll.Jnt¡;: 

efit,¡¡oo nut t' lelon .. ! CE .i.a'E maores r;¡e5tanr.e5 

los n¡nos¡ nl!CLen n .. C1Clos, con el fI n oe Ol.mlnU¡ r· l a mo ,' blllO.O .l 

la mortalioad l n fantll por oesnut r' lC16n y lo~ ~f~ c:t~s neQ io t¡.c::;; 

la mala al l mentaclOn lnlclal e n El oe5 ~t ' rc l1 c de l r, II" O . 

proQr~ma lnclu ye la oterta. oe 

complementos aJ.lmenta'"10S l a~ qestantEi! en cono le ¡ ·;:me'.5: 02 

oesnu t r"l C 10n ".=C l ones ot:' orler,taclón Tá,ffilllar en la¡¡, 01' :"Ct1C,. ... 

oe nut'" l C10n e$tlmu ~aclOn p51comotr12 oel nlhe , 

Olt' ectam¡¡>nt .:: OO f ~ el nI v el local OEl ::.I'JS \. .. tt'iI ... ér. oe IO ii m€'OI O S 

masI v os de comun lcaclOO. 

- 'v' 191 1 .. ncla oel Desarrollo F t~lcO y Htencl6n NLI1:t' lClon.l al 

E5COlar~ . f l¡; n e c emo aDJeti vo ~l Ct' C:Clm.lent: O I 

oesal","ollo f r~l CO oe l o~ nl nas de l a escuela primarIa y brlnaa r 

allmentarla ... aQUellOii Que:- tengan O~T 1 CIE'nCl_S 

nut "lC10nill eSi:. 
5 Ll 

t'End 1 m 1 en to e:sc:ol¿u" . O t"oút'ama baJO .a 

l rditltuclcn .... l oel l ;:SF ,,1 rlln lstet l e 



Eo uc aclón ;: on la COlaooraCl6n del 111n l ster lO o~ Lo. 

c omptemen t ~s nutrlClonale9 pt'e~ lstos se aoecuan él. las ncceSl0aaG~ 

oartlcular"es de dIS tI ntas reg l 0ne~ oel pa l s . 

- "',' e"enc IOn y AtenCIOn de lJ l"ogad l cclOn. ba Jo 1" 

,"espon s .abl lldao coo r"dlnada d e los Mlnlstel"lOS de E:.oucaclon, S al ud 

,, ' C.omun I C<3.C I Ones . el programa esta orIentado el l él. P '"evcnc. 1 On (le 

la Ot-:l¡;¡adICClón Juven I L. oor meO l o oe camoana .. ma SI vas ce 

.:::Ilfu ;; IÓn \- ol" lentac I On. 

cameo ce los pI"O Te501'es de e c3Uc.aCIOn mec3 l .. . cU;Clones 

l n ': LUyen . ad effi~ s. el To," taleClffilento y apoyo de las I nS~lt uclo nes 

públ1 c a s prI v ac3as escec1allzaoas en la .tonC ló n te rapéu tIca de 

la d rogaoIccI6n y el alcono11smo d e 10 $ Joyene • • 

- F.ecreac l6n y uso rOI"matlvo y CI"e.tl v o del rl e m ~ o Llore. Esto 

p,·oq t· alma. contempla aCCIones Cll r' l g loas a f omentéi\t' LciI. I 'Gcn?acI6n V 

el oepOI'tE: . meOlan te el Impulso a l. 01"qanl =ac.1on de .SOClac.lones 

J u venIles Y la formaC lon d e 11gas . cluoe~ y e.cuel as d eportl ~ aa. 

con Qe cont r 1oUI r a l a mas 1 f 1cacl ó n del deDOI"t e , de 

ti l ' 1 nIJ ar lOS j 6 ~e nes alternat l v a~ oara el uso a cecuado d e .u 
tIempo l lbt"e. COI' I"eSpOnc e a Co ldecot' tes Gol des.at' r·Oll!:l o c e~tc 

Oloo ,'am • . 

- r' lan de j lene como o O .Jetl .. o ere:. ,' 

cono 1 C l ones neCeSar" laS pa,' a .segur·a r' ,;. l~ POOloil.C16n mayol oe o v 

¿.no~ :;u ",oecuaca lnteOI"aelOn ',' el To,'t a le'::l ffi lento ae s u PO SICIón 

la famIlIa y 1 a :;OC 1edad. ~ .. Ol e.:: 1 anea D'"E ,l ;¡ta. estan 

Of ' len t~das a sum 1nlstrar • lOa a n CIanos . 

lC~ oe ~~tr ·. ~0 5 SOCI ales má~ OOOl"es . 



nutr'lClón, salud, wl~lenoa. recreaClOn, partlclPaC10n cultwr~l 

c.'pr·c' .. ecnam 1 en to de su e"pEt'lenCl21 

CoorOlnadO por el Mlnls~erlO de Sa.luo, 

laOar'.",! • 

InCluye la. 

del 1 C81- la vinculaCiÓn oel sector 

partlclPaci6n 

en 

2JeCWC16n dc acciones) el tlnanclamlento de les prOiectos. 

- HtenCl6n 1·lent .. le5. 

'~!lnli:::terlO con l~ COlaooraclón de Los ¡-I¡n¡3terlOS de 

E:.ducac 1 ón, T t-aoaJo LomunlcaC1ones las entidades de 

="e(~Ut'ldad 60Cl.al. Coot'Oln.=wá un pt'ogt'ama m~SlVO de Or~lentaclOn 

c:.apaCl<:aCldn de la comu~load y de la familiA. con el fln da 

moolilC3t' ~U2 actitudes tt'ente a qUienes tienen limitaCiones j de 

,-eTOt'::at-· lOS pt'oqt"ama;; de t'ehab 111 tac 16 .. en E:l hOCiar-, pat-a lograr 

la 1 nCDt'pot'ti.c 1 On de trabaJO a la 

20'= 1 eda':J. 

2.·:' La Enfet'mer1a en Colombia 

el .. n¿\,l.1.515 de la entt'E la mddlca 

la .01 eoucaCIOn 

... quJ tt'es pet- lOdO;;; h1St6'-lC05 senalados por ...-at" 105 aLJtOt"es 

, 9) , ( 1 ,) , ~ 11 } • como ImOOt·tante:. de2.,;,t"t"'oJ.lo oel 

- El 

19:>.'. 

pt'lmet'O CC"l1pr'endlC!o entt'e 102 ~l~tlmo= an::: .JS~ :::1.:.1;::; ,,"e' 

cat':3,ctet"l¿aO,.; pe!' ~ i ¿-,naco t1ac 1 a 
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- El 5e~unco entre l~~U - l~ov. caracterIzado POt- El 11sm~oo 

y. 

-El 

un nuevo modelo de acumulaciOn capltal15ta~ 

2. ,J. 1. ~lnale5 oel Sl~lo xIX - 193v 

economía prImarIo - export~aor'a 

que ;Hgnlficd 1 .. InCleDenClenC:la 

lbElt-lca. La actl"ldac centra! ce 

pt~lmas. 

la 

mercado 

nabla un pt~edomlnlO 

ce alimentos 

lntEtrno estt~echo 

desarrollo. 

• 
y un 

deflnltlva 

comer'elC 

de 

lntet naClona., 

un 

En COlombla, de la aqrlcuJ.tLH'a de e:,pOt'taclón dEL taDacc '='6' pa.::o 

la de expot'taeiOn del se la 

lnvet-.lOn el,:tt~¿mJet'a en .la e;tplataclón mlnet' ... Cle! pet,"OleO y del 

banano; se obr-as de lntt'aeiStructUt'a como .os 

fer'r'oear-rlles 

de consumo. 

'1 se 016 lmpulso a l. lndLIstr'la no¡\.clonal cm blene5 

En este conte::to. la F~-a.etlca Medlca comlnante et-a .la 

sanltarla. Los paises .latlnoamerlcanos aJustaDan aU5 ~er\lClOS ae 

sal Luj a las nece:Oloa.oes de una ¡:¡t-OCII. .. leClón caplta!15ta ce_tinada 
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A..1. mer"Caoo e>: t~t·lOr·. consistente en el saneamiento 

de ¡OS la lucnB ~ontra ia5 entermeOaoes 

.-lQl.l.~nCI¿;' 

que e;{l~fg"I'1 

cuat'entena y "ep ,'Q;¡en t 3ban una el comercIo 

lntet"naC:lonal. 

Se promovl.t"On camparUl!5 sanl tal"laS cont-r'" ia mal.t"l_. 

amarilla. 

tl"abajo. 

etc: •• par"a pr'oteCjer' y aUlT:entar" la c,;pac¡dad 

E..n 1902, 

relaCionada con la sanidad mar-f tima y ia t"eqLllaclón 

cuarentena y la Fund.s.cl6n RockeTeier'. que se OcupaOi!; 

de 

" .. 

de 

endemias rUt"aleS ~ancullost-omlaSIS! EspeCialmente en .1.01& nLle.o=-

campos petroler-os. 

La PrActica M~dlca. a 5U vez, Influye en el desat',"ollo ae las 

profesiones de e;sta ~rea; es aSI como "ia iueha 

enfer'medades c:uar'ent-enaOles se c:onslde','a como 'H pLm'Co de ~ .. t·tla. 

de la y desat","ollo de 

Hmgt"ICa l..atlna". (l2) 

F'Ot' su p¡u'te. la enfermer1a se ~esart'oiljl.ba pr'lnclpal,nent~ en los 

hOSPitaleS lil.tenclOn a 

rel iQ.losas cuy_ tune 16n pr"lnC 1pa.l et'a morall zar '. di !lC1P 11n.l • 

105 "des\' ladOS socla,les". Asl J.. eniermerf~ se .... lliCuiO a la 

estrl.\ctut"a poltt1ca económlca, ya que cor,tt'lbu .... Ó .. dlsmlnUlr" 

tenslones sOClaJ.es y 

manutactut~et'a 

ali¡t'lCUl tura. 

lnclplente. 

a 

la 

t~ecupet"at' la 

mano de obt-a, e .. Cé'dente de 1 .. 
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La pr-ác:tlca. de enfermería en L.atlnoamet"lCa condlclonada por la 

sitU<i!.C10n de la mLlJet', cuyas l<i!.bore;¡ eataba.n centt-a.L l%~ao& en el 

sumlSO. en condlClones SOCloeconOmlcas 

1ntet'10t"eS ,a las del hombre, con un aL to pot"centaJe de 

onalfa.betlsmo y escasas oportunidades para prepat'at'se 

profeslonalmente. 

En 189(.1, .. n Id. prlmer'a escueLa. de 

enTer'mer-{a. SIQUlendO en Ora en cronológiCO LUDo tlCfUU/. 

MéHlCO (1907) y Uruguay t1912,_ é.ntre 192 . .$ ..,. 1928 ¡¡e 

t'urldat-on .Las prlmeras .scuelas de salud pÚbllca en BraslL y 

Chl Le: ne:::no que proplclO l. tt"an."terencla de enfermet-la de L.S 

r=:n C'::'lCJlnbla. La 1ormaclOn de enfermeras unl~ersltarla~ se lnlcl0 

en C¿wtagen. en 190-3 y en La Unlvet'Slaaa Nacl0nal en 8oqota tm 

1921). pet'O Sln continUidad. La mayOt'fa de las unlCiades doc~nte;; 

f\.HH'or, 'f l.mOadas después de 1938. La orlenta.clón te6t'lCa estaba 

Ce la comundaa de la "'t~e$ent"clOn. s'u pt"lnClpal '-t"ea o ... deli~mpeno 

present4ndO!ie el mllimo fen6ner.o que en 10& 

En Colombl_, dOI5 hachos pOlftlCOij lmpOrtant:=s lncldlet'On iiioOre 1 ... 

educ ac 10n supe;' 1 or de La 4pcc.J.: LOiI Const;ltl,.lCldn ce lodo y eL 

~on~ard;to de 1887. La 0'''lme,"3 Ot'omuLg¿;.da Dor' i'>l,_lrt,::z. la 

época oe l. ll.ma.da t~egeneraclOn y ;¡U oDJetlvo Tlnill era La. 

ot'~anlz.aC10n de un auténtlCO E.stado Na.cl0nal. t:..:;ta LQn.t¡tucIOn • 



altamente en ma. tet~ 1 a de Cler'echo5 Cl~'IJ.es y 

c..oncol~dato. preaomlnando 

oesde entonces el eJerclclo de la fuerza. a tt'.vés ae un t:.¡¡taoo 

En efe'ctc • .. tt~a .... e:¡¡ de est.ii dos aCClones ~OJ.ftICa.$ii. se Cusc&ba 

t'estaur'at' la hegemon!a de las vleJas fuet'zas socl.les, rellQ10sas 

y pOi f t lcas, 

la t'eTor'ma. 

preVlnlendO l. lnsurgencla populat'. la. revOLucIón o 

Por' esto ... esta 'poca tamc.len se La. l,i,;.fFlÓ. ~poc. de 

la Lontraretol-ma. 

entrli'Qó al 1 .. IglesIa Catdl1ca y al Vatlcano el control ldeológlco 

JI la ::¡up¡'em.a lnspecclón 30bl'e la. eaucacl6n, 

r~glmen fa.ffiI11ar. 

las mlSlones~ y el 

El t~eSI.I 1 taddo entonC96. un nuevo modelo UnlverSlóad 

en el conl'eslonallsmo de la unlver-Slelad Mon.lstlca y en 

El estrecno cuadro ele las proTaslones clAslca~ (~erecho, MedicIna. 

UnlVerSload elltlsta, cerrada. conTestonal, 

au"Corl teU'l •• Desconocl. la lnvestlcacl~n clent1ilC •• la llbertao 

ele pensaltllento ''¡ de ciltE:cra y SLI obJetlw'o fInad ¡::¡ lOt=olOC.1CO erA 

eJ. ifllsmo Que el oiIdootaao por J.. Unl~er~Sloac !"Ionil;¡tlca ;;:loe SlCjJ.OS 

antes sea Impedlr que la Juyentud resOlrara 1a atm6sfera del 

"cont.itmlnado" ~ensamlento unl\'et':;¡ai. 

Se lmpl01ó el acceso a tas aUlas de 10'5 qt'anele5 ~a1on?= ce 

fllo5ofta. y nen~tl'::':¡5 cc.me 
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Uentro de J.a E:!tructura tnter'na de E-1S& tlPO dj¡? un 1 ',;Qt'$liJ';:;C. no 

eK1stiO nlnguna repre.entaclOn cel tWQTeSOt'aOo o del alumna.do. 

Se aaopto una ldeologl .. Of1Cl .. l de acuerdo a las norma. de'l. 

con1esSlonallsmo catOl1CO. tranildll&lOn autQrltat'la 

conOClmlento. ortodoxla del texto unlC~ e lmpOE1D1J.loac del 

dl~lo90 hor1zontai entre proTesores y alumnos. 

Oentro de es. esquema. J.a ClocenCla ne S-t'~ .,(i,a pt'OTe510n )' el 

eJerC1Cl0 ele la cAtedra no ile Tunoament .. oa en 

alguna &lnO en l.a capacldaa de t'eproaucclOn oe textos. 

alumnado 1nerme y condenado a la pasiv1dad. ... mOnOJOI;IO 

profesoral '" a un sistema ae evaluacion aCademlca d.,'md.OO.;le dOS 

1n1 leN lb les lnstt"Umento!i; el contrOL Tormal de la a.Slstencla y 

1. c~pac lQ~d de t'EprOOUCc,lón 

maq lstrales. (13) 

1 i ter·aJ. de la.s enserianza3 o te::to!l 

2.3.2. Perioco de 1930 - 190v 

La depres1ón de !929 mostr~O la deblJ.1Cloac dGl of~Clen ffil.lnCllaJ. aJo 

que Liltinoilmer'lca nabla buscado tan afanosa.mente lntE:Ot-ar'.e. t:.! 

Cec!l'.... econOm1co mundlaL.e ,-eTle,10 en ¡.hnet'lC.a L~tlna t:;n eL 

estancamiento de! comet'CiO de e};por''taclón, 

lmpOt~taclones "Lr~eClmlento haCIa. dentr~o". 

J.a 5u~tltLI,C:IOn de 

el anil1.l. ~. L05 

efectos neQa.tlvoS '\-' el lmDulso a la. dl ... er.1TlcaClon econ6mlCcI.. 

Luego, m~s Que la crlSiS. 

Gó 



per 1.. escacez de e.pltal naClon.! • l. depenQ~nCla de un. 

tecnoJ.og1a lmpor'taca 

implCller'on Lln des.arr'OJ.!O autOnomo de su econ,::,mt ... 

La industriallzaClón fruto del proceso de sust 1 tuc lC~n 

lmpor t .... C 1 ones, Qenen~ t.'na Cüt"t"lEntet lnc::,·camtll=· 

deslgu.al, Clt'ectas empt"l!¡¡tl to:-. 

conl J.e~ ~ndonos aJ. atr.50 y la deSigualdad social, cen,Q eXpt"esl6n 

de las relaclonoEs de aeoencer,c:... en que ;¡S da. nue6t¡'o de~.rn:1l1o. 

este modelo da sustltuclon entra r4pldilmennte en y ... 

de~en.t·a. al no tener en cuenta aspectos b4s1COS en la .amplla.c1Ón 

del iftl!rcaCJo 1nter'no, como es la t'eTOt'ma _gr.rla democ:rAt le:a, 

reaistribucl6n oel y la ruptura de las a;¡Tlxldntes 

este p t'ocesc. "riln 

pObJ.ilClón .. demas de 

infraestructura. de via. de COIAUnlCilClÓn. que separ"aCil aun mAs 1.11 

~re&. }< • un 

CrecIeron rapldam~n~~ 

viVlendilB; ilp.raClet~On les 

__ n~a.lentos humanos espont4ne05 perlferla 

CArentes de en.r~gla eléctrIca yagua potable. nacl~ndo5e cada ve;;:: 

ft~ecuentes y alOJAndo un alto porcentaJe ce la pOblaclón 

clt.dlna. Se prOdUJO un. concentraClon ut~bana que Be Incr~ement6 

cen les li.nltarlOS de la epoca y 
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Clemogr.atlca. 

DLwante este pet~l oda .e Ola un avance mOv¡m1ento 

panamer1cano 1 mpl,!, 1 saao por R005vel t QLUer, 10 presentO como 

pOlit1ca de buena vec1ndad y t"espeto mOtuo. el cLlal pt'oteget~la a 

Lat1noamet"lca de pOSIbles agreslone3 mi 11 tares por' parte de 

occldente y de la rf!!\¡O 1 UC lonar la. Este mO'...-linlen'tO 

culmlna en 1946 en BOCjotá. con la creacIOn de la Út"ganlzaclOn de 

f-imet"lcanos. Oé.A 

com~t'omet Ida en 'os; confllctos lnternaClonales. De 

Ot"qan 1 zac 1 On emerge ..,." $e t'eTuet'zan. entt"e otras • una agenC1a 

sspeCla.llzada en salUD: OrQan1zaC10n t=aname"lcana de 

Salud. OPS. 

En L.,jlomb.l.a. ,na .. 

.llmItada que en otr'OS países . El gobIorno llbera! de 141 fonso 

19.38'. 1ntento lleYar' caQo una POlttlca 

una refOt'ma eClucat1-,¡¿,. 

~stado e 1mplantar el derecho laboral, pet"O la ollQclt"Qula. t.a.nto 

1IOEI·aJ. como conservadora. t'enuente a los camOlOS ~ocl.ales. no lo 

En lQsa. despues de un Qoblerno m¡lltat" con!:lnua.= OL.tqne..,;; entt'e 

y conset~~. aOores. .e lmp.l.ant6 .I.J.am::oo rf'En tE: 

I'J:;IClOnal. medlante el CL.\a.l t· (; o ... .'" t I ~r::ln 

~l ... E'~'n ... tl'.-amente entt"e 11~et"~1.~= 

19lesla catOllca. durante lb anos. 
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La COJ.ombliiil Llbet~al se CaracterlZO por la 

vlolerlCla. una lntr2estr~uctura att"aSaca y un rAploo ~woceso de 

ur"ban 1 zac: 1 On. 

La Practlca sanl tarla en este periodo daJO de ~et· oamlnante para 

dar-le paso :l. .1.& atencIOn fTt~C1Ca ¡ndlVlCua.l.lzada. La salud pób.l.lca 

se Ol~l~16 entre 10 cUratl~O ~ 10 preventlvo. 

ínterna obedecl~ entonces. 

El pt~oce.o de lndustrlal1zaclÓn hlZO 

.la ~eQI,.¡r·ld.d Soci • .l. como parte 

fundament.l da! mantenlmiento y reproduc:cI~n de l. fuerza de 

t'".b&Jo, la cual Incluye tambIén 1& atencIOn a la bu'"ocn"ciA. 

La poblaclOn Ut~bana de Ingr.sos altos es atenCIC" PO," la pr.Act¡c.a 

médIca pt"lvada; y se crearon J.os MInisterIOS de Sanlead o 

d •• proteglC:la Que no ha podidO ser vlnCULada al 

.c:onOmlco y SOCIal y que cada vez es m.A_ numet·osa. 

desarrol lo 

L& hegemonl. de acere la 

tuvo un. gr.n InfluenCIA sobre la .. dlcln. 

pr4ctlc. da la medICina prlvatd .. , !iie cr"ea,"on nue..... nlitce$ld~des 

d. lnfr&est'"uctur. en al c.ampo de l. salud que permltleron el 

a ••• r"rollo de la lndust,"ia h:J.plt.l&t~la. 

. ... 
8S 



un 1 VEt'S1 da\:Ies:; todo esto conllevó a una ma-. er-

trabaJO, oándO • apar-l e l6n 00 "u~ .-05 

ocupaclonales, tau~s como técnIco. de t·-=' .... -os '-. t !!cn lCOS üe 

labor'atar'lOs. t~.:nlC-=-S dE flsloterapla.. etc. 

La pr4ctl;::a sanita.r'li!l., ilunCLIE Juga.ndo un ro.L secundar-lO der-,tt'C ,,J-= 

la pr'Actlca de la salud, 

!as zona.s urcanas y .ir'eas de ma.ot' pr-Oductl,'10ao. 

unél moaalldad lndlvldu¿.L15ta a tra.4 ... de ios; centTO* O~ :S¿; .• U-:l. 

En esta etapa, 

or'l;Io.n 1 ssmos lnternaclonales e lntet-amet'lcano= 

f-'anamet-lCana de la Salud -Of-'5)-, 

l. bec¡unda !"lunCllal. "SE' IZ'St ...... bleC1E'rO! tamt.l tn 

Set'VlC10S coopera.tl vos de salud en Areas E-stt'atéglca. ... QuE- .,.,n l~ 

década del 

;;;alLld". \ 14) 

En 

van a set' 1 ncot'pot- aClos lOS oe 

para darla paso a la atencl6n médlc:!. lndl''-lduailza.ca. ¿,~ cr-~ar-;:Jn 

en"tI""E 19.!.5 '. 1';>42 i.s C~.J~UI 

y ce la Lasta Atlantlca 

27 dE' 1940. 

con t 1 nLIÓ con ae 

las Jur.taE Directlva~ de la ~enETl~enCla 

9ü 



SOCial 

SOCiales - less 

En 1948. 

"" par:; en 1 c<_ 

dlSffilf'"¡LICICn oe¡ ¡::~'E3L'_;'._e=tc. ;.a.Cl=.,al p=t·a i.a .. .alUO. 

En ,. oc 

l.ntegr'ac 1Óf'", 

prevent 1 '~·O= curatl.OS. de 

SE t'" G.CI J. a.Tler. \:0 & 1 

.. er~lClQ oe S.al~IOt·l~aO t'"wt'"ai. 

La ce lnCll .. 10'..l¿,ll;::aoEo 

~hoSDlt3.1a.t-la' • la lmpor t.anc 1 a de l.a 

;;e cor,;;c¡ 100 SL. 

PQEIClÓn entre la .. proie510n~s ele saluO. 

P051C16.""1 mUJEr' en 1.;. =ocleaaa. apt'OC late lOn lOS 

CDnOClml~ntc= m4alC:;S ocmlr,.an<;e. 

ml>a lcat, t.anto .1 cumo 

'7) 



eow:ac .. 6n. 

El númel'o de as~ lt'ant¡;:s a la. car','el'a 51ernOI'e rue b~_JC. pue5 .la; 

P r'eEupUES tos pa.ra enfet'merf a tan escaSOE que no 

est lffiL(lab<in a seguH' .la. carrera.. Por tanto. la fuerza. laoora! d~ 

en te/'met' la 

aLl~'llla ..... 

pasO a ser constItuida. esenClalmente por- pet- sona.l 

ocupando las enTErme .... as puestos adrnlnl st .... at 1 vos, de 

de postgr'~ao. Incluyendo tamOlén la sal LId 

P('lcllca 

errtoque. 

oostetr'lCla. 

COlombla du,'ante este 

camblOs a 

." Importantes 

cen un,;., c.l. <ir-a. 

clfnli:a.. !iiln emoat-Qo las Pt"~ctH:as de SalL\d fueron combln:a,03.S 

entre 10 cura.tI~o y.l.o pre~entI~O. Los médl=os 

con t Inuar'on O"lentanto teÓt'lca. 

lnstItuto ColombIano oel begu,"o SocIal en 1948. pr"OmOVIO camblos 

en l.so prestacI6n ce ser'vIClOS " aLImenta la Clemanüa ele eni€,'met-as 

val.' lllares de enTer"met-Ia.. 

Un Que va. a tener c,r-an tt-asi:e:·nCleni:la en .la edvcaclOn 

ta,nto en OCCldente como en I-Ime,"lCa Latan. es la .,parlCIOn 

en en l. URSb. y como pat- te ce 3U Qt"oceso OE 

30CI ... ll3ta. del F-'hiMEH MODE.LO DE. .llnE:.GhHc. ... ON f)lIC.E:.I~l E. 

H¿;ISfEfiCl~L medlante 



en donde se un Oepat'tamento ae 

caOr"dlnar' lOS lnstltutc~ O~ medlClna 2G tüdo 

Lo=: ,'sa..Justes ;;OCloec:onómlCD$ 

"una reformu!.Cldn 

Latlnoam~r-lc:a: "t t"ans TOt-mac 16n 

y pOlítICOS de 

de 

de los 

ensenanza 

Cut-50S 

cos'touert'a 

en salud en 

de hlQlenG en 

progr" .amas La.s c:onterenCl$lJ:: de COlor'aClo 

v la 

~·tLi·lOlal de Edl..\caCIOn Medlca en Lonar'es en 195.3. fuer'on .equloas 

er, nm4"lC3 LatIna PO'" los semInar"loS d~ Vllla oel Mar (ChIle' en 

1955 rehuacan \M.;l;~lCO} en 1956. "que d 1er'on 

1n c,-aduce:: 16n de la. ensQnar.;;:a de l.a me01Clna pre'.entlYA en 

~ur-qler'on entonce!!. 

ser'VICIO t'elaClonadas con la ;¡all.,ld y la medIClna 

c)!"e .. entl,a. v'allénOCise InlClalmente de los llama.dos "Labor"atar-lOS 

dE ComLln 1 dad". 10= cuales quedar~on ae slmcle 

c;-pe'-lenCla Ol.lotO. con m.!s valot' loeolOC+lcC que Ot·~c"tl.CG. 

COlombia, CleSDLlE!¡;; OE meOlO s1g10 d~ mantener a la SOCIedad 

COOlte:':Slünal. 

-:. ,_\ l t '..\ t· 3 

'=-~_Pl,"-;.Eo..I.:.:st3. 

lnt¿¡ "¿"Cl.·.:;¡n.:.'l. 



pt-ates 1 onall sta 

de =Up~t"l Ot- DOt- m::·:110 de:. 

facl,.tlta.¡j9S 

académica. 

~ Institutos dentro oe sl~t~ma5 ~on Clert~ coner-=~Cla 

dl\,erSlflCO e:{19l'to:nt¡:s 

abrlO 1~ P051Cll1C6C del 

1 itlt"e a:·;ámen ~e 1.S Ideas: v astaC·IECIO Tonnas; oe úartlClO~::'l~r. 

d¡¡.mo.:: ril t 1 ca 

la Unlver'Sldad rJaClon¿u. hasta. .I.!eo;.,;,r al nl".'El -=:1'::1 CC-QOC1,ztT.0. 

Lamo a la retorma unIversItaria 110et-¿..i. a110,-6 

unl·,,·et'Sldad pt'lvada iunlverslClad Ja\'erlana. lJnl.erSlcad de !.os 

¡:':¡ndes' • ranto como 

alt~lqleron además, haCia 

respondIendo a la eXl.;.enCla de Lma e=tt~t..I=tLIt"a SOCial caoa ve= mA=: 

eatratiflcada y ~onfllctlva y a J.a el,pans16n d\!;, nUE:· .. ~s tCit'm<-*s Ce 

Intet"venC:lor,lI!¡,mo ·r de capitalismo de estado. 

Fero esta reforma es mu\ ~lmltaoa; 

F-'erez, reestabJ.ecIO el pt-eoomlnlo de la TUEt"Za =obt~e el c:or,$ensQ 

mediante un ~atller~nO conset"VaClor oJ.lgat'QUlCO. ti:rlJjln .. nda La 

autonomla. unlYersltarl~ eL cor. Tes lor,¿¡ 11 :;51"0 

cat6! lCO. DesmantelÓ J.. UnIverSIdad NacIOn¿t.! .:om ¡;entro t~ec tor 

del modaJ.o J.lber~a! de unl''''~I'''.ldil.:::l COlomola;.na. e! t3itaoo 'ot"!.-;¡:nt6 

sus est,-(e'~·::as 

lntt'OduCC10n dE tunoac Iones no,"teamet" 1 canas en e:.l po!.tc;.raao ce 



en la de .I.as 

!iSuc'.-'et"Sl",,;S, her~'tlc:a5 o n?'.oh.,Cl.::n,¡u-¡a=-', \ 10,' 

'-' :r .,. 
........ >- ,-'. 

Durante 

agudIza 

1971 

PerlOOO de 196v nasta el ~re5~n~& 

~et'lodo .la crlSlS da:J. 

cada ve:: mas; se InlCló en 19~/. 

c:.s:..Plt';'.LlsmO 

Amét"lCa. Latlna. en la "Eaucc 1 On del Dt·OOiJ=. te;, lnt,;:-,'r,c. l' eOL\CC 1 on QE.-

la ImpOt"taclOn. dlsmlnU'::l~n ::APltaJ.. 

aumento de la ceuda. e,','tet"n • .., desempleo. 

En busca ce SOluClone. oportunas. la ComiSlon ~conOmlC~ para la 

-CEP¡:':¡L-, hlZ0 un olagnOstIco Oe 51 tw.a= lon 

economlca. encontt'anao 12J. 

en del OesarrOJ.10 ele lOS eH'anOes centr'O= 

lndustt-laJ.es. en 1015 cuale .. el rll\l<:'l de \,-lda ser'la c.ada Ola oe·:::H". 

&e pl'OPUSO u'na. SolLlcIOn lnteg;t"al. un eqLI1IIO'"lO Entre a9"lcult\.\I"a 

e lnOLl5tt'la~ ~ntre zonas nuClear~ES per'O a tr a. .el: 

de extranJEr-a. e5tjlúa 

apoyado en el gran ca~ltal manapOllCO~ la oa.la 

utillzaClOn '-elatlva Oe la mano oe OOt-a tr ~._ ES Oe un", 

tecnol0~la altam~n~e ~esart~llaoa. 

Como t-eSL· 1 taCo de estE mocelO Cle desa'-T'Ol lo se· na 

Cli? 1':' ffi5xColn¿;,.l.lOaa ;;0::1al .• eCOnÓmIca. 



ut-ban 1 zac: i6n ha sido acsLerado. SUt~~lenClO pat'aJ.aJ.amente en .u 
una ~ran proPOf'Cldn ce PObJ.a.clOn marC¡lnaJ. OLle r,,=, J.Cqf-~ 

.u Int&Cwa'::lón compU~ta .1 mercado capltaJ.lst ... Esta pool,;.;: IOn 

tor-maca en par'ta por~ &1 aumento yeqstatl'iO de .La ,,00Ia.:::.6n 

ur-bana donae todayt .. nataJ.ldad y pOf~ 

amll;!r"antes de .las zonas ruraJ.es en criSIS que e:<pulliar. su mano de 

OO~-a Campe;¡;lnea a .la. ciudad. 

De otr'a par'te, a.l controJ. ct~.C:lente de .la gran Indu;¡;tt~la por el 

.::aPltal e;<tt"anJ&t'o disminuye la. POSibilidades de un de;¡''¡t'ra l.lo 
, 

I 
lndependlente ., somete ~ la 50cledAo. la aPlnlodn 

p(,ollca y al E.stado al procWesl ....... O control deJ. caPItal eKtranJero. 

, ,¡,mpocCo. • 
dernOCt"atl::ac Ion POJ.ltlca. La ~leJ. estructura cllentel1sta Que 

domlna el campo Our'.nte eJ. I5lqlO .\1;( .," comienzo. del 51QJ.O XX se 

tra,51aoa 

colítlCa.. En e ler"to mOdO, eJ. popu1.lsmo ,'ept-aduce a su ma.nera 

",-St03 '." 1 e la. procedlmlentoS cl1entel!stlcoS 

¡¡lt1.lóC1Ón do compromiso ~ntr~e 1..s técnlca. de masa. ur'cana y las 

técnlcas pef~¡¡Ona1.lstas t'"ildIClonalea. AiSl. a pesar' de QLle la 

if.avo,- f¿o, de: la pOb.lac16n asume un papel oe ImpOr-tanela en La JlOa 

nae .Lona!. no se logt'a ¡ • .iMa demOCf"aC1B. OL'_t'Caú-==a 

Cut"op~a. 

ontonces ante Lln dasar-r·olJ.o aeper,al.:;"t:,;;:. aeTlnlenoo la 

dcc,:on~c"nc 1 a como "una 31tuac16n hlstorlea ~ue 



dE> la econamfa mundlal que 

desarr"OJ.lo econOm1ca de algunos pal$e~ en detrlmenc~ ce otros 

que de desa'"t'o.L lO de las economlas 

constltu~~ncolas como econÓmIco 

"OClales". l17¡ 

En Colombla. se mantendt'a el de !!US'tlCI..lCldn 

en efecto. cut'ante .La. aeeada de 

se 010 el ~Qota.mlento de! mOdelo. tenÓmeno Que pI'oduJo 

uro.::. ,-ea," 1 en t .ole 1 On de lO econOmía haCla el lmpU1SO de las 

E.,' P cw tae 1 c-ne =: de prODuctos manutacturaCO!i. lo cual lmpllcO un 

de satO ''O 11 o pt-10t'ltarlO del sector' medlante la 

utl11zaClon de alta tEcnoloqla Que. 51 blen aumento el nIvel de 

pr'oductl. load. dlsffilnuyO la capacldad de aDSOt"'Clón de mano de 

c.·Or- 3. 

El oe::emp .. EO apal'ee 10 ent.:mces. como cont,-ad lC~ 10n más 

p,"eocuoaonte de la economía naclonal durante la aE!cada del 

.. esent¿.. acomparrándO.LO en parte como iiiLi t~e-,....el~!iO aramátlCO. el 

segunao Qt'i\n pl~C;Ole¡na naclonal de .La d4cada; el proOlema _e¡rar'lo. 

úe ott".;.. pat"te. pel ttlcament.e: el p¿da aCi:lbaba. de pélsat~ par-- c: 1 

pe'· fodo má!i lmpOt-tantt:- de la lucha (le Clase .. Que iSe hab1a ¡Jade 

E i momento. comúnmente aenOmlnci.:la 

esenC:la.Lmenta Ct lt a de 

ca 1 ame 1 ana. el ia,' ta l E'= Uf,¡en to 

.;., 7 



oleada lndustt-l.i:l. c~n'.-¡t"tlénoese PUe-ii, En 

elemento esenClal par~ 1& con~ol10aClO~ oe 1= li;;>9-=:,Tlon Ca oc; 

clase domInante. Caoe anctat~, que Clut"a.nte este cet" 1000 la c.IuCldd 

de 1 ';'':IbJ • 

constItuy4ndose en ciudad retuQio. 

En la década sIguIente se f':Jt"talec .. 6 l.a neq¡¡.mor.la de 

domlnanta con llamaco >="t'en'te NacIonal, 

.upuesto¡¡ democrAtIces Que al ter'naban el OQmlnlO cel p::.cer entre 

1 ibera leE y conser"vadares, pero con un conter ... Clo de ¡"estr~ICC10n a 

las 1lOert .. oes ClemOCt·"tIC:l.5 

lImitó eL impULSO aOC:IoeconOmlco dei paf=. 

la conVIvenCIa entre lo. dos partIdOS. 

ce1 f-t~ente NaCIonal y Ce tt~ustt'¿H" ia pellgt'OSa. Sl..lc.et';HOn ce ja=:o 

d.cadas antet'IOres. esto es. la 'tormC<.cIOn ae la. c':Jntt".t'",,-=,;¡emonfa. 

El énfaSIS en .,1 sectOt" promo.l6 polítIcas Que 

asu;¡naban un may'ot" porc.ent_J~ de capital al sector ut'O:'rlC. ce tal 

manera que lOS liaoltantes cel campo dezo1an,je paoat" per" el 

aesarrollo Indust,'lal con su PObt'eza soc lal, 

Folttlcas como .la lla,T'Iada "OpEt- .. clOn C,;¡iomola. mu~ pOQu.lar en el 

basai:!a en mcCl o? .l 05 

de lo que iOii economIstas elel ae5ar"t'O.l.lO conoeC' •• come ,ll~no de 

OOt'a e:~ceClente cel sectOt" tt'aOIClonal al ¡;oOctOt~ mocel~rfC. 1 ~evaban 



a aLtmentat" la mano de obra en el campo o .. elev .. r SUB n1<~~.i.es de 

product1Y1dad. 

reallzado. 

hasta t.nto las tr~n~iarenc1ae no !ie nuo lEr'a.n 

En 19ó1 con J.. expedlCIOn del E$tatuto e.mbl.r"lO pat~_ ,"esoJ. .. ¡¡;:r 1~ 

Insufic1enCla del mercado lnterno y la esca.~e= de dl'.'1sa5, 

reaf i r~m6 la promoclOn de e:<por·t .... clones. valeanao la ca~=C:loao 

prOductlva hacla el mercaoo mundlal y haclendo Que la lnOl..t5trl=O 

se ganar"a en exterior las dlvlsas nec:eSat"laS pal'a su 

reprodUCClOn y amp.Ll&l.cidn lntet"na5. 

El SI$tema Uf'AC (Polltlca de ahon"o mediante la Unidad de \,'.lor" 

AdqUlsitlVO Lonstante) • puesto en v 19ane: la. sr, 197~, lOE 

grupos de 

generac16n 

aumento 

pr'lmet"OS 

concentro 

capacidad 

m.ntenfa 

En sdlo 

meOlanos ",. altos lnc;wesos. m~5 como polItiCe. 

de empleo Que como .. oluclOn • .1. ot'oblema de '.1\ 1er,oa. 

en 10. d05 

anos r'E;:cut"!iCS 

en las cuatt~O qrandes cluClaoes. 

oe absorc 10n oe emplea lieqo al 8.4,. \f €On 1'~,-5 'Se 

en I.b% mientras Que la fuer:a laboral crec1a el 

tres arras s;;e cr~earon tanto o mas empleos QLle en 

dl!cada an t et~ 1 Ot~. lo cual SI bien no resolvlÓ el pt~Ob 1 em~ oel 

desempJ.eo. mostraca un ma"'-Ot~ clln",m1smo en .la acumu1a.c16n. 

f-'et~o al "(lempo que a\'anzaba la ac:umulaC10n y se m001TlcaOa 

lntet'na.mente la compo:Slclón de la Industria. TUet'On ap",rec 1enoo 

nl..te'~os elementos en 1~5 patronE~ a~ acumulaclOn que confl~uraron 

:o ;_ 



el campo de acción de l~ POlftlca econ~mlca de~ae l~JU. De una 

piwte un notab le detet~IOt~O en los saleH'loS reales. Que para 19:5 

t~educido en .... 'r, ::~.6i~ con t~elaci(:jn a los nlVel.eS 

cxu.tentes en 1970. 

Esta 

competlth/ldad Intet'naClonal y fue compensada. en el plano Oe 

la 

la 

uemanda lntet'na con el aumento del volumen total de empleo Y pOt· 

tanto de remunet~aC lone •• De ott~a par'te el lqualmeilte neces ... rlO 

aumento de l. taaa de explotaclOn, se produJo no 5010 por 

'os agudizado POto una 

mO\lmlento 51nCllcal sin pt·ecedentes. sino por un aumento en 

el 

d 

la 

pt'C~1Uc:tlvldad de J.os ;¡ector'es pt'OdLtctOt'es de Dlenes 

tundamentalmente en la. aQrlcultur·a., 

la 0011 tlCa agr'at la. 

a.specto en que se concen tt'a 

Coma t'eSLll tado de' pt'oceso de lndustrlallZaCIOn "" 
oenett"ac16n 

ae 

;::.onsecuente 

paLlper'l ¡:'¡;'c Ion 

Tln,¡mClet·os 

del modo de pt'oducC1on capltall¡¡t. en la actl,/load 

diO un proceso ml9ratorlO 

urbanlzaClon ce' 

y .La lnVet'soldn lndlSCt"lmlnada 

y humanos en .LOS pt·lnC:lpal •• centr'05 

con la 

... 
Oe t'eCLlt"$O~ 

.. .u·canos. La 

socledad po11tlca prepar6 a .Laa masas para ea~e croceso me~lante 

.a coet'e: Ión y la fuerz~ y estas resopondlEt"On con una 

con un mo.-lffilento mlgt'atorlo aC¿let500 ~el 

... Cl .... ldad. 30met ll!ndcse a en 

condlCl':n,es. ocupanco espacIos o'" '0. L't c¿,.na 

POtO 10$ '..IrCanlsta:s .::~mo r,o 1".1: wél.r,1;::o:Ic,.).e5' 



hasta ahOt"a :Les han 2.t"vldo de t"efugIO. 

Con la n;~c:e$16n de lOS ochenta, la sltuaclon ha empeOt'ado. El 

aJuste eC:ünÓmlCO lnlClaClo en 1'784. orl~pnO un mayor' creClmlento 

de la deuda del pals con un Impacto n&Qatlvo liobre l. calldad ae 

vlda de la pobl.clon al sumarsa el desempJ.eo. los baJOS lnqreliOS. 

ia. polftlca fi~J.a.rlal restr1C:tiva y EH aumento en aJ. preClo oe J.os 

set-,..U::lOS p\lbllCOS pat'a serVlr a la deuda. 

FlnaJ.mente. en el poOl! s. de once planes: de qOClG!rno f documentos: 

de mlSlones Inter"nilClonaJ.es ~selli planes de ¡jesa~-'rol la \i Clnco 

documento= de mlSIOneS) es:tudladOS, puede lnter·lrse "Una 

ebJti'tl.O per'manen te dEl el pat •• mlentraS el 

S ln embarQo. al cenit'cntar' los obH?tlvoS con laSi polf tlcas. en 

Qt·den o eva. 1 '-Iat" el 9f"adO de lmplement';¡'ClOO de los planes. se 

encuentt'a Que en seIs de 105 sIete plane$ Que enTatlzan ." 
eQuldac. no se deilnen polftlcas ~15~rl0utl~'as o del me,10r~mlento 

OEL nlvel de vld. y en toco •• e nacen de.;panoer" 105 Ob.letl"Yc= de 

108 resultaoos del creclmJento. ~'ar'a e3te Ctltlmo 

Ob.1e:tl ... O abundan las sector"lalE;;; especlTlCa.S. 

entocándolas pn:~ter~entementE haCIa la lndustr'la. l~ a9t-lcultLlra Y 

l,s POt' 10 oue naCG a los pr~OQr-~ffia= 

•• 1Ud. "1'1lenda. J deoe anotat"s¡¡ QL\e ~l ,\.t'ea 

mavot" éntasls es la de .:o>ducacIOr,. con 

1 '_' 1 



>soclal. 

íguaimente~ el actual Flan N.clonaJ, de De$arTol io está betsaac E!. 

la "economt. sO~lal'. est"iltegla cue establece una convet"genc 1 a 

directa entre el camb10 economlCO y ei c~mbl0 social, 

nu.vil. orlentac10n polltlca. Según ésta. ei creCImiento cumpl~ 

a Lil va::, 

factor' de crec1mlen"to. 

tt'acaso. 

Sequn lOS e:~p"t'"tos, ha SldO un il.DSOluto 

Contlno.a en este perlado la hegemon1a de 

1nCllVlduaLl=ada tleqemor,! a. Que se 

mantiene hasta el presente, dEstinando un alto 

S.n embar"go, en la cécada de! setenta, se ¡:)r'opor,e pato. Hm~r·l~a 

Latina la E¡·:tensl6n de Cober'tUt".;. de .los ser", lelOS de salUd con 

sus dos estt·a.teglas pr"lnClpaies. la 14tenC10n f'rl.n~r·la en ::,· .... luO y 

la F-'ar-tlclpaclOn Lomun 1 tat"l A, oe 

CI'! tlcas a la atenclOn II'Il!dlca a 

SOlamente tiene acceso una parte muv t'eClUCloa Oe la poclaclOn. 

En Colombla. tamblén contlnOa la neQemonia de la atenCIOn m~lca 

lndlviduallzada. ~otlt'e la Dt"Actlca on,:'ventlva.. Los. llneamlentos 

de 1.5 POlttica~ de .alud obedecen esenclal~men~te a los ~razaDO= 

pOt~ ot·g .... n 1 smc.s es dec 1 t'o a la POlttlca de 

t..:,te-no;.lón oc Sober'tut" .. ae los oet",,·lClO;¡ oe Salud, con SL S 

estt'ateqlas ritencldn 

¡...·at'tlcloaclOn c..omun1tat"la. 

.Lv": 



de' aumento en e' ndmer"u de 

mAs en el Area clínica., SUt-qlenClo 

enfet"'m¡¡r! a m4d lCO - 'lUI r"tlt"'glCa.. car"'dlOldQlC.5\. 

paol4.trlca, etc •• 

como 

€sp€CI .... 1IOeaOE-S; 

m~ternOlnTa~¡l'. 

partlclpaClÓn en el tratamiento i centre! oe la aa.1UO. 

En una vez astao le,:: lCla .1. a pol1tlc.a oc 

Cobertura en Saluo ) a partlr oe una serie ~e Ct"ltlcas a 

prActica. tradlClon~l de ertar'mer- fa • .l.a Of-'S convoco una t-el..lnlCn ce 

un c:.rupo de trabaJO, compue:¡to POto en t~l"mel-a;;, m@.:Ilc.cs v 

odont61ooos en anall zal' .1. a POSlClOn ce j ". 

enfet"'met-a en la atenclOO oe saluo; en el lntOt'me de e$te grupo ¡;,e 

".conoce que LH ENFEFi.MEF:k DEBE SEn D¿: 

ACCiONES Dé SALUD c.N E:.L N.l.VE:.L f-'klI1AR10 D(:;!soe 

entonces, en ei ca.meo educatl",O se lnlclO .la n:~1'Clnnula.clon oe .1.05 

currlculos naCla la sa.l.ud oe la comurl1,jaCl 

enfermet"'.;¡ pat"a la Htenclon ~"t·lmat·la. Inc..I.u: .. énClO¡;¡e en estoii 

de dlagnO¡;¡tICO. "Mparecen en .1. a eCluc ae i on en entet'moO."!r la. 

docencla autolnst t"UCC iOn. ensenanza Integracl6n 

ewcr'amu"al, pt"epat"aclon oe pel'sonal en gt"a.n =C?t~\'"lC10 

socIa! pat-a eC¡t""esadas. etc. (19, 



Se esta.ba V1Vlendo un perlado de tt·.nsic::i6n ae la. 

entermet~la. de salud c::omunltat·la hacl.... una entet'mer1a. 
socull que tuvo Ot~1gen en la cl!cilda del setenta, y que 
tlene como mat~co de reterenClá.. LA j.H'IE:.RF-E:.kE:.Nc'lA DE LI4 
ESrRUCrURA SOCIAL EN L~ PRACrICH DE ENFERMER!H, Ek 
H\PEL [¡~ LA MUJE.R ~N LA SOLllODAD y IOL LOMi-'ROM,¡'O SOCIAL 
DE LA ENFERMERA. conceptuando a. la enfermet~fa seclal 
como un a.t'ea que tlena como ObJeto al set' humano, con 
Lln cuerpo SOClaJ.m.nte inVE'stldo \pOt' el tt'.baJo,' y 
ocupando diterentes paslclones en la socledad ~c!ases 

!lSoclales). ~20' 

F Ot' ott'a. par"te. en J.983, el Comlt. ~sesor de la UPS Qn ~ducaclOn 

en E:.ntermerla, senalO que J.. entermerla: 

No puede examlnat" ¡su problemAtlca tIJera de! contexto de 
la ,'eeesiOn econOmicil ••• e.L desempleo. la lnfUlcibn. la 
mlc.,raC10n dE pOb.liJ¡C10neli c:ampeSlnas haCla 1il35 gt'andes 
ciudades, el deterloro deJ. medlo amblente. que entre 
otr"oSl factores eat.\n agravanoo v generando nuevos 
pt·ob.lemas que ",fectan ••• las pOb.laClones. 

5ena..Ld t~mblén. por' ott~O .l",,,, .. o. que: 

La deuda flSCAl Vlene dlflCU.Lt.ndo la aC~10n de los 
,..:¡ob¡er·no$ para .La promoclOn de saluo y el Dlenestat~ 

.. oclal, y Que es neCeS/it'lo Que .la entet~merla se lntegt'e 
con laa demé.s profeBlonel5 y pet'sonal del sector salud 
par-a encontt"ar altet"n .. tlva!! VlaOJ.e$ Que aE';;Quren una 
atenc16n de aa.lud amplla V de buen. calldad a las 
pobJ.aClones, HSlmlsmo hlZO t)lnCapl~ &n .la 
lnvestlqaclOn como un mecanlsmo generador· de 
cOnOClm¡entos para la So.lucl0n ce pr"Ob1emas de la 
prActlca de enfer'merta. aunque se oDserve en el mOIn&nto 
una fuer~te de ...... lncul.clon entt"e la ¡nVeatlgaclon y Hl 

pt"¿(ctlca. ~21) 

e:n Co.lombla, se da el mIsmo proce5ü '::¡\,.tS 4tn ~.l resto oe ~rn~t'lC:il 

L¿;tlna. c'omo heenos de;¡¡tacadO el 

.=st.aOleCllTl.Lento en .l9b0 del !iillitcm. de r-eql'~na.Ll=a.Clon i?n el 

= e·:: t::w sa.lL~d. lmpllcO un c:aiT,OlO en TL'r.Clones oe 



enfer'mería en 105 d1Tet-entea n1· ... eles de atenc1ón. 

t.r, 1970~ (..olomb1.si acog10 la polít1ca de E:.xtensiOn oe c..oDertut-a de 

lo. S&WV1C109 de salud y por ta.nto. enterm~rta 

como Ina1spensab!e en .La pt-estac1On de dlChoifo lier-VICIOS. lJut',¡nte 

el pet-todo 1974 - 1978 $e establece el ~istema NacIonal de ~alud 

con base en nIveles de atenclOn. de acuerdo con el 

COmple)ldaO de! serVICIO prestado, sltuaclÓn Que determIne el 

lncr'amento en la TOt-mac10n de enTe'r-me,-as y auxlllat-es. 

En 1970. medH\nte DeC;:t-eto ..2194 se ,-eqlamenta le Ley I:L: de 1'1'46. 

~ste decreto regula el ejerclclo de la enTermerla en C.Qiombla. 

La oet1nlC10n de nlveles en él pt-esentaaos • '-eSLle 1 ve 1>1 tuac lones 

po11tlcas de la epoca: .Legallzar la prActlca de J.o& ayuaantes de 

<?rlTet-met-!a en las lnstltuclones adscr-Ita,s o VlnculadCl_S al ~lstema 

N.ClonaJ. ce Salud, ubIcar Jurtdlcamente los pt-omotores de StillUd. 

lO 1 nst 1 tuc 1 cna! 1 itat' ,,,s 
et"OTeS10nales de enTet-mer1.a. 

t'se;¡ ! a.men t.c 10n no r-esconoe a 1 as .:le ClUlen~s 

est;a rama et-OfeS10na!. Por el contrarlO Dl1lculta el confor'rnan 

eJerclc10: en el. mlsmo Decreto se ,jetat-mlna.n las Tun'::lones oara 

los d1ferentes n1~e¿es. 

las admln 1 stt"a t 1 vas. tunclones estas mUí;' lmpOf'tant;",:5 para 'a 
buena marcha. tanto dE lo~ ser~lC10S COffiQ d~ las lnstltU=lones de 

Que :-,.;Jr ,í,:":; 0':1, 

poslbllload ae que las TunC10nes ~slStenc13les sean 

por tOdOE lo~ Que confar·,nan el eqL:10Q. el 

1 J:: 



nlveJ. pet'ffilte que lil. H)5tltuclcne:s ou~ campt A" 

J.a fuerza. de tr3.C&Jo de este ,'ecut'.o humano. 

personal cen pue5to que ello les 

menO$ costos; poco o nada lnt;et~e&a la calldad oe S19n1f1 cii 

atenc16n. Cuando J.ati lnstltucloneE aSl .. ctu.n. en el met-caoo de 

ia fuerza laboral se presenta competencia entr"ao qU1í?ne:;;¡ cantol'mar. 

esta ra.ma: ayua .. ntes com~l ten con e5tas con 

enfermeras, etc. 

En i979, 1i1,5 escuelas de enfermel'fa comIenzan 

reformas c:urrlculare¡¡ InCot~pot" .. ndo elementos de expansIón del. 

rol, haclendo éntas15 en el trabajo comunltarlO. oe acuel'Oo con 

las tendenClas de salud en el P&15. 

En 1983. la educ:aclon en en'fermet'la en Lolomcl¿l. los 

seNalamlentos del C;omi t. ~¡¡esol' de la Of-'S en 

~ lnaJ.m&ntte. hey en pals 

I:.cuc:ac i6n 

tIene 

on 

la E:.nfermerta. 

preocupac lOn POI' resolver' 105 pl-OOlemas cetectados mecllante t?l 

~iitudlO NaciOna.l de t::ntet~merta f1na11:::aoo en dlClemCt"e oe 

e! cuaJ. cubre 8'.1. perlOdo compt-endldo entre 1'7/5 - 1'7'65 

lna.cecuaoa utlllzaclOn del recurso ce enferme,"! ... 

lY8i. 

sena! .... 

DefICIenCIas en la cotaclon ce serVlClOS Y en el SIstema oe 

SLlmlnISt;ros. 

-~alt.a 

de 1lder~a;;;:go de en'fs,",Tlet-t. en Procesos pat'a 

l¿._ ::om,.mldaa. 

llló 



- lnadlecuada C115 t r" 1 QUC 16n del 

competenclas y nlVEles de atenC16n. 

- DlflcLlltao a~l¡¡;¡'tenClal 

en el plano opet"atlVO. 

!nadecu.ada r"elaClOn enfel"mer"a I ¡:)ersona.l. &U::1J.lar". 

Escasez de oportunlClCioe$ ¡:)ara DI"OmOelÓn prOf€S10na!. \';2> 

La eClwcac 16n en y sesent e • E'S 

c:onsldtu"aaa POI" como elemen'tc 

esencla.l. !~ moo~r~lzac16n pc.l.1tlca. SOCla.! econó,n 1'::: i>.. 

lmpu.l.Sanoo l. mano oe OOr"a ~.Ltament.: e5p&:c:;aaJ.l;:.:..oa ':¡Ui.? 50l.=; c_·¡;¡-::;~ 

ser" prOducto de la educaclOn lnter"medla o liuo¡;r·lor. 

Se e_perAba que con !a amp113.CU~n de.l. cupo a nlve! lntEtt'mt=dIv 

sUpet'lOr 

econÓmlCO. 

cUleada del selienta mostrar"on: .. In Incr'emento de! 

a~i1gnadc a. .I.a eOucacldn. necno Que c:ontr'ICuve en la Ct"l5lS flscal 

de 105 y un Cr&Clente desempleo Cle 105 educaocs 

emplEO por' eeoaJo oe !!u~ expec:tatl,.,¿¡,s. 

entonce. una Ser"le de crItIcas slstema eCUCatIVO. 

lnculp4ndolo ae los TI"acasos .. áe '05 eJ.evados .::osto~: 

embarQco, 5e mantume la Ct'eenCla en e.L \;'alol' Cle la eouc¿t,clón par'a. 

el desart'ollo. I::.n la E:.aucaclon SuperIor'. se SU<;;Ilen?n meCIdas en 

Que se ~a.lorlza el escaC10 e::terlor. t:.n eTecto. Sto Ct'oo~\"::e una 

1 '.1 " 
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de con el 

la. potd.<il.c16n. 

embar'go, eXIste tambl~n la necesIdad de despolItIzar Cll 

estudIante e lntet"lOt"lZar el imp4iiWl¿llSmo con SUE neces!1oaae$ 0_ 

amoJ.laC16n de' met'CCiOO Interno y .la ur-gencla ele man tener' l~ 

armar.!", ;saclal. 

En COJ.omtlla. mechant:e la MIsIOn de la Unl'~-er'slaad de Cal 1 Tc;rnl ... 

en 5e lmpLusa el Plan BA,SlCO ce t::auC:.C:ldn ouperlor Y ., 
d!:;¡en.:) de mOdet-nlzaclOn de 1. UnlY&rSlOilO C:OJ.omCla.na, • traves de 

105 cuales se IniCIa un nuevo CIclo de lmplantaclon d .. , moasj.G 

ne,,," te .... mer·lcoano d. cent"o 

dln¿\mlCO dE .la Unl,¡et'Sldao NaCIon • .! y la unlV.,"SloaCl 

.a5 aSOCIaCIones g,"emli1.1es¡ y a lOS OrQanliimos descentralIzadO$, 

del E.stado CLlya función lnstltuclonal ha ludo el. apoyo tec;n 1 ce 

flnanclet'O al modelo de pt~lv.tlzac:ion. 

Con la lfficla.nt!l.C10n del mOdelO norteame'-lcano. se ln t'~OQuJet~on 

tOd05 105 elementos (bAslCOS operaclonales} que la tlPlflcan. 

desde .u punto de ,t13ta de 

unlvct'sldad o .La pet~¡¡pectlva ae la socleaa.d en que 

lnser'ta. 

_ Se adec~a a las demandas actuales o cotenclal~5 ce 1~ 

,""conomla capl ta.l1sta de met"cadC. con una ,:¡ro,;¡t"~sl.a 

lf..lB 

I 
1 
1 

1 



Dentr'O de 

pt'lvatlzaciOn y ot~lentaclOn te>:: noct~át lea Oe la 
ensenanza super'lor. 

-- Se transpíantan 105 pro¡;wamas eUt~r'lc:ularae de 
pt'sqt-ado y POSic;WadO y 5E lntt-aducen .las F-undae lones 
rransnaClonaias (Fot'd. Rockefeiíer'. Kel100. etc.) •• n 
lo~ lnstltutos de lnveatlQacion apllcada y en !O~ 

pos9rados en clencias soclales. 

- Se Cana.1lZan dlt'ecta e lndl.t',ec:ta.lllG'nte los recur-sos 
presupu.5tales del ~stado hacia el flnanclamlento y 
sustentaclon de la Unlver'sldad prlvada i.!iUbVenClonas. 
auxilios. becas, etc.}. 

- Se t'eestt'uctura la unlversldad pll.bllca dentro de la 
concepc16n pt-lvatlsta de la, tormaclOn pr'otelilonal y 
a.pllcaclón de las not'mas vlgentes en la univerZóidjl,d 
not'teamet'lCana en ,'elaClon con el ordenamlento 
aCli\démlCO y tempot'al (depat'tamental1zaclón y 
semestt-a.1I:o::aclon de la ensen.nzaJ y con la 
plEo.nlflCacl0n fl:;lca. acad~mlca y admlnlstratl'.¡a. ~,¿.s} 

ao.,., 1 r. 1 ;¡ t r-arae como una empresa, ~or la 

comerC13l , el awtQflnanClamlen~o. QesapareClendo la. forma. de 

p,:..t' tl~lPélC10n pt"otesoréll y de! estUdlantado en un sistema de 

conOL~CC:ldn lmp.1fcltamente autorltat'lO y vertlcal. 

l.a Re1'orma de la EducaclOn F"ostsecunoar-la mediante ~.1 Decreto Bu 

de .1'7'8/.'. tIene lmp.11caClones tr".scanaente5 pat'. en1'ermeria: 

"1 hao.1at· de da la l.mpt"esion oe 

lncrement.;u· las OPof'tunldaaes ae ac:ce50 a la eoucaClon superlor 

esoecla.1mente tor-maC10n f eeno:l. 6g 1 ca. Esta, 

pet-,Tll 'te lnCt"ementar' un nlve.1 en el met'caoo oe la 'tuer';;:,",_ 

Oe pt-lmet-

t:lclo~ oeoe cet'tlTlCBt· e:.per-1EnC:la p,'CTeSlC':-.a.1 par'a, ccnt¡r, ... Ja,t- cün 

1 '_''1 



el :;¡;el;II"Jr,ao el C! O. lnCt'emen tQ. 

slt~,aC16n en 

aLImentará l. competenCla. .1.0 CLI.¡o l como ya n. dlcno • oe 

dec 101 t'A pOt' 90.1. costo ClLle t'epn2sente para J.eS lnstltuclcnE= '" 
YlncuJ.aClón de peraona 1 • aumentanoo aSl ¡as postb 1 .I.1d"o.:=:,. 0" 

desemp1eo y Eubemp.l.ea. entr'e QUlenes t lenen mayot" CoPilCl ta.:: 10n :. 

for'mac ido. 

La Refor'ma Postsecundarla plantea como r'eQu15lto p~t'a eJerc~r 

leqa.l.mente la PI'otesl0n. "QUlenes t!tU.l.O 

un1ve,"sitarlO deoen C:UfrU:llt' con el set".lCl0 SOCld1 ':'O!lg:;tor"l.:J. 

F'&t'" E:ntet'met'r .. este t'eQUlalto eXl$tla deEde 1716. 

e1 M1nisterlO ce 3aJ.ud ;¡a¡:e unm nuC!~a ,'eqJ.ameritC\¡:¡On ~ 1 .. h'Z: c.a 

de :ta antet' ial'. \;;:'4) 

Fina.lmente. el Estl..\OlO NaCIOna! de I::':nfet·met'l.J. detectO loo 

sIguIente;; problemas pt"lorltat'lo:;¡; en el Sectol" I:.oucatlvo de ¡,a 

FOt'mac Ion de ¡ t'acur&o dI! Enfermat'i &. .1.05 e!:: tan pOt' 

t'esoi'vet'se: 

- Olfic:u1t.d pat'a lOQt'at~ i. lnteQt~aClon 

iUilstenclal en el plano opet",¡,tl "o. 
dociirnt~ 

- Bcl,JC t"endlmlento del. 
pt'Odt..ICC10n lntelectua1 
comunldad. 

t'ec:ut'SO aocen t~ en térmlnOii 
... PI'OQ,"ams de extenslOn • 

oe 
la 

- !4u_e¡,cla de un mat'CO conc:¡¡ptua1 o~er·a.tl ... o qLle Ot'lente 
la a.c:c16n educ:at 1 >la ). 105 pt·oC\t"a.matii ce ¡"O,"ma.clÓO 

unl .. et'.l"tarla.. 

- F.lt. de flexltl1!ld .. d en eH dlilCnO '~ 

currlcular a nlvel de pt'e ~" ~O$Qt'aao. 

llv 

admln 1.tt~aC 10n 



- B¿qa ofet"t. de program.a dE eOu.caciO,... continuada da 
aC:LtEu·do con las neceslda.des deJ. iiec:tot" 5<llua. 

retenc: ldn 
unlVet"Slt.t"lOl. 

- DlstOt~SlOn 

AUNlllat'. (¿51 
en 

en pr"ogt'oi.ma,5 de 

J..,a reJ.aC10n E:nfermet"a. F'sr-50naJ. 
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111 LA LNTEBRAC10N DOCENTE - ASiSTENCiAL ENTkE UNA FA~ULIAD Dt 

ENFERMER1A y UNA UNIDAO DE ATENC1QN PR1MAfH,.. DE ;,ALUD 

VlaOllldad cel J.nteqt~aC:16n uocente - ASlstencloal 

depenaen de factor'es politlco. y econ6mlcos. los 

cuale;;. tratamos de enmat-car en 105 dos prlmer"OS cap ftuloS y, del 

eflCaz funClonamlento de Cllteren'tes mecanlsmos que pet'm1tan la 

3r~1C:UJ..:\C16n de las lnstltuclones lnvoLuCt'adas. Estos llitlmo5. 

SOlO PLleaen ser' anallzados en una sltuaclÓn concreta y por ello 

esta t'Efle:-:16n t'esponde a una e},pe,'lenCla de lnte9,'ación iJocente 

- HS1;;tenclal. lnlCla~a en enero de 1987 entre la racultad de 

Er,ret'ffi8t't.:a de.la FundaC:l(~n EscLleJ.a de Clenclas de la Salud de 1 .... 

SOC:H?Oad de CirL\Qta de 8oc¡ota y eL Centro rlEfdlcD 

SltU"OO en ei SLlr - D"lente de la Clu!laCl de Boc¡ot,!. 

tian Cd.mlJ.o 

Par'a el e:;tLICllO !le este proceso e:;pecl'tlco 6e comenzO por~ hacet" 

un dlaqnOstlco de ia sltuac:ion uocente - t:lSlstenclal. a tt"avés 

oel cual se nace un anAll;;l_ lnstltucional tenIendo en cuenta los 

aspec tos legalE's, tE!cn lCO::. an.1.1isl.= Que 

permIte detec.ar la necesload oe tormular es~rate~l.a:; Que 

Yl~Clllcc=n y den contlnuldad a.l proceso oe J.ntt:=Qt"a.C:10n JJoc:enl;e -

~:;l$tenC:l_l ya lnlClaoo. 

Las fuentes prlnclpales de las cuales fueron obtenldos los dato~ para 
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ArcM1VO ce "ElementG~ curriCUlares" Oe la ~~cult~d: 

la Facultad v el CEntr~o Médu:o: ¡, 

f"aba JOs 

Que ,=ut~¡¡a.oan el tlltlmo .ho de la ccwt·'et'a V t'cte30an POI' 

Centro Mé:llCO. 

Como conOle .. c·n\?=. 

de oesarrollO oei proceso ce .I.r.tegt·aclOn lJocer. te 

nLlsstra. lnst 1 tUCl On eouc~tl ... a ln::tltuclcn 

Atenc iOn se elabar"O Lln~ ~e5CI-1Pcl.On oasaos-

aspectos leoa1e5. aomln 1 st,~at 1 vos I..lna 0",-

ellas. las cl.lales condlclona.n su e"Structut~il OE Dooer. sus 

DOSlOl1ldades de aemoc:," a t 1 ;¡:ac: 10n • nl'.'el 

poslbllldades de lntegr~clOn al EspaCI0 ce ~tencl6n ~r·lmar·la. Er 

el último 

estos aspectos del proceso. 

3.1. 

Desde su Ct~eaClón en 1902. la Soc1edao ele L1rl,.lqla de Boüotá - 3"':'8 

_. y su Hospital =ede. el HOSpltai Sar! .JOS~ tenEr" como 

Dr-lnClp;;oles ¡:I~estaf' Set"VlCIOS a 1¿l cOlflunld:-d 

el t"ecUt~iiO numano en salud han VlnCU.laOO a su .:.estlon de una 

"tor'm-al .la lntegraclOn Docente - MSlstenclal. 2' 
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HosPlt&l San Jase 51rv16 de campo oe P,~4ctlca, para la pl"lme," .. 

escuelGli de enfS't~me,"'ia que Tuncl0no en el pa1s. cepenOlente de la 

UnlVEI'SlClad Naclonal y Que en 194~ fue tt'anstol'maCla en t:.scuela 

NaCl0naJ. de Enfermer!a; postli'rl0r'mente apo','6 .la formac 10n ceJ. 

,'eC:Ut'3S0 hU.7Iilno a. enfel'met~1a matr'lc::u.laClo sn .las t=aC::l..lltaoes iJi! la 

Unl'/erSldad Naclona.l y de .la Cruz ROJa Coiomblan •• fué campo de 

pt'.!ctlca Oe var1:\S escuelas de au>:illar"eS de entet'merla y. 

1 ;.:- 2 mediante un curso ele nlvelaclOn pt'omoviO o. sus 

a'iuOantes de enf~l'merfa al nivel ce auxlllar'e •• 

En 1975, en e.l Hospital se cr'cd el p"lme!" Comlt~ de t::ducaclon 

lntacwildo pOt' enfermeras y .-1 .no S1I:¡Ulente < 19/<:" la ses. inlc10 

tr.imlt~5 para .la Ct'eacldn de la COI'POr"aC10n €scue.la ce C1enc13s 

Oe La Sal LId (2J, a la cuaL se Le OtOt'qii Personerl. Jut'ld1ca 

(I,eel .. ante ke-soluclon ü917 del Mln1sterlO de E.OUC:.C16n ."¡acional t1 

- 1: - 7oi. 1ueQO e.mbl. de ,'&zon SOClal a f-unoikcitJn sln lnlmo al! 

1 uc: 1'0 d...:esolLlc::ion 1'40. 4:u77. :;;;'u- 12 - 97,. 

En 1979 el ulst1tUtO Co.lomt)lano de .. 'omento a la t::auc:aci&n 

bUpet'10r - leFES - luego oe una v1s1ta ce ase.orla par. otOt"9af' 

nl..leva llcenCla Ce funcionamiento t~ecomendo por pr1mera vez el 

establec1mlento de c:onvenlOS de inteQt'aclOn IJocente - ~El.tenci_l 

en el nlvel tet'Clarlo de atenclon ce acuerdo con el ilect'eto 1::10 

del MinisteriO de &alud. ~ partir ce esta vi5lta se d1v10iO la 

de I-Idm1ol6tra.:ibr .• ele E.ntet"met'la 

Cltnlea y de Silluc ~'o.Dllca y E.ducaC:lón. 

tune 1 onando. 

.lOS cuales Sl~uen 
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Hasta 1 S<8:. 1 a Lecana de 1 a ¡:. .cul tao ocupó CI 1 ml smo el 

de Dlrectora del Departamento oc ~nTermer!a oel Ho:;spltal 

seoe como estt'ateC¡la par'a la lnte9t'ilClOn uocente 

Hnte el exceso de ~unclonas y la dltlcult~d 

cumplIr-las, se sepat'at'on 105 cargos en 1784. €n <= 1 .TI 1 Simo ar'l'O se 

ct"e6 en ~l Hospltal el Cat'go de Coordlnadot"a CJe E..OLtC~CIOn con voz 

~oto en el comlté de currículo de la ~acult~CJ; se ct'e6 tdmb1én 

la (1l .. 1S10n de dO' 

apoya: el comité de lnvestlgaciOn y el Lomlth de E:.ducac16n~ 

El '':''OlllltÉ .:~e E:.ducacIOn fue t'eemplazaoo en 1986 par el Lom1ttl< de 

Docente - AS1stenc1al, 1ntegrado pOt" la lJecan=t, la 

doc¿.ntes, por la FaCultad. y, por el Hospltal, la Dlr~ctora ~ la 

Sl..IDd 1 t"ec tar"a de 1 Depat'tamen to de E..ntet'met' fa. la Jete de personal 

\no es en Tet"mer'a) v en termer •• t"ept'esen tan teii de caaa át'eA ~ 

de este Lomlt~ Oe!ide su creaC16n ha 51do 

vel at' por La actual1zac10n del personal docente y aSlstenC1C11 .1 

EerY1CIO de la soc1edad de Clruqta ele 8ogot4. e .. declr-, en el 

nI ','E J. ter~C:¡'¡'U'IO de atenC:IÓn v 51n conteiJIpJ.ar att"a¡¡ lns.tltUC:1one$ 

fuet'a del HOSPl tal $ede~ 

rlhot'~ blen, el Olt1mo aJuste cur'r'Ic:Ular laQosto ,98¡, tuvo como 

aOJ':t¡-.. o oar-le contlnuload al procesa ca lntearaC16n doc:ontte 

en 

f'eestt'I..lC tut"aC 1 On del Olt1mo a~o de la carrera el cuaJ. ya no se 

=E:'mestt'es :,1no contlnuo. =mbat-(jw, 
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reestructurac1dn .1 

"lEilgo de qL'e el Est:L\i::I1ante ~a.s~ a )LI.C'.¡at" un ;'3.P~l Ct'lnClC:~.i. .:.:Oft¡C 

tt'.baJador' y no como estudlar,te - tt'a.oaJadOt". 

ActLlalmente la estt'LlctLlra. doE- la facultad E:sta r'¡:pn:;l:?ntad3.:=n i. 
Carota de ~[.llat;,rama ::'.1J v. aunQue no muestra 

relac16n con el H05P1tal n1 con su Depat'tamer.to o·~ ¿nT':·t'm;:·,'!#. el. 

maNlffio Ót'9ano de D1recclÓn t'ecae soan: e·.i Consc,lo Úlrectl.·.:> ,._.J. 

ma::lma. autor1dad de la Fundaclon Escuela de C¡encla: oe la. Eag·.c 

de la Sociedad de Clt'uQla de Eloqot. y como tal t'espor.saole oe su 

or1entaclÓn. dIreCCIón y maneJo 1:..1 r.ec. t¡:¡r' 

de la FECS. ., Pre~ldente de l. ses. el Decano oe la Facult~o ~E 

MedICIna de la UniverS1dao del kosarlo. el Llt"ec:tc·r 0..,1 h':':;;:~lTb, 

San .José',' SOlamente un t'ept'esentant¡: del pet"SOnal Cloc€r te a~ l~ 

FaCUltad de t:;nfer'me,'1a.. L.a SecretarIa Hcadémlca oe asta ~~Cult~c 

se desempena como :5ecretarla Ha HenOt'E'm de Clcne. cense le. y 

Decana aSlste a él como lnYltad~ COn vo~ p~ro voto. Son 

funC10neti oe! ConseJo d1rectlvo \Hhr. ll.!) = 

E:. .. tablecet' las pollt1cas o.net~ales de la F-E.c.~. 

Elabora,~ su Pt~OQ10 reglamento 1 r. terno. t"eq la.mi::r. to: ae 

protesot'es, 

persona l. 

estudIantes. manual de TunClones y t'eylamcnto ae 

- Ct'ear loS P'~09r'a.mas aeadémlCOS de !a FECS " detet~mln.itt' 

estt'LlctLtra acadl!m1ca y aom 1n 1 stt~a t 1 va adecuaoa SCI 

fune lonam len too 

- Nombra.,' 

acaaémlco 

105 r'esponsables de caaa proqr's,ma. 

~ aamln1strat1vo. 
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de la ~ECS. 

- Hpt'otJ .. r' el balance ce fIn de eJE-r''::IC10 .51 '::PC,iC l.,., C:Llcnt~=. q'-lE 

rIndan los empleados de maneJo. 

- Cr"ear o SUpt'If"llt' lOS Ca'"005 académlC:OS 

nec.esa'"IO. ~ fiJar las I'esoectl~as tunclones. 

\lelar' cor' !a corr"ecta utl.lIZaclon CE 105 n~cut-SOs je la f-E..CS. 

keglamentar los estatutos ~ rEtormar-,os. 

Aprobar' :SIstema de seJ.ec.CIOn car'a ¿¡,sp 1 ,'¿¡,n tas oe ~r-lmet-

:¡;,emestt-E. 

DefinIr- cupos par'a pl'lmer' semestre? 

Determinar sanCIones contemplaOils en los t'egi~mento= tan'!:.::; p.;.,-;:;. 

docantas estUdiantes como para .1.0$ oema. empJ.Ea-JO:i oe 

lnst 1 tUc.lÓn. 

- Apr'obar permISOS gastos para e~tuOIOS oostQr-_";jC 

docentes. 

El aspecto 1egal de! Centr'o MedICO ::)an L.a/lll lo !?5tá 

con "e 

los sacerdotes Camlilanos. 

lucro. éste Lentro venia tunclonando desde lQS4 c.omo consultor"lO 

~dlCO en Lln local de! c.oleglo de bacfll¡J.era'to 'Juen r\e-~" alelle.no 

a la que es hoy S!lU $ede aeTlnltl.Va .. olrlqlOC POl- la comunl.oad 

l'e11910sa de las nerman~s de NU~$tr. seno,". oe la OL' lenes 

donaron El ter"l'eno par-a SLl -=Of1stru'::Cli~:,n. 

Las dos comunldaaes rell9¡osas han que'"lda dat" una-respuesta a ta 



necesldao detecta~a por ellAs, de atenciOn "médlca y espltlrual" 

Ql,.le tlene la pOblacl0n de los bart"10S de .la pet"liet'la sur 

orlenta.l de Bogot~. -' se nan pt~opuest,:) a tra ... ee cei Centr"o 

ME!!d lCO, I:westat' atencl0n r1401ca lnte~r"aJ. al. lndl .. /lduo. Tamlila " 

comunldad. con enfaSlS en .la Htenc.lon prlmarla y la t='artlclpaClOn 

Comunltat'la., para. .adem4,'ii de ampllat" la cobertut''¡' en ¡¡ .. lud. 

dl5mlnUlr la mOt'blmOt'talldad del Are_. 

Daca su ,'eClente Ct"'E,aclOn. el Lentt"o Medlco Sa.n (..na10 at,'aVlesa 

Dor un pt'ocaso de cOnTormaciOn de Su lnTraestt'uctut'a: El 

Mlnlstet'lO de Salud aoorta un Mécllco de tlempo completo y .La 

p.,pelet'la; 

entet'met'a, 

apt'ObO Ó plazas de serVlC10 saclal loo;! médlCOS. una 

una ba.cter101oga y un oaontó.l.ogOJ, CUYO !ia..larlo debe 

aSLlmlCJO pOtO la ln .. tltuclón. de estas plazas. tooa.. están 

ocupadas excepto la. de enTermer la por" tal t. de Pt~esupuesto. 

La Facultad de E.niet'met~1a con ias e;¡t""o1antes de prlmero y Oltlmo 

ano OE'sOe octubn~ d:: 1987 han 10.0 e;¡t"ucturcilndo 10$ pt"OQram",¡s del 

Slstema Naclona.l de Salud pat>'a el nlveJ. f'rlmitrl0 de ~tencl6n; 

tamclén. una propuesta de cat~ta Ot'g4nlca. (Ul¿l.gt"ama 

No. ~"¡'.2) la cual e:¡tA por aDrQb&r&~, en el.la el L.entt'o San ("aftu.Lo 

.:.p.;;wec~ como SatélIte Oel Centro No. 4ó de ~J.tailura • $1n Que 

hast3. el momento e'~lSta nlnqun documento qUE !eClal iCe e.e 

.. '!nCI,.I.lo. Esta carta nO$ permlte obset"var Que eXlste une. .lInea de 

ase5C:lI'i'a dU'ec'ta ,je .La Unldad RecHon ..... r~o • .:; CJ~ S • .:3.B. 

No e, lste nln<;¡\..Ir. conveniO come; tal entr~ el :":entt"O 11~~lC;;:; y .la 



ce Salud ce t:loCiotá; es 1 mOOt-tan tE' sena.lat- • la 

u487 del 19 de mayo de 1~S7. mediante la cual el 

:ser-/IC10 ce Salud eJe flcgota nomc,'o un m~'::JlC:o uener-3.1 oe t 1 Empo 

c'~mplet0 en el Centro San Camilo. Se tamblen, 

el uso comOn oe pape.le¡"la de la becr-etarla de Salud 

bogot4, 'tae 111 tat~ e.l. acceso a los nlveles ue mayor 

co,np l e.j load y par'a un 1 f lCii.t" el sistema. ce lniormaC10n 

De la mlsma manera se aCOt'd~ :::¡ue el personal del Centr--o Médlcc 

No.::" o POt- el de Salud que cub~'e el at'ea ~No. 46, 

~ltamlt-~!. con 105 cuales debe haber una permanente COOrdlG~ciOn. 

el Lentr'O MédiCO y la !-=acultad de c.nTet'met-fa no 

.legalmente un c:onven 10 de:- 1 n\.eqt-aC16n [)ocente -

se ela.cot~6 un Ot'ovecto de convenio el cLIAl 

r-.a.:st=-. JL.l10 ce rlO haoia_ $lClO apt'obado. 

t4\Jr.Ol.le en este no existe 6rganc cue def ina. 

Dr.,! 1tlcas. nat'mas. convenios o contt'atos. la Comunidad Camiliana 

nombr'O a. uno de SI.IS sacerdotes como Gerente y este debe oresentar 

pt'OPdest~r' ot'Qanizativas, técnicas Y administrativas Que serán 

disC:Lltlda~ OOt' la Comun1dad para su aot'obación; lo mismo debe 

naCE't"se con toda popuesta de convenlO con ott'as instituciones. 

No eXlste nlnqun documento oficial Que las fuentes de 

financ1.amiento. El Get'ente junto con el C,::¡ntadot' elabor"3P el 

úJ-eSUDuestc anual. El presupues'to ser'a sLlstSnt03clo [JOt- el Get-ente ~nte 
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la COmUnlCli<d Caml¡lana QLlt? la .. ¡:,t-ob~t'a en últliToa. J.n:st .. nCla.. L' 

aSlgnaC10n de F-oncc·s hasta el tT,omento. SE ha ne~no de aCUEI"do :on J~S 

necesloades lnmeolatas. 

Los 

c:at' t.. de or'gan 1 z:ac: lon \J.)laqt'ama No. :" l! Como t-" .. c 1...\ J. ta':: 

04tt .. teneClente a oe ¡";~enCla.s l. S",lI.\CI, 

lnvoll.\crada. en la estr'uctura general de la bO;:leoa,d oc Llt"UQ!~_ ce 

Bogota.. De esta ¡er"ma el kectot" CleoenCle oe1 c..ar,:;:;:,lQ ül,·eC¡;ho. 

l.. Decana dai Ree tar", y ai oei oer'50r,a 1 de·e¡:n te 

admlnlstratlvo oe~ende en llnea Cllr"ecta de J.a. Deean¿... E:. 1 Cense.lo 

AcadémlCO es .La maXlma autOr'lO.O acaOemlca de J.a t="acl..l.Ltac. 

integr',ado por' Decana 10 preSlce, 

academlca, 1 ... $ Jefes de De~at·t.mento. un t"el:wesentante de 

docentes 'l un T"ept"esent .. nte de lOS estualant'eiS. 

La Decana de la. F.3.cultac e • .3.seSoraca POto, el L..OoTilta ce 

Docente y El C.offilte ele LLwrlcule. lntE'¡;¡r-adO 

cuatt'O ~t~Ofe~ores oC' t lempo comp .Lete. uno nombrado p·:¡r J a L·t~cana. 

uno POt' e.L rector". uno por e.L Conse.lo Dlre-ct'lvo " L\no pOt' 

pt'OfeSOt'es. 

contt'oJ..u' su apJ.lcaclon; el COffilte de currlcul0 esta lnteú"i\co 

pOt' le.. Decana. 

E;.nTer"ffier 1a oe1 Hcspltal San Jose, lmpllcando un ~nTa51s en .1 

nl~e1 terclarlo, un profesor O~ caCa OEpartamento ~J.~glOO por .Los 

! 
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del departa.mento la SeCt·etat~la Hcademlca~ .e 
enCiI.rQa. ele evaluat· Cet"lÓdic.;¡mer.te el. Pian dE': estu':¡loii. 

La SeCt'etat'la Hc,¡,oémlca es .... se50t'aC& cor' el C,:)mlte oe aOffi¡,:5lorC?!!O 

y promoclone. lntec;trado por' la mlsma qLllen .1.0 pr·ES!ilde. un 

un de proie!Eores. 

sistema de seleCCiOn. admislón. CI"::J.mOCle.n. 

cancelaC10n de las admiSiones. 

La Jefe de la Olvls1on de ~ducaclo~ Ccntlnua ~ ln~25tlQa.clOn e: 

asse.or~ada pOr el Comlte de Educaclon. p,"Ofe5cr' 

da ct1.ca "rea y por" el Comlt~ de lnvestlc¡ac16n el CL!al pr'E'slde ',:,' 

lnteqt'aoo por" La. Sect"etat'1a 

Metodo1ogta el profesor de 81oestaofstlca. 

el profesor' de e;~~=we51on OT~al V escrlt,; f L!n repr'e5Iin!;ant;~ de los 

profesorelS; este coml t4 dete promover". aseSOt~;..t" 'v eva.l.ua.r e' 
pla.neamlento y desarrollO de .las lnvestloaClones en .la f"ac .. llt .... d. 

Las l1neas de autoridad estAn cLaramente lCentlT1Caaa. en ,­
lo carta de 

daSCt~lto 

la Ot~Cfanl% .. ciOn y su 1"unClonamlento cot"reSpOnde 

an ella. autorl.oao Ol..le !Ea! e ler~CG 

a 

• 
centrallzada en los nlveles sUpet'lOt"eS~ en los nlVE'!e:';¡ lnTerlOt~e;¡ 

es m~s oemocratlca. 

En J.a Facdltao. e=CtOlta; 



PO'" med10 de cartas y circulare., prevaJ.eclendo la comunlcaClón 

.'erbal PO," medlo de entt~evls'tas per_onales y I'eunlones~ J.a 

c:omunlC::aCldn hOt"lZontaJ. s. reaJ.lza mec::llante .... eunlon<J. y 

entrevlsta5; lnterlnstltUClonalmente la facultad man'tlene 

comunlcaclón escrlta ~cartas. circuJ.ares. boJ.etlnes} y verbal 

meOle:nte t".unlones o entrevistas pe'"SOnales de acuerdO con las 

necesidades de las doa InstltuClone.. especlTlcamente en 10 

,"elaClOnaoo con .lO=- campos de pt""ct¡.::a. .1 lnlClar y termln.t~ 

caCa pet" toa o académico, la comunicaCión con la comunidad Si! lLeva 

a cabo a t'"av";;. de los estudiantes que rotan por la practlc.a de 

entermet'{a. en salud comunitaria y de I4dmlnl$traclOn. mediante 

encuestas .. lideres comunltar10S, Vlslta. aOmICl!larlaS, 

. .:Ibser',,-aciÓn dlrecta, y educaciOn en salud~ 

Ml..tnQue e:;-illSten planes a. COt'to, med1ano ')-' lat"go pLazo rel.C:lonadc$ 

... :on camOlOS en l .... metodoiOQt .. y t'cnlcas de 2nsertan:a. de aCl..lerdo 

.::on lo;; ,"eQUe'"lmlllntoSi de! proceso ensen"nz.a - .. p,'endlza.le y c::omo 

orOilucto oel pt~oce.o de autoev.Lu .. cl"n currlcul .. r. son d11 fci !es 

de Implementa," dados !OS problemas eatructur .. !es y de 

presupuesto; .las ..... u·lac Iones CUt't"l CU.l.at"es tamb lén se ven 

Llmlt.das en la medida en que no ae n.ea un an&.I.151s de 

¡:¡Ews¡:¡eCtlva de la probleml.t1c" dEtl pat. '" un proceso pi!rmanen'te 

de t"eVIS16n y Cr"1t1-:.a ce 1& pr'ct:1ca de cntet"merta. Hasta !el 

teCha. no se na ~ecno un SeQulffilento ce lO .. eQt'esacos ce es'ta 

:.:' .. 



comPleto, parc1~1 y de hora cAte~ra. con cont;ratac: 16n a tét'm1no 

T1JO ° lndef1n1do, u.blc.ados en cada depat'tamcnto sequn las 

necesidades. 

COot"d lnadOt'. 

Lada depar"tamento t1ene un JeTe y cada semestre un 

El personal 

rle-:::esldades de 1 .. F.c:ul tad. 

~re~ de eSP.clal1dad. 

es contt'atado de .,cLlerdO a las 

10& conoc1mientos, eXoer1\l:!nC1a y el 

Los campos de pr4ct1ca son SOJ.lc1tados semestralmente adJuntando 

LOS obJetivo=: academlCOS. 1nstrumentos super\{ 1516n y 

evalua.C:1~n. t1empo oe dUt"aC1Ón y c:uadt"O de t"otacIOn. 

docente sc' traba.Jo en c:oOt'd 1nac: 10n con ,os 

dl'ter"entes cocentes semestt"e y la Jete del depart;amento 

esp-¿ctl'.O. tenlendo en cuenta pat"tlcloaC16n e" 105 

01 'tet"entes c.oml t' •. 

Hasta ahora no e:aste un an:hlVO de 10' Instrumentos de 

supet",' 151 ón. evaluaClOn, y pro~ramas utll1zadoS por la 

F Cl,cul tad. 

Las aeC:1Slones son toma.o.s POtO e.l. Cor.c:e.Jo Du"'ectl.o. i:omo m':: lmo 

estamentco de dlf"eCClOfl sl9LuénaoLe en 1 tnea JiH-J.t"Qulca el LonEieJo 

AcadémiCo. ~n las dl'terentes nl~eles i d~p3rtamen~05 ~e toman de 

ITllen~t"as Ql.~e a nl.-el Qe. t\t:;ctcr-1Ct se 

r-.ac:e en ,a 

Tacultad. i-i nl\'el de Vecanatut ... ó. :iE:' tClman OE'=l;;lOnE.'S 1·c:.l"'Cl~n ... aas 
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con el desat-rollo do::ente ..,- admlnl:;tr6tlve aE A 

nlVe! de oepa'~'tam.n'to con el p¡¿,neamlento " CI.53.t'roJ..Lo dC! ¡:~o. 

una. de las a,sl9,n .. t:ura.s que COt-respond .. n. con 

&L ::umpJ.uuento de funcione. 'f tat'e •• lnn.rentes: aJ. c:,¡rqc. 

FInalmente, en el nIvel de cont:t'ol. le compete .1 comltl! oe-

c.;Ut-rfculo el,'aluar' ~l pliU'Loe eatudlO;; v c:ont'-oUu" su de.arrollo a 

tl""C\v6s de .LOS Jefes de depaf~'t.mento4 

utl11Z$ndo formatos especificos. 

med iant.. la apl1cac10n de 1nstrumentos de 

El formato de avaluacl0n eil LttlilZa.do por eJ. 

docente. .19unos docentes pr'ef leren aplIcar _J, 

Con ,-especto al •• pecto .dm1nlst,'ativo del Centro MédlCO San 

Camllo, 105 la t.arta de t 

I 
lomo lnstltuclbn O"2'-te:·neClente 

a la comunldad RellQlosa de los Lamlll .. nos esta ¡n"Oluct' .. da en Ja 

Cami llano) depende de la comunIdad y de este deDenae en 1 1 ní::! a 

I 

I 
t 

e.tructura c;¡ener-al de 1 .. mlsma. ~SI el l.::Iet"ent=. (Sacet"Cote 

dlrecta todo el oeraon.l del centro. lnClUSO el MédlCO 1!1I~ector4 

¡ 

I 

E.n este caso, el MédlCO 01f'ectot" degenOe tambl6n. en lln~a.. 

dlreC'ta de ~ ~= al re=con~abl~ a~ la 

coordlnac:iOn entt'e el Cenero ',1 l. mlsma ~~c::t'etaf' fa. 

El C:lerente es 



DIAGRAMA N.... 3. 2 

CENTRO MEDICO SAN CAMIL.O 

Auxllt.,. de 
Bact.,..tolng(a 
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dI r'ec tOt' 

Junto con 

.. utOt'ld"ad 

105 demAs lnteQr.antes 

el momento el equIpo ce saiuo no ha 

atc:nC:lbn 

iial ..... d. La 

lo~:lt'ado cohe-elonat'=E. 

funci6n de un di5eno. CQOt'dln.ciOn y evaluaclon de pt-OQ,-.. mas 

especffu::oli que r'espondan etectlvamente a. la.~ nec::eE10.oes prOOl",S 

del espacIO de ~tencl~n F'rlmarla. 

La comunlcacl~n for'mOll e lntor"mal 

y entrevlstas oer'son.ue=o Ú¿;OO Que reunlones 

en rer'met'la no Si'Z ha estructu/'adc. por c.ompJ.~to. 

C3.rt'a= o 

I?QU1PC 

se o~t.ect.a 

lne1ectlvldad en la. comunlcaClon oe !Eu per·¡on ... l t¿.r. te 

como hot' 1 ~ontal mente; la comUnlC""C¡ón con .Le,: 

enfermer' fa se da b4s1c:ament~ mEClant~ la. 

_J.umno. No se t"eallZan reunlones entr-e el pel'.onal oe enTe/-mer·!,!!.. 

éstas se llevan lit cabo solamente ent,'e OOCE'nte:s e:s't\,.ldlantes 

en ocaSlones con e ... resto elel personal pr'ofeslcmal. 

lntersec tOt'l almente se ut111zan los mIsmos ce 

comunlcaC16n; eXlsts comunlc:aC1on con el lCBF para el pt~oQt-,;\ma ell. 

recupet'aclOn nutrlclonal. 

.B090t~ como la ~lcaJ.dla de Bar. Ct'lstoba! c:oot~dlnar 

act 1 v ld",des o pedu' ",1 guna cotac 16n Que me,Jor~ l. as cond 1 Clanes d!? 

VIda de la5 cOIDLlnidades. 

L. comunlC<O\Cldn con cát,o de mar,era 

1...:7 



ooontol6q1cas y de 

enterme!' fa; fam1l1ar, a 

t~E .. 11zadas pt"lnclp .. lemente por los estud1antes de entermer!a; 

10. demandantes de c;wupal, 

atenc1ón. CLWS1110s a grupos da madr&s encargadas de hoqarez 

1nfantiles comun1tar"ios, 

.do L I! scan tes. 

Vlg"l as de ... lud '~ 

L.a. c:omunlC:aclbn de abaJo hacla .ar"rlba con la c:omun1d.ad e.ta dad .. 

pr1nc1palmente por" la SOl1Citud que hacen 10$ maelitros de escuela 

..,' l.s ma.dr'es de los hOQare$ 1nTant11e .. par". Que se les lmpat"tiln 

CLIf"SOS bAslces de ~alud; en oca.lones. ffilemb!"OIi de la comunld~d 

sol le 1 tan './lSltas dom1C1J,lArla. a hOQ .. rea donde nan detectado 

ma.ltrato a los ninos e anClanos o Qonde se encuentra al9~ 

enter-mo que por SOYS condlciones es difIcll de transporta,-. 

E:.n el SalÓn Móltlple del Lentro Be re .. llzan reunlones de 1.s 

Comunldades pet"o 51n la par"t1clpaCl6n dal equIpo de saluo. En el 

mlsmo. se ,~ea.1l:i: .. won en .1987 dO$ t .. J.iet~es de salud a los que 

a.lstleron mAa de luv pErsonas; 

d~ entermer! ... 

tuet"on 01t'191005 POI' e:itudlc:ln1;eS 

En iD que a pianeaCIdn 511 reTler'e. aLlnQUIt no ee na necno un 

dlagnóstlco estt"uctur~ado del ar"ea de tf'abaJo~ ldC 

conoclendo .. lgunos de sus proDJ.ema5 .nedlar,t"e .La a;¡¡1¡¡¡:;~nC1a 

tCJ.1Colosa Y 1&\ atenclon médlc.a. 

1":8 



de entet"met"la establec.let'On en el Lentt~o pUln&!i a corto, meCllano 

y :51n nac..:=t~ e:{pl tCl toSi los me':;5.n1 lSffiO¡; dI> 

pat~tIC:IpaClon de la comunld<i.d dentt~O de elloli: 

Ct'ear la lnft·.estr'uc:.tLlr. del serVICIO de I!nfet~merta. 

!1ontar los pt~o(;wamas estabJ.ecldos por el SNS. 

D.t, educaClón en salud. 

DIvulgat' .Los serVICIOS que pt'Esta el centro. 

- t-'t'o.,.'ectal'se a la comunldad. 

Hoecuar t~ecur'sos hLlman05 y ma t.et-la 1 es. 

E:.stao l.ecer el Pt'09t'ama de recupet~aciOn nutt'lclonal. 

Atender el parto a domlcillo. 

La comunldad relIgIosa camlllana r'espalda 'i Ot'lenta eJ. Centro 

MedICO con el sl~Lliente per~onal: 

- ~REH DE ATENC10N H LH$ PERSONA;:;: 

F-LtnC:Ionan ::..~ c: a. r"'C;¡ OS , 

la planta oe personal. 

sin que h~st. el momento ~& haYa detlnIdo 

En total son 1v. !,.II;{.J hot'as contratadas. de 

la;¡ cuales ~. u(I(l cort'esponden a entet~met' fa ~una ilU;:111ar de 

tlemeo completo y una ayudant~ de mealo tlempo). 

- H¡FF.AES rF..UC rURA: 

EK1sten tres carqos para un total de ~.uuv hora5 contratadaS. ~ln 

Que se naye. deflnldo el nOmet~O total de ca.rgos. 

3.3. ASPECTO TECNICO (~) 



el Rector, la Oecana.. Sect~eta.t~ta JefES de 

uepartamento. Jefe Oe la Llvlsion de I:.oucaclon L..Ontlnuá.Oa e 

lnvest lQac: 16n, c..OOt~dln.dora ce kutOlavalLlaClórl. proieSOt'es. 

14'í'. di! los docentes tlenerl nl.'el de mae5tr ta. el ¿8~. Eon 

espeCiAlistas y el 57% llcenclados. Su tiempo de trabajo ftuctOa 

entre e y 11 .nos el 34'., 4 Y 7 anos el 4:.:!'í' •• 1 y :.:. .. nos t11 ~()~ .. Y 

I 
! 

menos de un ano el 6~~. 

-El reclutamlento de! persona! docente se ha.ce por co'nc:u,...~o. 

1 
J 

. aunque ae dA priOt~ldad a ex.lumnos de la tacul taO que h .. y~n 

se .. 1CtO QC?l 

! hospltal que deseen trabajar como docentes. e:':lgléndose una 

.Kpet"ienc:ia mínima de dos anos en el Ar'ea. NO ex1ste exc.l=r6n 

docente Y l.s diferencias SAlariales se can POtO la antlQuecdd en 

la lnstltuclón mas no por .lOS estudlOS reall¡odos. 

d.par~t.m.nto tlenen un 50br~e.ue.ldo daJ. 12. lí •• 

f-'ara. la promoclOn V olisar-f'ollo del cerson.l docente. 

se na pt'&ocupaao por- esta," repr'e .. ent .... oa a tr's.',é;¡ ce sus oo¡:en't~s;; 

en e .... entos clentlflCOa; estos a .. u ve;¡z tlenen acce~o al oeliempeno 

de car~os admlnli¡tt"atlvo'" en la t-.c::ultad; los docentes tlen~n 

det'lIcno a lA comlslOn oe TormaclOn av .. nzaoa con tletr.po ~- gast.::¡; 

comp Letoa despue. de tre5 anos de 'C,'acaJo. rla'f '!iioJ.ament:z un 

1 
~ 

docente por ano en esta com1516n. 

La dotac16n y estado de LOI! eQulpoe en t'eJ..elOn con las 

I 
actl-.lo,;,oes cá:lcas Que SE- reallz.an en la'r:.acL(ltaa: se ccnS10e,"a 



que Et pt-ogt~ama cuenta. cor, lo~ reCUt~D05 bá:ilCOS oe apoyo tanto en 

ot"gan 1 :::ac 16n como en eC:¡l",IlpaiTIlento en las :it'.a.s en Que é¡.tos .on 

por conveniO con el proc,t·am. Oe medlcln,¡¡, ele ta unl .... et·sloaCl oel 

RosariO \laboratorlos. Sln emoarqo. en ta~ 

que $on propias de! prognlma lOIC.lIOc;wafta., materia! dl0'.et ICO. 

labor~atorlOS de ente,~met-fal se Incremento de 

materiales de trabaJo. 

La planta de .la Facultad e$ta ublC~Ó~ dentr'O Ol? laS 

instalaCiones. de! Hospital San JOiiii~. danoe .lOE ~5tLldl_;nt~s 

realizan la m~yor1a de laE pr~ctlcas cllnlcas, TacI.Llta.ndO El 

deplazamlento de docentes estudlan'tes. de la 

HOsplta! y en sent Ido contr.,'io. .la que a su vez 

lntegrac16n entt'e estos do=- Ot'Qanlsmos. esto es~ 

Po.ee ".10 edlflclO prOr:llC Que eiit4 en pt"OCi:30 oe 

i-acultad 

faclllta 

.1 

amp l 1 ac IOn. pLles en .la actLlalload e5 peQLl~M'O pat"a, J.a OCClaclOil 

docente y eetuolantll alll Maolta. dlflCUJ.tanoo5~ 

desan~o.llo de las actl vIdi\oes docentes. 6umadO a 10 anterlC'r" el 

vecIndarIO de J.a Facultad del HosPItat :.ona oe 

prc5tltuc~On ~ comerClO O~~ ~ectot· primar 10. ha~ muc~e '"UlOO ae 

cat'ece de at'eas o lugat'~s de eSpat"Clmlento. 

El monto pt'eSLlpuesta.L ES'tt1 da.dO c&slcamente po,' las lnSCt"lpCI'Jne=: 

matt·!;:uJ.as oe .L05 estuolar,tE: ~11e \."'."'C" OE¡¡C.S COto 



a!umno - 1987 - ·:'47 US>. El kectot~ ce la F-unc.l:iÓn y '" 
cor:taCOt-a de la r-acultad son los enCat~9ados ce la. elabot-aC16n del 

pr'esupuesto, no nay partlclpacion ce la uecana de la Fal:ultad ni 

de lo. I'espon_ables del maneJO 

pt'elCupuestal son el c.onceJo Dlrectivo y el Rector. 

El JJt"'oceo 1 m 1 i?n to que se sigue par'a la actualizaCIOn y 

estandarlzaclOn de or'ocedlmlento¡¡. y técnlca¡. de ensel'\anza 

COr"lSlstEl! en nacer' ,'eunlone. y cut'SOS de actu.all zac iOn del 

pt'OTesot-ado meClante los cuales se opet-arl mOOlTICaCIOnE!S que se 

aplIcan pt'ogreslvamente '"en las dlferent~s ,,"r~eas de enser'l'3nza par'a 

lambién DI'evio _ Las modlTlcaClones se tlenen 

en cuenta evaluaclone!l PAt'cla.les Que se hay_n hecho. 

Hctualmente 3e Qsta desarrollando un lallar - ciemlna.rlo del 

Ol'oce~o oe entermerla con partlclpaClón de en1ermet-as docentea y 

aS15tenCla..L1:5 y ii& est4 e.l.aOor.ndo un m.nua! d~ pt"OCeOlmlentos en 

el Deoar'tamento de En1'ermerfa Cltnlca.. 

Las avudas dlo.tctlcas e.:1stenteli aon lnBLtl'lClente5 y no se 

pet'ml t& su 1..\50 fuer'a de la. Facultad. lO Que 

ut l.i.l;,:aaas en el dCiiat~rol 10 de· actl·. ldade. con las ::OffiL\rHoa.aes. 

t::n el ane~;o aO-1L.lOt3.mOS el plan de ~StudIC=. 

Ot.}€tl\Q5 de la rc.CL.tltaa. c\.JYOS comenta.rlOS a.Tt-ontcal-emos en 



NO fLle pO!i1ble descrlblr la aolicaclOn de lOS eJ.ementos 

p .... oceso aClm 1 n 1 stt·'a t 1 ','0 en 1. ensenan:a de 1as osI 

plan de estL\dlOS que necesitan del Lentt~o Medlco, Oebldo .. que la 

la E.n1et~mera del Centro Médico y Cle los demAs 

mlembros del equlpo de salud en las actlvidaddes de ensenan:::a 

se reducen hasta la fecha el conocer 105 ObJetlvos 

ac:ad~,nlCOS. no pat't le lpan en eva.l.uaclones .{ su. 

~~espon5aOl11daoQIS en el pianeamlento. Ot~qan 1 zac 10n. eJecucl6n Y 

contl'oi no han 51do preclsadas, pOt~ lo tanto no se ldentitlca en 

Clara el oesarroilo rea! del proceso admlnlstratlvo en 

ensenanz.:.. de las aSlgnaturas del plan de estulO. Que necesitan 

del c..er.tt~o 11~dlCO. 

En el Centt~o M~dlCO el alspecto técnlCO t-elaClonadO con 1:>5 

hum~n05 en eL Area oe atenC16n a la. el 

!::er' .1CIO enfer'mer'fa está confOt'mitao por; una entermer,a 

voluntar"lci oe nae 1 onall dad austt'l3.ea 

pt'lnClpaJ.mente como aOmlnl stt'adora del 

au:"~ 111 at' Oe en TEt'mer 1 a. enc:a.t'Qilda de 

QUlen 

Lentt'o 

se 

Méchec" 

la. il,yudantia en 

una 

el 

,abot'a.tat-10 c1fnlCO y '-lnil ayudante .:le entermer1a encargada de la 

or-c:.anlza'::lOn de la consulta en 143 hCH"a5 de la ti:iordea 

\;acar.t:C' POt-

falta. oe Pt"eSUpL\€sto; por tanto en El momento no ha.y O,'oT..:=10r.51. 

rOClQ el. persan.:...!. es nue ... o en La instltLtC16n " E.I. t:'.?tTlCC qU~ 

Que ln~resO a €lla fluctóa entr-e o 1'7 me;¡e;¡. 



tlenen 

acred 1 t",c: li~n 

seleCClOO 

e~OQctflcas. sclamente 

de! tituLO ~ c~rtlflca~o. 

se 'tlene en 

qLIE debe ocup¡;;r. L¿. en1er'me-t-a .:Iu:tt'lac:a: reC:lb¡,j un er,tn~l1a,nle-nto 

preV10 de ~ meses en el Hosp1tal Materno - lnlant1l~ 

La uOlcac16n del pet'SOna.L se efectóa de aCl..tet'QO a. .l.a.s n:Z:C':;;:'lO .. :1c5 

de .I.a. lnst1tuclOn. Hasto e.!. momer,to no lie na. e¡;tilCl~ClClO L.¡r, p~an 

de promoclOn'1 des:arr-Ollo par-a. G:.I. ~et·50nol. n1 Mar L.\n ... ésca.,a 

salat·l.l~ 

En el centro Méd1CO. los recurso. IT',ater"lale-e I de con=L.lmo 

sido suficlentes, segun la. demanoa. Sln emoat'Qo. 

admlnistrar al mil,tet"ial pato. el serVlC10 de 1..tr"~enCl=-'S olflCI..I.l.":~ 

el dEsar'rollo de la prActlca de lOS Est\..lc:llante .. en ¡o:'ste :'9r-, 1=10. 

El M~,:::Il co se encuen tr'a ub 1caoo en el BalT 1" Re ..... 

k i ldmetr"o a 

mlnutos en automOvl1 y 45 mlnutos en autaoLi5 de'Sde la racultao. 

tacultao 

de buse~ "Juan Rev" pasa por la ~!~ CG acc~so a l~ 

y por la. puerta oe entrada al centro m&olCo. lo ~ual 

fa~llita el oesplazam1ento tanto oe estudl~ntes como de oocentes. 

015tt'ibuciOr. 

Set~VlC:l0S a la comunldaOd son Ouenas v s,oecuadas SI J.os =:;:t> > lClOS 

qua se pr'eatan. ~I sa16n mi.l 1 t ip le es el 

.:omplemer,t:o 

I 
i 
I 
i 
i 
I 
¡ 
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e:-,ten~16n a 1 .... c.omunldad. 

El mon~o presuouestaL prO~lene ~e .-entas d~ se'¡lCICS. .::omu_n!cad 

Camllla.na y ayuda de la sect'etat'1a de :salud. 

Centt~O Méd lCO pt'esenta el ~,.,ua 1 a 

y pcwa ~u elaboraclon se ~S~$cra 

Centr'o M4d1CO y de.!. par'SOna! médIco. Hdemas SE r'ESl=lonSatll1lza del 

m1smo. 

Los estLtdlantes de enfet'me'"la. de '..°dtlmo a,rTa eU~,Ccrat on E'J. .nanua ... 

paw& el 

pror,¡rama de 

el manual 

"control ae Ct'eClmlento y desat't'ollo' V 

par'a eL pt'ogr'ama de r'eh1oratac1ón or'3,l. 

odra 

la descr1pc16n de los proc:eCfllnlen'tos neca=at'lOS: 5G!C;un e1 caso. 

el 

ramo 1 E!n SE e1",00t'O el manuaJ. oe not'm .. s '¡.' fLlnClone= cat-a 't.coo el 

personal. Estos 

.105 manua.le$ deJ. Slstema l"ü;'i.C1Cnal con POC35 

mOCl1f1caClones. 

En este momento no ." .I.1e' .. a a caÚo n 1 nCaL1n 

actl..laJ.l:.taC16n J.~s manuaLes de entermería d~da su 

E l.abc,t-ac 1 On E' Impl.ementac16n. HunqLle e>:lsterl LOS manua.l~:: 

=Grt~ . .I.acos. lOS 

est'!n lncomPla!tcs. técnIcas oe atcnc: 16., Oe 

utlll=ao.;;..s en el Centt'C Eon tt·adlClonaJ.<E=. 



El grupo de atenc1(;n médlca Oel centt'o esU en proceso oe 

y sus lnteoran~e~ actualmente cumplen sus 

funCIones de manetO-a IndlvlduaJ. .1n una fl.1osofta y Otl.letl'¡cs 

Ciaramente establecidos. 

La F.ac\..\,Ltad utl11::a los serV1C10ti de! Centro piu'a Desarrollar las 

~lCH.\lentes asiqnaturas: 

- J.ntt~oauc:c16n a la. enfermeria y salud comunltarla 'y ¡;OCloJ.oqla 

gener~aJ.; en el prImar semestre. 

- ~n el Último ahe, admlnlstracion de la atencion del paciente 

en lOS ser'VIClOS de enfermerla. üeL segundo al séptImo .emeatt'e 

no se utIlIza el Lentro MédiCO. 

LoS r'ec:ut'!iOS materIales ael Centro Médico estAn c:onstl tufdos por 

una planta físIca uOlcada en el kIlómetro 7 de la carretera Vla 

constru1aa en !98ó y dlvidlda en 8 4~eaE: 

kdml n 1 ~'tt'a t 1 va. de Rayos X ~ LacoratorlO cltnlCO. tarmac la, 

urQenClas. v .. cunac i On ~ consul ta. e::ter'na. con tt'es consu! tOt" lOS 

m~OlCOS y uno odontoioglCO:¡ ét'ea COml.\nl tarlA con .staclcnamlen'to 

PL1bllCO, Ja.r'dln e::tC?r'lor' con Jweqos par'a nutos y salOn multlmple 

con ;:apaclCl.il.d para ..;:.00 per'sonas; Y. .irea prlvada dondl3 Vlve el 

Los EQI,J,lPO:S estar. dlStt-1DUldo5 de .Cl,.I,¡,r'i:lC con J.'¡'S 'rea:. NO haY 

dotaclon fl.lOC lona 

oat'Clalmer,tc- pues una parte se aaapt~ como caTeter-l So ¡jaro!' ei 

p~I';;onal Qe:1 centt"o. E;.n urgenClas el mater-l:'l oe c.~'.racl~n se 

1 :'6 
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sumlnlstr· ... dem.anda.. por' 

no 

~rQ.nlz"'c:ldn del c:ent!'o. 

El mé eH CO 

decIsIones 

r·eterer.tes 

r'e'-':¡UI2"r.;. de 

d 1 r'ec: tor' del cent,·o es el encarc;.aco Cle ," 
"n t'elaClon con la atenclon 

la "adQUlSICion de recursos materlalES y 

apt'obaCl0n de la ComunIdad Cam1l1an .. -'. 

fa.lta 

en 

tom~ oe 

aQuella5 

l"Iumanos. 

En otrO!ii 

nl.eles es posIble tomar' oeC1S10nes de aCL!Qn:lo con las funclones 

y' oepenaenc 1 as. 

DaCIO Que "0 e:(lste una lnfraes~r-uctura. oe enTerm~rla en el 

cen t r"o. las deCl3ilOneS Que !e competen son tomaoas en pl'lmer 

por' 105 es tLLd 1 an tes de en 1er'mer'1 a. '{ pOr' d l· .. ¡¡t·sas peraonas 

qLIE' .l. abaran como VOJ.untar"laS oE!iemDenando TunClones pl'oDlas de 

NO e;·: 15 te en el C¡:;ntro. ," 
c.:or,tr·Ol es:::ti<. d¿¡ClC por la SUPEt"'.-lSlon dl,'eCt'a d!?!, méolco DlrE!Ccor. 

tI Elstc·ma de evalLlaCIOn empleadO pOr' e-nl'ermer'la est.l r'ela¡clcn,;.,dC 

lOS lnstr'umentcs utlllzado= para la oC t 1 '.' 1 dad 

concluSlón. aunque la lntearac lon Dcc~nte. - f-Is 1 5 "t.::::n·= ¡ al ha 

ti 1 emp na 



tray4~ ael hospital San Jase. ~l camblO de razOn ~oclol ae 

"Lorporac 1 on" di. "r.unoaclon", lmpllC. una mayor aut;onomfa en 1a 

relaciÓn q\..te puede darse entt"e la t-acultao y la L.omunlda':l, cada 

t.:on l. ct'e.e 10n aeu 

Coml td de COOt~dlnaCldn Docente - H$lstenclal se 

DocenCla AS1stencla que- tamb1el"í puede dlr'lQlt'Se ... sequnao y 

tercer nlvel de atencl~n. De otra par'te, es Importante t'et;orr,ar' el 

hecho ae Que el Cent:ro MedlCO $an C.mll0 ClesCle:stJ. apet''Cura. se 

".ya CUr11i11dO a la Facultaa con el cDJeto ae or~gan¡;¡:ar' sus 

convenio que aclat'e las t'elaclone!i entt'e las d05 lnstltucionES y 

Ahora bien. es necesarlO nacer un 

an-'llSlS de la est.'uctut·-a de podet· .. nlvel 

ASlstenCl_! y lo h.r~etmos en el ultlmo c.J.pft\..\J.o. 

J.se 



NOTAS 

(11 ASPECrO L.EGAL. tIene en cuen'ta 109 documentos !eQaJ.es que: 
respaldan la creacl6n de la ~aculta.Cl 'y. el ::"entt"o M~lCO, 

que determinan su estructura. ¡-ol~mal lnlclal, e.mblOS 
slgnlflcatlvos en su e¡¡¡tructu.t-'" '. SLl .structut~ .. fot~m.l 

actuai; mec:a.rllsmos .Legales de coor.:llnaclOn entre las ClQS 
lnst 1 tuc lones y entre estas v la Sec:t~ettil·la. de S .. lud de 
Bogota; dlspO.letan le¡;a.l por" la, cual se eiitablec:e J.a 
partlclpaClon y r'esponS~Ol lloao de lOS mlemcros de cada. una 
de la!!i lnstituclones en los Clfar'entes nlveles oe daclslOn; 
y. documento J.ec;¡a.l Que t1 Ja las iuentes de financIamiento. 

(2) riCIA No. 02; ...:1 - Vl - lb. 

(3) ~.tatutos de 1 .. FaCLlltad de I:.nTErmerla. _pr'CO.dos 1'" 
de 1 ¡;.85. 

JI.olI1C 

(4) ASPECrO ~¡J"'llN1SrRHfIVO. comprenoe: l,;.'U~t .. Ut'QánlCa ca las 
cas lnstituclone. \nlvele¡¡ Jet'.t'qLIlCOS. llneas y tiPO oe 
autot'lcad); y. apll.::aclon del pl~oc:e¡¡o aCffilnll5trtiltl.o 
\planeaC:16n. Ot'9anl=aciOn. dlreCC:l6n y contt'ol;. 

l5) ASf."EC10 1 E:.LNLCO. compt~enae, t'ecursos humanos. materlaJ.e •• 
ff511:05. finanClerO&. plan ce •• t;uC10S ce .la. t-"ac:ultao v 
Filosoffa y obJetivoS lnstltuclona.les. 

, 
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IV~ ESPACIO DE ATENCION PRl.MAR.I.~ EN EL QUE::: SE DE5~R:HULLA E.L 

PROCES\l DE ,DA 

L. l;-¡.estlqacló;l 02 -= 

Pt"o,::e50. POI' 

ESO-=-Cl:: de ~tenclC;-¡ Primaria. 

una :.opt"C :lmaclon 1:-,Ol'.lCU:J. 

¿:'ls:::er,Cl20 de rT,¿"t:,~r 1'; l~'= ',1.J:\ 

D~CJ1Cl:l~n. 

Esta caracterl~ac16n. aunque tiene en cuenc~ asoectos n15tOrlC~S. 

e H"ment~= 

On;,an 1':';'C 16n Comunlt&rlA oel ESPACle ce ~t2ncIOl1 :-r'l,D:\r"l'=<. 

una la Cd¿.l. 

din,;lmlc:a '! pet'manente entr'E sus ffiu:'mbt"o=. 

modificando. Como necho nlstórlCO. 

y vez a la luz del ~2sarroll0 del proceso de 

Docente - ASlst~nclal. 

aetE'rmlnaCl6n 



oat~t'"lOSi en el Lentt'o MédICO San Ca.mllo cut"an tE 

semestre De 1987 4. 1) • el muestr'a. lO:; 

prlnclpales b¿lt'to'lOS demanaantes oe consulta. 

Con este coml.tna,= 

sector'es cenSaueii 5':;,0 

gr'ut!os de edad segQn ~l Censo de 1995. 

seleCClonar lnfor'maClOn necesa,'l a el abetO ac 10n c;al 

Dl.gn~5tlco Soc:oeconOmlco del area. 

I-as prlnCIpales t:..tentes utlllZada!! par'a J.a elaüOt"aclOn 

dlagnOstlco fueron: 

oe 

- O.A.F.O. -SISE. "La Ca.J.lcaa de "-'lel. en BoC',¡o'C.a ... 1,;;'3, 1-10 .. Y 

1990 ••• ta óltlma en r'evlslón e lnédita. no dlsponlole. 

Li~I"¡E.. Censo CE 198~ 

Alcaldía Mayor de BOQotA pa.r:. 

tooos 1 S87 - 199\.'''. Plar, ele DeSatTol.l.o SOC la.l 

r-'olltlcas y MedlOa.s para el bector PrIorltarlO Oel Ulstrlto 

- Camara oe Come"c 10 de BOQotA "EstL'dlO de FoblaClon. 

¡-'rospectlva". I4Qosto de 1985. 

oe InformaClon y SIstemas. ::3ect'stat'la 

Boqot4. Reglonal N. ~. Est~afstIcas 

- Centr'o MédICO ¿jan (amI J.O. 

de 198';. 

D.ti.F.O. 

- ~ ...... f.'. L'. 

14¡ 

dtales. 1'78:. 

Oe Sa.J.ua ce 



CUADRO NOo 401 

NUMERO Y DISTRIBUCION PURCENTUAL DE LA C()NSUL T A MEDICA pVR BARRIOS 

CENTRo SAN CAMILO • SEGUNCO SEMESTRE DE" 1987 

• cons ,. cOns # con&u " Cens ,. cOns # COns 

eaN'lus JultO Aa,OstO S~3E!le Octubre NOvte Dicte Total Porcent 

!o Juan Rey 285 249 342 278 405 278 1837 27 
20 Los libertadO,.... 141 eo 155 132 253 127 868 12 
3 0 La Flora 135 98 193 137 leo SO 813 12 
40 La. Esperanza 66 70 116 68 66 40 426 6 
50 Nueva DeI"1 59 46 29 30 88 50 302 4 
6 0 Ciudad Londl"'eS 59 50 leo 48 69 65 451 6 
7 0 La belleza 68 48 2g 9B 154 83 470 7 
Bo San Rafael 43 42 50 59 54 41 289 4 
9 0 RepCbUca de Canadá 29 24 41 26 40 27 187 3 

lOo Q..¡ind(O 16 15 2B 33 26 37 155 2 
110 "'...os 176 179 6B 245 267 147 1178 17 

TOTAL 1067 B66 1211 11M 1582 985 6865 100 

Fuente I Regletr-Oa cl(nlcos (Estad(stlcas vttales ). Centro Mécttco San Camllo~ 1967. 



1980. 

- i4ctua!lzacIón de 105 pJ.anos topoc¡t"áflCOS ce la. =ona.. 

HdemAs de la. r"eCOieCcl6n de lnfot"maelOn • p.rtlr de !as fuentE<S 

secuncarl as. o.! CI"LICe se hl ZO 

dlr"ecta en oe! A,"ea oe 

estudlO y se llevaron .. caoo entre~lstas aCl~rta!l con lnteor'antes 

y lldere~ de 1 .. comunlaao, CILla 1 ne !LI· ... et··on pregun tas 500re el 

p.rcceSiO saluO - enfermedad efIclencla. ce la atenClon. prInClpales 

pt"oblemas de la comunldac y t'L'sCluec:a de laentltlc .. clOn de ¡ntere55 

Oe ~¡t"uoa~ o per"sonas con respecto a la. prablem4tu:a oe S.olud. 

E:.sto con la. colabo,'aclOn de las estLtdlantes oe p'"lmat" ;¡¡;emest,'e ce 

carre,"a qUIenes t"o'tat"on por" el Centr"o l~cUco 6 .... n CanlllO en 

1987. 

4.1. LocalizaCión 

Nuestra ..!reil. O .. tr"abaJo esta ubicada en la per"lfet'¡_ SLwor"lental 

d. la Ciudad oe 8oqota. 

la cat"reter"a a D'"lente. 

entt"e 1liJ. kllOmetr'O o )! el 1<110Il\etro ~ de 

Llm1 tesz NORrE. c.tle 14A, barrlC F'uen'te Coior.do. laIueor.da 

Ch1QUa,Za.. ba.t~t'lO HJ.tamlt"a, 

G10r1a. SUR, t-'.arceJ.a.CIOn San ,""'edro a Orlen te. 

OCCIDENrE. Diagonal 07 Sur. barrlo Nue~a Gl0rla.~ 0laoona1 !~ ~ur, 

zona 51n urbanlza.r. OklE:.Nl ~-, ce'"t"O$ Or"H:nt.a1es, 

Oriente, F'.rceJ.aCIOn San Pedr"o. lVéas. ma.pa. 4.1 y anexo 2) 
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SECTOAIZACION CENSAL OANE 
COMUNA ,. 

CONVENCIONES 

t omona 

Sector 

Area de estudio 

LOCALIz..t.C ION GEOGRAFI CA l¡t L AR EA /)~ . 

L:Sri.JO I O EN LA C I UDAD DE IJOCOTA . 

" ue nt e: E l aboraci o n ¡>~:-so lal 

basada e n sec t ori?actó., 01'" 
a rea. 



Deupa.. un de ."!.1 1. 1 sobl~e terr ~no montanoso, 

CI' O:. lon .... oo por ~ el e$tableclmlen to ae v a.l"lOS '·cnll' caJ.es" <2> y Que 

Cl mena;:::an en época ae ln Vl er ~ no con desllzamlentos oe La 

QL ~ eOI~aoa ChlgLla:::a esta c ontaml naoa con OS5i G-cnos l n dustrl ·¡d es= d e 

la.. p o cJ.aclon, con v lrclenClO~~ en a lcantarllia aOlerta. lemperacura 

meo l. anual 2 

t ~ mínlma absoluta -5 ' C ~ p ,' eeIpI tacI6n meo la _nua..!. l U I .!. mm. con 

per' l OCOS de l iu v las; en ios meses de enero. 

'¡ sepC1EmO r"s. 

feb,' e,· o. Jun lO, J u i 10 

Esta .a l' ea fo r'ma pat"te oe ia Comuna 1.3 censal del Depa.t'camen"Co 

~dmlnls; t ratlvo NacIonal de Est.dl$tlca - OAN~ - y le corresponoen 

105 s ec:o r"es 13 18 , 1 :;.22. 132':'. 1 ":·24 , 1..z~5 . 

ml sma. Clentro de los cuales se encuentran lOS oa.rt' lOS 

Los L 1 oer' t <il.corG-s. Juan ¡-ev , La 

Bel l eza... Ban t'l:afael. C1UO.O Lcnores. La f" 10"a. y la f:sper anz:a. 

\ 1 a e l a 4 . 1 ' pe:r··teneC l enteS a su v ez a l a ~lca l dla t"tenor oe "an 

t. r15tobal. 

E~ lmoO I ' ~an~e anotar q ue la u bicaCIÓn qeoqraf l ca ce ia Comu n a l j 

e5itá Inclu10a oentt'O de l área conSlCleraoa 00 '" el GOOlerno ac tual 

como de "'F"oo t' e;:::a aDsc l L.lta ·' . entano¡oa es"Ca como "la 

lnsa t l;;t ~cc lOn ce ias necesldaaes baslcas ce la pob 1 ac 1 6n, con 

é n T~ . =15 ~n c. lnco a spectos. al1 men caC lon . V ! ' '' lenoa ~ 5alUc . acc e .. o 

H su '.' e;::: . esta sltuaciOn iie ha 

a S':J'.: laco C1Cilramente con mu y oaJos nlveles ce 



GRAFICA N'" ' . 1 

DISTRIBUC I"N DE'L INGRE'SO PE'R CAP ITA POR COMUNAS E'N BOGOTA D.E'. 1981 
Ingres"" 27 
Per cáplta 

2 
1981 

(miles) 25 

24 

23 

22 ~: ~ :;, ~, BAJO 

21 

20 

19 

18 

17 

16 

15 

14 

13 

12 

11 

10 

9 

8 

MEDIO 

o ALTO 

SalarlO m(nlmo en 1981 $7.4 10. 

Fuente: cstudln de P"'blac i"'n D.ANE 1961 , C álcu\ .... s C ... nsul t ....... cs . 



MAPA No. 4.2 

Loe<4.oc:ic!fI olj>QCiGI dol ~o .. po, copilo por camun .. en 809016 
1961 

Aproximocion poro.la _iIJcocidn do la. zon •• do poII, .. a _lula en Baootd O.E 

1- 38 COMUNAS O.A. P. O 

Ñent. , ESTUCIOS DE POBLACION DANE 1981 Y CAPITULOS DE LOS 
CONSUTORES 

INGRESO PER CAPlTA 1961 

P.77.IBAJO 
~ Hulta uno '1 medio salarios minitnO. 

D MEOIO 
Entrlooo ymedM)'t doIlOlariol minimo, 

~AI,TO 
L.S:.:JMo. di dot .olarios minlmos 



nIve l oe> l 'O'· ""SO ES el o etet'ffi l nante Tuna ami;ntat ce la cap=-c10ad 

4. 2 Marco HistorlCO 

E l oloceso oe ut ' car. 1zaclOn ce esta zona o e la e luoa.:J se:: 1 n 1'::1 0 a 

Tlnale~ oe La o~caoa oel ~e~ent~. esta r&1~C 10n.oo econOmlcam~nt e 

c on e 1 agot~mlent:o dgl mooelo 012 ilUst 1 tue IOn ce 1mpOr' ta.e l or,es y 

0 01 ftl Camente con la lmplantaClon .. manten I mI ento 012 1 11 amaao 

¡. l o ~n te u aClonal. con a Que 12110 

: :roOI.\ JO . 

l le.o a 103.= eluaao<=-= J en e~PEC1:i.l :i b090tá a granoes 

OE .3. 00013c I0n campesI na . en ~1..1 ma yoI·l. acoc;noas POI' la c l uoad 

meO l ~ OE ore ~ arla~ condl Clon e~ de ~ l~a. el &.noose 

ar· oc:e:io:' 012 :ieeor ' e CltlC lo!x-, .. ntel' na I' C l aClonaoo pl'l n Clpalmen te con la. 

~St"uc tu'o~ 012 clases . 

r: l .?tl. a 

\E JEtr,P1 0 : 

O € I O ITe ~ ' : ¿' 

Qe~a! t 'c. } lo 

000 j e.C 1dn ce la Clase q ue no na P001 ~ O 

.. , ,Tle r'.::ao o oe traca¡o. ,",sto ,o. po:::;, 1a<: 10n 

c ;<ceaente. mal aenOm¡üOlaa "POC!aC1OO Uf' oana margln.l" 

ambulantes . 

:sel' .• oor' es aotrlé~t I CO:'. 

.' tO oar, ,.. • IT, ] ~ntr o ~;; Qu e la 

y econOm l c. o 

1 ,J-I 

otlcla1a-$ oe 

e t ::: . .. . .e aleja en 

OOC!aCl~ \: lriC U1 .aCl~ 

.e cnC.oentr ¡; = i<nt l 'o 

la 

al 



S~~~n estuolO o~l ~anco MunOlal: 

Es eVIOentE la alta 3ieor' eg.aClon ce l. c ludao oe 8oqo't,;. 
por' nl '. eles 
movllload de 

inqre.05 . 
Tue,'z. de 

10 Ql..t& 

traoaJo 
oo.t.CU! 1 =3 

Y t·EorOduce " un 
s l s t em. 
an l l1o$ 

u,' o.no nete, ' oo~neo en dence la pOOt' e;:a de 10$ 
b . J OS se perpet\1. en e l t i amoo . N.ce,' e n 1 .. 

p er' ITe,' l a .. ur ImplIca educaCl o n de O_HI c all dao . 
apl'endE' t' a tener' o oca5 ilSOll' ac l one:;. d e:;¡,a,'rollal' un.-
r' ~ o pobre de contactos , marqln .. C lon cont inu a y 
,' epl' eoucc l ón ampllild a ce la pobl'E za y de la. 
netet' OOene lOild . ( 4 ) 

L. cl u dad 3l~ u e creCIEnCo e n l a perlferla uroana , .aunQue e s un 

ne=no Que la. OCup.clon clandestIna C13imlnuy o en e l DEI' ioo o 1977 -

c on 1' &3pecto n o nay e"loenC I .S 

emp!r' IC.as ~ue mue. t l'en que OUt'ante lQ s e ver a c r i S I S d e los a n os 

4 . ~, "'ob lilC I on 

el ;;.n o 19 ; :: . la p oc l aCi o n o O .Je t o oe es tu ':l I C 

asc er o ! a ¿;. ti v .. 4 pet ' ~on.s.s v en too. la c ll..\oao ~ ..: S1 1 54d . en un 

oer l , ~OC o e oc ho anos. es:: d eC i r , Rn 1.,.S l hao i a aumer, 't.iiCO 6'n un bo;~ 

mI ent t' as Dara B o qot ~, ~n C!l mIsmo .. n o 

se 19 , 3 . f4 S1 t1l1 Oi mo , 

D an; l c¡;e'::.t haü l e!. "'licenCl a o a ::.~ 8 1 i , e~to e~ 7 6 % e n lo s o oc e anos 

;" , :. en lo;; Lt¡t l mO¡¡ F':;.r' al e s e n. I =. mo aho 'a 
DoOla;:lÓn ce bOQotá nab l a al c an;:ilao "- "107 -t:l~ n"OIt3.nteS, "-, ':I~~ e n 

to s r 4 ,8 ;. en Jo~ ultlmes;¡ =Uat n:· =-.nC$, EStOS. 

.:on~ a~ l a Cl ucao con I'e~oec ~ o a l~ t ot~11ac o~ ,~ mI sma . 

l .. :;¡ 



O"oc ~ s o 5 1Qu e :: ¡ ¿ n o c lDulI. llTIEn t e 

a 'nO la e l u dac nb.o ,' á éd.:a.n :ao o "+ B,. 7 l~ v . ' 0 aue ~ l~ n lT ¡C a u n 

má ~ a Ll E en .1. '7'85 . ~V 4 ase cua or- o .... _ '. r aOl .... S -l . _ • .1 

LOS s e cto,' e. d e m. v ot' ~ 1 n am l = m o 000 1ac 1 c ' , 3.1 ~n el á l' e :. r, ¿¡, ., 

el 13 2 :' tE::t ... ,' t"lOS L lO-=-t · t3.0 0t ~ es y i ~ u e .,l a iJel n{ ) . e l 1 _ , ~ 4 

"' ep~l b .l. 1 c a 

C l U O .... O La nOt' ES . 

En~lle:!al . 

lb .39 ,S . a 485 . 

J !· .... 5 

L a F l.:H'ó " 

,' espec t 1 ,i\,ne.r , t .:: . 

'. 

:: 10 0 

-.= ' 

s ecto,' ,· eClen t e es cl 1 ~ ' :' , ba"I' l o L a I:. ¡¡ o c·, 3.n::a l . \ l,.uaar o 

4 . 2/ . 

sec tor' e!! . CU y O creCl mlen t o O O D ! ':' C lon~ l no Tue t .. n 

Vet't 19 1noso a V.t' a nt e el oe r i o o o 1 9J~ · - l "'dl ~ e o t 'a \¡ ~c tan con 

Ct' e Cl mlen t,:) 

,B ... ,"' l O 

e n 1 990 \ Lua.a ro 4 . ::: y 1 a o 1 a ~ . 3. J • 

H.lml ii iTl c . e l sec t Or' con m . .... o'· o enZilO . O d e: c oci ac l o n e s e l. 1 5 ..: S 

s u o ,'den e l 1 '::' .2 "t c on t,.lna d e n S l :311. 0 oe l .. ,¿ . 4 ',' e l 1 .:.18 c o n u n" 

o e nW 1C ¿;C "" 1 ....: 1. 9 . t:: l s e c t o r' men e s oen aC Q ~ 15-1 1.:' ':: - .u 
,' eCl e r, t e Tc¡t'mac l .!ln. 



CUADRO No. 4.2 

PC8LACION DE ALGUNOS SECTORES DE LA CO/IAUNA 13 DE BOGOTA. 

Sector 

1318 

1322 

1323 

1324 

1325 

1326 

1329 

Poblact6ñ 
1973 

2646 

603 

2180 

1014 

738 

853 

TOTAL 6034 

1973, 19B1, 1985 

Poblacl&> Poblacl6n 
1981 1985 

3990 4256 

1056 1734 

7760 10714 

3496 5057 

3069 4250 

2361 4167 

1764 3637 

23516 33817 

Fuente DANE. Poblactón y Vivienda. Censos 1973-1985 y recuento de vivlenda 1961. 

"Barrios de Bogotá ". 



CUADRO No . ¿.3 

POOLACIDN POR GRUPO DE EDAD Y SEXO 

Grupos de Edad Hombres 

Menor"eS de 1 466 

De 1 a 4 21 91 

De 5 a 14 4737 

De 15a·.4 7604 

De 45 a 59 1329 

De 60 y más 436 

TOTAL 16763 

CENSO 1985 

MuJe ...... 

431 

2123 

458.5 

8114 

1259 

506 

17018 

Fuente DANE. Cene o 1985. Tornado de O.A .P.D.. No Dl.ponlblea. 



GRAFICA NO.'. 2 

DlGTRIBUCION pORCENTUAL DE LA POBLACION DEL AREA DE ESTUDIO Y SU FéLACION 

CON LA PQBLACION DE BOGOTA, POR GRUPoS DE EDAD 1985 

pvrcentaje 

Fuente 

100 

90 

90 

70 

60 

50 

40 

30 

20 

10 

estudio 

De 6J Y más años 

De 45 a 59 añOs 

De 15 a : 44 años 

De 5 a 14 añOs 

MenOres de 5 años 

Departane nto Adminlstrs.tlvo de Ptaneacl6n Olstl"'ltal. Oemograna. Censo 1985. 

Datos n(') publicadOS. XV Censn Nacional de PC"t>laci6n y IV de Vlvlenda, Oct de 1985. 



GRAFICO NO. 4.3 

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE" LA POBLACION POR GRUPOS DE" E"DAD, E"~ ALGUNOS 

SE"CTORE"S DE" LA COMUNA 13 DE" BOGOT A 1985 

PVrcentaje 

••• 

1. 

'o 

<o 

,o 

'0 

,o 

131 9 1322 '323 1324 1325 1326 1329 

ea y más ai'\os 

45 - 59 añOs 

15 - 44 aP'iOs 

5-14añ05 

1-4añ05 

de 1 añO 

Fuerte Departamento Admtnistrativo de Planead6n otstrital - Demog .... al"l'a . Censo 1995. 
Datos nO publtcadC'):S . 



CUADRO No. 4.4 

PARTICIPACION DE LOS GRUPOS DE EDAD EN EL TOTAL DE 

LA PQ3LACION (POR CIENTO) 

Grupos de Edad Población Total Porcentaje 

MenOf"'es de 1 897 3 

De 1 a 4 4158 12 

De 5 a 14 9322 28 

De 15 a 44 1571 8 4 6 

De 45 a 59 2588 8 

De 60 Y más 942 3 

TOTAL 33781 100 

Fuente DANE. Censo 1985 . Tomado de DAPD. No DIsporttb les. 



c ontras t e c o n la cludad oe &ogo tá q u e tiene LIl"'J éI 

coblaCl on a l ao u lt<il . ~1 c enso de 19 85 r e ~ ls tro p a r ~ nUE5 t,"a 

de es t u D I O una estr' uctu,"a p oo l aclan. l Jcver" en l a Que lOS 

meno res de QLIlnce ano: tien en una p a r 1; l c lp~C 1 0 I"'J 4 $:. 

preoo ml n .n los 9 " UPO$ ce eoad ce 15 .. ~4 .. na~ v de ~ a con 

una pat' tl c l paCIOO 

e X1;,"emas. men Ot' es 

del 4bi . y t " e~pe c t 1 v amen te; 

oe un ano y de sesen tó. " m a ~ .. 11' 05 

IClS e dade s 

p .. ,' t I C IC:: 3n 

caca I,.ln .. con e l .Si • • obre eL t01;al de 1 .. pObl a clón l e t.-, a.c r o 4. ": y 

G,-afl c a 4.2 ) : esta estl"uc tu t-a. es Slmll~r para tod os 1 0 S ~ e c to r e ~ 

InclU I dos en el d. r'ea. como ~e ooser-v a, e n .I.a q l· d. t IC .... ~. ~ : 

los 15 an'os e Xlste una proporclon ma y or O ~ nome ,' es y a o ~rtl l d ~ 

esta eda d s u cede 10 centrarlO (Cuadro 4.4 J . 

caracter íst Ica oe las zonas ce la pet" lTet"la u rbana Que si rven oe 

aSien to a los ml g r"antes JO v enes. 

4.4 Oc:upaci6n 

En Sl Olen e~ Cle t ' t ~ a u e no te nc: m o ~ 

lnT o ,' miic Hin ce c a da una de 10$ comun l o.ces . e n t a,31 I !l ... = 
estuoladas encont r amos Qu e las o r' lnCl c al e ¡; OCL\Ciac.1 0nI? S o e 

padres t' E::'laC10nacaD con la InOu:;t,' la ae l . 

(311. ) y tooas las cerna. pet' tenecen al sector' oe ". 
economfa e xcep 1;O u n S X c ue OI J Er' o n eer' emoleaoo s ~c O TICl n a ~ er'o 

Sl n e~oe C lfla, ' S U POSICión en la ocu pació n . 

5 i; Qu e Ol ce OC Llp a. r - ~ e en OflClOS v a r' los. E ll os mlmmooS 

ll aman e l ,' eb u sque " • esto tt'aoa .¡ an en 10 p t' lme,'o Que 

e r. C :"'l e n t ,'an su r l?st o 

L U a ü t' O 4 . 51 . 



CUADRO No. 4.5 

PARTICIPACION DE LAS PRINCIPALES OCUPACIONES DE LOS PADRES (%) 

(EN 138 fAMILIAS ESTUDIA~AS) - 1987 

O::,-"ac\6n del Padre Porcentaje 

Ct>rero de la construcción 37 

Celador 12 

Vendedor ambulante 11 

Mecánico automotriz 11 

Conductor 8 

Artesano 8 

Oficios Varios. "RebusQlJe" 5 

Mensajero 3 

Empleado de Ofictna 3 

Recl c lador de basuras 2 

Fuente Fundad6n Escuela de Ciencias de la Salud. Facultad de Enfermar(a. Primer 
S emestre. "Grupo San Camilo". "Dlagn6sttco de la Comunidad del Barrio 
Ciudad Londres. Bogotá, Noviembre de 1987. 



rnL\JE I'e:¡; , aaemás de :¡ e,~ 1 a:¡ ,-e3pOnlSac!e :¡; oe l 

OflClO dOm~ii l: lCO, en un 29:. t,"aba Jan il..lel'~. dEl ho.::.al" c umollEnco 

.:on una doole Jornaca de tr¿oa J O \ ~u PI' lnClpa! ocupac Ion 

,"elaCl0nada con el serV ICIO oomés tlco y SOlamente un .on 

oOI 'e ,'as \ cuad ,'os 4 . 6 y 4. 7 J . 

El ~alarlO Deten l ao mea 1 an te es tas OCI..IOc:.C 1 on(O:°:¡; . apenas en un '::h:ú . 

lleQa al m ln lmo legal estaclecl~o. mientras oue toa~.la un ~b% n o 

alcan::an e;:¡te" nl .... el .., SOlamente un :.:: , ~ soo,' epasan lOS 00:; ;:;.3.1al' 10$ 

4 . :S Indlce de C.lldaCl de Vlda. \5} 

El InOl ce 012 calloao 012 Vida. oara. la zona. es uno oe lQ~ ma:; baJOS 

oe ClI..I OaO. El p t' OmeOl0 pa,' a tooa la clu d .o en 1'1l80 fue oe 

o9 . ~ . L o~ secto,' es Que T 19ura.n en la. E;:;;:ala ffiQnO" -1- son en .u 
O'"'JE-n 

el 1:; 18 . Es lmpo"tantc anotar". Que ~ntr~ I~81 "' IY8b el SECl:Or 

1 ::'~o c;.1..\mento ;:;1..1 p oblaCl0n v olsm l nuy ó $1..1 callea,:, oe . loa, pasanDO 

oe la e;:;cala - ¿- a la -1-. es t o se oebl6 coslb l emenl:e a 

oe :; 11z.affi le n tOS o e alg un as VIV lenoCiS )1 

ot l"as . 

na pE- t·m.anec 1 do en la esca la -1-: lOS cema:; sec tOI'es nan GS toaoo en 

la e:;c.aia oe:¡;oe 1981. t LuaOl'O 4.~ V laola 4 . bJ 

4 . 5 .1 . ConclC lone s econOmlcas 

E n 1 0~ tl" es per iodos es t uOla003. la par: ~ oe la rlQ u~ :a SOC 1 a 1 

1 48 

\ 



CUADRO No. 4.6 

PARTICIPACION DE LAS PRINCIPALES OCUPACIONES DE LAS MADRES 

(J( ) (EN 138 FAMILlA ESTUDlADAS) - 1967 

Ocupact6n de la Madre Porcentaje 

Ama de casa 71 

Empleada del .er-vIclo doméstico 19 

Vendedor"'a de al tmertOl!J 7 

Cl:n'''era 3 

Fuente Fundact6n Escuela de Ciencias de la Salud . Facultad de Enfermer(a. Primer 
Semestre. Grupo "San Camlloll

• "Olagn6sttco de la Comunidad del 8a,..,...10 
C Iudad Londr-es. Bogot&. NovIembr-e de 1967. 



CUADRO No. 4.7 

PORCENTAJE DE MADRES TRABAJADORAS FUERA DEL HOGAR 

(EN 138 FAMILIAS ESTUDIADAS ) - 1987 

Permanece la madre en el hoga,.. ? Porcentaje 

SI 71 

NO 22 

Parcialmente 7 

Fuente Fundact6n Escuela de Clenclas de la Salud. Facultad de E"nl'eN'ner(a. Primer 
Semestr"'e. Grupo "San Camilo". Dtagnóstlco de la Comunidad del 88,..,..10 Lon­
dres. Bogotá, Novlembr"e de 1987. 



CUADRO No, 4.8 

NIVEL SALARIAL Y SU PARTICIPACIQN POR FAMILIAS 

(EN 13~ FAMILIAS ESTIlD1AOAS) - 19R7 

Ni veL Salarial Número de familias POr"'certale 

Menos del mínimo 36 26 

M(nlmo SO 5B 

Más del mínimo pero 
menos de dos mínimos 8 6 

Dos m(nlmos 11 8 

Más de dos mínimos 3 2 

TOTAL 138 100 

Fuente Fundacl6n E"scuela de Ciencias de la Salud. Facultad de E:nrel"'rnEr(a. Primer' 
Semest,..e "Gr-upo San Camllo". "Otagn6stlco de la Comunidad Ciudad Londt"'es". 
Bogotá, Noviembre de 1987. 



CUADRO No. 4.9 

EL INQlCE DE CALIDAD DE VIDA POR ESTRATOS EN ALGUNOS SECTCRES 

DE LA COMUNA 13 DE BOGOTA 1986. Y, SU RELACION CON EL PROMEDIO 

DE LA CIUDAD 

tndi ce de calidad de 
Estrato Sector vida 1986 

1329 39.35 

1326 44.69 

2 1322 50 . 95 

2 1325 51.62 

2 1324 56.48 

2 1323 61.19 

3 1318 63.17 

BOGOTA 69.3 

Fuente DAPD - SISE. liLa Caltdad de vtda en los Barrios de Bogotá ll
• 1973-1 981 y 

1986 (AJustada). 
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n :le l.,am l en tO en t o«:o s ! 0= sec tOl' e5! suoe r 10" :Io'¡ ~. 

todo!! '00 l ac !~ 4 .1_ 

e :: l st lan c u atro pe r sonas por cua l' ta. 

4.5. 4 . lndlce ~llii mi!nt _ l ce -:;; e-" \l l '::l QS 

La 001:.C 10n oe ii e f'V 1C : OS básICOS OÓO J.1CO ií o~ ra e ~t_ :ona o e '" 
Cluoao . tales como ag u. a.. Ci.1C ilnta.,' 11 laD o a e TICIE i . t e. 

1323 t lenen .. er . le l O S OáS 1C05 comp lO t. os ' _gua . Jl.. :: . 

alcanta rIlladO ) . P I" l n C l¡;¡a i fT,.:nte 

c!ancest lno, ól Ll n ou e camOlen e X l ~te el se r . l elO 

1'0J. t.J.Je O_J O Y tocos lOS bar t' l O iS nec esltan m~ ./ CI - n U ,fler':l 

tr' an S To,'maoo r es. 

El 00 se pres ta. oe 00 ' 

es posIa le a TIrma/' oue mooall Uod oe 

cone x Io n p or' tuber' ¡ =.. 00 

predomIna la c c nE ~ :on c or m dno~ e l'~ ~ un tu~ O ~aOr ' ~ ~~1 

ClanOe5tlnamen ce. oe .0= 

aO I · o.'Ec.~8.n las ~n éooc:. o.: .c:r .... no .::; .:: om '.ln '" 

ép o c. ~ el s e" .. 1C: 1 Q 

lmpll c. a 
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4 . =. . 5 . laa.a de AIT a oet lsmo 

n c:; en ~OO:;':i 
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_=, • .:.mC 1 ¿it 110 oe f-amll l at ~ OE j os 
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4.0. EQulPamlento ComunltarlO 

4 .0 , 1. ~cuc aClon 

en l a. ::01'1. se pueoe OQte, ~ mlnar CI..e 

1. $ecn~'tar'l.a oe Edw.caClon pr ~ e~ta el 6er ~'¡ IC10 oe 120uc"ClCjn en el 

n1 v el ce B.1.51ca r=r~ lmat ~ l_ po,' me010 ce Ole:: est.cleClmlentos; para. 

e l n Lvel ce 3ecuncarlB el COleQ10 prl v aoo " Ju~n ria v" ~ el secto," 

O T1-= la 1 no Dosee nlneón colegIO ce b.1Cnllle,'.to oentro oe eiita 

=ona. 

d . O . ~ ~ ecreaclon ) Cultura 

iOn e s to e!i, " ~at"Ques 

Tunclonam1en"to 

c u .a. I ~ e ¡¡oon sao 1 110 ae debe del t:.5taoo" ', 7 , •.. 

' .1 iTlLl l t .ne.men te DODlaClón ceDR tenet' 

" ,;lt' c l.' e=. en o~noe se tenGan POS101llo a oe. oe maYOr' ;?$Oa'· Clmlento. 

CI ~ ~ctlC. I nt enS1 ,¡ a oel cepo'"te " oer' O e lPO oe actlvlCiloe:¡ 

,'e=: I' Soiit l '.a $ !' como Juegos mwc;! r.l cos J ' (a) • 

Se n ~ de acuaroo con 01 ,¡e t" !5as e ;.pe,.- ¡enClaS en EH 

[¡ ls t,' tto con del uePfU' eamento Hdmln15t t'. tl VO oe 

Fl~~E_Cl0n Dliit r" ltal. " au~ I~s ccmunIO.OC:: r ' CO ~ l~ r ' en en cr " Cm~0 10 

de un o~' "a ue Que . an ior' ma slmult~nei' " ;Jue o a 3.LOEn:.~, ' ~.L Sv:. :le 

t:.ste: c a,l cu l es p e,'mlten un:a Ut" 111=~C 1 0n : n tl?nEI, _~ . " lr'"':~¿l ,r, an t e 

" :: 1 ... . " ¡ a ,- .C :: :::, ,:w 



D. .cuer'OO con estos c o nceotos . .... a- ..:: ' '= ii.COlO n o> 

s e car ~ ~ t ~ r l = ~ Do r 005 e lemen t o s . pr- l mCI ' luc.a : • .. 
lnt , · a~s t " u ct .. It·. Cr'u t a d lsPOn l b l E' , e s c eclr , e l nOme r o d e p . t ' O ~ C~ 

En 5 Gc. Lln o o lUCIo ' " . 

p t'esen tan o a ,. 
uDlc a C lOn ~ o l f1CIl acceso o e l a c om U ~ l O ~ C a 10& oa .... o u es 

p,' e c l samente e et e segun oo G l6!men <;o . ~ l qL'e r , .ac ~ Q¡..AI:- L i.. =:: .. ) .¡; ::::.n 

oeot' coc e ,' t LI,' a se en c ue nt t'~n LIOlc a o a s e n l a o e .... 1 T(!f' la '." c:¡:; :-.a. 

Ad l c lon a l me n te, 5 1 ~ e &QreQ ii. 

en 

pe"lf er' l a . ln c J. UEl v e c o n Ve rt l00ii e n p o t rel' os . ;¡ Q .::onC l u ..,. c O Ll G 1~ 

51 t Lla C 1 0 n d e cobe r tura ~ dlr'& esii. ;; zona. es o r a m ~t l c a . 

e ~: l 5tE • In pa l ' Que .,. e n l 0 3 se::: t o t 'e ~ 1 ~ . 25 y 1 :'20;- . t e ,' ,' en o 

P 1 ar.e .. oo o a rel. L e (tr, lCO a LU? er.c o r, t r' ilffiOS: rue L' n a 

e Olnc:n,¡ 

e s t a dO y otl' a en el LOleCi l o J l..' a n k e v .. la c ua l t Ien e a cc eso t oo a 

l a c: o mU n loaO: en 5 e l :- O ar"" l O S s e aaapt iu ' o n c:a n cnéS' O ~ t e .l e , l ·,' " 

':' OIf,O i e m ... n t a '" l a . C l r l O l d a el. C t l' O ~ Er , 

e'S.oeC l .1 pt",¡¡o c t l Ca OE L d e ccr " t~ . Q5 PEC t á CU I O S OL\ C :' 1C:: :: . 

c omo a-: en c.:. =:: '! oemá := . El oe~ar'f'0 1 1 0 o s e ~ t a r' ec r' G~ C ~ O~ lm C 1 1 C: ~ 
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1 nT t· .... eS'tr' u c 'tl".lr' a oe .. aClO: 0 02 a ~ta Cñ!l aao \ E !i til ~ ::'O S t € ,;. ,r o -

e n t;r e o 't '·O .;:' . 

ce es'ta ,"eCreaCI0n Como 1 emen t aro 1 e. 2).:' CU t ~ 03. 

y aO e C I".I iiC 1 On oe cluo e& oeDO"tl VO= .' oe el" 1 m ... !". 
categcr' f a. 

ceDar't e , 

d e1 ec ": a " 

$1 tu_c 1 on 

.cacem::. a s 

ce r ~ona$ .:¡ uc , e 5p C::lil, l oc . 

laooral t lenen ac c e s o iI. L a ¡¡ec;tU I ~l .:J_ O :iOC lii. l . 

de Cc\Jas Oe comp_n ¡¡aC l en y oema~ emp' ~ e5as en .:uy a esot,·uc t Ut a 

encu e n tt'¿:' l a Hnte tale6 C l r ;: u n s t ~ n ;: l a&, 

plt, ~ ¡fel ~ l a lmpC$lele 't l 0 0 

I' ec; ,"eac¡on. como eTec'tl.amf:r, 'te SH.lceoe e:: n nues't r' a, .. r e . o,;; eS~U iJI O. 

relaoClon cün la cul t ur-,;. , i! l c...ollilil lO J uan ke .. CUEnta c on v n a 

bIbll o teca 01en d o taoa. con 5 U T1Clen t ~ e ED ~cla C~t· ~ : r~ C.I~r· i O~ 

aspect o a ¡,;u - aiJaOi e pe ," o o ... l e e5 utIll:zaoa 30 1ame:n te 001 t:'5 t.,-" ::1l",,nt.e s 

y m a~5 tr oS ael piantal • 

.... c . 3 . 

Con e :: ~epc lOro d e u n .. oc.. ," te oel 8,,;:, ," 10 I ~U 8,~ ( oln , . tod ... e=t~ 

.: or,c;, 5 1 er,QO 



" LU"oan 1 ,:¡: ¡oC 10ne!> 

ImC6!O lme nto Eja ,- a con~trucc 1 On J as "l ' ~ l eno_;¡¡ . p o ,' eí 

c o nt ,' a r l 0 . a u nQue el ~at~dO a finales de la cécada c ~ l set~nta y 

e n anos cost e '"lore • • na ven1do otreclendO como alter' nat1 v a a la 

LI ,'ba.r , 1. ¡:ac 16n D 1 "ata. la uroan 1zaC 10n oe n o rma~ mln1mas ( 12. > • 

segtln el Est u d10 del Banco M u nd1~1. E!sta .. iter' na'tlVe. no e s 

~ 1able. 

no monooo11 Co y el Ll I' oan1Z.001' g ana una t .... 5_ no ,'mal de ,'e'tol-no " . 

m t en-;,'iOS eLle " las urb. , n1.Z aC10ne~ lec. a J. man t ¡,: , 

conOClC3 .. s C O ,TlO DeU' ,' l O S de no,' mas ml n lmaa . 

mas a i t .a s de c;. ananc 1.S". ~¡¡t mismo . 10Zo lotes oe 

Ll t'e .. n 1 :::-=-.:: l one :s Ol t'ataS 51.:40 d~ mayor tama f'l.:r Qu e lOa oe 

(l~ v - 9 v 114::. en promeOIO ,' elipect 1\, ament e e n 

p or- la c u al lo. p, ' lmlPI' Oi! h e," ten iDO ma ." o, ~ acect_ClOn. 

en este tIpO 

D ,"oeo,' e lon ar, techo a aLtS d u en~5 'y ao = m~1i alr" .en a O t l"OS nCic.,;..t"~= 

e n oe oi, ,-,' lenClo: n a v e n o r' om&C 1 o u n ar r enCl~ tar" l O po,' 

~nJO~ O ce ~ l vl en a a' · ,1 3J . 

D r ' l n C ID~l ,l a Cle ~cce.c a la =ona 

D o r-eJ e .. ~0 005 :o ~ 0~rrl 0~J en 105 e.'" I· IOE L.a BelJ.::z~. 

L. ! De." t BoOOt"QS , kepClb l ¡ ca. de l Lanaol e x l~te n 

l nt e'" l C" eo s O :3l .1 ,Tlent aO¿. 5 OE o at' : '1 o . 

t r,te /' lul" ES ~S 1:a n en s u t0 1:io. JJoao i: l rt pi-, lmEr,ta,' . 

En u n ", ¡; 1 t u ao ~ "n e l 

Wt..' tno fo. 1 io e t t _ 



La Flor"a" ; Sln emcat'go otr""3 

.... 1 "eceoor oe 1 a :ona coma ::ion : .. á ot' l c a 

OE tUDO S Moar' t'e . Fáo l'lca r ab t'lCa ce 

Mlemana, F :lCt" ICii. ae /1e cna s oara teJO y algunas t:"b '" lca¡¡ peQueTl.3 

ce :aoatos (V eas~ Hne xc 2/. 

El Ceme r' C1C ~unoue no e~ mu ~ censo Ea UOlca c r l n Clpal mente en el 

oat' f l O i...OE 1...1oe"taooreE. ,.t kepuDl l ca O~ Lanada, 

4 . 0 . 4 . rr'anSPot' te 

r ~ 15t.En o os ,'ut .. s d e tr"a n SpOt' t e QI..1e llegan . 

Lo. L10e?t't o.oOt' e;¡ ," 1'" ;¡e<¡. u n O a a.l tti\t" " lO Juan I:.!:ta Glt lma 

0 0 " OE- a t oaos la. 

once Oe la nocne. 1 ..,. no ,' a.s " O lC O ' I I 4; • sen 

l nSl.. ~ r1 C l =nt o?:; Da r'a .L" poo .Lac 16n q l..\ e lil.ii Llt lJ. l::a . a .Le .L ar 'ClO c .: l a 

cal ' t ' eter ' ~ ~o ~ . : l ate n ln~un sl~tema de oar~deros. ~a oente se suoe 

~ 0 3Ja • donCe o u ~ d e' y e ;: lsce u n altO f n dlC~ ~~ acclden t a l l oao. 

105 n aoltant~s de 

005 tI-e s .ece ;¡ na~ta lJe~ a r a S ~ Oe;¡t l no, ~stO I ~ OI1 C~ un menor 



Esta. zon ii. a J. pe t" tenecel" Nenet" o c> ::: a n C," l :tOt:!¿.J.. 

deoe u tl l lzar' la seoe oe l. misma ~M y e n l Oa l a. oe May o - 43 ) 

~Lte le "ea.n ; , ec t?$at · lO~ . ;;"1 l ~ ' . I D.I 

cue sus t ~ e5pect 1 v as oepencenc: 1"_' 
reSCt'erla DlstrltaJ.: Velnt e ce JU LI O 

Admlnlstr'aC lón F"ostal: Calle ~~ No. 8 - v 4 =-. 

Su~ EstaClOn de PoIICla: Cal l e 19 S ¿e - 94 

J unta zonal de Depe r' cEe: No . 4 Ve¡ r, tE oe ';1.111,:) 

Lentt~al leleTon1ca Las Lruce5. Lan'et"a 8,"". ::- :' 1 

NlnQUna. o .. üeoencenC la s aO Ii.¡n let ra.tl \o a: 

Ltblcad.a oent t ~ O Oe. r n"test ," ,;, ár EB oe e5t ~ c I O . o .. 

ao,' oxlmadamente t,' elnta mI nu tos oat· ... t t '¿,s ja oa-"~e en ¿, \.J 'tOOU$. 

Oel " L t :-aCfIi3.t" 1 t ana ,. r.1 VEl 

-+0. u Olcaao en 

' L :" , . en 1:: 1 

1 ="8 



4.7. Organ 1 zac 1 on c..omun 1 tat~ 1 a 

Cad a. uno de lOS ca' - I'lOS t lene .Junt a dE H.CCIÓn Lo.nun al cen 

,"espec tl.Vil pe r s onerl. Ju r l d lca: en 1.5 e5cuelOiE d e caca bar '" IO 

h ay ASOC l aClón de PaCl t'es de FamIlIa y en l os Hcqat"es inr"j,nt l lelD 

hay wn Gr' upo de M.dr' es. F"et'O m.t!5 eue Een' ....... ' · su e XIstenCIa. es 

tmpal't ante conocer su dlnámlC_. su Eatr'uctut-a de p Oder' . ":'.,-. el l a 

,'e tomamos pr' l nClpalmente el. .ná l lSls oe C"Wl05 J lmenc z : 

LAS J UN1AS D~ ACC1QN COMUNAL: 

La lde. lnl e lil 1. de a.tos oroanl~mOE fue d a lO. 
e $tl"ateoils ¡lel b tate lieoat-tment. y :i"L tOt- mL' lacIOn 
cort-e :soonOE a l o ~ día:; d e la prlmera , ' e;¡pUI<.5ta 

n orteamet'lCana a la revoluClon Luoana. L.. t:ase 
conceptual la sumlnlstr'.ron lOS .. nt rooOlogos 
tunclonal lS t a.á. QUleneS reQuel ' l Qas por el poce t' 
lmpEt ~ l a.l .Obt'E 10'" metodo!: v ¡as Torm ... s ce oloQue~ '- e l 
acceso ce la nueva l=QulEt' da a. la. ma5a. PODu l.t'eS , 
propUSlet'on or"Qan"lzaClones amollas aunaLl~ po11t.lc ... mente 
conse t' v a dot'as, con est ,'uctura s \< t. lPOS oe .?CC 1 or, 
conQ ,'uentes con l05 usos y traCDClOne¡¡; a e la 'ilente o ~n 

C oJ.omO l~ . SOOtOe t oOO en BU ,;l,'e a andlna , POt' S15tf.a naDt .. 

hace muy p oco J.a ·'mlnga " . una costumore por l~ cual lO~ 

mlembt'Qs 
etec tLl a,-

de u na comunlOao cameeS l. n a se ,'eun t an o ar"a 
t l"aba Jos CE u tllloaa ~ol e ~ t l~¿ . La mlr~ao 

super V I V lencla de l a v lda comunal. Ce las CIV i lIzaCiones 
precolomclnas. f u e tranSTormada. Tue c a m b l ~ oa ~l teno r 
de la est .' ateq;¡la de l os not"teame t' lCanos, en accIOn 
coml..\Oal , y ésta se co ncl ~ et6 en la i.bol' de 1.0:;:; v eC1nos 
de u na peQuena 1. oca lloae c.ampeSlna o d e un barf'10 
p op Lllat" des t I nada a. "esolve.' al ql..lno d e los mucn lsl mos 
Ot' Ocleroa :=. Que a T e ct an es t os n(¡Cieos humano s: Tcdta ce 
il.ulas escolar' es. d e cam1nos. de centro. ae .. a lud , ce 
lugcl.l'es de ' ~e Ct ' eacl On, etc. En 10s n;:;:chos la. ,jun tas 
encargadas de promover la a cc IOn comunal d esnecn .. ,'on, 
antes ce 1ntenta.t ~1_ SlQUl et"a. la il\O V l i 1 zac lah Cll..ltOnOma 
d e las ma.:=.a.s y . E' lnSEt' t a t' on 51n más en l a e stl'uCtul'a 

elector' a l o e 1.os o ar't ld O .. 011Qa '¡'rC U1COi> , COn v ll" tlenOO ii e 

en el lnst,- u mento prlnClp a l cel ·'c1 Ient d11 ~ mo·' . Un 
r ~ e sult ad o fH' a.l no IT\1..1{ d1 st antG ce .. ,,5 exoect .... !;1 · .. 3!! d e 
105 teOt"l C05 oe l S tate Depat-tment . ~ 15) 

de ACCIón Com'Jn il.l . ero su TunClor.il.mlerot;O 0 1"01n&l.t'1 0 . 



Cte:stlon él la. In ter~ v enCICIOn cel E.staco en la SClIUC l on OC a¡.;una. oe 

ar, t e:¡ ; c ... mb 10 lOS 

~ec ln os as l oene t lclados se comp rome ten a .ata r' CO'" ~19un~ oe 1 0~ 

J efe s l ocal es o Oe Lino loo ocs p_,' tldo¡¡¡ 

Oll¡;.á".:l '_IICOS . Atr ~ a.paoa en esta Olnámlca la acc I Ón comunal no na 

e :! Oet' l men taco la e v olucI On prOQreS l v a de l as asociaciones oe 

LISL'arl OS campeS lno= y las ma$~5 popU l at~e5 no 1.;.. r'econccer. como u n 

ln5 tl'umento ~ pto pa r a reIvlndlcar s u s ae r ecn o ~ . 

otr'as _q,'uPilclones corpor· .. :l '. as . 

r amll ¡ a y or'UOOS oe L.omun i tiU' } as a d ema;;. oe la .. 

r' e st " lc c lon e s a l a acc I ón Impuesta5 p OI' . US oDJetl v os d e Cial' a o cs 

y pOr' la de t:. 11loao nUiTIér' l ca . .. uT/' en o e sus p,'o Olas oerlC len c:a :¡ 

Intern a s q Ll e en actu al ldao ia5 mas q u e lOa 

4 . 8. Perfil S a l u d - Enfermedad 

.J. , I::! .l . MO I'~ 1 110ao 

1987 . el suosec tO " oe l (. entr'o OE Sa i ud 

40 - HL1 I1M lt· ... . nue .. tra 

.::l e eStl.HJ 10 . oe 

c .. \ale ~ el ~": ' . ocu , ~ r ' ¡O .n menor' e;; ce: CI.l ¡r,ce 3.n::3 : :::;.?Clt"' . 

C ='61 c uar" toa 00. -aLln e n 

e.::laCE~ t em~ r an a;; . te n l e nC~ como =om c o n~nte prlnCloal iO~ m~no . 'ca 

• :JIE' u n ,:;n c.: ',L ..J.,JO I"ü No. oJ . l VI • e:n eL 

. 0 \. 

~I'UO';' ca . . . - . .. n = == . ~ ;;: .: e¡¡ 



C UADRO N o . ¿. 10 

PARTICIPACION PORCENTUAL D E LAS DEFUNCIONES PÜR GRUPVS DE EDAD 

UCURRIDAS EN EL C ENTRU Nv. 4 6 ALTAMIRA 1987 

Grupv de edad Defunciones porcentaje deL total 

Menores de 1 año 26 16 

4 años 9 6 

5 14 años 4 2 

15 - 44 años 40 25 

45 59 años 25 15 

00 Y más años 59 36 

TOTAL 163 100 

Fue nte SecciÓn de Informaci6n y Sistemas . Secretar(a de SaLud de Bogctá . RegionaL No. 2 . 



el grupo qUE atrav le2a pOt' La ecac oe maYOt" Olnamlsmo oesde el 

punto eJe v lsta pt'oduCtl '/ O y t"ep,"OQUctlVO , nay una p~rtlcloa C lón 

cel 40 % SObt'e el tota l oe muertes , necho qLle puece ser' e :< p 1 Icaco 

POt' un mercaoo de 

tt'atl3. JO lnfot'mmc!.l • en conOlCl o nea Oe lne5taollldc:l. 

sooreexplo taclOn y ma y ot' rlesgo de aCCloentes. 

Cualltatl v amen~e. esta peQuerta zona de la CluCl .. Cl "ef leJa. las 

condiCIones Oe vlol enCla que _-zota al pais v que 

,' ec t'uoec 1 00 en los últlmos anos. Ast, las leslones en Que se 

fuer' on aCCldenta les o lntencIonales y el homlCldlO y 

leSIones lnfllgldas lntenclonalmente PO,' otro. ocupa.n el prlmet' O 

oc tavo 1 LtCjar' en 'tl' e las O le z prlncloales causas ce muer te, 

pa" , ICloanco con un t i . 7 ~. en la mo,"tallOao Qene"al del .area. La5 

enTermeO~Oes crOnlCO - oeC}enera~ l va s cel tIPO ce enTermedaoe5 del 

cOI' a.:::On. tumot'e$ malIgnos y 1.s enfermeoaoas cer' eor'o 

a iec 1;.=.n especlalmente =-. oer' son ... s en eoaC! ~.,. 

a v a n=ad as ~lenen un componente cel 29 .4%. neumon ías , 

ot"C?S en Tet' rneoades del aocu' a to t"e5Q 1 tOa. tO" la . enTet'meoad 

n lpe ,· tenSlva, y las otl' as enfer' meoaoe= del ::lstemas nel'v lOSO. eS1:;an 

comOt'omet loas con el 1 4 . / 'l. oe las muet-tes, v muestl-.an la oa .la 

cooe'"t\.\t-a y m¿lla cal1oao oe lOSi serVlCi0S e:, l $tentes \Vease Cuadra 

mo,·Ol. loao J.s ClLIS 

a la muer' tl? • todas las ca ... t5=- .. que OC Lloan 105 dli?Z 

p"lme r' OS l L'~ a., ' -=S son ar' e.enlCJ.<?S co 

101 



CUADRO No. 4. II 

PARTICIPACION PORCENTUAL DE LAS DIEZ PRINCIPALES CAUSAS DE MURTALIDAD 

Númer"O 

001 

002 
003 
004 
005 
006 

007 

008 

009 
010 

000 

Fuente 

GENERAL PUR SEXu 1987. TUTAL ETAREU. CENT Re> DE SALUD NO. 46 
AL TAMI RA 

C6diao Causa I-1ombr"'es Mujeres Total 

169 Lesiones en las que s e ignora 
si l\.Ié acclderta l o intencional 21 3 24 

098 Enfermedad cerecho vascula r 8 15 23 

095 Infarto agudo del miocardio 6 8 14 

106 Neumon(as 4 6 10 
051 Tumor maligno del est6mago 4 2 6 
063 Tumor mal igno de otras lOca-

lizaciones y de Las no espec(-
ficas 4 5 

110 Otras enfermedades del apara-
to respiratorio 2 3 5 

168 Homicidios y Lesiones inrLlngl-
das intenciona lmente por Cltro 5 O 5 

094 Enfermedad hiper-tens iva 2 3 5 
087 Otras enfermedades del siste-

ma ne rviOso 4 O 4 
000 Otras causas 32 30 62 

TUTAL B9 74 163 

Porcentaje 

14.72 
14.11 
8. 56 
6 . 13 
3.68 

3.06 

3.06 

3.06 
3 . 06 

2.45 
38.03 

100. 00 

SecciÓn de Inrormac16n y Sistemas. S ecretar (a de sa lud de Bogotá.. Regional No. 2 . 

I 



conO 1 Clones oe Vl0a de la Dob.laClO i"l 

c u~l lt all~am ente dllerente <Luadr"o No. 4.12,. 

4 . 8 . 2. MOt'b llld ac ln fantlJ. 

En coda l. zona hay varlas fabrlcas oe ladt ~ 1 110!i. c emento , y 

demás elementos para la construcc i ón. al~una5 muy 9'"o3.nOe5 y otras 

c J.andeSClnas. e!§lCO. sumadO 3 las condlcloneE de ~loa . o .. 

DOO lo.cl On 

l nfantll . 

pulmonar'es 

ta~ ' Ot ' ece 

neumon l .. s 

pOI~ 

las 

y 

pr' lmeras causas 

neumoc onlOS1~ 

Oe mOl'tal loaOd 

enfermedades 

enfe rmedades dal 

aDar'ato resp Il' a tOl' l o, responsables las tt~es. del ~O . 7,. oe las 

~ue rte ~ Infan tIles (raDi a 4 . l~,: fav oI"I=ce lqualmenCE. la primera 

c:;r.r..ts a oe mo rCllldaa Infantil esoecl?lCa cara nuestr'a área oe 

estudIO . acnde lnleCClones agudas son la 

p l'InCIDal c ausa ce consuit~ . 

n aola 4 .1 51 . 

en .l. que pil.r ~ tlc lp an con un 

2 a'"3 car una lcea de la m~gnltuC del proolema ce la~ en1ermedades 

t -e SDl'~atO'·las. b asta. aeclr. Que el a :'j. de los nlhos menol'e s de un 

ano no e ¡¡t~n c ub lertos por Sl¡¡t;e,llas oe ¡¡a lud orepagaaa, 

.: or, 51.1 1 t ... n en nuestt'a are a ce est u alO po, ' lnfecC10n 1~ E'5Plrato, ' la 

aguCla. patolog i a dlstrlOU1Cla Cllte ,' enClalmente on la cludaCl seq~n 

la callCl~~ O~ v iCIa de l a p OOI~C lon d~ caCl~ :ona. como 5e oo~er"a. 

en 2!) r·lapa 4. ~ . 

L .. 6equno~ causca de mo,' bllldao ., la se :. tio de mor tallO oild l nfan tl! 

lb ~ 



CUADRO NO. 4 . 12 

PARTICIPACION PURCENTUAL DE LAS DIEZ PRINCIPALES CAUSAS DE CUNSUL TA 

EN EL TUTAL E"TAREU PERTENECIENTE A LA PLeLACIUN DEL AREA DE ESTUDIU 

CENTRU MEDICU SAN CAMILU 20. SEMESTRE 1987 

Númel"'O C6dt~ Causa Número P Ot"'Centa 

001 006 Enteritis y otras enfermedades diarreicas 1300 2 1 .56 
002 12 7 Otras enfer-medades de los 6rganos genitales 505 8.37 
003 103 Infecciones respiratorias agudas 461 7.64 
004 136 Enfermedades de la ptet y tejido celular :;subcutáneo 334 5.54 
005 104 Enfermedad c r6nica de las am(gdaLas y vegetaciones 

adenoldes 313 5 .1 9 
006 122 Otras enfer-medades del aparatO urinario 229 3 .79 
007 094 EnFermedad Hlpertenst va 229 3 .79 
008 113 Gastritis y duodenitis 168 2 . 78 
009 108 Bronquitis 7 enftsema y asma 146 2. 42 
010 078 Trastornos neur6tlcClS 131 2.17 
000 000 Otras cuusas 2212 36 . 69 

TOTAL 6028 100.00 

Fuente Registros cI(nlcOs (estad(stlcas vitales), centro Médtco San Camilo 1987. 



$M liNdo' • . ' 

MAPA No. ~ . 3 
1M6IkftdI1Ih ... ni ........ ,..,1n10Ñl ........... pobIId6. __ ,. ." do 

_ allrintI por..mdot,...,...... 
(N..-...o de CMOt/pob&ed6n no cubintl) 

$M J'" n .6 

TOTAL BOGOTA 62.9-1. 

,U.HT.,C&IonoIooo ... _ ..... loct_ .. ~ .......... ____ ........ . 



.. on y 

".1 5: en la~ zon a s oe menor es l n ~ l ' eS05 como la ce nu~s t r5 ~ r ea 

CE :>st '.' dlO . e l 41 ~ de lOS nl n0 5 meno t' es de un ano cue n o estlm 

4. 4 J . Como es sao 10 0 . e l'e . e n c 10n ce l .. s 

Ola l'r eleas se L09t ~ a meJoI ~ ano o iaS condlC l ones 

san I t ar Ia s . lo cual pueaa espe,' :tr' se SOlamen te:: con la amcl1aclon 

0 9 las r ea~~ ce acueoucto y alc a nta,"illaoo . 

del feto o reC len nac1 00 y 

l a = c e mO r'O l110ado v mo,'t a l1Clad p er Ina't¿leE. 

con el 1'7' . 2 i . d e la.S mue rtes 1nTant1Lt=s {t aOla 

-i . 14;0 . estoAn t' E- 1 a c lon.oas con un ~ . oeflClente :.tenC1 6n o e l 

emOa ,· a.: o con 1 ... geStaC l ó n en eCladc:s E? x tr' c:ma Ji ..... con 

, 1n CU l aoos a ~ n C!' oceso 

de ae~q a~t e de la fuet' z 3 dc t ~ao a Jo . 

.:lemas c.;:.. u s.as ce mo,' o 1 l ld""o 4. l:;5 J .iflue=t~ " 3.n 

= ::.n 0 1C l 0 nes en Que SiO OI ' e, l ' ~en 105 n l nos me nor' es .::e un ",rTO. cuy as 

maa'" e s ~ e len o c ll qa.O a. s a ao anOOOlat' l o :¡; en E cad es mu ', temor ' ~n~3 'lo 

0'_ E t. ~(f , 0 1 en Cíe 

,1. 6 . 

n eo 0 1 T le l ';::, e r, m'. ,::.n co :JCl :" ,- , "; ·:,,'l ::.r • 



........ 20.1 

TOTALBOGOTA 26 ...... 

MAPA No. 4 . 4 
~ de 11 &..ntl. .. 11 pobaadO. rMttOt de _ aIIo 

ftO catrinU por lIm1dot JIft1MPdot 
(N......, de ~pobIKió" no cab in ~ ) 



pt ~eocu pa.nte el hecho ae que las muc'~'tes por v lO.l.E'n Cla se 

t ~ec.,l~t' " ando a eSde una Edad t ... n temor .... n . como ~Eta. OCL'oanco 

les iones Rn las Que SR lonora 51 fueron aCCIden t a l o Intencional 

un séptlmo lugar' entre las diez Drlmel ~ a5 e.u sas dE mue,' te \ 1 a.O l a 

4. lbl , .1.0 cual nos puede aar un l aa~ aCl ma't,~to a OL~ .on 

sometidos lo s nln05 Qeneralmente p or ~us p~dre5 o PO tO pCt" senas 

sometIdOS ~nte $U Sltu.Clen econOmlca. 

este 9'~L'PO oe eoad. la morbllldaa POI" OetlclenCHI.S 

nutrlc l ona J.es ya se nace pt ~ e~ltnte entl ~. Jas; O I CiZ pt ~ lm~r'atl 

(labla 04 . 17 ) , .1.0 mU!imo que las t!ntel ~ medadC!s de .1.05 alente; " ::.us. 

estructur~a¡¡ de !Sosten, en es t~ sentIdO E~ lmoor t ~ n t~ ~ n otar que 

nU li'fit ' ~. are. d@ estudIO e X l3iten O". oo~ r, t6, o Ct o = oel 

9ubsectot" OflCl.U. con un totaJ de ..!(. t(),-, ho,~ ... s contrataoa;;:. 10 qUI; 

s i gn i fIca ~ OuO habltante~ p or consu l tO"l O (1 61 \ muestra la oaJa 

c o bet ~ tu t 'a al. t ~ •• pect o . 

t:.n el grupo dEl escol.t' es SI CIen la mOI ~ta lld.d es b.J~. el / 51. d G 

la. e .usas son POt' VIolenCia (labia 4 . 18 > . esta es 'faCl,m~nte 

c omp ,'ocable . al V l~lta r l as escuelas y d la.l.ocar con m"~$t,"OS 

~lumnos qU I enes dan testImonI O d e eEt .. ~ l tuac IOn. La mor' O llloao 

oar ... e3te 9' ~ up o S I gue '51endO SlmlJ.a,' _ 1_ ce los OOS ant C!'r IO I ~ e¡; ; 

gumandoo¡;e como causa. lmp o rtan'te ~ ce conSl.l l ta o e1 

supe, ~ tlcl" .I.. J.os no espec t f l co~ . contuslonas o maCt u l J a o ura~ SIn 

altet"aCldn y i as en f et"medades del apjlt".;l tO Qen 1 tOUI' l nar 1 o ( I ao 1 a 

164 



4.19 1 . 

de 

efl-re,"meaad •• cr-Oruco 

sen ya causales lmpOI"1;antIPS de mUC!I · t e ~ 

1CE 

tl~O 

nomO r · ~E. 

oe tl..uno," .. s 

c ':' I' . =On 

la o e s n ut'" lcl on : . 
• nf~rlnedao. ~ La me n 1 n «;11 t 1 S 

L. mO,"bll¡oac para aste Qrupo a. eaad . ..oerna!i de 

condIcione .. refleja tambllk'l HU' c.ondlC1one E oe tr- . O_J O 

V& Que •• el Qrupo que c on mayor IntensIdad es 5 0 mo tl a o .. tl' ab a.l 0 

e xceS1 v o SO"O E l! . . ., 
vemoa .o.rlJc~r· J.. enTermedad hlo. r ten s l ~ a. 

PI· OQUCla •• po,' ln a o C-Cu a o .i. = ., 
In ~ctl v ld.ae$ Oel tl"abaJO, y 105 'tr- .uma ;; Que 

Qener' aJ.men t e sen por . ce leer, tel! 

La mOI" Calldao en el .1~Ulent a Q" L' DO • .no •• 

como el anterIor". .. la ll a mada e dad a r oouc tl va. 

un 7 8~ 001' c:,-Onl <::j 

, .. 

l e:' 



D t-lriC Ip ¿.j.es las condl c l o es oe t r a o &Jo . s u man o o otr~~ pa t Olo01a~ 

como , at' IC e s o e 10 5 m I ~m C t'05 oue ar- ec tan 

p ,'l n C lp al men t e a .t a s mUJer'as \rabl a .... ~.::. i . 

!-ln"'lmente , e n el ~t ~ U po Cle 6 U y mAs anos, s on t' eSpon :saD les c e l a 

mO¡"O lmor" talldao 

4 . 24 Y 4 . 2 5 J . 

las enr-et'med aOes Ct' On 1CO 

4.9. L05 serV 1CIOS d e Salud 

4 . ~ . i . :'L.ose ct o f' O T IC 1 .:-. J 

Como y a s e O l JO en la p art e c Or- t-e EP on o len t e eqUlpamIento 

COffiunIta¡" l O. nues tr a. Al-ea de e ~t u OlO p e l-tenece a la. keg lona l No . 

~ c e .. iI SeC " E t ar ' la oe Sal u d d e ! 0 1Stt- 1tC ~aoeC l al CE? 800 0 ;;'a • . , La 

Sama'"lt a na ' . LiI. cua l c uc ,-e 1:.2. 4 O.t'r Ies o e l cent,'o " sur - o r¡c:: n t ... 

CILld a o oe l:Io90 ta. a tra v es o e1 nosPltal Unl ''''E! f ~ sl t at'¡O " La 

Sam,;..,'l tana" u n naspl t a l he Q lo na~ L a V I Ct Or ¡a 

c a ma s} y u n HOspItal Loca l San fi las 

:.aJUo ':o Lln puest o oe salLto: 

Cen tr' o ce salud 1'10 . 2 L.s Ct-uces 

L en tl' O de saluO No. ~ Los Lac nes 

Len t r'O d E :Sii!o ! '.Id No . 1 ,:, San BIa s 

U carrl OS 

" oa,-'" 10:; 

~ '-? ba,' r' ¡ O= 

Len tr'O o e sal ud No . ':;:1:1 be 1 10 HOt' 1 zonte! lb O =, , ' t+ 1 0'=; 

- ": En tl ' O ~e ~3 l LUJ N o " ,5 '=OJ.1C 1 1 ''I 1 =a o , G L L ~ • 1 0 : • ~':;'I 

Lent, ' o de SCl l u d !'lo. 4b 1-\1 ta ,Tll r' a : ,: 4 O"lr',' lO = d ::, n t.-

'" ! • .== 

ú 1.:;= 

e r''=L, e r, tt' a n J o s 11" Oa,"" lOS Q '-tE' nema:: . E' '''ilOO €:t '_tOl:",::l ::::O" , 

l óc 

1 1 / 7 

~ua =1: 



c....nt'·o de .alud No . b 7 LOU,"des : b oar'"' lO;S 

FLt I!' ~to da .alud L .. .... lct~ l · la , 14 b.'T 10S 

con me010 tro1lnaport. adecuaoo~ 

Oe C OlTtuO 1 ... _c 1 en 

por '0 5U 

r ' C?~lonal tiene una C001AC1on total ae S "/ :l 0 2 0 n ilb1t.ant;es y 

u n a poo 1 ac 1 on .51 9 nao. a. 40 ~ 877 . 

•• l uO No • '" 4,,:; 

14 ~ ; '..1 10 Qu e> :51Qn111 C. una cooert;u,-a oe ~ v .b 7 '%. . (1 7, 

.:: e n t,"c. . 

... d& ... luCl 

1-o1t.ml'". en 1 9 8 ~ (19/ • .. oat".Cl!n ASignAdos 27 c"' ~ Qo. 0.""" 1. •• t, ~ e. 

' re ~s. O@ a~e ~ cldn ~ laa p~t · .ona.~ .1 amOlente a Infrae E~ r u ct ur a; 

deflCl ~ Que 

~tect. en p r lme,- lUg.,", 



¡¡alUO , en segunoo tUC1.;;r- . am::lentc!. 

y 

con un cn rectOt- oe l a inst l tucl Qn. 

~hOr 'a bien . ,&.1. n ace,' un .. ,'eV1Slon po ,' Ot"oqr' a. m"'$ oncon t ramC ii 

SlQ U lente ;;l tLlaCl 0n : 

- PrOCft-ama Materno - inf a nt i l {"¿IJ J. t::: n 1':' 8 i . s e ilt~naler:;n 1 ';. _ 

ges tantes . oe las c ual es el 12/. !SI! c lasITI ca.r' on c.omo oe al to 

riesgo ob~ t ~ tr l co . 

baJO riesgo . Datos e!!itos Que no nos ce l'm l tan oe-n~ c:.,· en .la c • .l loac 

oe la atenclÓn . E l 

bb . l :~ prefie r en el Dlu . 

se pr"ac: t1. c O oal'a ese rnl ;;mo ano e n 8 5 mUJe!' E':S . 

F-lr\ Cl. lmente . el es c:a ;;o i l l!:tm "" , O oe CltClo,," la6 tom"'oe-::.. 405 . u ::. n l ~noo 

e n cuenta Qu e el n úmer' O o e U ;¡U a ,"la.s oe e l :0\;: 1. T lcae: l on 

pero tenc: len te .. a la POO laClc.n a: 1Qn ada. es d e 6 'tl"tl l O:: 1 J 

c:ont .. ' - con el ,' esto ce l a p OOlaC¡On no;; 

q UE la .1 l"ma,-, 

ca! 1C.O, y Que la Ce1: e CC10n prec:o= ce! canc~r' c~! " . l CO 

es or~c:tlcame ~te lnC ;: l~te n t € . 

ü¡;¡," ¡'f, l te 

con t r· Cl. 00~ , ~ ~ a l , E~ 1:0 e s el ~~. j •• 5~ enc:o n tr~r 'on CG~ nut r 'l OO~ ~ 

168 



58 ' , oe menol"!:!!i c e e :.nce ".n03 n o C~ n U fl Ci 

nut"lC10:-, ante esta 51tUaClón, !!uC ¡r'!Ó ma ,c r 

.;¡tenClón a l os c , ' og r' .. m~s OE n l.lt"lC10r. oel c1r ' ea , 

no se na com.;.o o n lnquna me0 10Cl, 

pe,'o na= ta anot' a 

la nut"¡Clon en I"S º~stan'tes no na .... d .. tos . 10 cuaJ. 

con i 1 ,'ma 10 OLl e nemos ven lO O 01Clenoo ~C~ t ·C¿ ce la ma!~ 

oe la atenCIón , 

maLa nuer' lCIOn, 

pOt' O~T1Clt. 

r ln .. lmente. en La t e,' ce,'a ecao ~ :' Oi?m~s n .... CJlal ~ O~ 

o .da cm algu nos c.!iioz p o ,' C;: CO$;O OC oese. " 0 :;,' :15 

- Sal ud er' a! t 23 1 . Lo aue m .. ~ Llama. La ater .Clon e s IZn re~11.:Jila ':'.:0 

cocertu,'a, un conEUl tO , ' IO oo,:¡nt Olóc.1CO 

haolt .. nteSi, 

- Pat' tlClpaclOn ce la ":oml.," lo.o l24 1 . t::ste TOr' muJ.iI.r' 10 no nos Ol.::: e 

muenc , no nace u n an.a l 1=1 5 na c .. n l¡;;TlO;¡¡ 

partICIpaCIó n oe la c omun loaD . 

momento !Se n an r' e311="00 . 

4 . ~ . ~. ~uos ectot · DI'l vaoo 

En e l San CamIlo. No fue poslcle .n 

cel Centro r' ledlC O ~an e . 

d e ¿.penas se 1n1e1 .0 .. n , por' t .,nco . aQu í 

so lamen te alQuno ~ Datos c u a nt lt ~t l V O~ : 



e¡;;te 5eme ~t , ' e se ,"eal l :aron un total oe c on 3U J t¿o. ii 

méOlC '; ¡; . o e li1.S C Ual?$ e l 45/. co,",' e!iDOnClQ ,' on al c, rupo c e l ~ a ~4 

lO mi smo Que pat' . Jos menor'eso ce 10 anos y lO~ ma yor' es Oí.., 

"5 s olamen te par'C IC IP cu' on c on el 11,'; ' o e c:or¡; u l ta !S 

~ . 13J ; a S l ml smo. oe ~a5 ; vcil consultas en e l Q" uPO 

CE 15 ¿¡, ..¡. ,.¡. a ñ os . 301 0 ¿8 1 fue t ~ on oat~3. nomo ,'ES 'y' enc,' e las 

c:on5ui t. as pa , ' .;\. lel5 mLtJ er·E-3 . o ..:S 4 fU E, 'on con c,"ol E3 p, 'enaCal G; 5 . ~S t O 

O?:.. ¿,.- . ':I í . oel tot al oe consultas pa r a Olcna e o ao lLua.a r ~ o No . 'I . 1 4 / . 

c:¡ u e el .2 1 , o ;'. d e 102 COrltl ~oleE p,"enacale~ 

Eon aH..I.JEt' E3 en eO aOE$ E x t l 'ema!f. esco e5 , me n Or"eE O~ 18 anos. ba. 

m,;-/ores OC ~, =" at. no s. 7 1 . (LLtAor' o No. 4 .1 5 1 . 



CUADRO NO. 4.13 

C ONSUL T A MEOICA GENERAL POR G RUPüS OE EOAO y POR MES Y SU PARTICIPACION 

PORCENTUAL EN EL SEGUNOU SEMESTRE DE 1987. CEN!" RO MEDICU SAN CAMILv 

NO Consul 
tas mes 

Gr'UpOS 
de edad Julio Agas Sept Octu Novl Dicle Total Porcercaje 

Menores año 111 86 168 146 217 123 855 12 

4 añOS 154 116 167 165 203 117 924 14 

5 14 años 207 116 135 136 462 254 1310 19 

15 - 44 aP\os 460 439 597 563 600 402 3061 45 

45 - 59 años 74 66 84 76 59 55 416 6 

00 Y más años 41 39 00 64 41 34 279 4 

TOTAL 1067 866 1211 1154 1562 965 6865 100 

Fuente RegistrOS cl(nlcos (Estadísticas vitales ). Centr o Médico San CamUo 1987 . 



CUADRO NO, 4.14 

CONSUL TA MEOICA GENERAL POR SEXO EN EL GRUPU DE 15-44 AI'lOS y CUNTRULES 

PRENATAL ES. MEDICU SAN CAMILU. 

COnsulta gen.,! Consulta gene-
Mes ral Hombres ral Mujel'"'es 

Julio 53 320 

Agosto 48 295 

Septiembre 68 399 

Octubre 57 401 

Noviembre 68 413 

Diciembre 87 238 

TOTAL 381 2066 

SEGUNOO SEMESTRE 

Control 
Prenatal 

107 

96 

130 

105 

119 

77 

634 

1987 

Total 

480 

439 

597 

563 

600 

402 

3081 

Fuente Regis trOs cl(nicOS (Estad(stlcas vitales). Centro Médico San Camt10 1987. 



CUADRO No. 4.15 

CONTROLES PRENATALES POR GRUPOS DE EDAD . CENTRO MEDICú SAN C AMIL u 

SEGUNOO SEMESTRE 1987 

Menores 18 34 Mayores 
Mes 18 años Añas 35 años Total 

..AJlto 13 82 12 107 

Agosto B3 12 96 

Septiembre 17 9B 15 130 

Octubre 11 84 10 105 

Noviembre 16 90 13 11 9 

Diciembre 8 60 9 77 

TOTA L 66 497 71 634 

Fuente RegistrOS ct(nicClS (Estad(sticas 
I 

vttales) . Centro Médico San Cam llo 19B7 . 



NO fAS 

(U Forman p.' ~ te ClE la$ o .. 'l'l nlcl o neSi y conCE-~tOii 0 & ;; 11:.:1. de 1= 
C. ,· to~r~ t l. OE ~o~ota ~ "L l rCU l tc ". '~ om una· ' . · ' ~e~tol - ' · . 

" S~CClo n" . " Me n ~ a na " . y "l4rtl. no mOJinZClnaO ... · I . L 6 "LL'I'ILf IM 
es e l conJunto 02 DArp" l Oií cont 19l..tO~ .. ~' - up aoo~ sac.ür. 
oetet' iTll na,oaiD cat' ae ter 1 in leas p at'" T ln€:. OE D J an 111 c .. c. lOn 
urO a n t ~tlca. ~ogo t á . ~.E •• ~e encuentr ~ Ol \10 10a e n ~ 8 

comunaE c o n areao¡¡ .' PCO J.aCl0n Vat·l .. o!e~. L.il!Ei comu na,:!; a s u 
v _= eE tán ter-m_oas 001" gr' u po. oe sec t o r'eso v oarl · lO~. L ~1! 

comun .as se l oentl " lc .. n con iel. como l naClOr. o el or'l .ner' 
otClltc q l.\e COI' I' e_pono e al C11"C:U l t O " el ii€c;.un oo ndmet·o Qu e 
cOl' r' eSDonc e a.l O,"oeh q u e o cupa l a c o ml.tna oentr' o OE! m1 3¡T¡O 
C lrC U 1 'CO. 

El "5EC r OR " o ",ÓHRRl ll ' es u n a,' ea geoQ,-ar1cil m.Ji peQL' " n a 
que ~ l~ comuna . con C~t ' .. cter1s t 1caa t 1 S 1 ca~ 1 

50C1oeconOm1cas mL'Y part1c u la r'es . L O ii secto,' es E:¡¡t,:..n 

compue sto s por un Q"L\PO Cle .Ii'CC1ones . Un ;¡CCto, ~ !ie 
la ent l flC~ e n e l ol .. n o con cuat t'O 0 1 C1 1tOS . 51 000 C: lil 0,' l ,1Iel 
d t g 1 to e l Cl t·CUltO. el se ~u ndo l. comun. , y lOS oos 
ultimes UOlc a n el sec ~or o oarr lO den t ro Cle 105 ~nt~ r l~ , - e s 

\ DI V1Slon Mdm l nlstr. t 1 ~ . oe ~laneaclon D1~ trl r .1 J . 

i.4J BANCO MU"WlHL. LH t.:1UDHD . l V ¡i , 

(~ ) 

q u e e X Pr -a~ a el 9,' aoo ce ol~trlbuclOn de la r ' lo u~za 

Clene,-aoa :1 Cle la]> cono lC:'1 o ne5 m~tet- · 1.1es en 
reprOduce la fuerza ce t ,' aoa Jo' , 

El contenido cel , . L. V. pue~ . 

funoamenta les Que rli'tleJan la.S conolclona!!: en 
,-eall::a, e , OI' OCE'iiO oe P ' -O.:::lU CC l on , "CP"OO U CC lon , 

Qua ite 

• _r- l . Ol '::& 
OL(!o se 

con!óumo y 
d13fl'Llte oe 1 .. "lQueza !iocl al . él ma"c o c cr-,c. ept u .. l er, t i). 

f Ot·mul .... clo n Cl e l l.e. 'J. e$ t ~ conTO,-,T,aoo ¡::or , al" l aOIG~ t".J. l es 
como eJ lnq";:$o. J.a poslclen oC U O ~ Clonal • ..: 1 empleo , III 
a J.f .... t:'e tl ::mo. e l nl " ~l!l de n.,Clnam len t O ce l OS h oo.t' e..: , 1. 
dot .. c l On oe s e l - ,l~103 CÓO l lCOa \o i a So.! .... o. 

La lmo e l' tanCla del í.C . ~ . " a 01 C~ en ,~ cUan tl f l c.c; Ó n de 

lOS conceptos senelaaos an~€r lOr mente . J..a cual oa a conoce,-
en '.t .alo,' es e¡: t a n Oa ~- l ;:aoo;;; lo s = .:I mCI05 Soc"loe cor,Oml c :;, ¡: 
eJa' I' c I C O$ !iOO,"e- C,¡.,~c- sectol". t l:.H . f- . LJ. - Ll b E.'" La C~ll O ~ :j 



<o ' 

( 11 

t I . ' , 

oe v loa en l O¡¡ o al" ' 10:; oe !:cogota 19 ;~, y lIT81. p. 18 1-11 

"E. l ~onc:ep~o oe est,'at:1Tlcaclon actua l .:lad.::! a .Los O"WI' lOS 
oe .La-. Cl ... ,oao . na ter, IOO como o<il.se '.IM conJ LInt: c oe .a'· laOles 
oue D, 'oporClonan cal ' ~cter í~ t lc~~ fí31ca~ 00 la 'l Vlenoa. 
Las cu~ l e~ pe,'mlten n .. cer' olfe,'enclillclón de la calloac dClJ. 
escacl0 cons't,' \,.1100 cmtr'e los dlTe"E:ntes sectOt'es <:le la 
Cluoao . . • La. a S lgnacIOn oel es'tt"a.t:o se cirrO Oá;¡lCamente '" l a 
ap 11 C:i.e 16n de conc:ap to~ Que pel ' m 1 t leron sen'a 1 cH' ra!5qo. 
ca,".cter' l stl Co S p"eaomlnance. oe la Vl Vleno. =:n cad a 
38C to,' , tales como: cone:t lOn c o n 'l!!er'/ lClO¡¡ pClbllCOS. 
loca l lz .. clon en el contc. x to l.(I"oano , Oot a CI0 n oe ár'e.e 
11o l -e~. conOlel0n oe 'a~ ' la ~ p uo l1c a~ v el CIPO OQ 
ffiate"lal de la ed111C~elOn . H peEar de que CEt~ 

e~tt'atl fl caC lo n e xoresO e l p r oQueto ce trapaJo ln ~ er t l~O 

por la .ocleoad en la pr ' oaUCClón oe! G&P"CIO cn TOt ' m~ 

Olf er'li!nCl .. l. constItUy e tE.n solo un elemento d e ...... I· I0S QU. 
ref l eJan la C~ll oad oe Vloa ce sus nabltante~. \ ~HPD 

C,1:3E . La callCad de /loa e n lOS Carr'lO. ce Bc:;orá . 1"173 y 
1981 p. 18 ) . 

r-lf1 (OF: CHI"IHRI-I DE:: COI"It:::hL: 1 LJ o¡;: eUGUI;,. 
O j:). CIt . p . :, 5~. 

1 bId • • o. ::'~4 

Jue~o con I' .SQOS or'ecolomolnos. t1plcamente oO ") :iCanEa . eSJ 
PI'''d:t lCi'O::l D,'lnC Ioat mente 001' nombr'es \ necesIta mec ha 2 ce 

oe faorlcaclO n v manten ImIen tO OQ¿l~ rO $O . 

Cua l .;:]!,.! le! a de los; 0.,',' 10S oc nUE-st,' a '- r' Q>3, de eStl . .l O I O, 
tl o l Tlca el oarr lO 10teadO y ~enOlOO Dar un ' uroanl:aOOt' 
plr' :ita" . El $lstema ODer3 aSl: el ou~n~ O~ la tIErra lotea 
y aCJUOI:a lote$ medIante " p,'omesa oe compr~ v ~nta' necn~ en 
Dao~l 5e11aoo. 'Vende por ... a,"a:. . I~~C lOe. ce cont:aoo 3' ... % del 
,il.L OI' ; el saldO a tt ~ e$ anc.s de 01';':::0. S I :0 atrasa tres 
me5e~. paga mUlt~ l~ U~ l ~I . alor oe l~ ~uOt~ InlClal . ~l 

oer5 ls te en el ~t:, ~ a~o . se le €ntabl ~ JUICIO ~ costa oel 
c. omor ' a cor . El VE n OeOO'" por áU p.,'te. $oC OOllCj.3. a Deou ~ a 
aU l ~ n cot't-esponda )05 ~er'lCIOS oe agua pal' a Ollas y la 
,'ec Cle 11.tz . "Una .'ez $e n~ll e ap t"ooaca la !"WOc.nl:::aoclon 
I"Im005. " v en oeCl O" \" comp ,'aoot' se somaoten lPI' es t t' I c,'C¿,..lTIent:e a 
la~ normas y mOOl1IC~CIcn~~ Que PUO le ,'~n re:u l tat" dc 
~¿anO.CIO ~ DIs'trl'taJ o CE l ~ ~u O EI'ln'ten~Cnc¡a ba~ca: ' l~. 

'1: I:,..,I"'CO MU'JLJ~L OP .Cl t . 

\ 1<4 ' 

'l ~ JIM E fl¿~ . Ca,'l o~ 'C~lom o¡ ~ ~ U l~~. ~n ~~a06 r ~~; ~~1 1 tlC~~ 

! . o . _~ . l"'¡e .' lco ~ .~ . i:...:JIt=rI '~al ::'1-,,.,. -t·:t . - .. ' IC, 10:,-.,. . o • .lfl 
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SeCC10n ! n10t"maC10n 
Clc, c...c tA . h.E!c.lonal I~c, ,.;, 
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M1 t ='lmll""', 

Ceo e CUt"A lntr3secccr161 Dor 

Se=clanal oe S~jUO oe b090ta. 
~lS 14 - v~l .na 1~a: . 

Fuente : lOld . , ~lS lq 1987 
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rllente : lb ld • • SlS 11 1g eO 
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14 - tJ::2 1 1987 
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V. REFLEXIüNES SOBRE EL CASO OBSERVADO 'r ELEMEN1QS PARA UNA 

PROPUESTH QUE VIABIL1CE EL ~kOC~SO DE l.O.A. 

El proce5iO 

de lntegraclon Docente - ~51stenCl a l entre la t="acul tad De 

Enfer'merí a y en el e~Oc;CI O oe 

atencIón PI" 1 mar' 1 a oe6et" 1 too requIere de i.a t-ef ie ){ lOn SOCt-e 

e5 tt'uctura de poder de Las InstanCtas organlzat1 vas cornpromet:l0as 

.n el proceso. De hecho, como 

ESPACIO SOCIAL en el cual se ¡ncorpat" a eL concepto ae la 

sat l sfCClon de sus nece.ldaoes y el FQOEK lN1E:.kr.lQ ce ase grupo 

para tomar sus propIas deCISiones. esto e5. De con610erarla 

tambIén c omo InstanCIa organl zatl v a que partICIPa en el p roca~c . 

es la que ere ... la pt'oOab1.1tOaa ae oemocratlzaClOn oe la comunldClQ 

y la POSI0 1110ao oe Que se organIce en torno a sus prOOlem.s y 

demandas de salud. 

el capltulo anterlor: 

legal. admlnliitt'.tl VO y técnlco, y su l'e la.Cl Ofl con la pO_lblllO.d 

de lntegraclón org.nl ca a la comuniCad tenlenoo como dl rectr lZ el 

proceso Cle IDA. 

En segundo luga. ,' la r'ef 1 e :< lon sotJt'l!! prlme,' a 



1.. p r &ct lca 

educativa y .slstenclal COMO una r •• pu •• ta .. 1.. necesidades 

SOCiaL •• detectad ••• 

5 .1.1 El P ode" f-'ol !tico 

ce. pt' OC.SO de .nCr' e 1 .. 

Focult.d " e é:nfe,'m.t't. y .l Centro ""dlCO San Camilo y nos 

par_lte dIscernIr acerca de l. viabilidad de un proyecto de 

Integr.aclón Docente - ASistencial con s lder .. do como un proceso 

polt t lCO Que c omp,' ende un conjunto de acciones y ,' elaclone. 

e.pec111C.~ v lncul.da5 a la gener .. clón. toma v control de 

deCISIones entre los co~onente. y estructur .... trav.. oe las 

cu.,e. 5e realiza el proceso. 

E:.. deC ir' , el pode,' politl c o se enc u e ntr' . dlt'ectamente VlnCU.l.aao 

con el p"Ob lema de 

Qeneracl6n. toma y control de declslon •• soore su. proole.as da 

y •• conVierte por 10 tanto en un aspecto 

cen tl · .. l d_l proceao de lntegr .. c lon DocentE! - ""S l .tenc 1 ~1 . 

r.nemo. entonces que. 1.. astructur .. 'formal ..ctu~l de .la 

lnstltuC lón de .duC.Cldn y de salud mue.tt' a v Rr't" lcaJ. l d .ad y 

1:5 



c::entrallzaClon de las llneilti de a 1..\ tOt"l cad. 

desan"ollo del pt"oceso de docencl a - SEV ICI O 

comunidad: 

En l il Facultad. el m~ : : lmo Ot'giin lsmo c e Dlr' eCCIOn es e l L.onseJo 

DirectiVo por 10 t .. nto. la arl p.ntaclon y el 

dIseno ae Polttlca~ y progrilmil6 . depende de 10$ obJeti VOs y metas 

que ~st~ $E! tt' ilce. DeSde el Rector' de la. t=undaclon y la Decana de 

la Facultad haCia aoaJo, todos sus SE!9mentos le cecen l eal tad 

~ltima al ConseJo. 

ante el ConseJo por una s o!a persona ~co ntra cuatrol , 

voto y por la Decana . esta dltlrna sin del' ech o ~ 1 voto . 

A tt ~ .v~s de t.l etitructUt ~ a. 

no pueden plantear oemandas que 

con voz )' 

doce n te~ y 

e'iit~n en estuOlóntes 

contradlCClon con la. InstitUCiones provenientes del ConsejO 

DirectiVo. LOS principales represen~an~es de eS~05 sec~ores son 

los Jetes de Oep_rtamen~o en el caso ce lOS oocentes . y el 

ConsejO Estudiantil en ~l caso ce lO& eS~Udla n ~es. QUienes Juegan 

un papel de lntef ~ meclarlos entre 1iU$ repr'esen~aoo$ y el l.onseJo 

naclenClO dlfIcll la poslbllldaCl de tt' azat- una lInea a 

fIn de pr' eClsar· Que ¡nter'es.es estAn t' ept' esentanao . y mostl' ando la 

lmpas lbllldad de llegar' a l m4 :omo Ot'ganlsmo oe DlrecclÓn. 

El de l'echO de nomlnaClon de los mlemOt' OS del Consejo ~cadémlco y 

de los di fet ' en tes Coml ttfs f4seso,'es. p"l VlleC¡la .1 Conse .10 

Oll' ectl VO. .. 1 Rector y a .la Decana de la Facultad. 105 CUilJ.e5 



mediante la dlstrlbuclOn de Posl C lonea lOCi ,· .n Coo,~dln .. r ~ 

eflCAzmente 

ftllefttbros. 

In actl v loaceiD de !os mlemDroe v oe 105 no 

slstema PO!lt1cO na 5100 efectl v o piu' a c;Ontt' OLar' 

fo rmaC 1Ón de l[der' ltli docentes o estud1ant1l!!. aJ. InterI o r' ce 

facultad y va • llmltar a BU vez !a 

p retenda lmpul ... r~ .. t, ' a v ~1i d e un pr' ocE'SO ce lnt&!QI' ''Clon uoc ente -

,",.l.tenel .. l, dondE' 

los prlnelpales obJetl vos. 

Un fenómeno Slml!ar sucede c on!a •• tr"UC tUI' a ae tua! 

lnstltuc lón Oe sah.lO. aunque .. ~sta hay que suma rle 1 01. e llenC lo ce 

su e XlstenCla que es el sentldo rellOl050. a trav~s del cual ." 
conclbe la pa,' tlclPaclOl"l comunlta,' l il . danClOle un. pl' o yecc 160 

paterna ll sta que p t..t edQ llmltar la organlzacion eomunltar' la. 

Por lo anterlor el'eemas que la A,'tlcul4lClOO de la. oemanc a ;¡ 

plantee la comunldad ceben canallz.rse a t,· . v é¡¡ ce ¡oLtS p"Opl.S 

oroani zac lones, 

lniclalmente 

eXistentes 

p.rtlclpaClón 

Esto e V I ta"a 

y 

Sl n pretender' 

Slno Torta!eClendO 

motlv.t.naolas la lmpor t.nCla 

pa,"a el meJor' amlen to de sus conC1Clones de 

.a s u v ez que _a .alSle al p l"Oblem.a oe E.l u o 

!as 

Oe su 

sal ud. 

d e su 

conte x to SOCial . 11mlt~noose 1a 015cuslón .1 Interior oel sector 

s .. 1uc can !- partlC:lPtilCIÓn conOIC:lonao a de a!ou n g r upo oe 



poblaC1ón. 

La$ ot' gan 1 zac 1 ones ya conforma.da. set' eln capCl.ces de V1 ac I i 12at' un 

pt' o g "ama tal como y a ocu,' re en nuesro aspac10 de f4tencion 

Primaria. por eJemplo, con Los grupos de madres Oe Los HOQares 

lnfantiles Comunit.t'los y lo. Lomlt.s p,'o-agua. 

Una v ez 1neorporada la pOblilCion a t,'ave .. de alguna o a19una.. Oe 

s us ag"upaclones a una dliiCUSlon sustanti v a sob,' . polltlcas de 

;;alud, es pt · ~etic.ltnente Imposible limitar es .. discus510n al ,lmbito 

e s tt'echo del sec t or' salL\c. cualqu1e,' . sea la definición que se 

adopte del prOblema. Lo que la pobl.clOn dlscutlra como problemas 

de _alud sin darle .s. nombl'e, set'~n las condiciones ma teriales 

de VId a y de t r abaJO, 

ma5 v lslbles; precIo de 105 .llmentos. de La vlvlend •• salariOS. 

etc . En 

proa 1 em.n¡ 

la medida en que se adQLlI&t'., mAs cla,' IOaC sobt' e 105 

la dls.cus.ión se llev ara a los pt'oceso. de pt' OducciOn, 

t' ep,"oduce lOn y consumo y .. 1 pOdet' de OecI.iOn sob,' e 

c ondiCiones en Las que estos se re~llzan. 

El dlAloqo sobre la .alud se tr.nSTorm.t' •• sl en un diAlOgO 

sobre la ~ocled.d. La. pI' opue.t.1i que sut"Jan Ce ese dl~¡090 y a no 

ser&n propuRst.. sectorial ••• aunQue se refieran 

50e1al. 

tamb 1 én 

51no propu&~t.. tot.llzant •• y orQ4nlc.s a una cla.e 

El estudlante.l hacel' S. partICipe oe este p,' oce!ao 

t,' anstol' manOo la concepción oel p,' oce¡¡o .alud 

1 i 8 



enfet ~ meoaa. de l a p.t' t 1 e lp_e lón comunlta' ~ la y d e s u mlsma 

lnscrlblendose en el fOt' mac IOn de un 

In t elec tual or9~nl C O. 

Estas reflex iones se tilntetlzan en las dIversas formil.. oe 

flnanClamlento ae las dOSi lnstltuC1onelili. 

el o r ganismo de educ:aC10n como el de 

suosector prl vado y funCionan como InstItucIones 

til.nto 

per tencen 

aOC1.ie. 

al 

..n 
.:tnl mo de lUet' O . El pt' lmet' O se iilutofl.nanC la con loas lnSCt" lpC10nes 

El segunDo se fln.nclil. con 

venta de serv lClos, 

mlnlma parte aSlgnada pOtO la SeCt, ,,til,,- ia de S.lua " t,'avOs del 

ncmOr' amlen to de un mQdlco de tiempo completo. ,",si ml.smo el 

.;¡porta los 

¡nsumos; bAsle e s pa r a el P,· o g r-ama. di!! Rec uper-actOn Nutrlclonal. con 

un cupO para treinta famlltas • 

El Cent ,·o Medico S.n e.mllo, • un no ha lograoo autofl.nancl.ars.e . y 

pOI' t al ta de preSliUDuesto no n.a complet.ado su ptant. ae person,Al, 

espec iflc.amente de personai de Rnfer' mert _. reempiaz4ndoio , por 

p e l' s on a .L v olunt a r' lo y e n oca S l o ne s empl r' lco. 10 que 

oetr' lmento ae la calldad de la atenciOn. 

f-'o r' su part e . la Facultad de E:.nTerme," la ha tl' atada de SUpll l' e sta 



necesldad con tres e s tudl.ante9 de ú1tlmo ano de mn f !i' rme l' l a~ que 

caca tres meses POI' eJ. Centro MédlCO con ase sol' l a. d e un a 

¡nat,' uctal' a, hecho Que c I'ea un .. cont,-adl cc lOn cel ~lQnlfl c. dO d el 

ya que es 'Ce no 

en nlngun momento el ,' eempl.zo de l person a l atHa t enCl a, l 

En 

integraclon 

.atenclón y 

•• ist.nClal 

ne eXIste un fondo presupuesta! 

doc&n'te - aSlstenclal en el nl vel 

p ... ,' .a 1. ins'tltUClon de . .. lud la lnteq r ac l on 

la 

de 

c ocen te 

complet.ar .u planta de person.l en cuanto .. profeslon.ates oe 

enferme,'fa se ra11. r e. 

nlnc u no el &!' les 

grupos de b.se QU. partlclpan en el proceso de ID" ( dOc entes . 

estudl.ante •• 

de contr'ol, 

eQUlpo aa • .alud y comunlcad} eJer ce a19un mecanlsmo 

pOI' l o que la p,' opuesta e.t,' ateglca estar-a ,' eT e l' lo a 

p"ln Clpalmente a la p t'est.cl6n del :;e,'v lclO, a la legal10 aCl de l a 

cobertura 

anstitucaon •• y entre •• t.... y tA co .. unadAO la 

suscrlPCldn de un conv enlO en el Que se dlcnos 

•• pectos. 

5.1 . 3 El pode,' técnlco 

Eate tlPO de pOde,- est~ rllrJ.aclon.oo con lil lO ca"ilc t erf~tlc::: a s de la. 



1 n TOt~mac 16n 

paCiente 

EnTe,~mi!c ad 

oue ¡¡e maneJ~ en la l ~ eJ.aCl.!1n E:QUIPO o e .=-luc 

c:om\,.ln 1 Cad; ln1 0 ' ~ m«C IOn . oo,"e l~ 0 15t '"10 UC I On de la 

en l a OOb lClC: l Of"l ; l n10,"maclOn ac mlnl.tt".t l V_ ; 

este ca.o. ~n la CLl!:: 5 . 

ventdO de5Arrollando el proceso de ln'teg raclon Docen'te 

~&l~tenClal está caco o o r ~ .la. concepcloo 0 101og1clsta a ~ l O,"00::e50 

enTe/"meaao y comlnante oe 

1n.:Il. ~ou ... l ... CU,".t: .... e.. 

o ete '·mln .... l a O," l E'ntac IÓn oc l 

Y. por 10 mlsmo. el perfll ce s u 

EL pLan de estudlOS oe la FacultAd es llneal. esto es. c resenta 

1005 nexo. Caoa 

docente dlcta alSladAmente su materla y el e.tuOlante reclb e en 

y u x tapue.tA las dl v e' ~ 5as a.l9naturas. la 

lntet'dl5CllJllnar"1edad o a."tlculaClon e Oe ,.~ 

dl te r.ntes a l abO'"OAr e l curr1CU l o De 

la lnduc c lbn de pr"oc eSOs de ;¡lnteslS ':f de 1nte-;lI"acion oe 

10$ prOD1.mas de salUd - enTermeoad Que acorca eL e5t u o lant-=-. 

pues los de ~co nte ~ tua l lza de s u case hlstOr lCo - ~ oc lal. 

f.n es te cont e x to el estUd iante no e. QUlado a conoc.e,"¡¡e a • l 

ml :i mO r' econocer"se e n las cont."aClCCl one s oe la 

lo l 



hl stÓ t' lca conCr' e ta. par'a tr~ n~1o t 'mat' y elaoora,' y 

cIentífIcamente una. VISI On del mundo . CE un 

conoc Im I ento Tra.~men~aao ~e la real ldao 2 1 

teo /' ! a pensamiento y acc l dn y no pa.rtI~IO ~ l . 

tr'a.nsfO t' ma.CIÓn de 3U pl'Opla ~:lt'aC~lc a . 

El aocente ';'_J. actua r' a lSlaoamente no poor'a en .l a v IOa Ot' ,ác t l ca 

se,' cor,st t'uctOt' Ot'ganlzaaor y persuasor Pa r a lLevar .. 1 .aLumno a 

u na cont! nLta a u toCt' l t l Ca. Que 30b,'epa5E la ln'tLtlC10n , e l scmt l do 

::omt1n . e l f o lk l o l'e ':1 lo s u pere. en t'lClueclcnocl0 . 

Hs 1 l a InfO l' macldn QLt E.' marleJan t anl;O e! alLlmno como el oocente en 

EspaC IO d e :'I.te nC H ~ n DI ' l ma/' la $ lg Ll e Slen oo p redomInantement e 

In for' mac Ió n ce salud est~ dada por 1 05 datos ce 

mOl'O 1 i 1 d a. O ~ l n tener en cuen ta su dl s t r l buCI6n dl TerenC l a! po r 

C J ases SOC I ales v la toma oe o eclslones se nace o e ac:u et' Oo a 10 5 

dl \e t'=Cs I ndlcadOI'E.' 5 de p. ' oduccIOn . costo , Pt' Od u ctl v l 0 ao y nOt' ma5 

ce! SNS 3 1n Que 1a comunl o a d t e n oa acceso a e l laá. 

Olen. a i pt-edoffi l na'- las C3. t- actel- i 5't lc a~ ce Ltn mOo aJ O c e 

médI ca InOl Vloua il :::: a oa V c ur ... tl V3. 

.. ce 1 enes oe J. p t-eCE-:;;o de in teQ ,-a c lon [¡ocen tGo - HS 1 '"' t e-r,c 1 ~ 1 o u e 6 12 

nan t-e al l z a oo n a5ta. eJ momento ent;re la F acu.l. tao ce I::::r. fe,- mer 1 a y 

ott- ?S Instl t uC l ones aSi sten CI ales. s e han l J.e ~ a ao a c aco en e l 

nI _-e l ce atenC I ón Ho s pIta l seo e o e 

í- acul t é'.d . e l Hosp I tal San José , oen a e S~ nac~ un~ o ! ¿"nI T ICacIOn 



conJ L\ r, ta CE laS actlvloaoes eOuCatl v as de La s 005 T'ac:ultaOes Que 

al ! l TI..lnCIOn an \f"leC1Clna y t::niet"met' !a i y donde l OS d OS n l~el¡':= d e 

oeCIS1Ón es tAn Cu01ertos por los dOCentes - a~lstenC1ales. 

De con las reflex10nes que ae.Damos de nacer 5iiODre el 

o ode r' t eCnlCO. c t' eemos que e l. d1sen o ele e5tt ' at~cp_s d eDe es'tcw e n 

r' Elac 10n con la InteqracI6n de las fu ncIones un1versItarlas y el 

p~pel q u e cada una de ellas cumole en oart1cu1ar. 

¡ . en t' !21aCIOn con 1 n teQ t" .. c 10n 

Tun Cl o nes LlnlVEt'sltar'I3.S. ~stas const¡tuy en las pautas gener~les 

!aS func10nes unl v erSltar' las .51 n d1st1ncl0n de 

tar' ea;; esoecíflcas, a f 1n de daries orqanlc1oad y eVItar la 

O lsoer 51ó n de esfuet' zos. HS1 suqerlmo~ a la ~acuLtad: 

- Or" len t ell' la Pt'áct1c a de la enfermer1a a pl"ootema;: sOC1almen'CE 

t"el ev antes 

- F ropIC Iar' el anállSlS, 

de su pr' o y ecto acao ~ m 1C:O 

- F~ me n t atO 

la !' efle:< l(jn e In v estlQaCldn per ~m .anen'Ce 

prOQr' a ma:s 

espec IfIcoS p.at ~ .a el desar' rollo de las act1 v IOaOei: un1 v erSItar' la& 

- Ev aluar permanentemente 

,naDe 1 O S a d optados en la 

funCIones unl ' "er6Ia ' ~ la5 

.,1 ceiiarrollO oe caoa uno de 

lmplementaclon oe caca. de 

los 

l as 

- t::stao lece," orOQr' amas Dermanentes de formaCIOn del oersonal 

acad~mlCo. tanto par' a la docenCIa c omo par"a la lr. v estlqac10n, el 

- Hoecuar los procedImIentos aamInlstratlVOS v proporCIonar l OS 



recursos mater" l ale$ neces.r" l OS a la ocet"cldn 012 S .... 5 O'-OOI- alT,'¡Ii _ 

;'.l . :;' . ~ E.str~_ . te':;'las ,'E-lac.10nac .. s con la. tunc.lon ce l r, .. eat19"C l On , 

l as cuales deben reso onoer a J O$ oroC l emas ~ete ct ao o s en el 

0109nÓ.t 1co CJel á r e a ce t raeaJo . oara ca" 1I"OU150 

actlv1 C1 .d de m .. nera que se Integre con el ser V1C 10 y 

c o munIdaa . En e.te 5ent 100 creemos nece5arlO la Oe tln 1C 10n oe una 

1 lnea centr-al. 1.;., lnteg r· .,clOn del eQu100 oe salud, la buscu eoa oe 

la 

es t1mu!0 , 

act l vl cad. 

t lempo , 

el seQ ul mlento oe 

fInanCIam Iento e 

5 .1. 3 . 3 EstrateQlas relaCI o naoas con la l'unc ¡ ón 

In ve3't 1gac.lon, 

oocente , oeoen 

' ~ es o on d E ' ~ .. la SltuaC 1 0f'l cocente - a$l_tenci .. l p .U" . el eva,- la 

c"!ldac d e la c ocenCl a en el or-e g l'aoo o e en1'ermerl a , deTlnllHiQO a 

su v ez un espaclO p.ilr. la 

e :: tenslOn y OITuslOn cultur' al . 

Creemos 

r etomar 

en 

las 

ese s entlC O. 

pI-op uestas oe 

lnvESt l gac lon . el Ser" V 1 C10 > la 

de Enf e rmer 1a oeDe 

10 .. m1 emOrO!! ,. comunlcaCl 

unl v et"'!ii 1 tat ~ la e :<creEaa "!6 

a utoev .luaC1on c t.J t ~ t ~ lc ular . 

en dI v e,' sos OOcumentos como, lo. oe 

I!.'J. ei"tudlO ;¡OOI ~ E! l. conceotua1 l: aC l 0'1 

oe 1 .. a a l uo . 

Ot' len ta ,' y oe,-manentemente 

tal mane r-a oue l ! e¡;;¡uen a se ,- organ lSmOij 

act 1 \; 1 080es académl cas o 



!gu,¡umante, 105 9rUP05 ce oase oc; la comunlO;t.OO unl...- er!iil t . rl.: 

ooc en 't e5 y e stuo lan te:; aeo et- a n un oe 

<3 e-mOCt-atl::aCl on al I nter lO'- oe l a FaC Lllt a d. SI n el CU¿,l n o 

POSIb l e 

como oaJetos mCl5 no coma sUjetos tranSTonnaaores oe su P'"OP1 a 

SU papel un pl"OCeli O d e 

l n tec. t~ aClon Doc en t e - ~&lstenClal. 

La docenc 1 a me J OI ~ a. t ' .1 en l. me01d .. e n Qu e se 10Gt' e Ltn CD n S I ij 't a nt c 

deSart' Dilo de la 1n vestlgacIOn como c.ener . dol' a Oi¡> c o n OC l mlen'tos. 

ael !ierVICIO en SUS; dIversas mOdalloades y oe la. p r09 .... am ... = 
1.PUlsaOos desae caaa uno oe lOS aepartamentos y oe 5U OITu S I O n~ 

los cuaies 

detectadas 

deberan responoer a neceSloaoes conc retas como 

en nuestt~o espaCIO oe I4tenclon t='t'lmarla. y a q ue 1.0& 

g' ~ UP05 de prOTeSOr"es lnsel' tos en el 1.05 contal' án con una To rm.C lÓfl 

m~s amplIa y deliarrollo oe 'U5 actl V1oaOO¡¡ 

docentes. De lo cont r a '- lo. el quen.cet ~ acaoémlCO contln Ll a ,' 4 ~ n Lln 

Oetet' lOro y 5EH"~ supet ~ ado po,' 

&mplla de conocImlent05 oesoe ot, ~ as pt ~ OTeSIOne'D aSOCl.aoa s tambl~ n 

a la Pt O ~ctlca méClca. 

Es lmport:.ant:e recoraar QU~ la prOOuCClon ae 

especlalmente en ' ~ elaClOn con ,., HtenCIOn PrIm.r' la O@ 

Salud es esea.:;iI y h ast a ah Ot-a e l p' ~ OTe D I o nal eJe é.nTet ~ merf. no h a 

log,oado ap,'opla' ~ 5e del papel Que le tué aSlgn a 'lO en la mlsma. 

CIen Fac ult.o tOd ól" !. p, ~ etenOe contInua,' con u n 

en el ~r.a clt n l c a. c .ab e a Qu f el CUE' ló t lonalTl lento ac e , ~ c a. 

1&5 



ce su reso uesta el l a s nec:e5l cades de;! pai s o mas _Lln acar-c a. del 

CLlmpl lmlento de :lU tl..lnC16n socIal. 

Ha y una serIe de aCCIones Que creemO $ DertInen~a lmpuls.r en la 

FaCLI J.tad en ,' elaClon con la funclon docente y estan r ~ elaClonad as 

con: 

- Es taOleClmlento ce pr'oced lml en tos ce e v aluaClcn score , .. 
' lClen CIa y pertInenCIa de lOS p, ~ oºt-amas academlco,". 

- E..5taol eClffilent o en 'tOt' ma continua de CUt'sos ee caoacltacion del 

oel'sonal acaoemlco . tanto en el át'ea clentlflCo - tknlCO como en 

e l ár'ea p e eagóolca - dld~ c tIC_. 

- EstlmUlaC,ldn .1 tI-abaJO en eQUIpo del pet' SOnal academlCO 

r esponsaOle de l. actl ~ 10ae eocente. 

- F lanlflcaClon del SIstema de apoy o a la docenCi a en funCIón de 

l as actlY ld .de~ académ Icas. 

- Adecuaclón y de s ar-t' Ol10 ce lOS ti t¡¡COS 

lni ,-ae= tr'u c tut-aleo;: par' a la op et'aC lón de las ClctlYlo.ades docente_. 

- Eni.S15 en la inv estlc;¡ a clon c,'eadot'a y recreadora de 

c on OCImientos v multldISclollnarl ... 

1000 l o antet' l O" a una "E::To,"muJ.aClon de la 

concepc 16n oel pt' oce.o ,.alud - enTermeOad . la D,' ,actl ca médIca y 

el proceso 

l n v estlc;,aCl6n 

cultut-al. 

en5en .. n::a 

Cl e n~f flC •• 

.. pt-enOIZaJe. .cr lenco paso la 

el ser v lClo y la e x tensld n Y dlfusl6n 

1:3:: 



'j. 1.3.4 en r ~e lae:lon con la f- une: 1 en de ~et ~\. lelO, 

estas se oe r ~lv .... n ce l . actlvload \lOcente C0l110 Pilt"te del pr09rama 

acao~mleo ce la Facultad y por 10 tanto deDen: Du~ car mOdelO~ de 

ser ~'\,' IClO reJ.aC10naa05 con aPllcaCl6n del conOClmlen'to 

p f · oaue: 1 00 o r'epr' oaue:ldo en 1 ... f-acultao ; pl"OeUral' la lnteg,"aclon 

del .e"V1Cl.O Que se preste como re.ultjl,do de la ac'tlVl.OilO docente 

~ l P I ~ OQt'a.ma. académico; y , pl'omover" la acclOn conJunta oe 105 

oeo C>., .. tamento. Oe la facul tad Oe proyectos 

In terdepa,'tamental es que cont"lbuvan en Torma lntegrjl,! .. r' elaol v er 

proolemas ce la real load. 

el Com l te ca CoorOlnaClon 

Decente H1I15tenClaJ. oe la Facul tao ODOra cumpll.r un papel 

Impor' tante aL participar con lOS JeTes ce úeoartamento en L .. 

elaDOr"" C lon de 105 pl' ograma. de servICIo, en lA determlnacIOn de 

tos e spaCIOS de tl"abaJo pat' a la ,' eaJ.lzaclOn de la ~H':tctlca ce los 

la elaDo, ~ acI6n deL presupu esto por programas 

t' elaC16n a l OS pL.n es de ser'VIC 10; y en 

comunlCil:C10n y convenl05 con otr'.s In~tlt,-,cl0nes. 

:5 .1. :, .~ 

Oltu510n 

de 

eoueaClon 

E_tr'ateglils 

CI.l l tu,'. J.. en la Facultao no se t Iene 

10 que slgnlTlca efita funCl6n en una 

supe,'lOt' • por 10 Que se 

reLaCIÓn a la 

t::xten.l~n y 

una. concepCIÓn 

lnstltUCI6n d .. 

e :: tenSIÓn SIn obececer a programas ceflnlCC~: en eEte conte:<to. 

necesariO en pr ~ lmer lugar aue la T.cultad lntCle un 

: i:: 



pl'oceso de conc lentlzaclon en tOI'no ,¡, esta Tunc 1 bn antes ce 

pl'Opon e r' politlcas con p'espec:to CI J.a mIsma. 

AunQue oe1 

ámbIto Clel pt' oc:eso ce lntegt' acl6n Doc:ente - H51¡¡tenc1a! no nos es 

poslble Om1t1rJ.as pues conceb1mos la Facultac como una tota1 1Clad 

en la que toda s sus t unc 10nes e.tAn 1nte9"oilcas y LOS pt-Oc.eSO!5 

Que Clesa l ' l'olla oepenoen de las C4u',¡,ctel-1;st1cas y unltlcaC10n oe 

5.2 Refle x ione. sobrR la caract.r1zac1on de! ESP.C10 de ~tenC1on 

Pri • .ari.a 

Sl reV 1samos el d1agnostlco SiOC1oeconOiTI 1CO ce! al-e .. , esto e .. . ;:H?l 

EspaC10 

base cOQnosc1tlva de nuestro proceso de Lnte9raclon Docente 

AS1stenClal lnte9,-ada a $U vez pOI' una oase eOl0eml01oglC .i. . Llna 

base soclal y una base eOuc.atl v a ... 1; 

Confor'mada por' .la poo.lac1on a cubr' lr' a tr'av es ce los serV 1Cl0S d I? 

~t.ncl dn P"lmarla oel Centt'o MttdlCO ~an Camll0. '='001 ac Ion que SI? 

uOlca QI!-ogr-a f 1 camen te dent r' o pe un an:i' Ct COnSlO~H'aOa pOI- el 

GobIerno como ae "Pooreza ~o.oluta " . p001aClon Jo .. en 

con"formaa~ prInCiPalmente por mq;':l r' iln"teli ce1 campo Que en 1a 

Cludao no nan poo1ao v lnCU.l~r5e "fo,"ma..Lmen1:e i'! mercaao ae trabaJO 

y Que ;¡u ... lcu.laclbn a. lOS pt'oce .. o:. de Pt' OO LICC10r,. y consumo se 



nace en malas cond i Ciones generales. 

{ndlce oe Calldad oe .' l oa con su. re!Scect" l '.OS 105 

cuale§ mues'tran una. mal' caca. 01 Tel ~ en C la con t eiicec'to ~ lO~ gl ~ UPOii 

de poolaclOn .10& 

tres pl!Wloaos e3tuo lad o$ 1.1 9 :- 3 - 1 ~8 1 

los nl v eles mh naCl tanoo un espaClo u r o .. no 

infraestructu ralme nte p ODre. 

Las conOIClones materlales de v lda y de trabaJO de esta 

pOblaClon eet e r' m.lnan un pel 'T l1 Ea1uo - enfermedad c.u~actttr ' le t lco . 

con una 01 ii tr' lCUClon dlTE-ntnclal ca .la enier"mecao con re5~e.::t"o a 

otros sectores de 1 .. C ludae naln 'tadO. por C;WUDO S de oool aclOO 

Que tlenen indlces ma3 altos de la ca ll eae de v lCla. 

La t"espuesta Que nalit a. e l momento ae n_ 0.00 ante eL oer Tll salud 

- en f ermed a d descrlto es poo re 51 conSider amos la coaertu,"a y las 

aCCiones d. .lo. serVICiOS d. salud lsector p r- l vaoo y oflClal } 

como tamblen .las aCClones lntersectorlale~. 

5. 2 . 2 Base socl¿l 

Dada de l a comunldad no solamente como I..In 

espaCIo geogr~aflco con una. poalaclOn oetet ~ mln .. oa con lOS mismo; 

ldeal e s; , nAbl tos y costumOt ~ es . 51no adlfma.¡; como un t::.:3t=I4Cli.J S LJC l~L 

en el cua.l se ln co , ~po t "a .r"a el conCIlPto d e 1. ílatlfiTacC ld n de ous 

nece51dCioes y el POder lnte rno oe ese Qrupo o a,-a tomar o eC 151 0nes 

en la SO l UClon de sus p,' oolema.5. se 
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var las organlzaclones comunlta''' las aue pueOen ae~ectaron 

contl ~ lbulr en el aesarrolto de tOS programas Que se 1 leguen a 

p J. antea,' a t l' av es de! proce:so de lnteQt' .ClÓf"l uocent e ~;:¡l:; te nclal 

~g ' - upos esco!ares. maares oe los Hogares ln~antlles ComunltarlOS 

y Lom l tés 01' 0 - agua) 

5 . 2 . 3 . Base EducatIva 

Dada por las tran s ~ormaclones necesarl.~ de la de 

Enfef'me t' l a 

co lectl vo. 

Que e n este conte :: to tend l~ ta Que adoptar un en f oq u e 

ase Q ur ' ~r la partlclpac l6n De tOd05 sus departamentos. 

actuar en fo r ma COQ'''Olnada con et personal ael Centro San Camllo, 

per ~ mltl" la partlclpaClón oe lOS alumnos en el Ii4iH'V lC 10 con 

respon~ablllcades compartloas. El meOlO educatl ..... o. an este caso. 

I'eemp 1 a=a l a I' ep,"oducc 10n del ObJeto de eBtuoIO POI" la 

lnterpl-etaclOn critlca de la re.llaad. 

Tenlenao en cuenta reflexIone. antarloras. 

OOslbll1oaa d e retoma,., 10& elementos oara el 

proceso por Brlto (Pera 19871.e1 cuat, 

l ' eiSponOEu- á 3. LOs 519Ulente5 obJetl v os: 

a. ÜbJetl ..... O. ,-e-laclonaooii con .la ha.iie tpIOeml01091C_: 

- 11eJol'at- la atenC100 de saJuO oe La pObL_Cl6n meOl.nte la 

p,"estaclon aaecuaoa de lie,·V1CIO&. 

y en ,-elaCIón con las neCe5'lOaOeS ,-eale¡¡ oe .la OOO.l .c l0n. 

un proceso ce toma de conClenCla oel , " ecur~o 



nt.lmano en TOI' maci on. lmpul ~anoo lilEi actl tuael!!ii cr' ltIcas y 

=reatI vas tendIente¡¡ a p"od uc1t ~ cam010S en las pt':'Ct lcas oe 

sa l ud \t lQentes y en € 1 SI1: uaCIon de :ialud. 

o. OOJe1:l ves relacIonados con la Base SOCial: 

1.3. Ct'eaclon de condlClones adecuadas y de cano.les 

e:: pt' @sen en forma o,'gan1 zada y se tran.l'ormen en demanoas 

con=retas an1:e las lnstanclas competentes . be plan1:ea as1 un 

p,' oce:5o de demanda de mejor atenC10n de ¡¡alud 

J mpu 1 sal' la pa,' tIcIpaC10f'l de la comunIdad en Torma aC1:I\a y 

conSC l ente de las causas Que o r 1g1nan 105 proclemas de salUd. 

C . OOJetI v oS relaclonados con la Base Eductl V.a: 

- kedet lnlr ' el papel y J.. I'e .l.ac:ion oel estudlante y oel 

prO"fesot' . al pasar ambos a ser parte de un eQUlpo ae trabaJO. 

- CuestIonar critlca y permanentemente el 

p,·o1e!llOna 1 

pedaQOglco 

mediante la e v aJuaC lon 

como totalidad. 

profundO de redetlnlC10n constante . 

cont1nua 0'" 

un pt'oc.e$O 

eJerClClO 

proceso 

Ct' eadOt'. 

- lmpuJ.sar y p rOduClr camOlOS cualltat l vos en la concepclón y 

estt' uctura Ot·ganlza tlva o e la Facultaoo y El Len1:ro Medlco ban 

Cam ll o~ con el fln de responaer eTectl ~ .men1:e a las aemanaa3 

e¡:p,-esada :s po,' la:s O"9an l::aCl one~ de la pooiaClon . 

- lntegr.at' lntel~ctual y ~st"r ' uc turalmen te a tooos lOS 

profesionales "el eQuipo de saLud ae 1:.L ma.nera Que 

·1 



desapareclenoo la Clcot c mla teor{~ - prActIca \ Jas Cl"l$ICne~ 

arbltr'at' las 

del trabaJo. 

- Contt' lbult' 

definlCldn 

en 

con la lnst 1 tue: 16 n fo,"macot'a CJ e "ec u ,' so. en la 

pet' flles p,'ofc¡slona.Les en Tune: Ion oe 

rea.Les Que afectan a La pODiaClon Que haOlta el 

E. s paclo CJ e AtenC10n .... t'lma¡· la. 

- Prodl..lc 1 t' 

utlllZaC16n 

conoClmlen~os y 51..1 C 1 fUS1 0 n 

no 50la~ent. por 105 grupos Que conTorman 

eQUlpo de •• luo 51no por 105 propl0S gt'uPOIi POol_clona les. 

fOt'mulaClon de obJetI v os esta 

Rst,'ateglas ya l' eftex lOne¡; lnlcl_tes 

operat 1 vallent& sugerlmos acclones concr~ta5 de or9nlzaclon 

contlnuar con el CJetliat-rol10 del proceso. tales como: 

y 

el 

105 

1. Orgiln 1 zac 1 on de los ~er v lclos. Un p,'oceso como el senatallo 

lmpllca en lo t"eTer' ente a la on;lanlzacl6n CJe .lOS se" VlC1 0::¡ OO i¡ 

- F'lanlf1CaC1(~n y Pt"ogl'amaclon conjunta •• 

descentral1zaClon sv deben cetlnlr' y estaa l ecer 

formalmente 1 ... 

programaClon. cuyo ele~.n~o esenC1Al •• .t reconOCimIento a. la 

realldad concreta donde •• lnserta el proceso. 

DlRECCI0N y RESPONSAB1LluRD COMP~Rllu~&. Esto lmpLlca: la toma oe 

deCl"lones 

suo erv lSlOtl 

en eJ. •• t 'V 1ClO~ la ev_luaClon de .los servlCIOS. la 

y e v aluaclon del pE!t ' ~onal. y lo~ nlvCles ; accIones 



de participación de en su conJunto en l •• 

actl v ldade. de su serVICIO. 

Acciones del. Serv ICIO. e. 

partlclpaC10n de los docente. ~ . lstenclales y 105 representantes 

de las organ 1 zac Iones en y 

eJeCuclOn de : acciones DI' e ventl v as. oe promocIón de la s alUd, 

En el primer ni vel trascenoenCla aCClonRSi 

prev enti vas y de pl ~ omocl0n de la salud, .ln que esto qUler· ... oeClr· 

Que la~ otras no revIstan ImportanCia. El enfOQue Integra l de la 

.5. Or' ganlzaclOn oe la DocenCia. Es aqul d onde se oeben v encer l a s 

Inayores reSistencias SUDJetl vas deri vadas de la Olvls16n entre 

estudiO y antre 1ntelectualeli y t:raoaJaoores. Se 

encuent r.an también dOS elementos opet'at l v oS bAs1eos : 

- PLAN1FICACION PROGRAM~ClON CONJUNTAS. .. partir del 

reconOCimiento de L. re~lld~d obJeto de estudIO deDe pL.nte~rse 

el des,;¡rrollo de 

COt ~ respondlentes . La planlflcaclon ce J.as aCClOnei!5 oe oocenCl. -

serv ICIo - lnvestlQ.Clón ceDe obececer al cr IterIO rector estudI O 

trabaJO; es alll precls.mente conde la comun ldad 

y aporta su e xperlenCI •• constItuye una 9arantla' de conerenC1a 



con Olcho Ct' l ter' lO . La aS l g n ~clon de l os estUdIantes 1 05 

s erV ICIOS debe oeeaecer' a crlterlO$ OD Je1;l v as lRecur30S, 

n e c e S IdaDes. pe rT ll es I y de v alor \ estuOlO - tr<ii10_Jo ) . 

- DI Rt::CC!ON y R f:: SP O I\iSAe J.L1U~O C0I'1P~R T I0HS. S I Olen 10s crlterlOS 

metodol6g lCOS n O t'ma tl v os de sUpet'V l Slon y I!ValU~Clon del per' SiOna! 

docen te pr' ov 1 enen de! lado academlCO ceen lC O S). se deOe 

conS lder'a,' como crlter' 10 de reTerenCl<ii1 y de cer tez a la aplnlen ele 

l a comunIdad. 

4 . t4ct l v lOaCles de Ensenan:::a - f4pr ' enolzaJe . t::n c:ontrapOSlClOn a la. 

pt'a.ct lc a la or4ct lca oe r or' m.e 16n en un 

pI' o e eso e luH ¡malle,a: 

- La pa r'C I Clp aC lon actI v a del personal oe EerVICIO en la doc enC ia 

en los ni ve les apropiados ~de acueroo con el serVICIO oe Que .e 
t,'a t eJ . Esto 

p t'ob Lemas de 

slgr,lf lca an~ll z_r y tomar posIciÓn Trente a LOS 

,'ec: onOClm1. e nto académ1.co y de lncot·por.acion a La 

c art'e t' a docente de Los profesionaLes y trabaJaoore !D destaCAdOS. 

- La P.,·t1.C1.p .... c 1.0n dRl per' sonal de Set·V lC1.0 en la s uper'v Ision y 

e v a J.uacc1.6n de la actI V Idad docente. ae 

ma y or' reslstenCl_ por parte de L05 docentes. Pero no cabe duaa de 

neceSidad de Que L05 trabaJadore5 InVOLucradOS .upervlsen al 

alumno . en l a eva luacl o n de l d Offi ln1.0 o el aLumno ae Cle r tos 

ObJet I VOS educaClon.aLes y Rn La e v aLuaclon de LO. programas 

TLln C: lOn es la edUcaC1.on p e t' man ente y La capacltacI On e n ser'V lC 10 

1- .• 



de lOS Esto convet~t 1 ,'f a en una acelOn de 

!'eClpr'OCldaC obl19a.torla de Las lnst ltuclones de capacltaC¡On. 

.-tct 1 v loades ce ln VE'5t lgaclOn • La ausenCla ce oo11tlcas ce 

ln"e:;t l gac lón deflnlda. pOt' los nl veles eiOt;t"ateglcos del sector' 

.. alud lmplde una ma y or' oeflnlClon en este campo • 

vaC IO QUE' deDen llenar lOS nIveles respectivos. Mientras ~anto es 

n ec a-!i:a,'lO es ta.blecer' como aceptada fo,"malmente la 

el abo,'ac 10n conjunta de protocoJ.os de lnvestlQaC10n. la 

par-tlclpaC 16n conjunta en el desat"rollo de lnvestlgaclones. en la 

O&TlnlClon del tiPO de InvestigaclOn que rev iste ma y o,-

lmpe,'tancla para. entrentar los prOblemas y por dltllfto en cuant:o a 

la utll lzaCI Ón la l.nVEl.tlgaclones .. 

tan't o en el de;¡ar-rollo <le 10á pt'ograma§ de serV1Cl0S y academlCO;¡ 

como en el desarrOllO lntegra! de La comunldad. 

b. ~cclones de Desart'o llo integral de la L.omunldad. El proce!i50 de 

lntegraclOn docente - aSlstenClal tlene como Tlnalloaa prJ.nc1pal 

EH é1esa,"ro 11 o J.ntegral de La comun load en 10 Que se reTlere . 1 

meJO I"amJ.ento de las condlCl0ne» genera les de Vloa V de áalud y 

al eJerC1C10 democrAtlce de la partlclpaC10n en las deC1910ne~. 

En el cumpllmlento oe ese ObJetlvo .e aeTJ.ne la m1510n ce las 

l n;¡¡;t l tuClones de TOI"maclOn y oe Set"V1C10S. tS lmp a t·tante destaCat" 

la neC~Sldad de supe,"al' J. a v lSlOn de la c,:)munldad sOJ.o como uno 

oOJeta oe estudlO y como usuarJ.os de los serV1CJ.OS pat" .. elevar el 

concepto al de SUJeto hlst6rlco d c su oesal' r ol io. 



En este sentloo se SU~ler ' en 005 estr,¡¡,tegla,s: 

- La f:.ouc ac lOn ¡'-'opula,': PObJ.ilC10n 001 

E:.soaclo oe ¡.:¡tenclOO F-"'lmarla., y , 

- La QUe. ousc.a 1. tt, .,nsformC1 Ón al! 

rC!J.aCl on .. co~ 

con !a 10,'m&c 10n .::la! 01' 01".1 0 n a .l. ae en fer'me r l ii Ol"lCiloa .u 
quenacer 14tenclOn P"l mar' l". tilspect os Qu e 

estlmuJ..n 1,1. ,'efle ::10n y eJ. .n~J.1915 de 1a5 P,'4ctlcaz e :<1 stentes. 

no so.lamen'te en Slno en 

pt' eocup,ada. por 1& tr .. nsformaclOn d~ su practlca 

cumpll" con su TunC10n socl .. l. 
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:: . r, :;os . ,Mee-t on lO . lmOI!I' léUláffiC ü ep en Oi::nc 1;". 11e : : 1 CO. 

E ' ~ , b · .. . 1 98:' . 
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E.itiI:.I'JSCHUT2.. C¿.,t allna. HeCl eman la Salud en Es taco 
11e ~: 1.:.anc . una relntet~OI~e'taC10fl oe la. nl,¡ tO t ~ la c e 13. salUOt" lC.?C y 
~s15tenCla. Me¡: l CO U~ M - A - MMS .• 197 9 . 

Jase R. " Ml S1on oe l HOSOlt;al a la lu z oe 125 
¡- I ~CJ . cia l w.c ter.den':' l ... S oa la eouc:ac lon meo 1 ca" . 

11) . No. 2 . 1 :¡ 7 9 . 
e n EO\...tc . 

nuev as 
Va1. 

FEF..F , EIF'~. 

oe l ar'l'o 
.J ose R . 'F or'mac lon de t " ec u r ~ so;; n\...lman05 patO a 

¿OU'-' '' . en Eauc . rleo. 501. 1 UO. Yo 1. 1 / . !'lo. 
la me01 CHi a 

1. 1 '1' d 3 . 

FEFr:E!hH.JOSe 
F t ' lmat" ¡ ;;. 

F: . ·· lnteqt ~ "C:lon Doc~nte - HS1Sten C lal v 
oe 5a l ua" . en t:: .::a . .lc . neo. Saluo. v ol • .,:.:\), 

Htenclon 
No . ~ . 

Gr-IL~N. No,"e l"a. . k lCat ~ OO. .1 nte9 r ~ ac 1 on u ccente - HSl15tenclal, 
bOClo t a . l4SLOt-¡:..:¡11E... 1981 lf'llme09 raTlaoa/. 

G ;., FCl~ . Hnt a nl O. La Cr" lSlS oe la unlverS10ao . L .. Unl Ver"Sld .. d 
en ,=,1 CH"·oceso d o 1:;. 50Cleoao colomOla.na . L.olomOla. ec. t-' l.a.za y 
~ J;.ne s. 19 83. 

G,..,FC1H . .Juan Cesar " e:sD_el o SOCl¿U y u.nl Vet' Sldad " , en 
un l ,er ' SlO~CI y c.mblO soclal en ~met~lca. Latlna. f'1&X1CO. 

lJn l ve,"SIOao H ... t tonoma. l"'Ietr~opolltana - AOCM l ml !CO. 19 7 be 

G ~F.'::l... . .J\...lan t:. ·' Co n=loe, ~ :"Clcnes 500,"e; el mar"co tea'" lCO da la 
¿r>O I..IC¿,C lon medic a. .. . e n unl v e r SloaCles No, 86 , 1961. Me X1 CO: 
un l on ce lJnlVe'";¡ld.oe .. de HmlWlca Latina. 1981. 

l:JAhC. 1H . Ju an c . " La meOIClna e:itata.! en Amer" IC.a Latlna \ 1880 -
11:1>.1 :" en ke'.' lsta Lat;lnOa_met" l C ... na ele oal.uo NO.l. Mexlco , ed . 
Ij '. I:.il l m ae¡ en. 1981. 

Gkr";.Cl,:.., . Juan C . La ar~tlC::u1aclon Cle la medlclna Y la eO\...!CaC10n a 
l a _ es tructl.W3 SOClal, Unl ... er"-310aO HutOnOma ne>;Topo.lltan .. 
Aocn l ml1 CO. Sin Techa \m lme09raT lada, . 

RAQue! y l. b al" r' o 1 a. de E$tU010S. 

FrGOLeEt~5 ln$tltuc lonalas v realldao Me H 1CO. ed . 

NuS!. _=- J m:"Clen . 1987 . 

GON ¿¡'·-l LE':: • 
CO lomolc:. . 

Lloa,·oo Contrlouclon _ la hlstorla 
Bo qot;a, ea. La Ca'","at ... 1 98 ~. 

poli tlea de 

GFHr-ISCl. . Ar, 'tonl o Cuao~,'no de la Car"Ce.l 
'1a ':l\...ua ,¡ e: lo, s'Oo " e pollt:lca y $O O, ~e- el E..:it,a,:¡o 

""" :l.n r. aolos, l,'aClucCl0n del. ltal ¡a,no JO:ie 

NO l. Nota'lii 500f"e 
moaerno . 11e;t lCO, ec . 
M. AriCO . lC¡bb 

.::,1-·f,M:. .... L Hr,tonlo . (.uaoe,-no O~ La Ca," ·:.el ! ~O : : Lo s lnt;elec t;ua.les y 
la On;,ar.lzaClon o e 1 ... cult\...u"a. MeX1 CO . ec . J u an !=20.01 0 S. 
l, · a':¡ '. lCCl on oel lt.¡,llano h.a.úl SC 1.," r'et;.¡,. 1 9Gb 

t3h.oI-Ic-ISC J. . ... ntonlo . L uaoer'no de .la Car"CEl No . ::; : t::L matel ' lallsmo 
r , l 'EtO r' l CO 'i la Tl1oii01"la oe B. L,· OC(:- . t1C? ; ~ 1;:':¡. e a. JU3n 
t=¿¡C. 1C:. "'&\ClLtCC l on ce ! lti'o l lanO J.SlCl C'" O ~,amo=-'\... , j" , , ,,, al . 
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G~ , ~MS ': l. knto'i i.o . L. .ltel·natl .... . o eoat;.¡0i::41ca. 11e.; lCO. ec o 
¡. on t_(f,~t~ .. :) . H. 1987 . 

OEl ', / llJ.~t" . et . .1 ' L .... ln te,'aCC 1on 
la .;.oml,,'I'uoac y le. un l.' et".lo.a en el. CI' OCOSO eouc.t lYO " . f 'onénC la. 
p,' e .entol.C1a e n 1 ,; ,J" COn TE, ' !!n Cla. oe ¡!'aCL! ltao es \ t::. ':5C L,el .:1liO 01: 
MeOle l na ,:Je HmerlCa L atl.n .... :': v - ~~ .:::l"" nO"'lemOt·c oC' 1" l. 

F a e u ttao o e Cl.n cl as MQ 01 C.~ . tJnl '. e r"BlOaO Huto n Om.i. ce San to 
úOffi l n 90 . Repuollca Comlnlcan • • l1e x lC '::l. ulJUkL • .:Ieer' st ... , ' i.a Gener" .. J. 
¡9J9 . 

HALPERIN. ~cnQnl . rUllO . Hl~tOrl" ~ontGmcora n~~ 

Latlna. M"' :: lCO . Al lan : a t::.dltO'· l. l. 1981. 

J . JUl l 0 
un 1 Vet· .l ta t-l a " . .ro 

'Soore eJ. !:en tloo '~ la tar·e .... oe 
k e ' lst.. de l t..on .EJO o e 

Unl v e,'Sl oades NaClonales . 
A i res. 197:¿ . 

V Ol.l, No . ;) 0 1C¡emO,'e üe 

lCFE:3. 
I CFFES • 

F:e f =:r-ma 
lct8i. 

l. 

."M "~ r · lC .. 

J. ~ .? ,. tero!! 10 n 
,..,~c tOI' e5 Oe 
J. "¡ ,"" ::' . rUE:nos 

2 cCo c. ta . 

..JlMEflEZ . C arlOS . " COJ.omOl. QU let a ·' . en Cuaae,' nO!E ":.:> .. 1 tlCC1i. 
No :::;::. !1Ew lC O . IItd b·a. oet: . dlC. 1 ~ 7 C; . 

LAJAF 1. P ... OJ. o. " Unl '.lerslo.o y SOCUrOtilO: u n on io Ql.. lI ~ ool.$"'oc er¡ 
la5 E XOet'llltnC::l •• l&tlnOtilmer i c .nas " . ¡" o rt enC l il Ot·E'5e r.t ac~ en la 
·' fi.eun l on J..tlnoamer" lC ,:S.!'l . 500t"e nuev3.z. TOt"tTI .il.Ii.:lo! e:¡ ;.\c .. = l ~ n 

p05 táecUn Oa f' l a " . Car"i'C ¡¡S . LV . 1 ..::. / es e seot'lemo r' e o c 1 'f ..- ~ 

,mlmeOQrat1adol. 

LAW R ~LL . Cr1 5 tl n A. ' lnVegtloaClcn en EOC10IC~lj m~alC~ ' . En 
SitlJ.uo F" " OO J.Ema J. II - l il. M~e-1I1t t " 1~ en 1 ·laC lc~ n .. S-==1 "' .. . 
Unl v erS laaa Huto n oma 11etr00 011t.n:iá - A.Oen l ml lCO . t le : ~lC o. 

LE..(;Ht.lE... . r... L a CI 'l ~la d el I;.. t.dc en 
L .. racaa. ea. ~ ! L iC. 19 ~ i . 

MH ¡;SH~l.L. M. Hn~t·e"" . "La. SLIOC1 Y 1 E l onGIi no r!:!OJ._ment.;~ a;¡ ':I~ 

b090taz los mItos y r "s; t ~ e¿U 10 éi'OIi'¡¡ es e la con;,t l'uCClcn o e 
V l v llltnda liup.i. .mentarlA " E;.studl O U¡' bano de boc;. ot a , u oc. _4. b . n co 
Mundi .. l - CeR..... c.. .. m& t· & oe Lo merC lo ce a::.ogot.it.. tl090t •• r tC\ l~ mOI " e 

a. 1981. 

MA , ~. C~rl~s . ' El conce~to a~ ~Et~OO e n 
No • 

CI..\ i!loet"r =-: ~ e l. 

Larcal Qn t..1..1~ · :::Ier · nos r 'Oll t l COS. Mcx :l.c O . .) U lIO 

• ~ctu~mo¡'a de l ~eQ . 

MHUSrEf\iO DE 5~LWD . 

E:.n'te rme t' 1.a ~ k. liumen) . 
of1clal de t"e ~ u1 t~ao~. 

üF,5 . ü r1S . ro\C üF ,..¡C:r~ . I"'4Nb': . ¿5t'U01 0 ¡>I :? C l:::;;i\iU O~ 

1-f"lml!"a t ~5Un l on ca'". la Ct ~ ~$C~t"~ l on 

D:::;;Qota . U 1C1E mpr~ oc 1~& ~ . 

MÜN 1 ~ R.küS A . E:..;¡CE ,' an z a. o .:: . " un e nsayo oe ln'v~. t'1 9a ~ l cn E:'n 13 

.:Jl men5:.on üocen te - M5l s t en ';'l a l en e nTe l · tT l i¡lt' l ~ " . en Eouc. lled. 
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oaJ.I.\o. v ol. 17 [~O. 4 1 98:'!> . 

MOUF~E.Chantal. He~EmOnla R ldeologla 
Fllosofl.. UnlVe'"Sldao NaClona! ce 
( mlmeoqrafl.il.CO I 

en u,oam.c l . 
COlombia. 

r il.c ul tao de 

Boc.o'ta. 1 -: / .2 . 

MUSS~RE r . !alOl. ~acoc.on v JoaOUln fiome, ' O 0 1l , .res. ' ln't~ar~clon 

Docen cla - Set·, leIO . t'le x l co " . en ¿Quc. r-rec. ':ialuC. VOL .,21".1. NO . l . 

1980. 

OMS y UNICEF. 
~UkSS l . 1978. 

Coniet'enClCi Munolal. de J.ttenc10n ¡:r' lmar1a.. ¡·Uma kta 

DPS . E :: tens10n de COOE," tl.lt'a. 
Prlmarla y PartlclpaClon de la 
JuliO 1977 . 

con laE estt" .. teq lii35 
Comun l oao k~NSH * / ~ 

de ~tenclon 

He v . 1 .1:, 

DPS. lntegraclon Doc&nt e - ~s1t¡'toncl.l. ln fo rme oel es t ucIO HOC'· e. 

l.os Progt"ama~ e Xli:tentes en los palEes c e l a REGlon ele la!: 
Amerlcas. WashIngton. D. t . 1984 . 

" FI.\nc Io n 
todos. 

ce las Unl · ... e'·sloaoes en las es'trate~I -i\S 

Cont,"lcu:::lon al oe •• t"' · OlJ.O num .... nCi y la 
~ou.:::. liso. S.luO. vOl. 19 No. l. l':>85. social. " • en 

Oi? 3al u o 
Jus't lCla 

úPS. " La un l v el ~ Sloao > l a :;-.a.J. l.iO 
LuvO ".~Oltorl~l Dre~en~aoo por Larl v l e 
dR la Oficlna San lt arla P anaffierlcan~. 
19 No. '3 1985. 

p=-!-'a t o cos en el ano 
buerl' a oe ~Iaceoo. Dlt"ecto," 
en t::duc:. f'lco. Sal l.lc. Vo J.. 

OPS, : OMS. lnteqr'aclon de 105 ~e"VICI O = de s.l u Cl ... a d o c ;:?n ':la )­
la lnve5l;lQac'lon Ot·lentaCó. a la comuniCad. Coment¡",'loS ,:1, L. 

pre~entaclon del pI"oiesOI" CcsmE u rd o nez . por [' Ia t" l a [ .. acel 
ROOt' lquez. ÜPS/ OMS. 

ORDONEL. Cosme. "La ln'tEgraclon OlE! los lIerV1CI0!5 oe ~aluo. l. 

docenCia y la ln véstlgaclon o"len'tad. a loa cOmUnICii.O " . en fie ',' , 
F"' lmet" Nivel No. 7. Me H1CO . Unl v erSloac Hutonoma 1'I~t r' OOo l l 't a r; a -
Xoch lmllco. 1985. 

DR{ IZ, Jose 
.. p,"'O >: 1m.e lo n 

íeFES 1987. 

HLl r lO. La FunClon oe ~ K t e n 510 n ~nl~e r sltal · l~ . u n3 
a su papel en el de.art"ol J.O de l. comunlcaD. Bocota, 

PORTELL1. Hugues. 
51010 ;en . 198::' . 

Gramlic 1 y el alOQU E HI~'torlCO. r1eX IC O. eo . 

PRESLD¿NCú~ DE L~ ';EF UBL! CH. COlomola. L~..,. :;\ ..... Boqo'ta. 1'161 . 

k Oúh.1GuE Z . t"l ar' car" lta v Llllana l '"lana. t.. v aLuaclorr ce lO=' Oli'.ne s 
de oesar' t'ollo en L..010mOla. te~IS ce gt'ado. unl ' ... e' " ~lcao t:.. :: 'te,"naao 
oe Co l o mola. Decar~~men't~ de ~conomla. l~5:. 

SALHMul' •• 
eo uca t ¡ va ' 

f"1 .:>. goi!llena. " G"3mscl: ;,\pLlno;es 
en r- 'e:'f ll es E::.üu.::.atl,' OS Uc , 
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Comuna 

13 

Fuel"t.e 

TABL.A No. 4.1 

L.1ST ADO DE L.OS BARRIOS DE BOGOTA EXISTENTES EN AL.GUNOS 

SECTORES DE L.A COMUNA 13 EN 1975 

Sector 

1316 

1322 

1323 

1324 

1325 

1326 

1329 

Nombre del Barrio 

Qulnd(o 

San Rarael 

L.lbertadores y Nueva Delhy 

República del e anadá y San Rarael 

Juan Rey, Ciudad Londl"es, La Flora y San 
Manuel 

La Belleza 

La Espel"anza 

O. A.P.D. - SISE. "La Calidad de Vida en Bogotá". 19 73 - 1981. 

DANE Censo de 1985. 

• 



TABLA NO.4.2 

POBLACION CENSADA EN 1938, 1951, 1964,1973, Y 1985. Bogotá 0,10. 

Año 

1938 

1951 

1964 

1973 

1985 

Fuente 

Poblact6n 

354.502 

715.250 

1.657. 311 

2 . 571 . 548 

3 . 967 . 988 

Contralor(a General de la Repúbltca , Centro General de Poblact6n 1938. Tomo VII 
Departamento de Cundlnamarca, Bogotá, Imprenta Nacional, 1941. pp.23-25-33-49-
52-107-126-127. 
DANE, Censo de Población 1951, Jullo 15 de 1964, Resumen General, Bogotá Co­
lombia, Noviembre de 1967 J Impreso en los Talle,..es Editorlales de la Imprenta 
Nacional de ColOM"bla, pp. 33-39. 
DANE, XIV Censo Nacional de Poblad6n y III de Vivienda , O:tubre 24 de 1973, 
Resumen Nacional, Bogotá, Febrero de 1981. Impreso en la Olvtsi6n de Edtcl6n 
del DANE. 
DANE, (1986) Censo 1985, Avance de ResuLtados Preliminares J Diciembre 1985, 
Bogotá, CoLombia . Enero 1986, 2 ed ., Impreso e n la Dlvtsl6n de Edición del DAN E 
Pp. 19-31-25. 

jomado de : Alcald(a Mayor de Bogcxá y Cámara de Comercto "Bogotá para to­
dos 1987-1990". Plan de Desarrollo Social y Econ6mtco Poi (tlcas y Medidas para 
el Sector Prioritario de l Distrito Especial dI;! Bogotá". Bogotá, noviembre 1987 ~ 
p. 44. 



T ABL A No. 4. 3 

PROYECC I ON DE L A POBLACION DE ALGUNOS SECTORES DE L A COMU NA 13 de BOGOTA 

1985 2000 

Poblac ión Población Poblac dm Población Población Pcb lac i6n Poblac ión 
Sector 1985 19 86 1987 1988 1999 1990 2000 

1318 425 8 4396 4 530 4 672 4 8 19 4971 6775 

1322 1734 1989 2292 2618 3004 3446 13610 

1323 10 714 11665 12701 13829 15056 16393 3 8378 

132 4 5057 5608 62 19 6896 7648 8485 23850 

1325 42 50 4666 5 123 5625 6 175 6780 17253 

1326 41 6 7 4581 5648 657 6 7656 89 14 40785 

1329 3637 4384 5284 6369 7677 9254 42232 

TOTAL 33817 37269 41767 46565 52035 58243 182883 

Fuente D.A.P.D. "L a Calidad de Vida e n Bogotá" . En r e visión. No disponibles . 



TABLA No . L.4 

PROYECC IONES DE POBLACION PARA BOOOTA 19S5 2000 

P e r(adO P oblación total 

1985 4.1 50 . 682 

1986 4.277 . 6 84 

19 87 4.407 . 190 

1988 4.538.830 

1989 4 . 672 . 324 

1990 4.807.150 

2000 6.131.403 

Fuente Estudio de Población . Prospectlva . 

Cámara de Com e r c io de Bogotá, Agosto de 1985. 



Sector 

1318 

1322 

1323 

1324 

1325 

1326 

1329 

TOTAL 

Fuente 

TABLA No. 4.5 

AREA "TOTAL y DENSIDAD DE POBLACION EN A L GUNOS SECTORES 

DE L A COMUNA 13 DE BOGOTA - 1985 

Area Ha . Densidad de Poblac ión 

34 . 93 121 .9 

28 . 60 60 . 6 

41.27 259. 6 

35 . 50 142.4 

60 .1 0 70.7 

69 .1 2 60 . 2 

81. 58 44 . 5 

351 .1 96 . 3 

O .A.P.D. - S ISE . "La Calidad de Vida en Bogotá" 1973-1 981 . 

DANE Censo 1985 . 



TABLA No. 4.6 

EVOLUCION OEL INDICE DE CALIDAD DE VIDA Y ESTRATlFICACION SOCIAL 

EN ALGUNOS SECTORES DE LA COMUNA 13 DE BOGOTA 1973 - 1981 - 1986 

ICV 1973 Estrato ICV 1981 Estrato lCV' 1986 Estrato 
Sector" Com~ rable 1973 C omparable 1981 Comparable 1986 

1318 45.17 55 . 52 2 63.17 3 

1322 47 . 92 49 . 76 2 50.95 2 

1323 40.12 52 .02 2 61.19 2 

1324 43.60 51.13 2 56.48 2 

1325 40.34 46.9'5 a 51. 62 2 

1326 44.75 44.71 44.69 

1329 35.45 39. 3 5 

Fuente O.A.P.D. - SISE. "La Calidad de Vida en Bogáá". 1973-1 981. 
O. A.P .D. "La Calldad de Vida en Bogotá" Datos ajustados para 1986. No dls pOf"'Ilbl es 

• 
El censo de 1985 , no pregunt6 ingresos , po r tanto l os datos de c ondiciones econ6mtcas fue ron 

proyectados para 1996 y ht..bo necesidad de ajustar los r a ngos de los estratos para pOder 
ser compar"ados c on 1973 y 19B1. 



TAB L A No. 4. 7 

INDIC ADORES DEL INDICE DE CALI DAD D E V IDA. R A NGOS POR ESTRATOS 

Estrato 

Estr ato 

Estrato 2 

Estrato 3 

Estrato 4 

Estrato 5 

Estrato 6 

Fuente 

19 73 - 1981 - 1986 

Rango 1973 Rango 1981 Rango 1986 

de 26 . 946 a 41.442 22 . 431 a 37 . 971 O a 49.4 

de 41.443 a 55 . 939 37.972 a 53 . 512 49. 5 a 60 . 4 

de 55 . 940 a 70.436 53 . 513 a 69. 053 60. 5 a 72 . 3 

de 70. 437 a 77 . 573 69. 054 a 78. 439 72 .4 a 8 1 . 4 

de 77 . 574 a 84 . 710 78.440 a 87.825 81.5 a 8 9 . 6 

de 84. 711 a 91 . 847 87 . 826 a 97.211 e9. 7 a 100. 

O.A.P.D. - SISE. "La Cali dad de Vida en los BaN"ios de Bogotá " 1973-1 981 -
1986 Datos de 1986 no disponibles . Estos rangos fueron a jus ta dos pa r a poder 

ser compar ados con l os de 1 973 Y 1981. 



TABLA No. ¿.8 

E L INDICE DE LA CALIDAD DE VIDA POR ESTRATOS EN 1981 Y SUS COMPONEN-

TES (NO COMPARABLE' CON EL INDICE DE C A LI DAD DE VIDA DE 1973) 

Condiciones Tasa de Nivel de I-ia Indice de Tasa de 
Estrato Sector Población I.C.V. Económicas e m pleo ctnamiento Ser vicios alfabetlsmo 

Yl Y2 Y3 Y4 Y6 

1329 1765 35.411 6 . 609 63 . 699 54.658 1 . 000 51 .094 

2 1326 2361 39.690 7. 840 72.774 59. 31 1 1 .000 57 . 529 

2 1325 3032 42 . 903 13.335 78 . 392 54.262 1.792 66.736 

2 1323 7780 44.658 8. 584 72 .613 54 . 361 14.464 73 . 270 

2 1318 3933 47 . 239 12.196 83. 965 56.638 18. 226 65 . 152 

2 1324 3496 47.314 12 . 922 95 .-8 11 61.390 3.178 63.271 

2 1322 1047 48.017 6 . 988 62.984 60.598 1 . 000 88 . 516 

Fuente D.A.P.D. - SISE. "La Caltdad de vida e n los Bardos de Bogotá" 1973-1981 . 

• 
Estos (ndlces no son comparables con el le v de 1973 por q,Je no han sido calculados tomando 

c omo patrones de m e dida las diferencias e ntre valores m(nlmos y máximos Iguales a los 
utilizados cara 1973. Se utilizaron los vaLores extremos encontrados e n 1991 . 



TABLA No. 4.9 

INDICADORES DEL INDlCE DE LA CALIDAD DE LA VIDA 1981. RESUMEN 

Estrato Poblacl6n I.C. V. Yl Y2 Y3 Y4 Y6 

4.535 33.171 6.155 74.190 52.236 3.655 29. 625 

2 262.714 48.421 8.617 84.515 60.284 16.102 72.587 

3 1.631.598 62.462 10.948 81.112 71.736 63.601 84.916 

4 1.329.841 72.467 16.816 83.118 82.792 85.866 93.748 

5 448.266 82.750 39.766 92.671 90.623 94.621 96.072 

6 76 .818 91.010 74.220 94.260 92.536 97.396 96.643 

BOGOTA 3.753.772 69.052 18.073 83.792 BO.aoo 73.400 89.200 

Fuente D.A.P.D. - SISE. liLa CaHdad de Vida en lOS ea,..,..\os de BogotA" 1973- 1991. 



TABLA No. 4. lO 

EL INDICE DE CALIDAD DE LA VIDA POR ESTRATDS EN 1973 Y SUS C OMPO-

NENTES (NO COMPARABLE"' CON EL INDIC E DE CA LI DAD DE VIDA DE 1981 ) 

Condiciones Tasa de Nivel de ha Indice de Tasa de 
Estrato Sector Prolación I . C . V . ec onómicas empl eo clnamtento servic ios al fabetísmo 

Yl Y2 Y3 Y4 Y6 

1325 834 36 . 705 3 . 900 54 . 262 55 .945 4.069 65.350 

1323 2 . 465 36.708 4.310 43 . 075 58 .915 3 . 574 73.666 

1324 1.146 39. 561 3.035 67 .429 4 9 .708 1. 891 75 . 745 

1326 964 41 . 256 3 . 392 70 . 993 57.628 2.762 71.488 

2 1318 2.992 41 . 660 4 . 126 65 . 152 57 . 232 3 . 079 78 . 715 

2 1322 681 45.1 95 5 . 763 74.953 68.518 1 . 000 75 . 745 

Fuente O.A .P.D. - SISE. "La Calidad de Vida e n los barrios de Bogotá" 1973 - 1981 . 

• 
Estos (ndices no son comparab les c on el ICV de 1990 porque no han s ido calculados tomando 

como patrones de medida las diferencias e ntre valores m(nlmos y máximos iguales a los 
utilizados para 1981 . Se utilizaron los vabres extre mos e ncontrados e n 1973 . 



TABLA No. 4 . II 

INDICADORES DEL INDICE DE LA C ALIDAD DE L A VIDA 1973 . CUADRO RESUMEN 

Estratos Población I. C . V . Yl Y2 Y3 Y4 Y6 

25 . 9 84 37 . 852 3 . 882 54.966 54 . 106 4. 534 7 1 .773 

2 177. 266 4 9 . 339 5 .782 70 .442 67 . 235 25 . 536 77.700 

3 1 . 106. 809 66 .1 25 7.795 74 . 3 14 74 . 803 86. 286 87.429 

4 1 .096 .813 73 . 244 13.870 80 . 398 85. 720 92 . 721 93 . 5 16 

5 331 . 216 80 . 963 34.222 88.831 94 . 120 92 . 180 95 . 464 

6 107.443 8 7 . 754 60 . 842 92 .891 95. 834 93 . 645 95 . 762 

BOGOTA 2 .845 . 531 70 . 437 14.263 79. 309 84. 556 83.368 90 . 694 

Fuente O . A.P .D . - SISE. "La Calidad de Vida e n los Barrios de Bogotá " 1973 - 19B1. 



TABLA No . 4.12 

CONDIC IONES DE L A VIVIENDA EN ALGUNOS SECTORES DE LA COMUNA 13 

DE BOGOT A 1985 

Vi viendas con Viviendas con Viviendas que Hacinamiento 
Sector baño exctusivo coc ina exclusiva cocinan con gas y (Personas por 

% % Electricidad cuarto l 

131 S 64 . 33 98 . 82 9.41 4 

1322 70.96 87 . 09 9 . 67 4 

1323 85.63 92 . 70 13 . 02 4 

1324 92.55 94.73 12 . 63 4 

1325 93.82 97 .56 14. 63 4 

1326 86.48 93.24 9 . 45 4 

1329 81 . 94 91 . 89 5 . 4 4 

Fuente DANE. Censo 1985 

D . A.P,D. No disponibles. 



TABLA No. 4.13 

PORCENTAJE DE ESCOLARIDAD E INDICE DE ANALFABETISMO EN ALGUNOS 

SECTORES DE LA COMUNA 13 DE BDGOTA 1985 

SectOr" Escolaridad % Indtce de Anal Fabettsmo 

1318 46.6 9.57 

1322 44 . 57 3 . 85 

1323 47.1 7.87 

1324 48.16 11.08 

1325 4 2 . 31 14.66 

1326 39.22 7.72 

1329 34.6 12 .3 

Fuente DANE • Censo 1985 

D. A . P. D. No dtsponibles . 



TABLA No. 4.14 

PARTICIPACIClN PORCENTUAL DE LAS DIEZ PRIMERAS CAUSAS DE MURTALlDAD 

Número 

001 
002 

003 

004 
005 
006 

007 

008 

009 

010 
000 

Fuente 

INFANTIL 1987. CENTRU DE SALUD NO. 46 

C6dlgo 

106 
109 

150 

146 
006 
152 

068 

110 

136 

143 
000 

Causa 

Neumon(as 
Neumoconiosis y otras enrermedades pul­
monares por"' agente 
Arecciones an6xicas e hlp6xlcas del feto 
o Rectén nacido 
Las demás anomal ras congénttas 
Enteritis y otras enfermedades dlarrélcas 
Otras formas de morbilidad y mortalidad 
Perlnatales 
Q;ras tumOres benignos de naturaleza no 
específica 
Otras enfermedades del aparatO respira­
torio 
EnferYnedades de la piel y el tejido celu­
lar sl.bcutáneo 
Anomal(as congénitas del coraz6n 
Otras causas 

TOTAL 

ALTAMIRA 

Número Porcentaje 

4 

3 

3 
2 
2 

2 

6 

26 

15. 38 

11.53 

11.53 
7.69 
7 . 69 

7.69 

3.84 

3 . 84 

3.84 
3.84 

23.07 

100.00 

Sección de tnf"Or'mact6n y s istemas. Secretaría de salud de Bogotá. Regional No. 2. 



TAB LA N o . 

P Af>T IC IPACION P ORCEN T UAL D E L A S D I E Z P RINC IPAL ES C AUSAS DE CUNSUL TA E N 

E L GRUPU DE M E N ORES DE UN AÑU PRUV EN IENT ES DEL AREA D E ES T UDI U C ENTRU 

MEDI C U SAN CAMIL U. 2 0 . SEMESTRE 1967 

NúmerO C6dlgo Causa Núm ero POr"Centaje 

001 103 Infecciones respira torias agudas 199 24. 29 
002 006 E rterltls y otras enfe l"T'nedades dla N"élcas 1 55 16 . 92 
003 136 E nreN'nedades de la pie l y e l tejido c elu-

la r" subcutáneo 93 11 . 35 
004 108 S r"onqultls enfisem a y asm a 69 6. 4 
00 5 073 Desnutric iones p r oter-noca t6 ,..tcas y las no 

espec(fi c as 46 5 . 6 1 
006 118 Q:ras ent'ermedades del aparato digestivo 39 4. 76 
007 090 E nfer"medades de l ojo y sus anexas 36 4.39 
006 104 Enfermedad de amígdalas y ade noides 2 6 3.1 7 
009 031 Q:ras ,,(rOS lS 21 2.56 
010 091 Enferme dades del o(dO y del apÓflsl s m as-

tolde 11 1. 34 
000 000 Ot,..as causas 124 15.14 

T OTA L 619 100.00 

F uente Reglstr'Os cl(nlcOs (Estad(s tlcas vitales) Cent l"'O Médico San Camilo. 1967 . 



TABLA N o . 4. 16 

PARTICIPACION PORCENTUAL OE LAS PRINCIPALES CAUSAS DE MuRTALlDAD 

PREESCuLAR 1987. CENTRu DE SALUD N" . 46 ALTAMIRA 

Número C6dlao Causa Número P 0f""C enta i e 

001 106 Neumon(as 3 33.33 
002 087 Otras enFer-medades del sistema nervioso 11 • 11 

003 006 Ertef"'itis y otras enfer-medades diarréicas 11.11 
004 118 Otras enfermedades del a paratO dlgest tve 11.11 
005 143 Anomal (as congénitas del cOt"'az6n 11.11 
006 154 Signos y s(rtomas y estados morbosos mal 

definidas 11.11 
007 169 Lesiones en las que se ignora s1 f\Jeron ac-

cidental o intencionaL 1 11 .1 1 
008 000 Otras causas O 00.00 

TOTAL 9 100 .00 

Fuente Secci 6n de Inrorm ac16n y sistemas. Sec retaría de sal ud de Bogotá. Regional No. 2. 



TABLA No. 4.17 

PARTlCIPACION PORCENTUAL DE LAS DIEZ PRINCIPALES CAUSAS DE CUNSUL TA 

EN EL GRUPU PREESCOLAR PRUVENIENTE DEL AREA DE ESTUDIU. CENTRO 

Núme l"'O 

001 
002 
003 

004 

005 
006 
007 

008 

00 9 

010 
000 

Fuente 

CÓdIgo 

006 
103 
136 

104 

108 
031 
073 

091 

111 

090 
000 

MEDICO SAN CAMILO. 2". SEMESTRE 1987 

Causa 

Enteritis y otras enfeNYledades dlaN'é tc as 
Inl'ecc Ionas r esptratOf""las agudas 
Enfe rmedades de la piel y tejido c elula r 
subcutáneo 
Enfer-medad c rónica de las am(gdale,s y 
vegetact ones adenot des 
BronquiUs J enrlsema y asma 
Otras vlrosls 
Desnutriciones protelnocalorlcas y las no 
espec(l"\cas 
Enf"e,..medades del oídO y del ap6f'lsis mas­
tolde 
Enrel"'TTledades de los d lentes y sus estl"'UC­
turas de sostén 
Enfermedades del ojo y sus anexos 
Otras c ausas 

TOTAL 

NGmero 

335 
201 

96 

70 
66 
56 

50 

40 

33 
31 

219 

1197 

Por-centaJe 

27.98 
16.79 

8.02 

5.94 
5.51 
4.67 

4.17 

3.34 

2.75 
2. 59 

18.29 

100.00 

Regis tras clínicOs (Estad(sticas vital es). Centro Médi c o san Camtto. 1987. 



TABLA NO. 4 .18 

PARTICIPACIDN PDRCENTUAL DE LAS PRINCIPALES CAUSAS DE MÚRTALIDAD 

ESC üLAR 1967. C ENT RU DE SALUD NO. 46 ALTAMIRA 

Número C6dlgo Causa Número Porcentaje 

001 169 Lesiones en las que se ignora si f\Jeron 

acc ldenta 1 es o intencionales 2 SO . OO 

002 167 Suicidio y lestones autointrt lngldas 1 25.00 

003 087 Otras enfermedades del slstema nerviOSo 1 25 . 00 

004 000 Otras causas O 00.00 

TOTAL 4 100.00 

Fuente SecciÓn de InFormaci6n y s istemas . Secr e tar(a de salud de Bogotá. Regional No. 2 . 



TAB LA N o . 4.1 9 

P A RTIC IPACION P ORCENT UAL D E L A S OIEZ PRINC IPALES CAUSAS OE C ÚNSU L T A 

EN E L GRUPO D E E S C UL A RES PRUV ENIENTES DEL AREA DE ESTUDIU. C ENTRO 

MEDICU SAN CAMILU. 2 0 . SEMESTRE 1987 

NúmerO C 6di 9 0 Causa Número POr"Centaje 

001 006 Enteritis y otras enfer-medades diarréicas 353 34.81 

002 104 EnFermedad cr6nlca de (as amígdalas y 
vegetaciones adenotdes 108 10.37 

003 103 Infecciones f"'esptr"atorias agudas 61 6.01 
004 136 Enfermedad de la piel y tejido celular 

subcutáneo 59 5.81 

005 167 Trauma superficial. Los no espec(rlcos, 
contusiones J magulladuras s in alterac i6n 43 4.13 

006 122 otras enfermedades del aparato ur"'inarto 31 2.97 
007 127 Otras enfermedades de los 6r-gan<>s geni-

tales 29 2.78 
008 090 EnFermedades del ojo y sus ' ·anexos 28 2.68 
009 091 Enfe""""edades del O(do y del apÓfIsIs mas-

toides 27 2.66 
010 073 Desnutr"ictones protelnocalorlcas y las no 

espec(rlcas 26 2.56 
000 000 Otras causas 249 24.55 

TOTAL 1014 100.00 

Fuente RegistrOs clínicos (Estad(sticas vttales) Centl"'O Médico San Camito, 1987. 



TABLA No. 4.20 

PARTICI PACION P ÚRCENTUAL DE LAS DIEZ PRINCIPALES CAUSAS DE MURTALlDAD 

PUR SEXU EN EL GRUPU DE 15 a 44 AÑUS 1987 . CENTRU DE SALUD Nu. 46 ALTAMIRA 

NúmerO C6digo Causa Hombre Mujer Total Porcentaje 

001 169 Lesiones en las que s e ignora 
si rué accidental o intenc ional 17 2 19 47.50 

002 168 Homicidi.os y lestones lnfttngi -
dos intencionalmente 5 O 5 12.50 

003 063 Meningitis 2 O 2 5 . 00 
004 059 Tumor maligno del cuello del 

útero O 2 .50 
005 063 Tumo r maligno de otras loca-

lizaciones y de las no espec(-
ficas O 2.50 

006 073 Desnutriciones proteinocat6rlcas 
y las no espec(f'tcas O 2.50 

007 051 Tumor maligno del est6mago O 2.50 
008 087 etras enfermedades del sistema 

nerviOso 1 O 2 . 50 
009 095 InFarto agudo del miocardio O 1 2.50 
010 096 Enferme dad cerebro vascular 1 O 2 . 50 
000 000 Qras c ausas 6 7 17.50 

TOTAL 33 7 40 100. 00 

Fuente S ecci Ón de Jnf'Ormacl6n y sistemas . Secretar(a de Salud de Bogotá. Regional No. 2. 

, 



TAB L A No. 4.21 

PARTICIPACION P ORCENTUAL OE L AS DIEZ PRINCIP ALES CAUSAS DE CUNSUL T A P Ú R 

SEXU EN E L GR UP U 15 - 44 AÑUS PRUVENIENTES DEL AREA DE ESTUDI U . C EN TRu 

MEDICU SAN CAMIL U . 20. SEM ESTRE 1967 

NúmerO C 6dlgo Causa Hombr e MuJe ~ Total P orcentaje 

001 127 Otras enFermedades de l OS 6r-ga-
nOs genital es 12 414 426 18. 85 

002 006 Enter itIs y otr as enrer"medades .. 
dla,..,..élcas 66 339 405 17. 92 

003 122 Otras . enfer"medades del apar"ato 
ur"inarto 19 139 158 6. 9 9 

004 113 GastrItIs y duOdenItis 14 114 128 5.66 
005 104 EnreN'nedad cr6nlca de las am(g-

dalas y vegetaciones a denoldes 16 93 109 4.82 
006 078 - Tr"astornOS neuf"'Ótlcos 11 85 96 4 . 24 
007 136 Enfer"medades de la plel y teJIdo 

celular subcutáneo 15 71 86 3.60 
008 094 E nfe l""m edad hlpel'"'tenslva 7: 67 74 3.27 
009 140 Otras enrel"'medades del s istema 

Osteomus cu lar y del te jido c on-
juntivo 15 55 70 3.09 

010 167 Trauma st..gerric ia l, los no espa-
c (l"\ cos , c ontus iones , m agulla duras 
s in a l teracl 6n 13 11 24 1. 06 

000 000 Q.,..as causas 133 550 683 30 . 23 

T OTAL 32 1 1936 2259 100.00 

Fue nte Registr"o.s cl(nicOS (Estad(stlcas vitales) Centro Médico San Camilo , 1967. 



TABLA No. 4.22 

PARTICIPACION PORCENTUAL OE LAS DIEZ PRINCIPALES CAUSAS DE MURTALIDAD 

PUR SEXu EN EL GRUPO DE 45-59 AÑOS. CENTRO DE SALUD NV. 46-AL TAMIRA 

Número C6digo Causa Hombre Mujer Total po rcentaje 

001 
002 
003 
004 

005 

006 

007 

008 
009 

010 

000 

Fuente 

098 
095 
051 
063 

169 

059 

097 

060 
110 

118 

000 

.. EnFermedad cerebrovascular 
InFarto agudo del miocardio 
Tumor maligno del est6rnago 
Tumor maligno de otras (Oca­
llzadones y de [as no espec (­
Ficas 
Lesiones en las que se ignora 
si f\Jé accidental o tntencional 
Tumor maligno del c uello del 
útero 

- Otras formas de enfermedades 
del coraz6n y la cl rc ulaci6n 
pulmonar 
Otros tumores mal tgnos del útero 
Otras enfermedades del aparato 
respiratorio 
ctras enfermedades del aparatO 
digestivo 
Otras causas 

TOTAL 

2 
4 

1 

2 

o 

o 
O 

O 

2 

13 

5 

O 

O 
O 

12 

7 

5 
2 

2 

1 
2 

25 

28.00 
20.00 

8 .00 

8.00 

8.00 

4.00 

4.00 
4.00 

4.00 

4.00 
8.00 

100.00 

Sección de InfOrmacl6rl y s istemas. Secr etar(a de salud de Bogotá . Regional No. 2. 



TAB L A No. 1..23 

PARTIC IPACION PURCENTUAL DE LAS DIEZ PRINCIPALES CAUSAS DE C UNSUL TA PLJR 

SEXU EN EL GRUPLJ DE 45-59 AÑLJS P ERTENECIENTE AL AREA DE ESTUDILJ. CENTRU 

MEDIC () SAN CAMILU. 20 . SEMESTRE 1987 

NúmerO C6digo Causa Hombre Mujer Total Porcentaje 

001 094 Enfermedad hipertensiva 12 56 68 15 . 28 
002 127 Otras enfermedades de lOs 6r-ga-

nos genitales O 42 42 9 .43 
003 006 Enteritis y otras enfermedades dia-

rréicas 2 30 32 7. 19 
004 122 Otras e nFermedades del aparato 

urinario 4 25 29 6 . 51 
005 078 TrastOrnos neur6tlcos O 2 8 28 6 . 29 
006 101 várlces de los miembros inferiores 2 24 26 5 . B4 
007 097 Otras enfermedades del coraz6n y 

la circulación pulmonar 4 20 24 5.39 
008 113 Gastritis y duOdenitis 4 20 24 5 .39 
009 140 Otras enfermedades del s istema 

Osteomuscutar y del tejido con-
juntivo 5 16 21 4.71 

010 074 Otras e nfermedades de las glán-
dJlas endOcrinas del ma:abollsmo 
y trastornos de la irvnunidad O 17 17 3.82 

000 000 Otras causas 24 110 134 30 .01 

TOTAL 57 388 445 100.00 

Fuente RegistrOs clínicOs (EstadCsticas vitales) . Centro Médico San Camllo, 1987. 



TABLA NO. 1..21. 

PARTICIPACION PORCENTUAL DE LAS DIEZ PRINC IPALES CAUSAS DE MURTALlDAD 

EN EL CRUPU DE 60 Y MAS AÑUS 1997 . C EN TRU DE SAL UD NO. 46 - AL TAMIRA 

NúmerO C6digo Causa Númel"'O Porcentaje 

001 098 - Enfermedad cerebrO vascular 15 25 . 42 
002 095 - Infarto agudo del miocar dio 8 13.55 
003 094 Enfermedad hipertenstva 5 8.47 
004 096 _ Enfermedad isquémtca del coraz6n 3 5 .08 
005 097 Otras fOrmas de enfermedades del 

cOt"'az6n y la c irculaci6n pulmonar 3 5 . 08 
006 051 Tumor maligno del est6mago 3 5.08 
007 110 Otras e nfermedades del aparato 

r espi ratarlo 3 5 .08 
008 099 Arterioesclerosis 2 3 . 38 
009 106 Neumon(as 2 3 . 38 
010 063 - Tumor maligno de otras localiza-

ciones y de las no espec(Flcas 2 3 . 38 
000 000 Otras causas 13 22 . 1 

TOTAL 59 100. 00 

Fuentes Sección de Informaci6n y Sistemas. Secreta r(a de salud de Bogotá. Regional No. 2. 



TABLA No. 4.25 

PARTIC IPACION PORCENTUAL DE LAS DIEZ PRINCIPALES CAUSAS DE CONSULTA 

EN EL GRUPU DE ea y MAS Af'luS PERTENECIENTE A LA POBLACIUN DEL AREA 

Núme ro 

001 
002 

003 

004 
005 
OOG 
007 
008 

009 

0 10 
000 

Fuente 

DE ESTUDIU. CENTRU MEDICO SAN CAMI LU. 20. SEMESTRE 1987 

C6dlgo 

094 
097 

006 

113 

070 
108 
122 
137 

12 7 

078 
000 

Causa 
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PLAN DE ESTUD 105 

l. La filosofía del programa de licenciatura está acorde 
con la filosofía de la Sociedad de C irugía de Bogotá en cuan­
to a que ambas fueron creadas para prestar servicio a la co­
munidad y para contribui r con la formaci ón del recurso humano 
en salud, asÍ, la Facultad de Enfe rmería de la Fundación Es -
cuela de Ciencias de la Salud de la Sociedad de Cirugía de 80 
gOlá, consid era la enfermeréia como una profesión de servicio 
social, resultante de la aplicación de conocimiento s cientí -
Cicos y técnicos necesarios para la identificación. análisis 
y s olución de problemas de salud. que contribuyan a promover, 
mantener y recuperar la salud del individuo . familia y comuni­
dad med i a nt e las acciones integradas en el equipo de salud. 

Concibe la educación como un proceso dinámico evolutivo que 
lmplica la acción conjun ta de docentes y est udi antes. Consi -
dera al Estudiante como un ser bio-psico-social en proceso de 
formación, con capacidades in t electuales , nece si dade s . debe -
re s , derechos y experiencias previas . a ree en la participacKn 
activa , responsable y hone sta del estudiante dentro del proce 
so ense~anza-aprendizaje. el cual está basado en el método = 
científico; considera indispensable desarrollar en él la ca -
pacidad de análisis. iniciativa . creatividad y habili dad para 
que actúe respetando los valores del individuo, familia y co­
munidad , y evolucione profe sionalmente dentro de un proceso 
cambiante en condiciones socioeconómicas y d E salud determi -
nada s. 

Re conoce al Docen t e como orientador en el proceso de ense~an­
za aprendizaje, consciente de la importan c ia de su desarrollo 
pro fesLqnal y av,,\ncp. ,. cip.n1ífico de la enfermería; además , co,!!. 
s i dera que para hacer efectivo el proceso enseHanza-aprendi -
za j e es indispensable la capacitación y el bienestar físico y 
mental del recurso humano del personal de la Facultad. 

Cree que l a Integr.ación Docen te-Asi s tencial con el Ho spi tal <E: 
San Jose y con otras entidades de salud , facilita la coordin~ 
ción, ejecución y evaluación de la s actividades programada s -
para logra r lo s objetivos. 

Considera que el egresado debe estar capaci tado para adminis­
trar la atención integral de enfermería al individuo. familia 
y comunidad dando mayor enfasis al área clínica. participacim 
en investigación y formación del personal de enfermería que ~ 
permita real izarse y evolucionar dentro del ejercicio de la -
profesión. 

2. Ob j e tivo s de compor t a mi ento final: 
El Estudia nt e de la Facultad a l terminar e l periodo de forma­
c ión esta rá en capacidad de: 



(2 ) 

- Rea lizar acciones de enfermería en la promoción de salud. -
prevención de la enfermedad, tratam i ento y rehabilitacion del 
individuo. familia y comunidad y mediante participaci ón acti~ 
de es ta en la solución de sus propios problemas. 

- Dar cuidado de enfermería. directo, integral y cont iouado al 
paciente en situaciones clínicas médico - quirúrgicas . 

- Dar cuidado integral de enfermería 8 la madre y al "ino . te­
niendo en cuenta los niveles de prevención. 

- Aplicar el proceso de enseñanza-aprendizaje en la formación 
de personal de enfermería y en dar educación en salud a l in -
dividuo. familia y comunidad. 

- Aplicar el proceso administrativo al dar atención de enfer­
mería tanto en el área clínica c omo ambulatoria. 

- Participar y realizar investigaciones d e tipo interd isci 
plinario y de acuerdo a necesidades ident i ficadas en su área 
de desempef'io profesional . 

- Asumir el papel de la enfermera con ¿tica y juicio crítico 
al realizar acciones al individuo. familia y corrunidad. 

3. Areas de Ensef'ianza 
la organización del Plan de Estudios obedece al efoque curri­
cular orientado por "áreas de ensei'ianza". (El cur rículo de 
Dalila Esperb ). El Programa de Enfermería desde 197 7 , organw 
sus asignaturas tomando como apoyo las areas de ensef'ianza así: 

- Area Bastea 

- Area de Estudios Profesionales 

- Area de Salud . 

Estas i:áreas se apoyan a su vez en 3 campos del comportamiento: 

- Campo social humanístico 

- Campo de fundamentación científica 

- Campo de formación profesional especifica. 

l. Seme s t re 
Biología 
Bioquímica 
Anatomía 
Introducción a la Enfermería y Salud Comunitaria 
Sociología veneral. 
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11. Semestre 
Filosofía 
Microbiologia-Parasitología 
Expresión oral y escrita 
Psicología General 
Enfermería BásiG8. 

1 11. Se me 5 t re 
Antropología Cultural 
Sem iología 
Fannacología 
Enfermería Médico-Quirurglca l. 

IV. Semestre 
H i oe 5 t a dí s t i ca 
Metodología de la InvestigaCIón Nivel 1 
Enfermería Médico Quirúrgica 11 
Psicología Evolutiva 
Electiva de Deporte: Nivel l. 

V. Semestre 
Enfermería Materno-Infantil 
I::lec t iva de Deporte Nivel 11 
Psicología de la Personalidad 
Metodología de la Inve stigación Nivel 11. 

VI. Se me s t re 
Enfermería en Psiquiatría y Sal ud Mental 
Programas de Educación en Enfermeria 
Electiva de Deportes Nivel 111 
Metodología de la Investigación Nivel 111. 

VII. Semes tre 
Administración de la Atención del Paciente en los ser­vicios de Enfermería 
Me todología de la Investigación NIvel IV . 

VIII Semestre 
Administración de la Ate nción de Enfermería al Pacien~ de Materno-infantil 
Administración de la Atención de Enfermería al paciente adulto en situaciones clínicas específicas. 

FUENTE: Vivisión de Educación Continuada e Investigaci ones. -Facultad de Enfermeria. t"undación Escuel de Ciencias de la Sa ludo Socledad de Cirugía de Bogota. Junio de 19~4. 


