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Introduccion

No se trata de defender la causa de la mujer contra el hombre sino de
la insistente reivindicacion de la mujer para tener derecho a hablar,
porque el mundo necesita oir su voz Este mundo progresaba
cofeando, con la renguera y el paso vacilante del hombre que ve con
un solo ojo. De pronto, la venda cae del otro ojo y todo su cuerpo se
bana de luz. Entonces el ojo ve una esfera alli donde no veia sino un
segmento.

{Anna Julia Cooper, A Voice from the South, 1892)

La categoria género advierte la importancia en muchos estudios, en el caso de esta tesis con
particular atencién en el esclarecimiento de cuestiones pertinentes a la divisién sexual del
trabajo, aun sin resolver. Y resulta innegable que la categorizacidén en las sociedades
(ademas de oftras dimensiones) es a partir del sistema sexo-genero, que regula las
relaciones sexuales y reproductoras diferenciando socialmente a los mdividuos segiin su
sexo. De esta manera es como se ha ido organizando el trabajo en la sociedad y en especial
la divisién sexual de trabajo, donde se presenta una separacidn espacial y temporal entre
produccién y reproduccién que ha permitido el funcionamiento auténomo de dos esferas
una publica, asimilada a la produccidén mercantil, y otra privada, ligada fundamentalmente a
la reproduccion.

La rigida separaciéon de lo pulblico y lo privado ba provocado un severo
reforzamiento de dicha divisién sexual que ademas, sigue siendo persistente, en nuevas
formas de trabajo como la “ayuda” a otros hogares, que veremos mas adelante y que es el
tema principal de esta tesis.

Tenemos entonces dos esferas una para los hombres la piablica y la privada que
relega a las mujeres al ambito domestico, esta segregacion asigna tareas, comportamientos,
expectativas, roles y espacios diferentes de actividad y de relacién a mujeres y a hombres,

Jerarquizando, al mismo tiempo y dando valor a unos y negando a otras.




Por tanto, al hablar sobre trabajo no remunerado y divisién sexual del trabajo nos
enfrentamos a aquellas actividades que se han hecho invisibles bajo la logica del mundo
capitalista, priorizando los bienes y servicios producidos en el mercado, dejando de lado las
actividades dirigidas al bienestar emocional de las personas, entre ellas destaca la practica
de “ayuda” a ofros hogares', el trabajo familiar doméstico y el trabajo voluntario, todos
realizados mayoritanamente también por mujeres.

Asi la produccién de bienes y servicios que tiene Jugar en Ja esfera familiar o que se
dirige a través del trabajo no remunerado (por ejemplo la “ayuda™ a otros hogares) no se
reconoce y en ultima instancia, ha sido considerada como no-trabajo al confundir la
produccidn con la reproduccion de mercado y el trabajo con el empleo.

El problema radica, por un lado, en que las actividades productivas estdn socialmente
valoradas mientras que las reproductivas no. A menudo las actividades de las mujeres no
son remuneradas o se desarrollan en el sector no estructurado de la economia, el hecho de
que las mujeres se ocupen tanto de las tareas productivas como de las reproductoras
significa que invanablemente trabajan mas horas al dia que los hombres. El resultado de
ello es que el trabajo de las mujeres a menudo quede excluido también de las estadisticas
nacionales de empleo y de rentas, asi como de las cuentas nacionales y por tanto su trabajo
no es reconocido.

A nivel conceptual la division sexual del trabajo fue un concepto fundamental, pues
me sirvid para comtextualizar cémo se desarrollé histéricamente la funcion dicotémica

producciér/reproduccion, permeando en todos los 4&mbitos sociales, laborales y familiares,

' Definida en la Encuesta Nacional del Uso del Tiempo (ENUT-2002) como un trabajo sin remuneracién, sélo
como “ayuda” efectuada por familiares, vecinos o amigos que residen en otro hogar, “ayudan” -en el cuidado
de los nifios pequefios y apoyan en las compras y otros servicios-.




en donde en su mayoria las actividades reproductivas2 se ligaron a las mujeres y las
actividades prod_uctiv.as3 fueron asociadas a los hombres.

La actividad de “ayuda” generalmente esta asociadas a labores socialmente
femeninas, funciones que también se presentan en el trabajo doméstico no remunerado’ y
en el de empleadas del hogar, las cuales son de suma imporiancia en los procesos de
reproduccién ya que son tareas orientadas a la reproduccién biolégica y social de los
miembros de la familia y de la fuerza de trabajo. Proporciona los bienes y servicios que son
usados o consumidos por los miembros del hogar, es decir, de la unidad doméstica’.

Desde la éptica de las estrategias de sobrevivencia familiares, las familias son
conceptualizadas como agentes activos que llevan a cabo acciones en pro de su
reproduccién y como intento constatar, la_l practica de “ayuda” a otros hogares tiene un
aporte significativo en las tareas de reproduccion, se parte del supuesto de que estas

“ayudas” se entretejen en una serie de reciprocidades que aunque puede haber dinero o no

? “Son tareas normalmente asignadas a las mujeres que comprenden las relaciones con la reproduccion
biolégica junto con las actividades domésticas, labores del hogar, la socializacién y la educacién de nifias y
nifios, el cuidado de la salud familiar, la alimentaciéon y todo el trabajo que esto implique. Son pocas las
ocasiones en las que Jos bombres asumen estas tareas. Dentro de la construccién de género femenino y
masculino, éstas son actividades poco realizadas por los hombres” (Revista global hoy. Conceptos y
Relaciones).

* “Son las actividades que generan ingresos o beneficios para consumo propio o para la venta en el mercado.
La construccién social de los géneros asigna estas actividades a los hombres, a los que se encarga la obtencién
de recursoes fuera del ambito privado para mantener a su familia y, asi, cumplir con su rol de proveedor que
resuelve las necesidades de Ja familia. Sin embargo, en esta actividad productiva también participan las
mujeres, las nifias y los ninos” (Revista global hoy. Conceptos y Relaciones).

Y “Actividades requeridas para el mantenimiento cotidiano de las familias y la crianza de los nifios. Estas
actividades son: los quehaceres propios del hogar, el cuidado de los nifios, ancianos, enfertnos y otras
actividades sin remuneracion; excepto las actividades de estudiar y los servicios gratuitos prestados a la
‘comunidad” (Revista global hoy. Conceplos y Relaciones).

5 “Eg el conjunto de individuos, vinculados de manera sostenida, que son, de beche o de derecho, solidaria y
cotidianamente responsables de la obtencion (mediante su trabajo presente o mediante el acceso a
transferencias o donaciones de bienes, servicios o dinero) y distribucidn de las condiciones materiales
necesarias para Ja reproduccion inmediata de todos sus miembros. Una unidad doméstica puede abarcar o
articular uno ¢ mas hogares (grupo que comparte y utiliza en comun un presupuesto para la alimentacion, la
vivienda y otros gastos basicos), basados en la familia o no, y participar en una ¢ mas redes comunitarias (de
reciprocidad) o piblicas (de redistribucién social) presentes en la sociedad local™ (Lufs Coraggio, 2002).




involucrado en los intercambios derivados de la solidaridad doméstica, entre los miembros
de dicho grupo no se trata de contratos mi reglas que caracterizan las relaciones de
mercado.

Aqui comenzaré a cuestionarme, ;Coémo podemos caracterizar esta ayuda?,
{Quiénes proporcionan la ayuda?, ;En qué consiste? y ;Por qué existe?, ;Este tipo de
“ayuda” forma parte de estrategias de sobreviviencia para resolver ciertos problemas que
tiene que ver con la reproduccion y hoy en dia las mujeres no cuentan con los recursos para
adquirirlos en el mercado laboral?, ;Hasta qué punto esta “ayuda” a otros hogares queda
oculta bajo la accién solidania?, o ;Es una actividad solidaria que oculta una relacién de
trabajo?, ;A qué necesidades responde?, ;Qué tipos de intercambios se establecen en este
tipo de “ayuda™?.

Pareciera que estas formas de “ayuda” son resultado de redes,® para superar en
algunos casos una serie de necesidades (cuidados de nifios, lavanderia, tintoreria,
preparacién de comida) que el sector servicios ofrece en el mercado que no pueden ser
pagadas por las familias que lo requieren y al recurrir a las “ayudas” subsanan este
problema, manteniendo de esta forma el proceso de reproduccion cotidiano en algunos
aspectos, necesario para la sobrevivencia del grupo doméstico.

El rubro “ayuda” a otros hogares es definido en la ENUT 20027 como:

Trabajos sin remuneracién, sélo como ayuda, y efectuados por familiares,
vecinos 0 amigos que residen en otro hogar; por ejemplo, la abuela u otro

®La investigacion en varios paises ha demostrado que las redes son elementos importantes en la cohesién
comunitaria, en la calidad de las relaciones entre las familias y en |2 gama de informacion disponible a las
familias e individuos. Sin embargo, no existe ninguna correlacién simple entre el tipo de red y la promoecién
eficaz de la accién comunitarta o de la autosuficiencia debido 2 que cada tipo de red tiene puntos fuertes y
débiles distintos. Una consecuencia de los vinculos multiples es que la red de una persona estd muy
interconectada dado que es probable que sus miembros compartan muchas actividades en comtin, Los
vincules miltiples, de este modo, tienden en resultar en grados elevados de integracion y de respaldo social
dentro de la red (Garcia, Madariaga, Abello Llanos, 2002).

7 El Instituto Nacional de las Mujeres (INMUJERES), disefié la Encuesta Nacicnal sobre Uso del Tiempo
2002 (ENUT-2002). Este trabajo se desarrollé en coordinacién con el Instituto Nacional de Estadistica,
Geografia e Informética (INEG]), encargado de realizar el levaniamiento de informacion como un médulo
integrado a la Encuesta Nacional de Ingresos y Gastos de los Hogares.




pariente que cuida a los nifos pequefios, o los hijos que visitan a sus padres
de edad avanzada para ayudarles, vecinos que apoyan con compras y otros
servicios, etcétera (ENUT, 2002; p.98)

Como se puede observar en la definicién anterior se deja de lado algunas cuestiones que se
demostrarin a lo largo de la investigacién y que no han sido precisadas por la ENUT como
es, el gasto de energia y esfuerzo fisico, el hecho de que es una actividad no recreativa por
la que se puede 0 no recibir una remuneracidn econdémica o afectiva. Tampoco se somete a
un tiempo especifico y ademdis por no requenr de ningin nivel de especializacidén es
sisteméticamente devaluada y confundida bajo el concepto de “ayuda”.

La base de datos obtenida de la ENUT 2002® me permiti6 apreciar las diferencias
entre mujeres y hombres en lo relativo al trabajo no remunerado en “ayuda™ a otros
bogares, esto a partir de las personas que “ayudan” para las actividades domeésticas.

Lo anterior lo realicé analizando los hogares que reciben “ayuda™ en actividades
domésticas por tipo de actividad doméstica (“ayuda™), segtin relaciéon de los ayudantes con
el jefe o jefa de hogar, en horas a la semana que reciben los hogares como “ayuda” en
actividades domésticas por tipo de actividad doméstica segun la relacion de los ayudantes
con ¢l jefe o jefa de familia del hogar, horas prestadas para cada tipo de actividad segun la
relacién de los ayudantes con el jefe o jefa del hogar, remuneracion (si o no) de las personas
que prestaron la “ayuda” por tipo de actividad y parentesco segin relacién de los ayudantes
con el jefe o jefa del hogar.

En esta investigacion fue fundamental la pocidn de division sexual del trabajo, porque
como he mencionado, la division sexual del trabajo da como resultado comportamientos
adquindos que varian en distintas sociedades y que definen cuiles son las actividades,

tareas y responsabilidades femeninas y masculinas. Dichos roles estan condicionados por

¥ Las Encuestas del Uso del Tiempo tienen como objetivo medir el tiempo dedicado a distintos tipos de
actividades que realizan las personas. Este tipo de instrumento permite obtener una mejor y mayor visibilidad
de todas las formas de trabajo que se realizan hombres y mujeres tanto fuera y dentro del hogar sean éstas
remuneradas o no remuneradas.




factores tales como edad, clase social, religién, pertenencia a un grupo étnico, origen
regional, tradiciones, y se ven afectados por cambios inducidos a través de los procesos de
desarrollo. En la vida diana, los roles de los hombres y de las mujeres aparecen
intimamente relacionados, pudiendo ser similares, diferentes, complementarios o
conflictivos.

De ahi que se explique, porque en el rubro “ayuda” a otros hogares, en la ENUT
2002 son en su mayoria mujeres las que realizan esta actividad, escondiéndose relaciones
de género inequitativas por una marcada divisién genérica del trabajo. Quisiera aclarar
también que si bien existe un debate muy amplio sobre los diferentes conceptos como son
familia’, grupo doméstico y hogar, en esta investigacién sera primordiat la nocién de esta
ultima, por dos razones, por un lado porque la propia encuesta habla de hogares, los cuales
son las unidades de analisis en esta tesis, y segundo porque el concepto de hogar que
retomo de Susana Narotzky define muy bien los intereses y las complejas relaciones que
se dan al interior de elios, hogar ser conceptualizado como:

Aquel que se estructura en tormo a la produccién y a la reproduccién en un
momento en que estos dos conceptos no estdn separados, en que
produccion y reproduccion son uno mismo, no tanto porque se trate de una
economia de subsistencia, sino mas bien porque la reunién de unas
personas bajo un mismo techo se realiza, modifica y perpetua en funcién de
la explotacion directa de unos recursos. De este modo en tomo a la
explotacion se hace algin matrimonio, se mantiene a ciertos miembros en
la solteria, se considera sirvientes a ciertos parientes, o se cobijan sirvientes
segiun las necesidades de fuerza de trabajo relativas a la explotacién

(Narotzky, 1988; 17).
La ENUT-2002 se convierte en una de las herramientas para obtener informacion de los
hogares, sobre como disponen el tiempo las y los mexicanos, permitiendo con ello

contabilizar cuanto y a que actividades especificas se dedica cada uno. Los resultados que

genera una Encuesta de Uso de Tiempo tienen diversos usos; en mi caso contabilizo el

*El concepto de familia centrada en tormo a la reproduccién y al parentesco (Narotzky, 1988; 26). Y el de
grupo doméstico como un hibrido entre ¢l concepto de familia y hogar, muy parecido a este ultimé con la
tnica diferencia de que las relaciones lamiliares se consideran como la base sobre la que reposa la produccién.
(Narotzky, 1988; 36).




tiempo que destina cada persona a las distintas labores domésticas de “ayuda” y evidencio
las diferentes jornadas que desempefian hombres y mujeres en dichas tareas. N

Las inequidades de gépero se evidencian en el uso del tiempo, particularmente en el
dedicado al trabajo no remunerado, el cual es consecuencia de la asignacién del trabajo en
el hogar. Es esencial medir el tiempo dedicado a las diversas ocupaciones dado que la
invisibilidad de este tipo de trabajos, -generalmente realizado por mujeres-, provoca que se
subestime su contribucién al bienestar de la poblacién,'® y que como menciona Beneria,
“muchos de los problemas y limitaciones que enfrentan las mujeres se relacionan con la
falta de tiempo para la dedicacién a actividades que promuevan su desarrollo, participacién
y autonomia en otros ambitos”. Debido a lo anterior las pricticas culturales han
condicionado y otorgado a las mujeres la responsabilidad sobre casi la totalidad de las
actividades no remuneradas.

Aln en un escenario en que la mujer se ha incorporado en forma masiva a la
poblaciéon econdmicamente activa, continia recargando, de forma intensa, su jornada
laboral con el consiguiente detrimento de su bienestar general y recurmiendo a las “ayudas”
como paliativo a sus intensas jornadas de trabajo tanto domestico como extradoméstico. En
el caso de aquellas mujeres que tienen como actividad exclusiva las tareas del hogar, la falta
de reconocimiento a estas labores se ve intensificada por la carencia de autonomia
econdmica, y la vulperabilidad a la pobreza que ocasiona la misma.

La importancia del proyecto radica en la elaboracién de informacién para la
comprension, cuantificacién y analisis de las diversas actividades de trabajo domestico y los
tiempos utilizados en la “ayuda” a otros hogares por hombres y- mujeres. Contribuir, entre
otras cosas, a conocer situaciones que originan y configuran los principales problemas de

inequidad entre los sexos, es decir, hacer visibles las asimetrias entre hombres y mujeres y

' Instituto Nacional de Jas Mujeres (Diciembre 2003). “La Encuesta del uso del tiempo y sus potencialidades
para eonocer las inequidades de genero™.




aportar al conocimiento de la realidad nacional en lo que respecta al trabajo no remunerado
desde la configuraci6n de género.
Esta inveshgacién tieme por objetivo general analizar en qué consiste y por qué

existe una actividad no remunerada, nombrada “ayuda”]|

a otros hogares y cémo las
mujeres desempeian esta actividad en su trabajo doméstico cotidiano. Con los objetivos
especificos intentaré, proporcionar informacién del anélisis de datos desagregados por sexo,
seglin parentesco, edad, y tipo de actividad en la “ayuda” a otros hogares. Analizaré la
participacién desigual de la distribucién del trabajo doméstico en este tipo de actividad
entre hombres y mujeres. Evidenciaré las diferencias de la carga total de trabajo que
realizan Jas mujeres y los hombres en las labores domésticas de “ayuda”. Contribuiré a un

bagaje de informacién de actividades desprendidas de los trabajos no remunerados, las

cuales no han sido exploradas en su totalidad.

Metodologia

Si bien hoy los resultados no estian muy lejos del planteo original, el camino recorrido
supuso varios cambios que tuvieron que ver con dimensiones tedricas y metodologicas de
diversa {ndole, como la dificultad para articular, en el marco de este analisis, tres
dimensiones que resultan claves para este estudio: trabajo, género y familia.

Entre las miiltiples dificultades a las que me enfrente fué la obtencién de la base de
datos con la que trabajé, asi como todo ¢l proceso de sistematizacién y organizacion de la
informacién estadistica, de ahi la importancia de delimitar perfectamente el plantcamiento
del problema, el objetivo general, los objetivos especificos y mis preguntas de

investigacién. Una vez hecho lo anterior me di a la tarea de elaborar mi referente teénico y

"El concepto de “ayuda” serd interpretado en este trabajo como una forma lingiiistica que minimiza
socialmente y opaca la contribucién de las mujeres en la produccion y creacion de valor (Dingh Rodriguez,
2005).




todo el contexto historico en el que se circunscribe mi planteamiento del problema, segundo
recurri a la base de datos construida para el rubro “ayuda” a otros hogares de la ENUT 2002
que fue fundamental para extraer la informacion necesana para establecer mi cruce de
variables.

Para caractenzar en que consiste la “ayuda” a otros hogares recurri a la metodologia
cuantitativa, en este sentido utilicé la ENUT-2002, ademas del paquete estadistico SPSS.
Para esclarecer por qué existe la “ayuda” a otros hogares me apoyé en debates tedricos
sobre trabajo no remunerado, redes de sobrevivencia y estudios de caso sobre estrategias
familiares de autoayuda, en este apartado dividi tres razones por las cuales se presentaba la
“ayuda”, ellas fueron, el aspecto econémico, demografico y cultural.

Si bien en este ultimo punto debi preguntar directamente a las y los sujetos de
estudio el porqué “ayudaban”, por razones tiempo en esta investigacién las cosas no se
dieron asi. Sin embargo no por ello dejé de lado la respuesta al por qué existe la “ayuda” a
otros hogares, mis herramientas sociologicas y de investigaciéon me lo exigian y mi
cOmpromiso con esta tesis también, pues ya que para mu existieron otros caminos a los
cuales pude recurrir para explicar este Gltimo punto, como lo fue el de la teoria.

;Qué me permitira responder la existencia de las “ayudas™ en otros hogares? Planteo
tres aspectos el econémico, los cambios demograficos en las familias y los matices
culturales de las redes familiares. Ello me proporcioné la evidencia de la importancia de
estas actividades de “ayuda” en la unidad doméstica, nombrando el tipo de relaciones que
se presentan, ya sea de solidaridad, si son jerarquicas o a voluntad, por obligacién, si son las
circunstancias econdémicas las que favorecen la persistente “ayuda” entre familiares ante las
necesidades internas de ese grupo, o bien , simplemente la cultura de un pais como México
y su tradicion familiar tan arraigada que propicia este tipo de relaciones de “ayuda” como

parte de la vida cotidiana.




La base de datos y el paquete estadistico SPSS fueron fundamentales en la elaboracién y
caracterizacién de informacién de las “ayudas” a otros hogares. Utilicé los resultados
arrojados por Encuesta Nacional del Uso del Tiempo 2002’ para determinar las
actividades que se realizan en la “ayuda” a otros hogares y quienes las realizan y con las
variables como son la edad, el sexo, parentesco y remuneracién realicé el cruce entre las
actividades consideradas como “ayuda” y las variables antes mencionadas por medio del
paquete estadistico SPSS.

Las unidades de observacién fueron los hogares en la vivienda. Las unidades de
andlisis para la generacién de informacién fueron los 1, 573,019 casos de hombres y
mujeres de 12 afios y mas que prestaron “ayuda” a otros hogares y en algunos casos las y
los servidores domésticos de planta y de entrada por salida’”.

Para recolectar la informacion, la ENUT-2002 presentdé un cuestionario con
actividades predefinidas en preguntas cerradas, cuya aplicacién se realiz6 directamente por
los y las entrevistadoras, de manera directa con cada uno de los miembros del hogar de 12
afios y mas.'* La informacién recabada por el cruce de variables y las actividades de
“ayuda” denvaron en cuadros estadisticos y a partir del anélisis de los mismos aprecie las
diferentes jornadas entre mujeres y hombres en lo relative al trabajo no remunerado de
“ayudas”.

El paquete estadistico que utilicé tiene diversidad de usos en aspectos sociales y
econdémicos, capacidad de trabajar con bases de datos de gran tamafio, ademas de
permitirme satisfacer las necesidades de mi proyecto, pues muchos datos arrojados por la

ENUT-2002, no son necesariamente los que dan cuenta de mi problema, por tal motivo fue

'2 Consiste en el levantado como un médulo de [a Encuesta Nacional de Ingresos y Gastos de los Hogares
2002 (ENIGH-002) y por lo tanto su disefio muestral es semejante.

'* Esta informacién fue construida y determinada por la ENUT 2002,

' Insttuto Nacional de Estadistica Geografia e Informatica (Marzo, 2004). “Encuesta Nacional sobre el Uso
del Tiempo 2002. Tabuladeres Basicos Preeliminares™.
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necesario construir informacién que estuviera acorde a las necesidades de mi trabajo y me
permitiera responder las inquietudes que me plantee.

A partir de lo anterior puse en evidencia el tiempo que dedica cada persona a las
distintas labores domésticas realizadas por las mujeres y hombres que “ayudan™ mostrando
las diferentes jornadas que desempefian uno y otro, €s por ello que pude contabilizar el
niimero de horas que las mujeres y los hombres dedican a las diferentes diligencias de
“ayuda” a otros hogares.

Uno de los problemas fundamentales y que retrasé la elaboracién de mu tesis, fue ¢l
acceso a la informacién en las imstituciones correspondientes. En la indagacién de
informacidén me someti a tramites y mas tramites para acceder a la documentacién que asi
conviniera a mis intereses y que, después de un largo proceso de ir y de venir encontré
consuelo por fin en la encuesta que tanto trabajo me costd acceder.

La encuesta presenta limitantes y complicaciones, existe confusidén en la ubicacion
de las y los sujetos de estudio, ejemplo de ello es el caso de las “ayuda”, si bien las y los
servidores domésticos no son considerados “ayudantes”, la encuesta los maneja como tal
en una parte de los resultados, en otro apartado los maneja como trabajadores/as.

Como se advierte, el analisis de los hogares y personas esta construido en funcién
del referente sexo (hombre y mujer) y que aunque en mi tesis fue fundamental esta
categoria para evidenciar la division sexual del trabajo, es una dicotomia que sigue
restringiendo los resultados.

Quisiera aclarar antes de proseguir que los resultados obtentdos son en funcidn de
esta dicotomia y que en gran medida estuvieron acotados de esta forma porque la encuesta
asi como sus cuestionarios y los resultados que presentan, estAn permeados por este
binarismo (sexo) que persiste a Jo large de mi proyecto. Mencione esto porque aunque se

que esta tesis evidencia muchas cosas de las relaciones entre hombres y mujeres, del
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Capitulo 1

1. Construccion de desigualdades: divisién sexual del trabajo, trabajo no remunerado, y
“ayuda” a otros hogares

“La casa se convirtié en lugar de consumo mas que de produccién de
bienes. El trabajo doméstico se wolvié “invisible” cuando el “trabajo
real” empezé a definirse cada vez mas como aguel por el que se recibe
un salario (...). EI dmbito doméstico se recrea como un recinto interior;
en cambio, el trabajo simboliza una actividad publica capaz de
identificar y calificar a quien lo ejerce gracias a su equivalente salarial
{...). De esta diferencia se deriva una valoracién capaz de transformar
en inactividad (ocio) toda aquella labor no monetarizable”. (Murillo,

Soledad, 1996; 55)
1.1 Produccién y reproduccién. ;Dos espacios antagénicos?
El interés por las dificultades de la “cuestién femenina” estd puesto en la naturaleza de la
opresién y subordinacién de la que ha sido objeto la mujer, se han construido diversas vias
desde vanias disciplinas para teorizar acerca de dicha opresién.

Uno de los caminos para dar cuenta de la subordinacion de las que han sido objeto
las mujeres esta orientada en investigar las diversas formas que puede asumir el conjunto de
trabajos llevados a cabo por las mismas, que van desde su participacién en las labores
domésticas’® po remuneradas, como trabajadoras domésticas remuneradas, en el trabajo
extradoméstico (Rendén Gan, 2003; Goldsmith, 2003; Arza ,2002; Beneria, 1999; Garcia y
Oliveira 1998; Blanco Sanchez, 1989).

Asl este pensamiento va determinando la dinAmica y el ambiente en el que los géneros
se interrelacionan, de tal manera que el trabajo se vivird y experimentara de diferentes

maneras entre hombres y mujeres. En este sentido, menciona Zudiga (2004), la mujer queda

' “En el plano teérico, durante los dos Gltimos decenios hubo cambios de consideracién que precedieron o se
dieron simultdneamente a la labor conceptual y prictica llevada a cabo en ¢l ambito del trabajo doméstico,
sobre todo con miras a mejorar nuestro conocimiento de la indole de la produccién doméstica. Desde los anos
cincuenta y, sobre todo, desde los sesenta el analisis economico se ha centrado cada vez més en el hogar, en el
marco de distintos paradigmas y objelivos tedricos. Los autores neoclasicos, en particular los adscritos a la
(nueva economia del hogar), han analizado la produccién familiar para entender la divisidn del trabajo entre
los sexos y la incorporacion de hombres y mujeres a la poblacion ocupada™ (Dinah Redriguez y Jennifer
Cooper, El debaie sobre el trabajo domestico).
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casi exclusivamente como la responsable del hogar y por tanto del trabajo doméstico, entre
otras actividades relacionadas a la reproduccion social y la biolégica.

Como resultado de esta figura histérica de la mujer responsable del dmbito doméstico
y el hombre del ambito extradoméstico, se ha producido una divisién del trabajo.
Como lo mencionaba Gayle Rubin 1a necesidad de la divisién sexual del trabajo, no surge
como una necesidad natural. Para Levi Strauss “la divisién sexual del trabajo no es otra
c0sa (ue un mecanismo para construir un estado de dependencia reciproca entre los sexos”
(1971; 114).

De 1gual manera lo menciona Mercedes Ziiga (2004):

Esta divisién no es en ningin sentido natural y estis desigualdades entre
hombres y mujeres son expresiones de los significados, socialmente
diferenciados, que se tienen de lo masculino y lo femenino, de ahi que se
asigne un valor distinto a las actividades segiin sexo de quien lo realice,

(p.33)
Es decir, para Zuniga, si para los hombres el trabajo aparece como algo dado, a diferencia
de las mujeres, para éslas, el trabajo como eje vertebral de las formas de concebirse asi
misma se va conformando en constante conflicto y didlogo con otras dimensiones que las
ha ido definiendo culturalmente sobre la base de sus capacidades reproductivas.

Esta nocién de la divisién sexual del trabajo tiene sus antecedentes en esla estructura
dicotémica cuinnafnanualeza, propia del pensamiento europeo como lo seiiala Olivia Harris
en una cita de Beauvoir, “el sentimiento de que las mujeres son seres naturales, mientras
que los hombres son capaces de trascender de naturaleza y llegar a ser plenamente
culturales” (1986; 1). Sin embargo como lo menciona la misma autora las feministas se
preocuparon por minar la imagen de la femmidad como una cualidad natural, pues se
comenzd a cuestionar estos atributos universales depositados en la mujer, y que la
naturaleza tan asociada a la mujer es producto de culturas particulares y de las ideas acerca

de lo que es natural.
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Laslett (1972) por su parte afirmaba que este aspecto del modelo de division del trabajo por
la cual las mujeres se quedan en su casa mientras que los hombres salen es un aspecto que
también estuvo arraigado en la literatura tanto en el pensamiento de Marx (1976), como de
Engels (1 9'7'2),16 sin embargo, los planteamiento hechos por ellos acerca de esta division del
trabajo han sido superados.

Para autoras como Arantxa Rodriguez y Mertxe Larraiiaga la divisién del trabajo es la
base sobre la cual se fundamentan y construyen las relaciones sociales de sexo y por tanto

toda la desigualdad entre hombres y mujeres:

Mujeres y hombres desempeiian tareas y roles diferenciados en la sociedad
que Jlevan adscritos valoraciones sociales muy diversas. Y, aunque esta
division del trabajo por sexos no implique necesariamente una jerarquia, es
a partir del mantenimiento y reproduccién de estas diferencias sobre las
que se ha construido histéricamente la subordinacion de las mujeres, de tal
manera que puede decirse que dicha subordinacidn estd directamente
relacionada con la divisién sexual del trabajo si bien es una consecuencia
de aquella y no a la inversa. La divisién sexual del trabajo es, por
consiguiente, el nucleo sobre el que se establece la dominacién y
subordinacién de Jlas mujeres, una dominacién que se traduce,
histéricamente, en un estatus social inferior para éstas (Rodriguez y
Larranaga, 2003; 4).

Para Ortner (1974) y Hartmann (1976), la divisién del trabajo entre mujeres y hombres ha
sido ¥ es una constante de la organizacién del trabajo social histéricamente en todas las
sociedades y culturas, si bien la forma particular en que esta divisién se expresa varia
considerablemente en el tiempo y el espacio, por tanto, Ja nocién de divisién sexual del
trabajo expresa una categoria analitica que remile a unas relaciones sociales entre mujeres y
hombres que debe ser “cualificada” para un periodo histérico y un espacio geografico
determinado. |
Sin embargo, el elemento de continuidad y coherencia es que no ean todas partes y en

todos los tiempos, el “valor” distingue el trabajo masculino del femenino: la produccién

'* Ver Laslent (1972). “El Grupo domestico conceptos y realidades™.
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*vale” més que la reproduccién, la produccién masculina “vale” mas que la femenina,
incluso cuando son idénticas entre si. Es sobre esta desigual valoracion del trabajo de
mujeres y hombres sobre la que se construye la jerarquia social que adjudica a aquellas un
lugar subordinado en todos los Ambitos: econdémico, social, politico y cultural.

Trabajos recientes como los de Cristina Carrasco (2003) y Martha Rosemberg (2003)
dan cuenta de este asunto en los procesos de produccion y reproduccién, trabajo y division
del trabajo, y de las desigualdades y jerarquizacién que se han producido en estos Ambitos y
de como los trabajos que se han hecho de estudios econdmicos y sociales han olvidado,
como lo menciona Carrasco los componentes subjetivos de las necesidades humanas,
cubiertas habitualmente desde e] hogar,

Para Carrasco estos componentes subjetivos se nos presentan poco inocentes porque
esconden un conflicto de intereses, los distintos espacios, trabajos y actividades que forman
parte de los procesos de vida y reproduccién no gozan del mismo reconocimiento social,
sino que existe entre ellos un componente valorativo jerarquico, resultado de una larga
tradicidn patriarcal liberal.

Desde esta tradicion se ba pretendido la visién de una sociedad dividida en dos esferas
separadas con escasa interrelacion entre ellas y basadas en principios antagdnicos:

Por una parte, la esfera publica (masculina), que estaria centrada en lo
Hlamado social, politico y econdémico-mercanti] y regida por criterios de
éxito, poder, derechos de libertad y propiedad universales, etc. y
relacionada fundamentalmente con la satisfaccion del componente miés
objetivo (el anico reconocido) de las necesidades humanas.

Por otra parte, la esfera privada o doméstica (femenina) que estaria
centrada en e} hopar, basada en lazos afectivos y sentimientos, desprovista
de cualquier idea de participacién social, politica o productiva y
relacionada  directamente con las necesidades subjetivas (siempre
olvidadas) de las personas. En esta rigida dualidad s6lo el mundo publico
goza de reconocimiento social. La actividad o participacién en la
denominada esfera privada, asignada socialmente a las mujeres, queda
relegada al limbo de lo invisible, negéndole toda posibilidad de valoracién
social (Carrasco, 2003; 16).
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Para e¢sta autora estas actividades no valoradas que incorporan una fuerte carga subjetiva son
precisamente las que estAn directamente comprometidas con el sostenimiento de la vida
humapa. Constituyen un conjunto de tareas tendientes a prestar apoyo a las personas
dependientes por motivos de edad o salud, pero también a la gran mayoria de los varones
adultos. Estas tareas comprenden servicios personales conectados habitualmente con
necesidades diversas y absolutamente indispensables para la estabilidad fisica y emocional
de los miembros del hogar, entre estas actividades se mcluyen la alimentacién, el afecto vy,
en ocasiones, aspectos poco agradables, repetitivos y agotadores, pero necesarios para el
bienestar de las personas.

Trabajos como los de Cristina Carrasco dan cuenta de la poca valoracion de las
actividades no remuneradas, tal es el caso de las “ayudas” prestadas a otros hogares. Para
esta autora, esa poca valoracién deviene de dos explicaciones, una de orden patriarcal y otra

de orden econémico. Por un lado menciona:

La primera tiene que ver con las razones del patriarcado. Se sabe que en
cualquier sociedad el grupo dominante {definido por raza, sexo, etnia, etc.)
define ¢ impone sus valores y su concepcién del mundo: construye unas
estructuras sociales, establece las relaciones sociales y de poder, elabora el
conocimiento y disefia los simbolos y la utilizacién del lenguaje. Pero
ademads, dichos valores tienden a categorizarse como universales, con lo
eual se invisibiliza al resto de la sociedad. Las sociedades patriarcales no
han sido una excepcién a la norma general (Carraseo, 2003; 17-18).

La segunda razén tiene que ver con el funcionamiento de los sistemas
econémicos. Historicamente los sistemas socioecondmicos han dependido
de la esfera doméstica: han manienido una determinada estructura familiar
que les ha permitido asegurar la necesaria oferta de fuerza de trabajo a
través del trabajo de las mujeres. En particular en aquellos grupos de
poblacién de bajos recursos econdmicos, la dependencia del sistema
econdmico ha significado una verdadera explotacion de la unidad
doméstica (Meillassoux ,1975).

Es importante resaltar que el trabajo domestico es una actividad que comprende cuidados y
tareas que para el mercado de la produccion es necesario que permanezcan ocullas porque
facilita el desplazamiento de costes desde la produccién capitalista hacia la esfera
doméstica, ya que estos costes tienen que ver, en primer lugar, con la reproduccién de la

fuerza de trabajo.
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Como se puede observar con estas afirmaciones el sistema econdémico no sélo ha dejado de
lado aquellos trabajos y actividades no remuneradas, sino que los ha ocultado. Autoras
como Cristina Garcia (2002) han comenzado a cuestionar la identificacion tradicional entre
trabajo v empleo por un Jado para hacer evidente estas actividades no reconocidas en el
sistema capitalista y econdémico, y por otro han comenzado a surgir ya desde hace iempo
una serie de encuestas que comenzaron a visibilizar estas actividades consideradas como no
remuneradas y que también son parte del funciopamiento de la produccién capitalista y de
la economia. En este sentido existe una amplia variedad de estudios en diversos paises que
se han ocupado de cuantificar y valorar en términos estadisticos la dimensi6n del trabajo no
remunerado'’. En el caso de México Mercedes Pedrero hace una estimacién del valor
econdmico de las actividades no remuneradas, por medio de la Encuesta Naciona_l.del Uso
del Tiempo (ENUT 2002). Al respecto menciona Pedrero Nieto “ademas del trabajo
doméstico no remunerado, debe considerarse el trabajo voluntario en beneficio de
organizaciones, como e} trabajo comunal y la “ayuda™ a otros hogares, que en realidad son
transferencias en términos de tiempo™ (2005; 14).

En el caso de Garcia (2002) se evidencia como la observacién empirica del trabajo
muesira una gran diversidad tanto en formas mercantiles como no mercantiles, por lo que
mantener la nocion de empleo como expresién de trabajo resulta, dice Garcia cuando
menos confuso y parcial.

Para esta autora la ciencia econémica convencional se muestra renuente a los cambios que

se derivan de su observacion por dos razones:

Porque admitir que la actividad no remunerada contribuye a la nqueza
supone alterar las formulaciones tedricas sobre las que se asienta la

"7 La cuantificacién del trabajo no monetarizado se realiza a partir de encuestas de presupuestos de liempo que
permiten medir liempo de trabajo invertido en las distintas tareas diarias. Aunque el célculo en términos de
tiempo presenta dificultades para la delimitacién de tareas y la diferenciacion en la produccién conjunta, en
general, se considera que la medicién en nput tiempo de trabajo es la férroula mds adecuada para calcular la
cantidad de trabajo doméstico o no remunerado que se realiza en una sociedad.
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En esta definicion pueden incluirse actividades que tienen lugar en el mercado pero también
aquellas que se desempefan sin remuneracion. El salario no es un requisito que determine
la consideracion de un trabajo como tal. Como sugiere Carrasco es necesano visibilizar el
trabajo no remunerado, en el &mbito del sistema econdémico, pues para ella es innegable que
tendra efectos positivos en varios aspectos. Por un lado, menciona las categorias operativas
sobre las que se asientan los aspectos economicos que por ende revelara la existencia de
otros recursos y de otras formas de trabajo, y formas de produccién no contemplada en las

estadisticas ¢ indicadores oficiales.

1.2 Trabajo y empleo: diferencias significativas.

Los avances experimentados en las iltimas décadas en el desarrollo de encuestas e
investigaciones sobre usos del tiempo estan apoyados en las recomendaciones de la ONU
que, desde los afos ochenta, ha exhortado a los gobiernos a mejorar los cnterios, y los
instrumentos de reeopilacién de datos, sobre las actividades que realizan las mujeres
(Naciones Unidas, 1988, 1991) y maés tarde por el impulso dado en la Conferencia de
Beijing (1995) donde se encomendaba a los gobiernos tomar medidas para dar cuenta de las
actividades desempefiadas por las mujeres en los sectores mercantil y no mercantil,

En el caso de trabajos especificos sobre la concepcién de “ayuda” pueden encontrarse
el de Jenny Pontdn Cevallos “El trabajo femenino es solo ayuda”. Relaciones de género en
el ciclo productivo de cacao”, en este trabajo Cevallos explica que el considerar “ayuda” al
trabajo realizado por las mujeres junto a los varones ocasiona relaciones de género
inequitativas, que restringen la autonomia de ellas y su desarrollo, y que esta concepeion de
“ayuda” es un mecanismo oculto de sexismo. El trabajo de Marna de Jesis, Rodriguez
Shadow, Robert Shadow y Mary Goldsmith titulado “No trabajo, s6lo ayudo: practicas y

representaciones del trabajo femenino entre los productores de ladnilo de Cholula”,
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describe la participacion de las mujeres en la produccién ladrillera y se analiza la forma en
que socialmente es conceptualiza la participacién. El trabajo se centré en la repetida
afirmacién “no trabajo s6lo ayudo”. Argumentan que el trabajo femenino no obstante su
importancia objetiva en la produccién de mercancias y en la reproduccién del grupo
doméstico, es sistematicamente devaluado.

La importancia de estos dos articulos para mi proyecto reside en que me permiten ver
en casos muy concretos de la realidad, que si bien las mujeres intervienen en todas las
etapas del ciclo productivo de cacao y de la produccién de ladrillos en el caso de Cholula su
participacién es eshmada como “ayuda” al trabajo masculino, lo cual crea relaciones de
género inequitativas a partir de minimizar el aporte de la mujer en los trabajos realizados
por lo menos en los dos casos mencionados.

Entre los multiples trabajos que han contabilizado el trabajo no remunerado en las
estadisticas, se encuentra el de Rosario Aguirre (2005) sobre el “Trabajo no remunerado y
el uso del tiempo”, el del Cristina Garcia Sainz (2003) “Aspectos conceptuales y
metodologicos de las encuestas del uso del tiempo en Espana”, a Cristina Carrasco (2005}
“Tiempo de trabajo, tiempo de vida las desigualdades del género en el uso del tiempo”. Para
el caso de México, se encuentran los trabajos de Mercedes Pedrero Nieto, Lourdes Benerfa,
y el trabajo hecho por parte del INEGI e INMUJERES denominado “Encuesta Nacional
del Uso del Tiempo 2000”. Aunque cada uno tiene objetivos distintos, métodos y técnicas
todos estan encaminados a contabilizar el trabajo no remunerado.

En este ultimo sentido como ya mencioné han estado encaminados los esfuerzos de
Mercedes Pedrero Nieto (2005) por evidenciar el trabajo no remunerado. En el caso de
Pedrero Nieto su trabajo estd mas orientado en presentar un analisis del trabajo doméstico
como tema econdmico y ¢l alcance de este concepto. Presenta los resultados del analisis del

tiempo dedicado a las diferentes actividades doméstica por mujeres y por hombres para
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después hacer una estimacion del valor econémico del trabajo doméstico a partir de los
datos recabados.

Las investigaciones anteriores son importantes para mi proyecto dado la separacién
que hacen del trabajo doméstico no remunerado, con otras actividades como es el trabajo
voluntario en beneficio de organizaciones como el trabajo comunal, y la “ayuda a otros
hogares”. Pedrero menciona a nivel de las estadisticas el trabajo realizado por hombres y
mujeres en este rubro (“ayuda a otros hogares”) sin embargo no estd desagregada por
actividades realizadas en estas “ayudas”, no obstante sera util para observar un primer plano
de las aportaciones de las mismas.

En el caso de Benerda (1999), el aporte al reconocimiento de los trabajos no
remunerados esta mas enfoc_ado a nivel de teoria. Beneria menciona que existe una cantidad
considerable de trabajos aunque no especializados en que se han analizado los datos
relativos al trabajo no remunerado.'® Sin embargo, dichos estudios no parten de una
perspectiva feminista acerca de las consecuencias para las mujeres de las situaciones que en
ellos se analizan. No obstante, su trabajo hace un esfuerzo por resumir los aspectos
practicos y tedricos para computar el trabajo no remunerado.

Como menciona Beneria:

El trabajo no remunerado sigue estando infravalorado en gran parte de las
estadisticas nacionales e internacionales sobre la poblacién activa, el PIB y
la renta nacional. Las estadisticas sobre la poblacién activa y el célculo de
la renta dc los paises se concbieron en principio para acopiar
informaciones acerca del nivel y las variaciones de la actividad econémica
remunerada a lo largo del tiempo, y para servir de base a la politica y al
lineamiento econéntico. Como, por lo general, se considera que el mercado
es el elemento fundamental de la actividad econémica, la nocién estadistica
de estar trabajando se define (y lo ha sido tradicionalmente) como un
subconjunto de las personas con empleo, es decir, s6lo las que efectiian un

'® La primera compilacion sistematica de datos de ese tipo se Jlevo a cabo en la URSS en 1924, con la
finalidad de recoger informacién sobre cuestiones concretas como el tiempo de ocio y el trabajo al servicio de
la comunidad. Desde los afos sesenla se han realizado estudios nacionales v comparados del empleo del
ticmpo personal con propdsitos muy distintos, como ampliar las estadisticas en que se basan las cuentas
nacionales o estudiar el comportamiento de los hogares, tanto en paises industrializados come en desarrollo.
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trabajo por una remuneracién o un beneficio (OIT, 1955; 47,48, citada por
Beneria, 1999; 2).

Al igual que los y las autoras mencionadas con anterioridad, para elia el problema radica
también en como se ha definido el trabajo, lo mismo que en la leoria como en las
estadisticas tradicionales, inicamente como una actividad econdémica remunerada vinculada

al mercado. Como menciona Beneria:

Hasta la Segunda Guerra Mundial, las estadisticas sobre la poblacién
econbémicamente activa partian de los censos de poblacidén, pero los
problemas de desempleo que provecé la Gran Depresion de los afios treinta
ya habian empezado a fomentar e} interés por el acopio de estadisticas
laborales fidedignas. En 1938, el Comité de Expestos Estadigrafos de la
Sociedad de las Naciones recomenddé una definicién del concepto de
“ocupacién remunerada” y elabor6 propuestas para normalizar los datos de
los censos con objeto de facilitar las comparaciones internacionales
(Sociedad de las Naciones, 1938 y OIT, 1975; 25-28}. A resultas de ello,
muchos paises ampliaron el acopio de estadisticas sobre lo que a partir de
entonces se denominaria la fuerza de trabajo.

En 1966, la Comisién de Estadistica de las Naciones Unidas actualizé las
definiciones anteriores para poder calcular no sélo el numero de
desempleados, sino, ademas, la disponibilidad para trabajar. La definicién
que se adopté de poblacién econémicamente activa abarcaba a lodas las
personas de uno u otro sexo que aporlan su trabajo para producir bienes y
servicios econdémicos. Esta definicién tenia por finalidad facilitar que las
cstimaciones no se limitaran sélo al emplee y al desempleo, sino que
abarcaran también el subempleo {Beneria, 1982 y 1999; 3).

Sin embargo, en su trabajo Beneria da cuenta no solamente del problema que representa a
nivel conceptual la tematica de trabajo, sino también el reconocimiento social que este debe
implicar. Ella propone un marco para el analisis del trabajo no remunerado conformado por
cuatro actividades no remuneradas, la produccién de subsistencia, la economia doméstica,

el sector no estructurado y el trabajo voluntario.

1.3 Trabajo de subsistencia
Con respecto al trabajo de subsistencia surge un problema y es que en la practica no se
computa plenamente la participacién de la mujer en la produccién de subsistencia, en parte

porque puede ser dificil determinar los limites entre las faenas agricolas y las tareas
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domésticas, sobre todo tratindose de mujeres, esto propicia que las estadisticas nacionales
del trabajo de la mujer no sean fidedignas, inclusive inexistentes y por tanto es muy dificil

hacer comparaciones internacionales reales.

1.4 El trabajo doméstico no remunerado

En lo que respecta al trabajo doméstico para Benperia, si este no se computa, es probable
que se sobrevaloren los indices de crecimiento econémico cuando esta produccién pasa al
mercado; a la inversa, es probable que se infravaloren cuando miembros del hogar (no
remunerados) asumen actividades que antes estaban remuneradas. Al tomar en cuenta la
divisién predominante del trabajo y la funcién considerable que desempeian las mujeres en
el ambito doméstico, la exclusidén afecta mayoritaria y exgh.:sivamente, al trabajo de la

mujer.

1.5 El trabajo voluntario y el servicio a la comunidad
El trabajo voluntario como lo define la misma autora es aquel cuyos beneficiarios no son
familiares préximos y que no puede retribuirse; ademdés, debe enmarcarse er un programa
ordenado. Por lo tanto, es claramente diferente del doméstico, aunque haya semejanzas
entre ambos como sucede cuando el trabajo voluntano se efectia en el barrio o en la
comunidad que hagan dificil trazar la linea divisoria entre uno y otro.

Son muchos los factores que condicionan la propension o el rechazo de las personas
a efectuar trabajos voluntanios y las abundantes asimetrias entre hombres y mujeres que se
registran en este sector demuestran que el sexo es uno de ellos. En muchos casos el trabajo
altruista es méas probable que lo realicen mujeres, estd la tnstitucion de las madres

comunitarias en Colombta, al frente de estos hogares, grupos de voluntaras, asociandose
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entre ellas o con la ayuda de organizaciones no gubemamentales, se encargan de la
educacion y de la guarderia de nifios en edad preescolar.

Lo mismo que en el trabajo doméstico, el amplio abamnico de las actividades que se
llevan a cabo en el sector filantrépico y el hecho de que no estén vinculadas directamente al
mercado hacen que su cémputo plantec problemas conceptuales y metodolégicos. Si bien es
facil asimilar algunas actividades filantrépicas al trabajo productivo, muestra de ello es la
construccién de una vivienda, otras son muy dificiles de clasificar, por ejemplo, algunas de
las fomentadas por las confesiones religiosas. Con todo, incluso en este segundo caso,
importa cifrarlas de algiin modo, sobre todo si proporcionan gratuitamente algo que, de otro
modo, habria que adquirir en el mercado. Ademas, el trabajo voluntario tiene a menudo
caracter profesional, como sucede con los asistentes voluntarios del sector sanitario, que
son bastante numerosos.

Como se puede observar, una vez mas no se menciona la practica de “ayuda” a otros
hogares, sin embargo es importante la caracterizacién de Beneria, porque podria ser que en
las cuatro actividades rectoras de su trabajo estén encubiertas estas “ayudas” en cualquiera
de estos cuatro sectores, ademas que comparte con el de las “ayudas™ prestadas a otros
hogares que no son remuneradas, y por supuesto de la dificultad de su comparacién con la
produccién mercantil debido a que los méviles y condiciones como lo menciona Beneria
son muy diferentes, no estin sometidos a los apremios competitivos del mercado y los
niveles de produccién pueden diferir de modo considerable entre actividades. De igual
modo, puede variar la calidad de la produccién si se trata del cuidado y crianza de los
menores, la preparacion de comidas, entro otras.

Dado el problema que nos plantea la divisién sexual del trabajo es esencial el uso de

la categoria género para poner en evidencia las desigualdades entre hombres y mujeres.
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Existen vanas acepciones de la categoria género sin embargo, utilizaré la definicién
elaborada por Marina Ariza y Orlandina de Oliveira (2002), ellas puntualizan género como:

Un sistema de representaciones, normas, valores y practicas, construido a
partir de las diferencias sexuales entre hombres y mujeres, que establece
relaciones jerarquicas entre ellos y garantiza la reproduccion bioldgica y
social. En tanto construccion social, se presenta a los individuos como una
rcalidad objetiva y subjetiva, recreada conlinuamente por ellos con base en
los significados proporcionados por Ia historia, la cultura y €] lenguaje."

A la definicion anterior le sumo la de Silveira que se acota al ordenamiento social:

La asignacién social diferenciada de responsabilidades y roles a hombres y
mujeres que condiciona el desarrollo de sus identidades como personas, de
sus cosmovisiones y de sus proyectos de vida. Esta asignacién estd basada
en las pautas culturales, hdbitos y condiciopamientos sociales vigentes
{estereotipos sociales) que definen y valorizan roles y tareas de acuerdo al
sexo reservando, prioritariamente, para el hombre la esfera piblica de la
produccién y para la mujer la esfera privada de la reproduccién y el
cuidado de los otros. Se hallan presentes desde el inicio mismo del proceso
de socializacién, son ftransmitidos desde el hogar, confirmados en la
escuela y expandidos a través de los medios de comunicacidn masivos.
Quedan internalizados como desigual valoracién de las competencias
ferncninas y masculinas por lo que condicionan la eleccién y los lugares
"reservados” a la mujer en lo personal, laboral y profesional (Silveira,
2002; 2).

El enfoque de género en este terreno ha transitado como he mencionado, desde la critica al
concepto trabajo hasta los esfuerzos por incorporar la interrelacién con otros egjes de
inequidad, pasando por la problematizacién de las distintas dimensiones implicadas en la
desigualdad de género, en el mercado laboral los instrumentos para cuantificarla y la
constante preocupacion por las consecuencias del trabajo sobre la condicion de la mujer.

El modelo de representacion sobre género y trabajo, expresado mediante las
dicotomias cultura/naturaleza, produccién/reproduccién, trabajo/familia, es incorporado al
funcionamiento del mercado laboral, lo que dificulta la insercién de las mujeres al invisiblar

las formas de trabajo que no son identificadas bajo la denominacién de empleo.

1 E] conceplo fue 10mado de Marina Ariza y Orlandina de Oliveira y {ue construido a partir de los escritos de
Martha Lamas, Joan Scott, y Teresita De Barbieri.
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En este sentido va la propuesta de Comas D'Argemir quien insiste en la necesidad de no
confundir los modelos de representacion con la légica que rige el funcionamiento social.
Persona y actividad, familia y trabajo, parentesco y economia se piensan separadamente
pero, por el contrario, se hallan totalmente imbricados. Plantea que no “es que e] binomio
trabajo/familia no exista, sino que lo que hay que entender es que tal dicotomia expresa el
modelo de representacién de las relaciones entre género y divisidn del trabajo. Por tanto ha
pasado a formar parte de nuestra manera de entender la realidad, frente a otras percepciones
que tienden a homogeneizar las actitudes y motivaciones de las mujeres respecto al empleo”
(Comas D'Argemir; 1995: 255).

Ella muestra la existencia de una gran heterogeneidad entre las mujeres, insiste en
que cl_trabajo remunerado posee significados y valores muy diferentes tanto en la vida de
las mujeres como en la construccién de la identidad, en sus actitudes y motivaciones y
también con respecto al trabajo y a la famnilia. Sefala que no es la actividad en si lo que
cuenta, sino las relaciones sociales en que se incluye; y scbre todo, reafimma en que en
nuestra sociedad se efectia mucho més trabajo del que se contabiliza y se reconoce
oficialmente.

El trabajo para ella hoy deberia incluir todas esas formas de trabajo necesarias y no
so6lo el empleo. Esto implica un cambio cultural, en el sentido de que tendrd que
modificarse el concepto mismo de trabajo, los presupuestos por los que se organiza el
tiempo de vida y el valor que se asigna a cada actividad. La gran pregunta es st estas
distintas opciones de trabajo que estardn presentes en nuestras vidas en forma de opciones
multiples y simultineas, lo estaran tanto para los hombres como para las mujeres al nuismo
tiempo. Y s los modelos de representacion sobre género no se basardn ya en la actual

oposicion trabajo/familia y cuales serdn las clases de nociones y simbolos que se crearan.
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Como se puede observar es muy importante comenzar como lo menciona Beneria a
transformar el saber, “ir mas alla de los limites de los paradigmas tradicionales, para lo cual
es necesario replantear conceptos mistificados, es decir, ideas, nociones, categorias, efc., tan
profundamente familiares que rara vez se ponen en tela de juicio y que dan lugar a un saber
parcial” (Beneria; 1999: 26).

Se trata de cuestionar como sefiala Pedrero Nieto los métodos empleados
actualmente para calcular el bienestar y averiguar quién contribuye a €l en la comunidad y
en toda la sociedad, lo cual plantea, a su vez, la validez de las premisas en que se basa el
pensamiento establecido, en este caso las que asimilan el trabajo al tiempo dedicado al

trabajo remunerado y al mercado.

1.6 Unidad doméstica y redes de apoyo.

Existe literatura variada con respecto a la importancia de la economia doméstica, la
solidaridad entre las familias y las estrategias de sobrevivencia, que responsabilizan
colectivamente a las familias de proveer o conseguir lo necesario para su reproduccion,
ademas de redistnbuir tareas al interior de la misma.

Para autoras como Marina Ariza y Orlandina de Oliveira, la preocupacién por las
estrategias de sobrevivencia surgié en América Latina hace por lo menos dos décadas
guiadas por la necesidad de conocer cdmo los sectores pobres y marginales enfrentaban la
situacion de pobreza en el contexto de expansién de las economias latinoamericanas.

En las estrategias de sobrevivencia las familias, son concebidas como
agenles activos cuyos inteprantes despliegan acciones a favor de la
reproduccion del grupo domestico. El concepto de reproduccién abarca
diferentes ambitos de la vida familiar: la manutencién cotidiana, la
generacional, el establecimiento de redes sociales. El trabajo
extradoméstico forma parte de de las estrategias familiares llevadas a cabo
para contrarresiar los efectos de los bajos salarios sobre el nivel de vida de
las clases medias y populares urbanas. Dichas estrategias engloban, la

participacion en la actividad econémica, la produceidn de bienes y servicios
para el mercado, o autoconsumo, la migracién laboral, y la activacién de
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redes familiares de apoyo (Marina Ariza y Orlandna de Oliveira, 2002,
43.

Aunado a lo anterior esta la importancia de la economia doméstica, estrechamente

relacionada con las redes de autoayuda entre las familias:

Nos hemos acostumbrado a ver a la empresa como forma econdmica y el
lucro como motivacién omnipresentes. Sin embargo, la unidad doméstica
familiar y sus formas asociativas mas complejas -como las cooperativas de
consumo, las redes de antoayuda, las asociaciones locales de autogestion
del habitat, los sistemas de crédito solidario, las redes de trueque solidario,
etc.- orientadas por la reproduccién de la vida y no por la acumulacion,
conpstituyen ¢l punto de partida de una nueva organizacién de la economia
(Coraggio, 2002; 14).

Tal como fueron empleadas la nocién de estrategia y sobreviviencia, suscitaron una gran

controversia. Hoy en dia, el concepto de estrategia ha sido reformulado, no implica ya una

planeaci6n racional, sino mas bien una eleccién entre alternativas disponibles que deja un

cierto margen de accidén a quienes se enfrentan a ellas. La nocidn de sobreviviencia se

reserva para los actores mas desposeidos de la sociedad, mientras que el concepto de

estrategias familiares de vida (o estrategias de reproduccion), se uliliza para los diferentes

sectores sociales.

Como se puede observar la nocién de estralegia de sobrevivencia surge en contextos de

economia precaria donde las familias atentian los cambios estructurales a partir de estas

dinamicas como menciona Irma Arriagada (2004):

En América Latina las familias cumplen funciones de apoyo social y de
proteccion frente a las crisis econdmicas, desempleo, enfermedad y muerte
de alguno de sus miembros. La familia como capital social es un recurso
estratégico de gran valor puesto que la [imitada cobertura social en algunos
paises de la regién (laboral, en salud y seguridad social) la ubica como la
unica institucién de proteccidén social frente a los eventos traumaticos
(Arraigada, 2004; 31).

Para autores como Omar Sierra y Camilo Madariaga (2002) la relacion de pertenencia a

estas redes sociales se da en el mismo contexto que presenta Amagada:
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La crisis afecta con mayor fuerza a los mas pobres, pues al tiempo que se
aumenta la concentracion del ingreso y la riqueza en unos pocos, se da un
mayor deterioro del bienestar de los sectores de menores ingresos. Frente a
ello, los pobres responden de muchas maneras para enfrentar upa situacién
que amenaza que con su subsistencia. Una de las formas que tienen las
poblaciones en desventaja socioeconémica para superar las dificultades es
obtener y darse apoyo mutuamente a través de una serie de intercambios
reciprocos de dinero, objetos y soporte emocional en situaciones
coyunturales. Ese tejido de intercambios es lo que se conoce como red
social y responde a las necesidades inmediatas de las personas
involucradas, garantizandoles la sobrevivencia en condiciones particulares.
Ese tipo de intercambios comienza a gestarse en la unidad familiar y de alli
que sea evidente que en su interior y dinamica se den las condiciones para
que la red se fortalezca y crezca. La familia como grupo se ve inmersa en el
tejido relacional que se establece, pero son las mujeres las que inician y
alientan que {os intercambios continbden desde su hogar o trabajo {(2002;
25).

Queda claro a lo largo del capitulo, la importancia de la produccion de la esfera doméstica

que es fundamental para la sobreviviencia de ]a familia en lo que toca en la produccion y

reproduccién y que de igual manera enfrenta la consideracién de no-trabajo. Al respecto,

Carrasco afirma que:

La produccion de bienes y servicios que tiene lugar en la esfera familiar, o
que se encauza a través del trabajo no remunerado, no tiene visibilidad
publica ni en los registros laborales, por lo cual ha tendido a considerarse
como no-frabaje, segin la cldsica asociacibn entre trabajo y empleo
remunerado. Asimismo, la divisién por sexo del trabajo consolidada desde
la indvstrializacion, asocia (mds en el imaginaric colectivo que en la
realidad) la actividad masculina con la produccién mercantil y la femenina
con la actividad familiar doméstica. Esta rigida distribucién de tareas ha
llevado a ocultar la contribucion al bienestar familiar y social de una parte
importante del trabajo realizado por las mujeres {Carrasco; 2001: 20).

Autores como Patricia Richards y Bryan Roberts también evidencian la importancia de

estas redes y autoayudas familiares; para ellos las raices de la pobreza pueden estar en las

desigualdades originadas por el mercado, pero los pobres tienen ¢l potencial de atenuar

estas designaldades por medio de iniciativas personales de autoayuda (creacion de redes),

utilizando sus relaciones sociales para compensar su carencia de capital humano o material

(enfoque de capital sociai) y por medio de la organizacion colectiva.
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Lo que normalmente distingue a un enfoque de redes de pobreza de uno de
capital social o de organizacién popular es que el analisis de redes
generalmente comienza enfocando a la persona o a la unidad familiar y no a
la comunidad. Dos maneras bésicas e interrelacionadas de analizar estas
redes que giran en torno al individuo son por medio de su grado de
conexi6én y si ellas se basan en vinculos simples o miltiples. Las redes con
base en vinculos miltiples son aquellas en las que la persona o unidad
familiar se relacionan con otros a través de compartir varias dimensiones de
actividad trabajo, religién, afinidad uw origer comun, recreacién. En
contraste, ¢en una red con base en vinculos simples, el individuo o la
familia se relaciona con otros en una dimensién de actividad, dc manera
que, por ejemplo, un individuo conoce a gente diferente en el trabajo que en
el vecindario o en la iglesia (Patricia Richards y Bryan Roberts; 1998:
2).
Es importante mencionar que en lo que toca a las redes sociales™ y estrategias familiares de
reproduccion, entiendo que la solidaridad domeéstica no implica igualdad, ni siquiera
equidad. Mas bien conllevan reglas aceptadas de distribucién y arreglos de reciprocidad, de
modo que recibir obliga a retribuir de algiin modo. Dicho arreglo no es ajeno a que se
presente la divisién sexual del trabajo, relaciones de poder y de género inequitativas.

Como vemos las redes familiares se convierten en estrategias a las que se apela en
momento de carencia econémica en donde las familias se ayudan unas a otras para hacer
mas llevadera la inestabilidad econémica de un pais, o bien para el apoyo de las tareas del
hogar, se echa mano de amigos, familiares o vecinos, para el cumplimiento de las labores
domésticas. Tal es el caso que plantea Mercedes Sanchez Blanco en su articulo titulado
“Patrones de divisién del trabajo doméstico: un estudio comparativo entre dos grupos de
mujeres de sectores medio”. Donde expone que aquella unidad doméstica donde la mujer
trabaja remuneradamente se apelard con mayor frecuencia y como un factor més importante
para el funcionamiento de estas unidades a redes de relaciones sobre todo con panentes vy,
ademas, tal vez se dard. una distribucién diferente de las tareas domésticas entre los

integrantes de este tipo de unidades. En cambio donde las mujeres no trabajan

remuneradamente ella sera la responsable de toda la mayor parte del quehacer doméstico.

En las redes sociales estin circunscritas las estrategias familiares vy las estrategias de sobrevivencia.
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La autora menciona que al hacer una revision de la literatura sociolégica y antropologica
sobre el tratamiento conceptual y empirico de la umidad doméstica, encontré que en la
mayoria de las definiciones se hace distincién entre tres elementos diferentes que
conforman la unidad doméstica y que pueden o no darse juntos: el parentesco, la
corresidencia y procesos de reproduccién. Es decir, se habla del hogar/unidad doméstica
como un conjunto de individuos que generalmente tiene lazos de parentesco entre si, que
viven bajo un mismo techo y que comparten un presupuesto en comin. Ella menciona que
lo que caracteriza a estas unidades domésticas es que, si bien se trata de familias nucleares,
éstas no necesariamente funcionan de manera independiente, como es el caso de las
familias nucleares. En cambio las unidades domésticas de las trabajadoras administrativas
se sostienen relaciones cotidianas y sisteméticas con otras unidades distintas, las cuales son
necesarias para el mantenimiento de algunas de las condiciones que forman parte de su
proceso de reproduccion como son las funciones domésticas.

Una de las caracteristicas principales de esta Gltima es que participan las abuelas,
hermanas y todas las mujeres que estin en condiciones de hacerlo, se hace muy poca
mencidn de los esposos de estas mujeres (ambos grupos) porque participan muy poco en las
actividades domésticas y se mantiene la tradicional divisién sexual del trabajo.

Blanco concluye que son biasicamente las trabajadoras administrativas las que reciben
“ayuda” de parientes cercanos, pero que e€so no las exime de la otra parte del trabajo
doméstico realizado por ellas, esto demuestra que las mujeres al tener trabajo remunerado
experimentan ciertos cambios que no se reflejan de manera sustancial en una distribucidén
diferencial por sexo de las tareas domésticas. Esto es, no solo la “doble jomada” de trabajo
se mantienen para las mujeres asalariadas sino que, por lo menos en los dos grupos
analizados, cuando hay ciertas variaciones en los patrones de trabajo doméstico son siempre

otras mujeres adultas las que, a manera de “ayuda” estan involucradas.
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En el caso del trabajo de Martha Judith Sinchez se reconoce a la unidad extensa como una
forma de organizaciéon més eficaz tanto para la obtencidon de ingresos como para la
realizacién del trabajo doméstico entre los sectores de escasos recursos. Lo interesante de la
unidad extensa es que permite la distnbucion del trabajo entre vanas mujeres, la
incorporacién de una o mas de ellas al mercado de trabajo o aun, la organizacion entre ellas
para realizar tapto el trabajo doméstico como el remunerado.

Martha Judith Sanchez expone que en los estudios que se han hecho sobre el tema
muestran un patrén comin, la “ayuda” de las hijas menores de ocho afios en el trabajo
doméstico, aun cuando esta varia de acuerdo con la capa o sector de clase. En las capas
media la “ayuda” de las hijas no es tan importante, mientras que en los sectores de “escasos
ingresos” constituyen una ‘“ayuda” considerable. En muchas ocasiones el arreglo en la
unidad doméstica consiste en que la madre trabaje remuneradamente apoyandose en la hija
o hijas para la realizacion del trabajo doméstico.

Como se observa la “ayuda” es una estrategia que se genera en la unidad doméstica.

Para que las mujeres puedan trabajar remuneradamente sin que deban
ademas cubrir toda la carga del trabajo doméstico, se requiere: a) que exista
en la unidad otra mujer que pueda ayudarla o suplirla en el trabajo
doméstico; b) que cuente con una red de “ayuda” familiar , de tal manera
que alguna(s), otra(s) mujeres se encargue(n) sistemdticamente de algunas
actividades de trabajo doméstico; c) que puedan pagar la realizaciéon del
mencionado trabajo a alguna trabajadora doméstica o servicios que la
descarguen de algin actividad de trabajo doméstico; d) que solo realicen
parcialmente las actividades del trabajo doméstico (Judith Sanchez;
1989:73).

En este sentido, Martha Judith SAnchez menciona que el pagar a alguna trabajadora doméstica,
son opciones impensables para las mujeres de escasos recursos. En el caso de las mujeres
que pueden pagar por que les realicen trabajo doméstico, los sueldos que reciben las
trabajadoras domésticas son bajos.

Se puede adverlir en el terreno tanto de la teoria como de la metodologia son muchas

las preguntas y las dudas, asi como las formas de medir y de conceptualizar lo que implica

33




trabajo, empleo, y “ayuda” de como ¢l género atraviesa cada una de las actividades que las
comprenden y que se enireveran con una serie de estrategias como son las redes familiares,
donde al interior se gestan relaciones de poder y es inevitable la division sexual del trabajo.

Por ultimo, me parece de capital importancia concluir este capitulo haciendo varias
observaciones. Primero en esta investigacion el trabajo doméstico es de suma importancia,
en €l se encuentran las “ayudas” a otros hogares tema central de mi tesis, y si bien como
vemos desde la teoria estas “ayudas” forman parte de las estrategias de vida familiares aun
es confuso defmir qué relaciones se entretejen al interior de ellas dada la complejidad para
clasificarlas y definirlas dentro de las actividades no remuneradas.

Segundo es primordial tener en cuenta que, como hemos visto anteriormente la
divisién sexual se impone en el ambito doméstico y las “ayudas™ no son la excepcién es
importante tener presente que estas relaciones estin orientadas por relaciones de poder y el
género.

Tercero en lo referente al trabajo no remunerado existird un debate tal vez como lo
menciona Beneria inconcluso sobre este asunto, pero también esta otra postura, una que le
apuesta a la diferencia como es el caso de Susan Himmelweit que pone en tela de juicio el
que la mejor manera de que se aprecie la contribucion de las mujeres [sea] encajarla a
trancas y barrancas en una categoria preexistente de ‘trabajo’ exfraida de una teoria
econémica incapaz intrinsecamente de valorar la mayor parte de lo que es singular en la
contribucién doméstica de la mujer. Sefala ademés una segunda caracteristica:

A saber, que, al llevar a cabo esta actividad, quien lo hace se realiza
personalmente. De ahi su renuencia a considerar trabajo, en el sentido
habitual del término, el tiempo dedicado a actividades consistentes en
prestar atencidén y apoyo psicologicos, que dan a quien las realiza un
sentimiento de satisfaccién y son muy dificiles de cuantificar (Beneria, 199
9).
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Cuarto es importante resaltar dos aspectos. Por un lado, es primordial comenzar a
comprender produccién y reproduccién no como dicotomia u opuestos mas bien como lo

menciona Maria Carmen Mejia, complementarios:

Estas dos esferas que parecen no tocarse o no coincidir, son sin embargo
dos partes que se necesitan, puesto que el “homo economicus™ que la teoria
econdémica utiliza para ejemplificar el comportamiento racional de los
individuos en el mercado, y cuya caracteristica principal es la de vivir y
gravitar en funcidn del tiempo de trabajo laboral, puede existir siempre y
cuando alguien mas se hace cargo de las actividades domésticas. Es decir,
para que exista el mercado de trabajo tiene que existir la familia, para que
exista lo piblico tiene que estar lo privado, lo econdémico y lo no-
econdmico, la bisqueda del interés personal y el beneficio colective, lo
masculino y lo femenino. Estos elementos al parecer opuestos realmente
forman parte de una unidad, necesitan la presencia del otro para su
existencia (Mejia; 3).

Y por ultimo, es importante pensar en términos de Beneria, y plantearnos hasta qué punto la
racionalidad econdmica atribuida al comportamiento guiado por el mercado es la norma y el
comportamiento de los seres humanos se basa en motivos asociados la mayoria de las veces

al trabajo no remunerado, como el altruismo, la empatia, la responsabilidad colectiva y la

solidaridad.
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Permiten también, conocer qué proporcion de tiempo estd destinada a realizar qué tipo de
actividad, con qué finalidad, para quién, con quién y dénde.

Histéricamente el trabajo desarrollado por las mujeres al intenior del hogar ha sido
desvalorizado social y econémicamente, no obstante, la evolucion de los estudios de género
en las dltimas décadas ha permitido plantear tal problemética en el ambito publico. A la
fecha, ya se han realizado valiosos esfuerzos por evidenciar la invisibilidad total en la cual
descansa la desigual realizacidn de trabajo doméstico no remunerado al interior del hogar
segun el género. Para lograr la equidad de género, es fundamental tener un conocimiento
detallado del tiempo que cada sujeto hombre o mujer destina a realizar tal o cual actividad,
destacando la importancia de evidenciar la doble y hasta triple jornada laboral que recae a
veces sobre las mujeres. E

Al respecto vy con el objetivo de producir mejores estadisticas sobre trabajo
remunerado y no remunerado, es que las encuestas del uso del tiempo adquieren relevancia
desde el enfoque de género pues se transforman en upa herramienta fundamental para el
desarrolio de un conocimiento mas comprensivo sobre todas las formas de trabajo y
empleo.

Siguiendo las recomendaciones sefialadas en la Plataforma de Accién adoptada en la

Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer, en Beijing 1995, se recomienda:

a} Desarrollar un conocimiento mas integral de todas las formas de trabajo y
empleo mediante: b) La mejora de la reunién de datos sobre el trabajo no
remunerado que ya esté incluido en el Sistema de Cuentas Nacionales de las
Naciones Unidas, por ejemplo, en la agricultura, especialmente la agrnicultura
de subsistencia, y otros tipos de actividades de produccion no de mercado, €)
La mejora de los métodos de medicién en que actualmente se subestima el
desempleo y el empleo insuficiente de la mujer en el mercado de la mano de
obra, d) La elaboracion de métodos, en los foros apropiados, para evaluar
cuantitativamente el valor del trabajo no remunerado que no se incluye en las
cuentas nacionales, por ejemplo, el cuidado de los familiares a cargo y la
preparacion de alimentos, para su posible inclusién en cuentas especiales u
otras cuentas oficiales que se preparardn por separado de las cuentas
nacionales basicas pero en consonancia con €stas, con miras a reconocer la
contribucién econdémica de la mujer y a que se haga evidente la desigualdad
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en la distribucion del trabajo remunerado y el no remunerado entre mujeres y
hombres. €) Desarrollar una clasificacion internacional de actividades para
las estadisticas sobre uso del tiempo en que se aprecien las diferencias entre
mujeres y hombres en lo relativo al trabajo remunerado y no remunerado, y
reunir datos desglosados por sexo. (Informe de la Cuarta Conferencia
Mundial sobre la Mujer, Beijin 1995; 80).

2.2 Encuesta del uso del tiempo espaiiola. Encuesta de Empleo del Tiempo (EET)
2002-2003.

En Espaiia, las investigaciones sobre uso del tiempo no son una novedad, cabe citar como
ejemplo las encuestas realizadas por el Centro de Investigacidén sobre la Realidad Social
(CIRES) (1991/1996) y las productdas por el Centro de Investigaciones Sociales (CIS) a
iniciativa del Instituto de la Mujer. No obstante, el Ambito de estudio, la metodologia y los
enfoques tedricos utilizados hacen de éstas un conjunto heterogéneo. Ademas cabe destacar
las encuestas sobre presupuestos de tiempo realizadas por el Instituto Vasco de Estadisticas
(1993-1998), circunscrito al Ambito poblacional de su competencia, empleando como
instrumento basico de recopilacion de la informacién el diario de 24 horas, diferenciando
entre actividad principal y secundaria en cada intervalo de tiempo.

La Encuesta de Empleo del Tiempo (EET) 2002-2003 realizada en Espaiia recogié
sus datos mediante cuestionarios disefados segin las directrices establecidas por
EUROSTAT?®. La muestra se potencié en cuatro comumnidades, Andalucia, Cataluiia,
Galicia y Navarra. El disefio del cuestionanio fue puesto a prueba mediante una serie de
estudios piloto llevados a cabo entre los afios 1996 y 1998. El cuestionano se aplicd
mediante entrevistas cara a cara en los hogares de los encuestados y recogié datos
generales sobre todas las actividades realizadas durante todo un dia (24 horas), haciendo

hincapié en las actividades de trabajo doméstico, con el fin de poder establecer un reflejo

2 Eurostat es la oficina Estadistica de la Unién Europea. Establecida en 1953 y con sede en Luxcmburgo, su
misién es ofrecer a la UE estadisticas a nivel curopeo que permitan comparaciones entre los paises y las
regiones. Para cumplir esta misién, Eurostat recopila los datos que aporan los diferentes institutos de
estadistica europeos, los analiza y con base a ellos ofrece cifras comparables y armonizadas, de forma que se
puedan definir, acometer y analizar las pollticas comunitanias
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adecuado de las actividades productivas realizadas en el ambito del hogar cuya contabilidad
queda fuera del dmbito de la produccién de bienes y servicios destinados a la venta, todo
ello como paso previo para una estimacién del PIB que incluye la valoracién de las
actividades de produccién de los hogares.

La encuesta se aplicé a todos los integrantes del hogar mayores de 10 afios durante todo un
afio, lo que permitié6 obtener el comportamiento de los ciudadanos espanoles. Ademas,
cubri6 todos los dias del afio, analizando en conjunto a todos los miembros del hogar en lo
que se refiere a su organizacion en el reparto de tareas y la utilizacién de su tiempo.

Se utilizaron un conjunto de vanables, para registrar a las personas (sexo, edad,
nivel de estudios alcanzados, nacionalidad, estado civil), y a los hogares (tipo de hogar,
servicio doméstico en el hogar en el que se vive, tipo de la vivienda en la que vive, régimen
de tenencia, nivel de ingreso del hogar en el que se vive, y variables relacionadas con el
lugar de residencia (comunidad autdonoma de residencia, tamaiio del municipio en el que se
vive).

Uno de los aspectos que llama la atencion es el cuestionario individual en ¢! se hace
referencia a las “ayudas” prestadas a otros hogares, asi como a las actividades de
voluntariado, actividades culturales y de ocio, actividades deportivas, vida social educacién
y formacién, etc. En el caso de las “ayuda” se consideran los servicios no remunerados
ofrecidos a alguien (ejemplo de ello es el corte de pelo o cuidados médicos), se incluyen
cuidados fisicos y vigilancia de nifios, “ayudas” a adultos miembros del hogar o “ayudas” a
adultos de otros hogares.

También se clasifican aqui los trabajos menores o “‘ayudas” que pueden ser
remunerados de todas las personas que no se consideran empleadas, por ejemplo, las
personas fuera de la edad laboral oficial (jubilados, adolescentes...). También se toman en

cuenta las “ayudas™ informales a un pariente 0 un vecino, y si se presta “ayuda” a una
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miembro de la familia en un negocio familiar la actividad se incluye como trabajo regular
en ¢l trabajo principal o secundario.

Por otro lado, también es considerada la “ayuda”™ no remunerada prestada a un trabajador
agricola ajeno al hogar del informante lo que se clasifico en “ayudas” en el trabajo y en la
agricultura.

En el caso del cuidado de los niﬁosM, si los cuidados sdlo son para otra familia se
incluye como “ayudas”. En el caso de la “ayuda™ a adultos mayores, la definiciéon consiste
en asistencia a adultos y cuidado de los mismos (excepto trabajos domésticos); cuidados
fisicos administrados a un adulto enfermo o a una persona de edad avanzada; aseo personal,
corte de pelo, masajes; ayuda psiquica, informacidén y asesoramiento, acompanar a un
adulto al médico, visitarlo en un hospital. En el caso _clc la “ayuda” aportada pama las

actividades culinanias y la limpieza de la vivienda.

También se incorporan las “ayudas” en:

= Actividades culinarias, definidas como: “Ayudas a otro hogares” en la preparacién de
comidas, reposteria, fregar los platos y otras actividades ”.

= Se consideran las “ayudas” a otros hogares en la limpieza de la vivienda, tanto
interior como exterior, planchado y otras actividades™.

=  “Ayuda” en la jardineria y el cuidado de animales, se consideran también las
“ayudas” en la construccion y en la reparaci(')nzs.

= En las compras v el servicio a los vecinos y

* “ayuda” en el trabajo y en la agncultura esto es, la “ayuda no remunerada
proporcionada por el informante a personas de otro hogar en el trabajo remunerado

de dicha persona, o en actividades agricolas” (p 93).26

B Se eonsidera nifio hasta 17 afios.
¥ Como por ejemplo ayuda en una mudanza, regar las plantas del interior del vecino
¥ Como por ejemplo “ayudar” al vecino a reparar su tejado.
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También incluye la “ayuda™ en el cuidado de los nifios, por ejemplo el cuidado del nifio del

vecino sin cobrar. Como se puede observar la encuesta presenta una serie de actividades
que ha definido como “ayudas” y que son méas comunes de lo que nos imaginamos y estan
presentes en las actividades cotidianas de quienes las realizan todos los dias. Como he
mencionado son muchas las actividades de este tipo, muchas de las cuales se presentan en
el sector servicios y que son remuneradas.

Para las “ayudas™ que son prestadas a apersonas ajenas del hogar amigos, vecinos, o
familiares que no viven con esa persona, se hacen las preguntas independientemente de si la
“ayuda” es remunerada 0 no. Aunque no se tiene todavia los resultados de dicha encuesta el
instrumento ha sido fabricado de manera minuciosa y como se muestra cada vez llaman
mas Jla atencion la importancia que arrojara en fo que respecta al aporte-en el Sistema de

Cuentas Nacionales y aun mas las relaciones de género que esconden estas ““ayudas™.

2.3 Encuesta Sobre el Uso del Tiempo en Cuba-2001.

Cuba es uno de los paises latinoamericanos pioneros en aplicar encuestas de uso de Tiempo,
algunos antecedentes de estudios relacionados con el uso del tiempo son: Encuesta
Nacional de Presupuesto de Tiempo (1985); Encuesta Nacional de Presupuesto de Tiempo
(198R); Encuesta de Confianza sobre Presupuesto de Tiempo (1997). En el afio 2001 se
realizd la encuesta de Uso de Tiempo en cinco municipios en tres provincias: Pinar del Rio,
y San Juan y Martinez, Ciudad de la Habana (La Habana Vieja) y Granma (Bayamo y
Guisala). Esta encuesta sobre uso del tiempo estuvo a cargo de la Oficina Nacional de
Estadisticas (ONE) cuyo objetivo principal fue: “Obtener informacién de las personas aptas

de 15 afios y més®’ sobre Ja utilizacién del tiempo y vincular esta informacién con

% “Encuesta del Empleo det Tiempo (2002-2003), en Instituto Nacional de Estadistica (2003).
" No se consideraron las edades inferiores pues los jovenes se encuentran estudiando debido al caricter
obligatorio de la educacidn hasta noveno grado.
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caracteristicas basicas, como son sexo, edad, nivel educacional, color de piel, situacién
economica y lugar de residencia (urbana o rural), para realizar un anélisis transversal de los
resultados con enfoque de género”. La recoleccién de datos se realizo entre el 19 de marzo
y el 3 de abril de 200].

Esta encuesta fue asesorada técnicamente por la Divisiébn de Estadisticas de jas
Naciones Unidas, por lo tanto guarda relacién con los criterios intermacionales sobre
aplicacién de encuestas de uso de] tiempo.

Se aplicaron tres cuestionarios. En una pnmera visita el encuestador llena el primer
cuestionario (T-1) el cudl recoge informacion sobre la vivienda, la relacion entre los
integrantes del nicleo familiar y los residentes permanentes. Posteriormente se debe liepar
el cuestionario {T-2) que recoge informacion individual de cada miembro de 15 afios y mfis
residente en el hogar, facultado mentalmente para responder a los indicadores sobre sexo,
edad, nivel educacional, estado civil o conyugal, color de la piel, situacién econdémica ante
el trabajo, ocupacién principal y categoria ocupacional del trabajador. Una vez completados
T-1y T-2, se le entrega a cada persona entrevistada el (T-3), que consiste en un “cuaderno
de anotaciones individuales " en el cual cada persona debera registrar todas las actividades
que realiz durante las 24 horas de los dos dias de la semana asignados, en un intervalo de
cada 10 minutos. Los dias que cada persona debe anotar fueron distribuidos equitativamente
asi todos los dias de la semana estdn representados, se diferencia entre dias “tipicos” y no
“tipicos”, de esla forma se obtiene informacion sobre variaciones en los tipos de actividad
segin el dia. También se indica en ¢l cuestionano la realizacién de actividades secundarias,
si la actividad doméstica es pagada o no y el lugar de trabajo, dentro o fuera de la casa.

En upa segunda visita, inmediatamente después del dia asignado para responder el
cuestionario, se superviso la cormrecta anotacion de las actividades, si la persona olvidd

completar el cuestionario se le consider6 una semana de plazo méas para llenarlo el mismo
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dia de la semana entrante. Finalmente, en una tercera visita, después del segundo dia
asignado para contestar, se retiran 10s cuestionanos individuales y se formulan las preguntas
referidas a los ingresos monetarios.

Para efectos de la encuesta se definieron los siguientes grupos de actividades: 1)
Trabajo, 2) Trabajo doméstico {no pagado), que incluye trabajo doméstico para su propio
uso dentro del hogar, trabajo doméstico de cuidado de nifios y/o adultos miembros del
bogar (no pagado)y “ayudas” no pagadas a otros hogares de parientes, amigos y vecinos, 3)
Actividades sociales, 4) Actividades de aseo y cuidado personmal, 5) Estudio, 6)
Actividades de tiempo libre, participacién social y de la comunidad asistir o visitar eventos
culturales, de entretenimiento y deportivos, hobbies, juegos y ofros pasatiempos,
participacion en deportes, uso de medios masivos, otras actividades de tiempo libre.

En lo que respecta a los resultados, los hombres tienen una ventaja importante
respecto a las mujeres en cuanto a las actividades del trabajo remunerado, casi seis horas
diarias en comparacién con sélo tres de las mujeres (EUT; 54, grafico 6.1).

En la mayoria de los paises donde se realizan EUT las mujeres trabajan mas en el
Ambito domestico que los hombres, y los resultados de esta encuesta en los cinco
municipios de cuba investigados asi lo confirman (EUT; 55, grafico 6.2). Las mujeres de
todos los municipios estudiados, dedican més tiempo que el bombre al trabajo doméstico
dentro del hogar independientemente de su nivel educacional. De este grupo las que mas
tiempo le dedican a esta actividad son las que tienen o han mantenido en alguna etapa de su
vida una relacidon conyugal.

- El trabajo doméstico dentro del hogar se incrementa para la mujer cuando ésta
decide constituir una familia, con ello no sélo asume una nueva responsabilidad en su vida

sino también una carga de trabajo superior a la del hombre.
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En el caso de las “ayudas™ no pagadas a otros hogares y actividades politicas, fueron como
lo menciona la encuesta, actividades a las que se dedica poco tiempo y fue reportada por
una parte minima de la poblacién (EUT; 61, grafico 6.7). Un aspecto que es particular en el
caso de la “ayuda” prestada a otros hogares es que al menos en los hombres de Pinar del
Rio y San Juan y Martinez dedican mas tiempo que las mujeres de este municipio a
participar en “ayuda” no pagada a hogares de familiares y amigos (EUT; 61, grafico 6.7).
Aunque este resultado puede ser engafioso pues mientras que los hombres de Pinar del Rio
y San Juan y Martinez dedican tiempo de “ayuda” en actividad como limpiar, lavar o hacer
compras, su porcentajes de participacion se elevan porque solo dedican tiempo a estas tres
actividades mientras que las mujeres distribuyen su tiempo de “ayuda” en limpiar, lavar,
hacer compras, cuidar nifios, alimentar nifios, acompaiiar nifios o hacer gestiones.

La investigacién realizada confirma que las mujeres asumen una mayor carga de
trabajo que la de los hombres dentro del hogar son ellas las que més trabaja sin importar su
edad, nivel educacional, estado civil, situacién ante el empleo ya sea de zona urbana o rural.

En la encuesta espafiola, asi como en el caso de la encuesta cubana ciertas
actividades de trabajo estan fuera del Sistema de Cuentas Nacionales como son, el trabajo
doméstico no pagado, que es trabajo doméstico para su propio uso, tampoco incluye,
servicios domésticos no pagados propio para otros hogares, el cuidado de nifios y/o adultos
miembros del propio hogar (no pagado). Solo incluye, cuidado de nifos, adultos, enfermos
o discapacitados del hogar (pagado). Tampoco lo estin las “ayudas” no pagadas a otros
hogares de parientes, amigos y vecinos, que incluye la “ayuda” directa (no pagada) dada a

otros hogares y no a través de un esfuerzo organizado. Asi como las actividades sociales.
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2.4 Encuesta del Uso del Tiempo. Uruguay-Montevideo 2003.

Esta encuesta que es la primera que se realiza en uruguaya sigue la linea de investigaci6n
que se estd llevando en Espafia. La encuesta uruguaya tiene por objetivo visibilizar las
actividades no remuneradas. Se han tomado en cuenta a los efectos comparativos los
cntenos y parte de las preguntas definidas en las encuestas sobre el trabajo no remunerado
en el hogar, realizadas en el Consejo Superior de Investigaciones Cientificas de Espaiia,
Instituto de Economia y Geografia, bajo la direccién de Maria-Angeles Duran en los afios
1995, 1998, 2000 y 2003. El propdsito general ha sido posibilitar el estudio del trabajo
remunerado y no remunerado para poder medir la llamada “carga global de trabajo” de
mujeres y hombres en la ciudad de Montevideo.

La encuesta permite, cuantificar la carga total de trabajo (trabajos remunerados y no
remunerados) que la poblacion de Montevideo realiza para vivir en las condiciones actuales
a través de las unidades fisicas de tiempo que a ellos dedican y la divisiébn de esa carga
global de trabajo entre hombres y mujeres. Cuantificar la concentracién de la carga de
trabajo sobre las y los responsables del hogar. Establecer el reparto del trabajo doméstico y
de cuidados entre los miembros del hogar, segin tipo de hogares y estratos
socioeconjmicos. Estimar el tiempo destinado a cada uno de los grandes grupos de
actividades que forman parte del trabajo no remunerado, especialmente el cuidado de nifios
y personas dependientes segin sexo, edad, estratos socioeconémicos, composicion y curso
de vida de los hogares. Analizar las interrelaciones entre el trabajo no remunerado y el
trabajo remunerado.

Con respecto a la muestra se disefié una encuesta probabilistica en donde se recolectd
informacion en 1.200 hogares de la ciudad de Montevideo y su area metropolitana sobre
trabajo remunerado y no remunerado y uso del tiempo. Se recurrié al mismo marco

muestral que utiliza el Instituto Nacional de Estadistica (INE) para la Encuesta Continua de
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Hogares. La estratificacion se realizé con base a dos variables: regién (definida por la
Intendencia Municipal de Montevideo) e ingreso medio per capita de los hogares. Las
unidades de muestreo fueron la seccidén censal y como unidad Gltima de muestreo la
vivienda famihiar. La unidad de observacién fue el hogar, y las preguntas fueron realizadas
al responsable de las tareas del hogar (mujer, hombre) de 16 afios y més considerando como
tal la persona que asume la responsabilidad principal de la produccién de servicios y la vida
doméstica dentro del hogar, con independencia de su sexo y de que los ejecute o no
personalmente.

En el caso de de la estructura del cuestionario y las variables, se recabé informacion
sobre variables del hogar tales como estructura y composicién del hogar, ingresos,
equipamiento, etc. Una preocupacion central para la encuesta fue captar Jos tipos de familia
y las distintas etapas del curso de vida. Se incluyeron indicadores de actividad y de tiempo
de trabajo remunerado de todas las personas mayores de 16 aiios que residen en el hogar. Es
asi que se relevd la condicién de actividad, la categoria ocupacional y la duracién de la
jornada laboral.

El cuestionario individual, se complementé mediante entrevista personal a todos los
miembros del hogar, de 10 y mas afios, para conocer la situacion respecto a la actividad
econémica (ocupacidén), empleo principal, empleo secundano, bisqueda de empleo,
relacién con la actividad, “ayudas prestadas a otros hogares”, actividades de voluntariado,
actividades culturales y de ocio, actividades deportivas, vida social, educacién y formacién,
estado de salud, evaluacién subjetiva del uso del tempo y ofras caracteristicas generales.

En relacion al trabajo no remunerado optaron por las apreciaciones globales de
tiempo para cada una de las actividades siguiendo la practica de las encuestas espafiolas del

Consejo Superior de Investigaciones Cientificas (CSIC) desechando la recogida de
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informacién con el diario de uso de] tiempo, como es de uso frecuente en las
macroencuestas europeas. _

En la parte destinada al trabajo doméstico y familiar se indagé acerca de las
dificultades para compatibilizar la actividad doméstica y el trabajo remunerado, aunque se
reconoce que este aspecto que refiere a la dimension valorativa podria ser abordado mas
adecuadamente mediante técnicas cualitativas.

En los trabajos voluntarios y otras actividades comunitarias se incluyen las
actividades de militancia o activismo politico y los trabajos sociales sin remuneracién en
organizaciones publicas (por ejemplo en las comisiones de fomento de las escuelas
publicas) y en las organizaciones privadas laicas o rehigiosas. Aunque se reconoce la
importancia de las actividades y el tiempo destinado al estudio y al ocio no fueron tomadas
en consideracion en este estudio por razones practicas. Tampoco proporciona informacién
sobre otros aspectos relevantes tales como: patrones de gastos, participacion en la toma de
decisiones domésticas, libertad de movimiento de las mujeres que viven en pareja, violencia
domeéstica.

En lo que respecta a los resultados y su relacién con el trabajo doméstico, la
dedicacién horania varia notablernente segiin el sexo del responsable. Ellos dedican en
promedio 31 horas semanales y ellas 50. Ellos dedican 19 horas semanales menos al trabajo
doméstico. El trabajo doméstico y el cuidado de nifios son las actividades a las que se
consagra mas tiempo en el total de los hogares de Montevideo. Es en el trabajo doméstico y
en el cuidado de adultos dependientes donde se encontraron los mayores desbalances de
género ya que la dedicacion horaria de las mujeres triplica la de los hombres. En cambio, es
en las compras, las gestiones y el cuidado de los nifios los desbalances se ateniian {Encuesta

de Montevideo, 2003; 28, cuadro 16).
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Observando la carga total de trabajo (medido en horas semanales trabajadas) y su reparto
entre trabajo remunerado y no remunerado, se ve que se distribuye desigualmente. Las
mujeres destinan el 67% del tiempo de trabajo al trabajo no remunerado y el 33% al trabajo
remunerado. Los varones hacen el 32% del trabajo no remunerado y el 69% del trabajo
remunerado {Encuesta de Montevideo, 2003; 29, grafico 3).

La dedicacion de varones y mujeres a las distintas actividades domésticas es diferente
asi como el reparto que los responsables hacen de ellas en los hogares. Las mujeres
responsables asumen en mayor proporciéon y por lo tanto no consiguen colaboracién de
otros miembros en organizacién y distribucién de tareas, lavar y planchar, confeccién y
arreglo de la ropa, cocinar.

La mayoria de los hombres asume responsabilidades como reparaciones en el hogar,
las compras, la cria de animales y cultivo y la realizacién de gestiones fuera del hogar.
Cuando en los bogares el responsable es varén las tareas que tienen la marca de género
femenino tienden a ser realizadas por otros miembros del hogar o son sustituidas por bienes
y servicios adquindos en el mercado.

La diferencia en cuanto a las tareas que realizan hombres y mujeres responsables es
aun mayor cuando se observan las tareas de cuidado de nifios y adultos. Para la realizacién
de este tipo de tareas los responsables del hogar hombres realizan el 44% de la tarea y en €l
caso de las mujeres el 69%. O sea, los varones consiguen una ayuda equivalente al 56% de
la carga global del trabajo interno del hogar y las mujeres solo consiguen un 30% de ayuda,
para completar el 100% de las actividades totales consideras como trabajo doméstico.
(Encuesta del uso del tiempo de Montevideo; 2003: 26)%.

En el caso de los usos de los tiempos las mujeres trabajan mas horas que los

hombres en las actividades de hogar en muchos casos doblando el nimero de horas

%8 Se puede observar la tabla 12 se dicha encuesta donde especifica los porcentajes de la carga global de
trabajo que realizan hombres y mujeres en €l dmbito domestico.
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dedicadas a estas labores y en caso de que el hombre cuide a los nifios es considerado no
como parte de su obligacion sino como una “ayuda” prestada a la madre.

Es dificil comprender el trato que se le da a la informacién sobre el asunto de las
“ayudas”, pero al igual que en las encuestas de Espaiia, Cuba y Montevideo la division
sexual del trabajo se presenta de manera inequitativa a lo largo de los resultados que
muestran las encuestas, las mujeres realizan las tareas socialmente asignadas a la figura
femenina que implica lavar ropa, preparar alimentos, el cuidado de los mifios etc....,
mientras que los hombre dedican su tiempo a otras actividades asociadas a la masculinidad
como son arreglos para la casa, y recoleccion de lefia (en zonas rurales), compras etc....,
como se observa, el trabajo domestico se encuentra en el rubro de no remunerado, a menos
que se haga una diferencia entre el trabajo realizadq por una empleada doméstica pues este
si se encuentra en de trabajo remunerado, lo mismo sucede con la “ayuda” a otros hogares
se incluyen dentro del trabajo doméstico no remunerado y es en las mujeres en quien recae

la mayor parte del trabajo.
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Capitulo III

3. Encuesta Nacional del Uso del Tiempo, México 2002 (ENUT-2002). Cobertura
Nacional

"Ella crea poemas en la mesa y en la cocina hojaldres;

Letras y delicias para regalar, misica del arpa de David sanando a
Saul y sanando también a David, alegrias del alma y de la boca
condenadas por los abogados del dolor.

- Solo el sufrimiento te hara digna de Dios -le dice el confesor-, y le
ordena quemar lo que escribe, ignorar lo que sabe y no ver lo que
mira".

Eduardo Galeano, Memoria del fuego. 1. Los nacimientos. 1981

3.1 ;Qué es )a Encuesta Nacional del Uso del Tiempo para México?

En el capitulo anterior examiné tres casos de encuestas de uso de tiempo y algunos
resultados, para evidenciar los objetivos, la metodologia y algunos resultados de dichas
encuestas, presento a continuacion la encuesta de uso del tiempo para e] caso de México,
desde su construccidn, usos y resultados.

El Instituto Nacional de Estadistica, Geografia e Informatica (INEGI) y el Instituto
Nacional de las Mujeres (Inmujeres) presentaron la publicacién Encuesta Nacional del Uso
del Tiempo 2002, con el propésito de dar a conocer una seric de resultados que las y los
miembros del hogar de 12 afios y mdés dedican a cada una de las actividades desarrolladas
en la vida cotidiana; lo que les permitié estimar la magnitud del trabajo doméstico no
remunerado que se realiza en los hogares para su propio consumo y que es efectuado
principalmente por las mujeres mexicanas.

La Encuesta Nacional sobre Uso del Tiempo se llevo acabo entre noviembre y
diciembre de 2002 y es la segunda de su tipo que se realiza en México, ya que en 1996 se
realizé la primera, Encuesta Nacional sobre Trabajo, Aportaciones y Uso del Tiempo. Los
resultados de la Encuesta Nacional del Uso del Tiempo retinen un conjunto de 52 tabulados
con informacién a nivel nacional, los datos dan cuenta del tiempo que destinan los hogares

y sus miembros de 12 afos y mdas a distinlas actividades; ademas, la publicacién de la
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por los y las entrevistadoras de manera directa a cada uno de los miembros del hogar de 12
afos y mas.

La tematica del cuestionario se estructuré en tres capitulos. En el capitulo uno
titulado “Condiciones de actividad y tiempo de trabajo”, se registraron las actividades y
tiempos destinados en los hogares, por ejemplo al trabajo, en el negocio famihar, si se
dedicd tiempo a los quehaceres del hogar o estudiar, a labores comunitarias, religiosas,
personales etc. Asi como el tiempo de trabajo en la produccidn de bienes y servicios para el
mercado, tiempo de traslado al trabajo y busqueda de trabajo.

En el capftulo dos titulado “Actividades realizadas por los residentes del hogar”, se
registré el tipo de actividad y el tiempo destinado a los quehaceres domésticos, por ejemplo
ala prcparagién de alimentos, limpieza de la vivienda, limpieza de ropa y calzado, compras
cotidianas y organizacion. También se contempld el tiempo dedicado a actividades como
cria de animales, recoleccion de flora y faupa incluyendo cuando no es actividad
econdémica, esparcimiento, cultura y entretemimiento, el apoyo a otros hogares, a los
cuidados personales, el apoyo y cuidado a personas con limitaciones fisicas y mentales,
apoyo y cuidado de nifios y nifias u otros miembros del hogar. Se registrd también el tiempo
destinado a compras mayores, pagos y tramites de servicios, reparacion y construccion de la
vivienda, actividades voluntanas y gratuatas para la comunidad, asi como otras actividades.

En el capitulo tres, titulado “Actividades realizadas por personas no residentes del
hogar”, se consideraron las actividades domésticas para el hogar, realizadas por personas no
residentes de la vivienda, como fueron las personas que “ayudaban”, de las personas que se
encontraban en esta wltima situacion se indagaba, su relacién con el jefe o jefa del hogar,
sexo, edad, tiempo dedicado a la actividad, condicién de pago por la actividad realizada.
Aqui también se incorporaron las trabajadoras del hogar. Las actividades domésticas

incluidas fueron la preparacién de alimentos, limpieza de la vivienda, limpieza y cuidado de
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ropa y calzado, compras, pagos de servicios, reparacion de bienes del hogar y cuidado de

los miembros del hogar.

3.4 Caracteristicas demogrificas generales de la poblacién que “ayuda”.

Las caracteristicas demogréficas a nivel general de la poblacién que “ayuda”, que presenta
la ENUT 2002 son, las de los miembros del hogar por edad -de 12 afios a 60 afios y mas-
sexo -hombre o mujer- y parentesco con el jefe o jefa del hogar que implica a los parientes
consanguineos, parientes politicos y no parientes. Se carece de informacién sobre la
escolaridad, el nivel de instruccién y el estado civil de esta poblacion ya que la ENUT-2002

no muestra datos referente a estas caracteristicas sociodemograficas.

3.5 Los miembros del hogar y su uso del tiempo

Para el caso de México la division sexual del trabajo es un fenémeno repetitivo en los
hogares, pues es evidente la concentracion de las mujeres en las tareas de la reproduccién en
el ambito doméstico, muestra de ello son algunos de los resultados que arrojé la ENUT-
2002.

Los hogares mexicanos segiin la ENUT 2002 destinan en total 1 668 millones de
horas a la semana al trabajo doméstico, en promedio 68 horas por hogar. Las mujeres
aportan 85% del tiempo total del trabajo doméstico y los hombres un 15 %. Las mujeres
destinan en promedio 14 horas a la semana exclusivamente al cuidado de nifios y otros
miembros del hogar, en cambio los varones contribuyen solo con 7.6 horas a la semana en
esta actividad. En algunos, el tiempo destinado por las mujeres en el cuidado de algun
miembro del hogar duplica el nimero de horas con respecto al hombre lo que reafirma que
las mujeres siguen siendo las encargadas de las faenas domésticas y de los cuidados,

cuidados que siguen ciclos de vida y que se intensifican notablemente cuando se cuidan a
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personas dependientes, nifios/as, adultos/as mayores o enfermas. L.as mujeres que viven en
pareja {casada o unida) registran los promedios mas elevados en las actividades domésticas.
Por ejemplo, a la semana destinan poco mas de 18 horas a la limpieza de la vivienda,
14 horas a la preparacién de alimentos, nueve horas a la limpieza de la ropa y 14 horas al
cuidado de nifios y apoyo a otros integrantes del hogar. De aqui que la intensidad de la
participacién de las mujeres en el trabajo doméstico depende, en gran parte de su situacién
en el ciclo vital individual, es decir puede que aumente cuando se pasa de vivir sola a vivir
en pareja, continua aumentando cuando se tiene hyos o hijas, disminuye- aunque se
mantiepe elevado- cuando los hijos crecen y wvuelve a aumentar si se tiene la
responsabilizada de otra persona, generalmente una persona mayor.

También debe tomarse en cuenta que esos cuidados pueden aumentar en cualquier
momento, debido a una situaciébn especifica, por alguna enfermedad, accidentes
relacionados con alguna persona del entorno afectivo, en este sentido se puede decir que son
las mujeres las que a través de su tiempo y su trabajo, acompaiian la vida humana.

En lo relativo al esparcimiento y convivencia social los hombres dedican en
promedio 22 horas a la semana y las mujeres 20 horas. Para ellas el hempo que dedican a
los cuidados de las y los otros y la carga de trabajo laboral tiene como resultado que en
general, ellas intensifiquen su tiempo de trabajo total y reduzcan su tiempo de octo,
esparcimiento o convivencia social.

El trabajo doméstico aunque es indispensable para la reproduccién de la vida cotidiana, no
es remunerado y su valor no es reconocido socialmente. La divisién sexual del trabajo
. dentro del hogar reproduce la idea de que el hombre es el proveedor, el que “gana el pan”
justamente por esa razén se observa que al ser el proveedor, “su lugar” se encuentra en ¢l
mercado Jaboral lo que muestra que la vida cotidiana de muchas mujeres en México se

reduce al ambito doméstico espacio donde realizan la mayoria de sus actividades todas ellas
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vinculadas a los quehaceres domésticos, compras y cuidado de mniios, entre otras
actividades vinculadas a las tareas del hogar.

Ya lo menciona Renddn Gan (2003):

En efecto la tradicional divisién del trabajo sustentada en el papel de la
mujer como esposa y madre, la convierte en la encargada del
mantenimiento del hogar, ¢l hombre en cambio tiene a su cargo la
obligacién de provecr el ingreso para el sustento familiar, por lo tanto, es —
en general- ineludible que participe en la produccion de mercancias, ya sca
como trabajador asalariado o por cuenta propia (Rendén Gan; 2003:11).

El problema se da a partir del efecto de tal divisién sexual del trabajo, al confinar a la mujer

al Ambito del hogar, la margina de otros espacios de la vida social, ademas de colocarla en

una situacion de dependencia econdémica y subordinacién respecto del hombre.

En el caso de las mujeres de 12 afios y mas, la ENUT 2002 registré que distnbuyen
su tiempo de la siguiente manera 30% al trabajo doméstico y al cuidado de ruiios y otros
miembros del bogar; 9% a la produccién de bienes y servicios para el mercado; 4% a
actividades educativas; 12% al esparcimiento; 44% a las necesidades fisiolégicas, cuidados
personales y el resto a otras actividades.

Por su parte, los hombres de 12 afios y mas dedican 8% de su tiempo al trabajo
doméstico y al cuidado de nifios y otros miembros del hogar; 24% a la produccién de bienes
y servicios para el mercado; 5% a actividades educativas; 14% al esparcimiento; 45% a las
necesidades fisioldgicas (suefio, comida aseo) y cuidados personales, ademas de otras

actividades.

En general son las mujeres las encargadas del cuidado de las personas y no sélo en
el seno de la familia —como vimos en los resultados anteriores- ademas, algunas de las
profesiones mas feminizadas tienen que ver con el cuidado a los otros/as como es el de
maestras o enfermeras en donde la actividad de cuidado es parte de la vida cotidiana en el

entorno que rodea a las mujeres ya sea en el hogar o en su profesion.
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De esta manera el sostenimiento de la vida humana es fundamental en el 4mbito doméstico,
entendiéndose como una responsabilidad femenina, que como menciona Martha Rosemberg
“la méas esencial de las actividades sociales, que se da por garantizada, corresponda al
trabajo impago de las mujeres, que se paga en realidad en otras cuentas. Se paga con la
mistica de la procreacién” (2003, 78). Pues es desde el hogar donde se gestan los procesos
de reproduccion humana, y que por “naturaleza” por esa mistica de la procreacion quedan a

cargo las mujeres.

3.7 Distribucién de actividades en el hogar

Otro aspecto que es muy importanie es el tiempo que dedican a cada una de las actividades
domésticas los miembros de los hogares pues ello arroja resultados significativos en lo que
respecta a la division sexual del trabajo intrafamiliar. En general todos participan del
trabajo del hogar, hombres mujeres, nifias, niiios, ancianos..., pero lo hacen de manera
diferenciada.

Aspecto que senala Elizabeth Beltrén:

La division del trabajo al interior de la familia reproduce la pirAmide social
en la que las mujeres ocupan la base, realizando las tareas mas pesadas y lo
hacen con una mayor responsabilidad y vinculacién identitaria. Los
hombres también las realizan, pero de manera mas superficial, y tareas que
generalmente no constituyen una preocupacion o responsabilidad
permanente en sus vidas. El hombre generalmente no se hard cargo de lavar
el bafio, zurcir los calcetines, vigilar la temperatura de los nifios pequefios,
salvo contadas excepciones (Beltran; 2003: 100).

Y que se observa en la practica en los resultados manejados por la ENUT 2002:

El 54% de los bombres de 12 afios y mas participan en la limpieza de la vivienda y
destinan en promedio 4 horas y media a la semana; mientras que un 92% de la poblacién
femenina realiza la misma actividad, con poco més de 15 horas en promedio a la semana.

Sélo 18.5% de los hombres de 12 anos y més dedican tiempo a la preparacién de alimentos
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con un promedio de 4 horas a la semana, en cambio 77% de las mujeres de la misma edad
preparan alimentos y dedican casi 12 horas semanales, en promedio.

Como menciona la publicacion de la ENUT 2002 en México la forma de organizacién
familiar predominante es aquella en donde el esposo trabaja y la esposa se encarga del
trabajo doméstico, México tiene 10.5 millones de familias asi. En estos hogares, el esposo
dedica casi 51 horas a la semana en promedio a su actividad econémica; mientras que la
esposa destina casi 21 horas al aseo de la vivienda, 20 horas a preparar los alimentos, 16
horas al cuidado exclusivo de nifios y nifias y 10 horas a lavar y planchar la ropa, entre otras
actividades domésticas simultineamente. Pienso que en los casos en el que los ingresos del
hombre no son suficientes para proveer a la familia, la mujer interviene trabajando;
comienza su doble jornada laboral, en la casa y en la produccion, sin embargo el trabajo de
la mujer en este ultimo se presenta como discontinuo en el tiempo y $6lo es visto como una
“ayuda” en momentos dificiles.

A lo anterior se suma la doble jomada de trabajo a la que se enfrentan las mujeres,
veamos las cifras. Segin la publicacién de la ENUT 2002 existen alrededor de 4.8 millones
de familias donde ambos cényuges trabajan en el mercado laboral y el tiempo se distribuye
de la siguiente manera: ellos destinan 7 horas a cocinar y ellas 15 horas y media; al cuidado
de nifios y nifias, ellos casi 8 horas y ellas 12 horas y al aseo y cuidado de la ropa los

varones una hora y media y las mujeres poco més de 8 horas.

3.8 La categoria de “ayuda” a otros hogares

La ENUT también expuso, actividades realizadas por personas no residentes del hogar es
decir personas que viven en otros hogares y que tiene -o no- un vinculo de parentesco en los
hogares que trata la encuesta y que prestan algin tipo de “ayuda” en lo que respecta a las

labores domésticas cotidianas. Asi como los hogares que reciben la “ayuda™ de igual
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manera de personas que tiene -o no- un vinculo de parentesco en los hogares. En el primer
caso la pregunta que guid la encuesta fue ;ayudé a otros hogares o familiares en los
quehaceres domésticos, (cuidado de nifios, enfermos o personas que requieren asistencia,
traslados, pago de servicios, etcétera) en forma gratuita?

En el segundo caso la pregunta fundamental que planted la encuesta y que guié el
apartado relacionado con las “ayudas” en esta tesis fue la siguiente: ;Cual es el nombre de
la (s) persona (s) que “ayudo” (aron) o trabaj6 (aron) en cada una de las actividades
dpmésticas? El objetivo de esta pregunta fue conocer si durante el periodo de referencia, los
miembros del hogar no residentes de 12 afios y mas dieron apoyo gratuito a otros hogares o
familiares en la realizacién de sus actividades. El criterio con el que parti6 la encuesta fue
considerar el tiempo dedicado a dar “ayuda’ personal a otros hogares, sean familiares o no.
La encuesta considero las siguientes actividades de “ayuda””:

1. Cocinar, preparar o servir alimentos,

2. Limpieza o arreglo general de la casa,

3. Lavar, plancho de ropa o aseo de calzado,

4. Comprar alimentos, articulos de limpieza o cualquier tipo de compras,

5. Realizar pagos de servicio de limpieza como agua, luz, teléfono,

6. Hacer o realizar alguna reparacion, eléctrica, de plomeria, albaiiileria etc.

7. Cuidar algin miembro del hogar (nifio, anciano, enfermo, con alguna limitacién
etc....) llevar o recoger alglin miembro del hogar ya sea a la escuela guarderia
hospital o visita médica.

También presenta otras variables que fueron consideradas como el parentesco (en relacién
con el o la jefa del hogar en la que se prestd la “ayuda”), el sexo (si quién presto la “ayuda”
era hombre o mujer), la edad de las personas que prestaron la “ayuda” y el tiempo dedicado

a la actividad de lunes a domingo (tanto en horas como en minutos) asi como la pregunta

relacionada con la remuneracién es decir, ;por hacer esta actividad le pagaron?

¥ La encuesta presenta mas actividades de “ayuda” pero no las desglosa
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Por ultimo es vital mencionar que la encuesta no mostro resultados ni caracteristicas
relacionadas con los hogares que reciben la “ayuda” es por esta razdn que no se sabra cual
es el impacto de la misma en los hogares que reciben dicha “ayuda”.

3.9 Importancia de las diversas actividades de “ayuda” a otros hogares.

El trabajo doméstico en los hogares no siempre depende exclusivamente de los miembros
del hogar, con cierta frecuencia se recurre al apoyo de personas que no residen en el mismo,
es el caso de servicio doméstico pagado 6 de familiares o amigos que de manera “solidaria”
llegan a realizar alguna o varias tareas.

El trabajo doméstico, o el de las trabajadoras del hogar y la “ayuda” de algiin pariente
0 amigo se convierte en un factor importante que proporciona algunos bienes y servicios que
son usados ¢ consumidos por los miembros del hogar que reciben ese apoyo, esto lo podemos
observar en una serie de resultados que para fines particulares de la publicacion ENUT-2002
(tabuladores basico definitivos) se relacionaron con la actividad de “ayuda” En estos
resultados se puede apreciar a las personas que prestan “ayuda” doméstica por tipo de
actividad segin su relacién con el jefe o jefa del hogar, horas a la semana de “ayuda” en
actividades domésticas por tipo de actividad segiin su relacion con el jefe o jefa del hogar,
asi como el trabajo realizado por algunas “servidoras”™ domésticas residentes de ese hogar y
“servidoras” domésticas™ que no residen en el hogar.

Es importante sefialar que en los tabulares de Ja encuesta se maneja hogares que
reciben “ayuda” por actividad, asi como el mimero de horas que se destinan a dichas
actividades, sin embargo la forma en cé6mo se presenta la informacidn es confusa asi como
los titulos que se utilizan para las tablas con la informacién, ya que, no se sabe cudntos
hogares reciben “ayuda” lo que se sabe por la base de datos que maneja la ENUT es la

informacién sobre las personas que “ayudan” no sobre los hogares que reciben dicha

L] H LY - - e
3 Entrecomillo “servidora” porque me parece que el termino adecuado que se debe utilizar es el de
trabajadoras doméstieas.
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“ayuda”. Asi que técnicamente cuando la ENUT hace referencia a: “Hogares que reciben
“ayuda” en actividad doméstica por tipo de actividad doméstica segiin relacién de los
ayudantes con el jefe o jefa del hogar”, en realidad no se deberia de estar hablando de los
hogares que reciben *ayuda” sino del nimero de personas -parientes y amigos no
residentes- que “ayudan”. En realidad no s€ porque sucedié esto y a que se deba el error en
la forma de presentar los titulos de la informacidn, pero es umportante sefialarlo ya que en
este punto comienzo a evidenciar lo dificil y complejo que puede llegar a ser el manejo de
estos tabuladores.

Por otro lado la ENUT también toma como referencia a las y los trabajadores
domésticos residentes y no residentes, a los cuales llama “servidores” domésticos, me
parece que es un término que poco favorece la condicidn de las y los trabajadores en pleno
siglho XXI ya que este término hace referencia a los siervos o servidumbre algo que
caracterizo la estructura social y econémica de la edad media y que prosiguid hasta finales

del siglo XIX. Habiendo aclarado lo anterior, veamos los resultados de la tabla 1:

HOGARES QUE RECIBEN AYUDAN EN ACTIVIDADES DOMESTICAS POR TIPO
BLEACTIVIDAD DOMUESTICA SLGUN RELACION DE LOS AYUDANTLES

CONELJEFE QO AEFADEL HTOGAR
RELACTON DE AYUDANTES CON ELJEFE O JEFA DEL HDGAR

TIPD DE ACTIVIDAL
DOMESTICA TOTA

TOTAL 1570 288 254 221 497374 860 565
COCINAR Y PREPARAR 887039 220 796 242 142 424 594
ALIMENTOS (25%) (27%) A7%)

1027 641 1 254221 362772 412 542

LIMPIEZA DE LA (24%) {35%) (40%)
VIVIENDA >
LIMPIEZA Y CUIDADO 940 465 235042 402 888 302 535
DE ROPA (25%) {43%) (32%)
Y CALZADO ;
CUIDADQ DE 360 789 78 507 39884 242 891
NINOS{AS) (21%) (11%) (67%)
ANCIANOS Y N s i i
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|_ENFERMOS 1 = ]

| COMPRAS PARA EL 470 641 91 970 63224 315 447

| HOGAR {19%) (13%) (67%)

|

| .

| TRAMITES Y PAGO DE 185 777 51551 3978 130248

| SERVICIOS (27%) 2%) (70%)

l il

| REPARACION DE

| BIENES Y/O 69 755 0 3028 66 727

| CONSTRUCCION DE LA (4%) (95%)
VIVIENDA

FUENTE: INEGI. Encuesta Nacional sobre Uso del Tiempo 2002,_lébuladores basicos definitivos.

Tenemos que, de manera general las/los “servidores” domésticos residentes, destinan la
mayoria de su tiempo a la limpieza de la vivienda, seguido de cocinar y preparar alimentos y
en tercer Jugar la limpieza y cuidado de ropa y calzado. Las/los “servidores” domésticos no
residentes destinan su tiempo en limpieza y cuidado de ropa y calzado, después en la limpieza
de la vivienda y por ultimo en cocinar y preparar alimentos. En el caso de los parientes y
amigos/as no residentes se concentran en actividades como cocinar y preparar alimentos,
limpieza de la vivienda y el cuidado de los nifos (as) ancianos y enfermos, compras para el
hogar, tramites y pagos de servicios, asi como reparacién de bienes y construccion de Ja
vivienda.

Si observamos los resultados de manera horizontal y los compramos entre si
podemos observar que son los parientes y amigos los que destinan mas tiempo a cocinar y
preparar alimentos, sucede lo mismo con la limpieza de la vivienda, pero son las servidoras
domesticas no residentes las que destinan mayor tiempo en la limpieza y cuidado de ropa y

calzado.
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Ahora observemos los resultados de la tabla 2:

DISTRIBUCION PORCENTUA. DETTORAS A LA SEMANA DE AYLDAEN
ACTIVIDADES BOMESTICAS POR TIPO DE ACTIVIDAD DOMISHCA SEGUN LA
RELACION DE LOS AYUDANTES CON FEL SEFE OJEFA DEL HOGAR

RELACION DE AYUDANTES CON EL JEFE QO JEFA DEL HOGAR

VIDCHLES I
ESTICOS OAE :
TOT AL RESIDENTES AESIDENTES
: (39 205 045) (13 325 848) (11763 771) (13 615 426)
| TOTAL 100% 353% 30.0% 34.7%
COCINAR Y 9 129 833 (2 995 988) (3 102 126) (3031718
PREPARAR 100% 32.8% M0% 13.2%
ALIMENTOS
LIMPIEZA DE LA 13 825 588 ! (6 294 901) (4 979 321) (2 551 366)
VIVIENDA 100% i 45.5% 36.0% 18.5%
\
| ___‘_ = i
LIMPIEZA Y | 940465 235 042 {2 780 537 horas) 302 535
CUIDADO DE (25%) 44 6% (32%)
ROPA
Y CALZADO il & -
CUIDADO DE 6892486 | {2 128 600) (700 705) {4 268 857)
NINOS(AS) 100% ‘ 27.9% 10.2% 61.9%
ANCIANOS Y
| ENFERMOS
COMPRAS PARA 1 686 536 19.5% {181 515) {1176 239)
| ELHOGAR 100% (1922 924) 10.8% 69.7%
TRAMITES Y 304 456 50.8% {11 383) (138 410)
| PAGO DE 100% {154 653) 3.7% 45.5%
‘ SERVICIOS
[ REPARACION DE 1132 105 0.0% (8 175) (1123 930)
| BIENES Y/O 100% 0) 0.7% 99.3%
| CONSTRUCCION
DE LA VIVIENDA

FUENTE: INEGI. Encuesta Nacional sobre Uso det Tiempo 2002.

Observamos que las servidoras/es domésticos residentes, invierten mas tiempo en trAmites y
pagos de servicios, y después lo hacen en la limpieza de la vivienda, por ultimo en cocinar y
prepara los alimentos. Las/los trabajadoras/es domésticas/os no resideates y servidores/as no
residentes del hogar destinan su tiempo al cuidado de ropa y calzado y limpieza de Ja

vivienda en estas dos actividades en donde concentra mayormente su tiempo. Si nos
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enfocamos en los parientes y amigos/as no residentes, destinan gran parte de su tiempo en
el cuidado de nifios (as) ancianos y enfermos.

Si por el contrario, observamos los resultados honzontalmente y hacemos una
comparacion nos podemos dar cuenta que, en relacién a la limpieza de la vivienda fueron
las “servidoras” domesticas las que mas tiempo invirtieron en esta con un 45.5% (6 294 901
horas), seguidas de las servidoras domeésticas no residentes con el 36% (4 979 321 boras) y
con un 18.5% (2 551 366 horas) se encuentran los parientes y amigos/as. En lo que respecta
a cocinar y preparar alimentos el mayor tiempo invertido lo tienen las *servidoras”
domesticas no residentes. Con respecto al cuidado de la ropa y limpieza del calzado se
observa que con el 44.6% (2 780 537 horas) son las “servidoras domésticas” no residentes
del hogar las que invierte un mayor iempo en dicha actividad.

En el caso de los parientes y amigos no residentes invierten una buena parte de su
tiempo en el cuidado de nifios/as, adultos mayores y enfermos con 61%. Fueron estos
ultimos también los que dieron mayormente “ayuda” en compras para el hogar 69% y lo
mismo sucede con la reparacién de bienes y/o construcciédn de la vivienda, pues fueron los
parientes y amigos/as las que “ayudaron” considerablemente en dichos hogares con el
95%.).

En relacién a la informacién que publico la ENUT 2002 no se muestran resuitados de
parientes y amigos no residentes con desagregado por sexo, ni tampoco la tipologia del
parentesco —0 no- que tiene fos “ayudantes” con el jefe o jefa de hogar los resuitados que
aparecen en las tablas son globales y no existe un desglose por actividad, parentesco y sexo,
asi como tampoco se muestra la edad de los “ayudantes”. Los resultados presentados
anteriormente son producto de la ENUT 2002 y como se observa estAn comparados con las
servidoras/es domésticas/os residentes y no residentes es unportante presentar estos datos ya

que muestra la relevancia de las “ayudas” de parientes y amigos/as no residentes, ya que la
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cooperacién extrafamiliar es importante, en muchos casos se vale del amigo/a, vecinos o
parientes como la abuela/o o tios/as para apoyar en las labores domésticas, la “ayuda” se
convierte en un factor determunante en las relaciones de produccién y que como menciona
Narotzky se imhrica en una red de obligaciones y reciprocidades.

En estos casos la percepcion no es de trabajo como lo es con las y los trabajadores
domésticos y mas bien se convierte e:n un apoyo algo mas proximo a la cooperacién reclutada
a través de este tipo de mecanismos (parentesco, vecindad) aun cuando las actividades que se
lleven a cabo por estos ultimos es muy parecida a Jas que realizaria una trabajadora
doméstica.

Por otro lado a partir de los resultados podemos damos cuenta que la familia es un
agente social activo que escoge mecanismos o estrategias famihares como son las “ayudas”
para asegurar un cierto mvel de vida y reproduccion de sus miembros.

Se observa también que estas “ayudas” son muy requeridas para realizar tareas
vinculadas a la actividad doméstica, las principales son: el aseo y cuidado de ropa, la
preparacion de alimentos y el cuidado de niflos/as, ancianos y enfermos.

Sabemos también que, cuando se trata de reparacion de bienes y/o construccion de la
vivienda es una actividad que se delega generalmente a amigos y parientes, y no tanto las
trabajadoras domésticas residente o no residentes. Lo mismo sucede con el cuidado de
nifios/as, anciano y enfermo, probablemente porque se confia mas en los parientes que en las
o los trabajadores domésticos, dado el vinculo afectivo que permea las relaciones familiares.
O bien porque las y los trabajadores requieren un pago para ello, pago que no es posible
subsanar y se recurre a la familia para que realicen ese “favor”.

También es importante sefialar que si bien el aporte de estas “ayudas” como nos dimos
cuenta en los resultados, estan inscritas como actividades no comprendidas dentro del Sistema

de Cuentas Nacionales (SCN), lo mismo sucede con la prestacion de servicio domestico no
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remunerado para uso dentro del propio hogar, prestacién de servicios a la comunidad, la
“ayuda” a otros hogares y el trabajo voluntario, lo que nos indica que no son reconocidas
como actividades que generen algin “valor” o sean productivas como para considerarlas
dentro de SCN.

Si bien es cierto que los y las trabajadoras domésticas realizan una cantidad

significativa de actividades dentro del hogar, parece confuso el porqué se encuentra
participacidn de ellas y ellos en este rubro ya que no se les deberia considerar “ayudantes”
sino trabajadores, sin embargo, es importante trabajar con este modelo propuesto por la
ENUT, que no hace més que otra cosa que evidenciar la confusién que se puede dar con
las actividades domésticas de quienes las realizan y de donde ubicar a estas personas.
La ENUT-2002 las y los ubico aqui ;por qué?, en realidad no estd claro y tampoco la
encuesta lo explica, sin embargo, pienso que la confusién deriva de lo complicado que
puede llegar a ser este rubro de las “ayudas” a nivel conceptual, lo que refleja
ambigiiedades desde la propia encuesta para ubicar a las perscnas en los rubros
construidos.

Por otro lado, piensc que también puede estar relacionado con la percepcion que
los/ las encuestadas tienen sobre estas personas al considerar a las y los trabajadores
domésticos como “ayudantes™ debido a las implicaciones ideoldgicas y la carga subjetrva
de la palabra en si. Se escucha de las personas que contratan a este personal: jla muchacha
—expresién que se la da la trabajadora doméstica- me *ayuda” en la casa con los

quehaceres domésticos!, las actividades que realizan no se conciben como trabajo.

65




Capitulo IV

4. ;En qué consiste y porque existe la actividad de “ayuda” a otros hogares?

4.1 ; Qué desarrollaré?

A lo largo del capitulo anterior mostré y desarrollé algunos de los resultados de los
tabuladores que manejé la ENUT 2002, los cuadros que presenté estin divididos en tres
categorias las y los trabajadores domésticos residentes, las/los trabajadores domésticos no
residentes y los parientes y amigos/as no residentes.

En este 1iltimo y cuarto capitulo como seguimiento a los resultados hallados
anteriormente, en conjunto con mi trabajo de campo presento mformacion desarrollada con
la misma base de datos con la que fueron construidos los cuados que mostré en el capitulo
tres, pero a diferencia de las 3 categorias expuestas anteriormente, yo solo manejaré dos, la
de las y los servidores domésticos no residentes y la de parientes y amigos/as no residentes
que “ayudan”, dado que es la informacién que puede obtener por parte de INEGI y que
como s€ sabe es la mas importante para dar respuesta a mi problema de investigacion.

En el caso de las “ayudas”, que es el tema central de esta tesis demostraré que las
tareas domesticas de “ayuda” son funciones en su mayoria asociadas a labores consideradas
como socialmente femeninas como son cocinar, servir alimentos, la limpieza o arreglo
general de la casa o cuidar algin miembro del hogar; y que es muy probable que la “ayuda”
extrafamiliar se vuelva indispensable y en algunos casos esenciales, pues de otra manera no

podrian ser subsanadas a menos que se consigan en el mercado de trabajo.
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4.2 Echame la mano, ;no?: perfil de las personas que participan en actividades de
“ayuda” a otros hogares.

_ Tabla 3
Distribucién de hombres y mujeres que “ayudan™ no residentes en ¢l hogar, por edad
y sexo
a0 [ i ]
20.0 M Hombres
!Mujeres

150 -~

Porcentajes .
190 -

50 -7

0.0 Y
Menores  15-19  20-24 2529 3034 3539 4044 4549 5054 5559 6064 65 ymis
De £5

Adios L Edad

Fuente: Elaboracién propia a partir de la base de datos de la ENUT 2002.

i Pero quiénes son estas personas que prestan la “ayuda”? comenzaré por describir algunas
de las caracteristicas de esta poblacion.

El total general de la poblacién que “ayuda” es de 1, 573,019; de las cuales son en
su mayoria mujeres, es decir el 84.96% de la poblacion total, mientras que a los hombres
les comresponde el 15.04 % restante, ambos se encuentran entre las edades de 12 y mas de
65 afos. Si vemos los grupos de edad en la tabla 3 podemos darnos cuenta que la
poblacién masculina se concentra entre los 45-49 aiios de edad seguidos por los que tienen
entre 20 y 24 anos y los de entre 65 afos y mas. En el caso de las mujeres que “ayudan” la
mayoria de la poblacion se ubica entre las edades de 40 y 44 afios, seguidas de aquellas
que se encuentran entre las edades de 25 y 29 ailos. Es importante recordar que en esta
poblaci6n total también se encuentran las y los trabajadoras del hogar no residentes. En el

caso de los hombres es entre la poblacién joven, edad media y avanzada donde se
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concentra la poblacién, mientras que, en el caso de las mujeres si bien se concentra entre
las edades jovenes y mujeres adultas el comportamiento parece ser mas homogéneo.

De acuerdo con esta caracterizacion inicial podemos decir que no se evidencia
tendenctas respecto a la edad de las personas que dan “ayuda”, las diferencias se presentan
en el tipo de actividad doméstica que realizan y por sexo, aspecto que veremos mas
adelante.

3 ;Quiépes prestan la “ayuda®?
Como se sabe los hombres y las mujeres que prestan este apoyo no residen en el hogar
donde se llevan a cabo todas sus actividades y segun la definicién de la ENUT-2002
prestan Ja “ayuda” de manera gratuita, pero como veremos mas adelante no siempre es asi,
pues hubo quienes respondieron que st recibian un pago, aunque no es claro de que tipo si
monetario 0 en especie, este aspecto se aclarara mas adelante. Ahora veamos qué hacen y

cbmo usan su tempo las personas que “ayudan” observemos la tabla 4.

Tabila 4

“;

;Quiénes prestan la “avuda

¥ £ Qué hacen con su tiempo?

Las ¥ los sujetos son
personas gque realizan
Ias actividades v no
residen en el hozar
que se henelicia de
ellas.

£ Cuil ex la finalidad de hacer la actividad?:
*  Unpago en efectivo o en especie.
=  Sin remuneracion.

r

Las personas que “ayudan” rcporlTrun realizar sus actividades de lunes l_:il.);]_ingo,ﬁnto en horas |
como en minutos.
Fuente: Elaboracion propia
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Las personas que “ayudan” pueden -o no- temer una relacion de parentesco en el hogar
donde apoyan, puede ser, parientes politicos como suegros/as, nuera 0 yernos, cufiado/a,
tio/a, primo/a, padrastro, madrastra, hermanastro/a, consuegro/a, o consanguineos como
padres, hermanos medios hermanos , nieto/a, abuelos/a, sobnno/a, tio/a /a, primo/a u otros
parientes y los no parientes como el ahijado/a, amigos/as, el compadre o la comadre y por
ultimo los y las servidores domésticos, que como aclare anteriormente la ENUT las ubico
también como “ayudantes”, lo cual es confuso ya que en términos estrictos debieron ser
consideradas como trabajadoras.

De manera general podemos ver en la tabla cinco que el porcentaje mas elevado
(28.3%) de hombres, que tiene alguna relacién en el hogar donde “ayudan”, se encuentra
entre los hijos propios, seguido de los amigos (16.1%), hermanos y medios hermanos
(13.5%) el menor porcentaje de relacion se encuentra entre fos sobrinos con 0.1%.

En el caso de las mujeres, ¢l mayor porcentaje sc presenta entre las servidoras domésticas
(38.3%) y si hablamos de parientes consanguineos las hijas propias tiene el porcentaje mas

elevado conun 17.5 %.
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Tabla 3

Porcentajes en relacion al parentesco que se tiene con
¢l jefe o jefa del hogar donde “ayudan™

Sevo
Hombre Mujer Total

Parentesco Total Porcentaje Total Pourcentaje Total Porcontaje

b Jefe o jefa ausente
£ 3,914 1.7% 0 0.0% 3914 | 0.2%
En Hijo o hija propios 66,989 28.3% 234,141 17.5% 301,130 ] 19.1%
a Padres 0 0.0% | 104,949 | 7.9% 104,949 6.7%
g Hermanos (as)/ medios |
O | | bermanos (as) _ 31,847 13.5% 69669  52%| 101516 ) 6.5%
£ | | Nieto, nieta 7,353 3.1% 31362, 2.3% 38,715 2.5%
g Sobrinos, sobrinas |
= (consanguineos) _ 31,044 13.2% 29,253 | 2.2% 60,397  3.8%]
[ Primos, primas

0 00% 349 0.0% 349 0.0%

j Parientes Politicos

| No Parientes

002

ql3 I A | v 1.5

Fuente: Elaboracién propia a partir de los resultados de la base de datos de la ENUT-2

4.4 Uno, dos, tres...el uso del tiempo genéricamente diferenciado.

En el uso del tempo y en la rea]izaciérn de las actividades no remuneradas se expresan
desigualdades de género que afectan el efectivo ejercicio de los derechos sociales,
econdmicos y politicos de las mujeres.

Rosario Aguirre seiiala que:

La divisién sexual del trabajo consiste en la asignacién casi exclusiva de las
tareas domésticas de caracier reproductivo y de cuidado a las mujeres.
Ademsés de otorgarles una sobrecarga de trabajo, esto les resta tiempo para
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capacitacion y recreacion y constrifie sus opciones de incorporarse al
mercado laboral, acceder a puestos de trabajo mas diversificados y obtener
ingresos suficientes; asimismo, limita también sus posibilidades de
participar en la actividad social y politica {2005: 8).

Existen evidencias empiricas sobre las consecuencias de la sobrecarga de trabajo
doméstico, sobre el logro de la autonomia econdémica dado que reduce la disponibilidad
para incorporarse al trabajo extradoméstico y limita las horas disponibles para trabajar en el
mercado laboral. Plantea dificultades para desempenar tareas de mayor responsabilidad y
estimula la busqueda de flexibilidad a través de trabajos informales. Es indiscutible que
estos impactos no afectan por igual a todas las mujeres sino que hay diferencias segin los
niveles socioecondmicos, educativos, los tipos de familia y las etapas del curse de vida
doméstico de los integrantes del nicleo familiar.

El caso de las “ayudas” no es la excepcion pues existen diferencias entre las tareas y
el tiempo que destinan hombres y mujeres a las labores domésticas. Para poder determinar
esto, para cada uno los cuadros que se prf:sentareul31 obtuve la chi-squarejz, la cudl es una
prueba alternativa que permite para fines de esta tesis afirmar si existen diferencias
significativas entre hombres y mujeres, respecto de las actividades y los tiempos invertidos
en las actividades que desempefian.

Observemos los resultados que nos muestra la tabla 6 en relacidn al tiempo que
dedican hombres y mujeres a realizar las actividades de “ayuda” y las diferencias
significativas entre ellos y ellas. Con respecto a cocinar y servir alimentos los hombres no
dedican tanto tiempo como las mujeres a esta actividad, el 100% de la poblacién masculina
realiza menos de cinco horas a la semana a cocinar y servir alimentos, a diferencia de las

mujeres que reportan haber participado activamente, el 33.9% de ellas invirtid menos de

*' Todas las fuentes son de elaboracion propia
* La chi-square es una prueba estadistica que en esta tesis se realiza para saber si exisien diferencia
significativa entre hombres y mujeres y las actividades de “ayuda” que realizan.

71




cinco horas en esta actividad pero también un 32.3% destino de 5 a 9 boras, hasta hubo un
1% de las mujeres que dedicaron entre 40 y 44 horas a cocinar y servir los alimentos.

Para la limpieza y el arreglo general de la casa la mayoria de los bombres es decir €l 53.1%
de ellos disponen de entre 10 y19 boras a esta actividad y el 46.3% dedica menos de 5 horas
en la limpieza y arreglo de la casa, por ultimo el 0.7% de los hombres report6 dedicar de S a
9 horas, pero ninguno empleo mas de 20 horas. A diferencia de los hombres, las mujeres
dedicaron més bhoras a la limpieza y el arreglo general de la casa, la mayoria de ellas ¢s
decir ¢l 41.3% dispuso de menos de 5 horas a dicha actividad, pero también un 32.7%
destind méas de 10 boras, algunas de estas mujeres (el 0.5%) llegaron a emplear més de 50
horas en el arreglo de la casa, tiempo que no se presenté en el caso de los hombres.

Los datos de la tabla 6 muestran que si bien se tomo la participaciéon de hombres y
mujeres en todas las actividades de “ayuda” en la de asear la ropa y el calzado sélo
aparecen las mujeres como aquellas que realizan este trabajo. Mas del 48.9% de las
mujeres efectud menos de 5 horas a esta actividad y un 0.5% de ellas dedicaron entre 40 a
49 horas a dicha labor. A diferencia de las otras siele actividades, asear la ropa y el calzado
parece ser un trabajo realizado vinico y exclusivamente por mujeres, pues como se observa
no aparecen porcentajes de participacion masculina.

Un aspecto que es muy importante, tiene que ver con los tiempos de cuidados,
Letablier lo define como:

La accién de cuidar un pifio o una perscna adulta o anciana dependiente
para el desarrollo y el bienestar de su vida cotidiana. St bien implica un
trabajo material también se reconoce el aspecto afectivo y emoctonal que
conlleva. La actividad puede ser realizada en la familia o puede ser
delegada a otras personas ajenas a ella y puede ser remunerada o no. (Maria
Letablier, 2001: 23).

Para Letablier resulta particularmente importante considerar a estas actividades
separadamente del trabajo de reproduccién social o trabajo doméstico porque define un

campo de problemas de investigacidn y de intervencion soctal “con sus actores, sus
p p 5
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nstituciones, sus formas relacionales; un campo que se sitiia en la interseccion de la familia
y las politicas sociales y que se articula a las cuestiones de la ciudadania social y a las
problematicas de la insercién social” (Letablier, 2001: 23).

Los ttempos de cutdados tienen una dificil valoracién econdmica porque dentro del
hogar estan asociados a la afectividad y no cabe duda que por lo menos en México y en el
caso de este estudio forma parte de uno de los rubros con mayor participacién tanto en
hombres como de mujeres, pero son estas ultimas las encargadas en las gran mayoria del
cuidado de los demas.

Los resultados que presento con respecto al cuidado de algiin miembro del hogar
respaldan lo antes mencionado. Los datos muestran que tanto hombres y mujeres dedican
tiempo a esta actividad, no obstante, los hombres invierten un menor numero de horas, tan
es asi, que no encontré casos en donde inviertan mas de 30 horas a dicha actividad. En el
caso de las mujeres es diferente, si bien un porcentaje considerable dedica menos de 19
horas a esta a actividad, 7.7% de ella invierie entre 40 y 49 horas a la semana y 6.6% 50
horas y més.

Respecto a las compras cotidianas los resultados muestra que el 59.3% de los
hombres dedican menos de cinco horas a dicha actividad y el 40.3% de ellos entre 10 y 19
horas, en el caso de las mujeres 82.2% de ellas registré menos de 5 horas dedicadas a las
compras cotidianas. Se observa que, aunque las mujeres parlicipan activamente cuando se
trata de menos de cinco horas, son los hombres los que invierten mas tiempo en hacer las
compras, pues muestran mayor participacion en los demas tiempos destinado a ello.

Para la actividad de llevar o recoger a algin miembro del hogar las mujeres
dedicaron un mayor nimero de horas en comparacién de los hombre, la participacidon
femenina se encuentra distribuida en todos los tiempos, pero el porcentaje mas elevado se

localiza en menos de cinco horas con el 62.1% de ellas , le siguen las que destinaron de
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entre 10 a 19 horas y también hubo mujeres que dedicaron mas de 50 horas en llevar o
recoger algin miembro del hogar donde “ayudaban”. En el caso de los hombres el 58.1%
de los que “ayudaron” dedicaron menos de 5 horas y el 41.8% restante de los hombres
dedicaron de 10 a 19 horas en llevar o recoger a algun miembro del hogar. A diferencia de
las mujeres la participacién masculina se restringié entre S a 19 horas en tiempo invertido.
De esta manera fue mayor la colaboracion femenina pues su participacién se observa en
todos los tiempos cuando se trata de llevar o recoger a algin miembro del hogar.

Al observar la tabla seis se advierte también que si se trata de supervisar o reparar
la vivienda o el hogar, los hombres y las mujeres presentan una participacién muy distinta.
Los hombres a diferencia de las mujeres parecen colaborar més activamente en tiempo
destinado a dicha actividad, aun cuando un 40% de ellos dedican menos de 5 horas en la
reparacion de la vivienda. El 32.7% de los hombres invierte entre 40 y 49 horas, un 1.8%
de hombres invierten entre 20 y 29 horas y un 1.4% dispone de entre 10 y 19 horas a
reparar la vivienda; en cambio las mujeres solo invierten en dos rangos de tiempos,
aquellas que destipan menos de 5 horas que son un 13.9% y las que disponen de entre 5 y
9 horas para repara algo en el hogar y son el resto, es decir, el 86.1% de ellas, como se
puede observar su participacién no parece ser muy activa al menos en esta actividad.

En la misma tabla también se muestra que en la actividad de realizar pagos y
servicios de la vivienda tanto hombres como mujeres dedicaron entre una hora y menos de
una hora a esta actividad, lo que indica que a diferencia de las demas actividades de

“ayuda” a esta iltima no se Je dedica tanto tiempo.
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ALGUNA S 106% | B8.1% } cppvicios pE chjs ! '
DEL HOGAR 20a29 1.8% 0.0% 0.4167 0.0% 0.4%
40 a4? 372% 0.0% 0.5 46.0% 38.7%
Total 100.0% 100.0% 0.6667 0.7% 0.0%
1 2.6% T7.4%
1.5 0.0% 6.2%
2 10.4% 32.3%
2.5 0.0% 0.2%
3 12.9% 4.4%
4 0.0% 1.5%
Total 100.0% 100%

Fuente: Elaboracion propia a partir de los resultados de la base de datos de la ENUT-2002
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Chi-square. Diferencias significativas entre hombres y mujeres en horas dedicadas a las actividades de “ayuda”

Tabla I. Chi-square. Horas a ]a semana dedicadas a
Cocinar y servir allmentos.

Chi-Square Tests

Tabla2. Chi-square. Hacer la limpieza o arreglo general de la casa.

Chi-Square Tests

Asymp. Sig.
Value df (2-sided)
Pearson Chi-Squara 6340.161° 5 000
Likellhood Ratio 7069.811 5 000
;'::’:;:g:'nma' 3723.566 1 000
N of Valid Cases 689366

Asymp, Sig.
Value df {2-sided)
Pearson Chi-Square 10183.276 6 000
Likelihood Ratio 15455.841 6 000
Linear-by-Linear
As:miag:: 312,644 1 000
N of Valid Cases 812030

a. Q cells {.0%) have expected count less than 5. The
minimum expecled count Is 25.92.

Tabla 4. Chi-square. Hacer las compras cotidianas,

8. 0 cells (.0%) have expetted count less than 5. The
minimum expected count Is 130.53.

Tabla 5. Chi-square. Cuidar a algin miembro del hogar

Chi-Square Tasts Chi-Squara Tests
Asymp. Sig. Asymp. Sig.
Value df {2-slded) Value df (2-sided)

Pearson Chi-Square 137642.62 3 000 Pearson Chi-Square 63744.6990? 6 000
Likellhood Ratio 141195.7 3 000 Likelihood Ratio 75666.041 6 000
Linear-by-Linear Linear-by-Linear

Association 61647.147 1 .000 Association 281.857 1 .000
N of Valid Cases 386046 N of Valid Cases 306238

a. 0 cells {.0%) have expected count less than 5. The
minimum expected counl is 421.84.

Tala 6. Chi-square. Recoger a algiin miembro del hogar

a. 0 cells (.0%) have expecled count less than 5. The

minimum expected count is 2626.30.

Tabla 7. Chi-square. Hacer o supervisar alguna reparacitn

Chi-Square Tests Chi-Square Tests
Asymp. Slg. Asymp. Sig.
Value df {2-skded) Valug df {2-sided)

Pearson Chi-Square 12715.976° 6 .00 Pearson Chi-Square 2873433080 4 000
Likelihood Ratio 15626.858 6 000 Likelihood Ratio 25108.591 4 .000
Linear-by-Linear Linear-by-Linear

Assoclation 368.899 ! 000 Association 3331852 1 000
N of Valid Cases 131915 H of Yalid Cases 70899

a. 0 celis {.0%) have expected count less than 5. The
minimum expeciad count js 346.47,

Tabla 8 Chi-square. Realizar pagos de l1a vivienda

ChkSquare Taests

Asymp. Sig.
Value df {2-sided)
Pearson Chi-Square 22952,162° 10 000
Likelihood Ratio 26049.654 10 000
:';‘g;’g;':"ear 3809.040 1 000
N of valid Cases 135538

8. ( cells (.0%) have expected count less than 5. The
minimum expecled count is 65.67.

a. 0 cells (.0%) have expected count less than 5. The
minimum expected count Is 145.19,
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4.5 Cocinar, lavar y planchar tareas de mujeres, construccién y reparacion tarea de
hombres.

Para entender un aspecto més de la divisidn sexual del trabajo al interior del hogar, es
importante saber quién encabeza las familias. Dado que las funciones que se adscriben al
jefe del hogar han sido tradicionalmente masculinas, algunas investigaciones sugieren la
existencia de una subestimacién en el porcentaje de hogares encabezados por mujeres,
precisamente por la forma en la que se capta la jefatura, esto es, la declarada por el
informante en el hogar.

En la realidad, la toma de decisiones importantes que atafien a los miembros del
hogar, asf como la administracién de los gastos y el aporte del ingreso econémico para el
sustento son funciones que muchas veces son compartidas por el jefe y la cényl_lge y/u otros
miembros del hogar. Sin embargo, ain en estos casos, el cényuge asigna al hombre como
cabeza del hogar y es por esta razén, que no sorprende los resultados que arrojan encuestas
de uso de tiempo con respecto a las jefaturas de los hogares.

El hombre se queda a cargo de la jefatura del hogar como proveedor y no es extraiio
que la mujer este a cargo de casi todas las responsabilidades de las tareas domésticas, el
trabajo doméstico aparece ante las mujeres como algo que se va conformando, como un gje
veriebral de su vida cotidiana que las hace “ser” que las forma como mujeres, pero que a la
vez para muchas de ellas va conformandose en constante conflicto y didlogo con otras
dimensiones que le han sido definidas culturalmente sobre la base de su capacidad
reproductiva. Es por ello, que por medio de la division sexual del trabajo se da una relacion
entre las actividades domésticas y el sexo de quien los realiza, los resultados entre las

personas que “ayudan” muestran la siguiente relacion:
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RELACION ENTRE ACTIVIDAD

" Cocinar o'setvir alimentos “Llevar o recogér a algiin

: ; miembro del hogar a un
: ; i T lugar ' el 0
" Hacer, la limpieza o arreglo :

. genéral dela casa

*_Realizar pagos de semcms

7 Asear latopa o el calig_dq RESH o de la vmcnda
'Hacgi; las i:éumnra_s co'tid.ian‘as h, Hacer 0 supemsa: ,alguna
reparaclon dela w,_*.rlcnda

"cmaa; algﬁu nunnhm del
hogar ’ v

4.6 Trabajo y trabajo y ;dicen gue solo ayudo!

Los resultados confirman la relacién, si vemos la distribucién de la poblacidon que realiza
las distintas actividades en la tabla siete, observamos que, en lo que respecta a cocinar y
servir alimentos en relacidén con el jefe o jefa del hogar donde “ayudan” solo el jefe ausente
reportd haber participado en ello. Para el caso de las mujeres casi todas las que tiene una
relacién con el hogar donde “ayudan” participaron en dicha actividad excepto las jefas
ausentes.

iQuiénes realizan la limpieza o arreglo general de la casa en el hogar donde
“ayudan”? al ver la tabla 7 nos podemos dar cuenta que al igual que en cocinar y servir los
alimentos hay diferencias significativas entre hombres y mujeres para esta actividad, el
porcentajes de los amigos, jefes ausentes y servidores domésticos, supera a las mujeres
que tienen el mismo parentesco y que realizan la misma actividad.

En el caso de las mujeres, se observa participacién en casi todos los parentescos
con los hogares donde realizan la actividad de limpieza o amreglo general de la casa
excepto las jefas ausentes y las primas. El 11.6% de las amigas y el 45% de las servidoras
domésticas fueron [as que mas limpiaron y amreglaron las casas de los hogares en donde

“ayudaron”.
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Asear la ropa y el calzado fue una activada exclusiva de mujeres, los hombres no
reportaron participacion, por lo tanto la carga de trabajo s6lo se distribuye entre ellas. Los
resultados muestran que el porcentaje mas elevado de actividad lo tiene las servidoras
domésticas (56.9%), seguidas de las hijas propias (16.9%).

Con respecto a las compras cotidianas se encontraron diferencias importantes entre
hombres y mujeres, los datos muestran que el porcentaje de los hijos (53.1%), sobrinos
(16.3%) y jefe ausente (3.9%) supera en gran medida al de las mujeres que tienen este
misme parentesco. Mientras que en el caso de las mujeres aunque se encontré una
participacién en todos los parentescos, el porcentaje de las servidoras domésticas (21.5%),
madre (19.2%), amiga, sobrina y nuera super6 en gran medida al de los hombres.

Cuando se trata de cuidar a algiin miembro del hogar cabe suponer que existe una
ayuda adicional para realizar estas tareas de cuidado, ;Qué pasa, en este sentido, con la
aparicion de ofras personas en la escena doméstica?, ;Quiénes son esos terceros? Las
posibilidades se dividen basicamente en dos: contratar servicio doméstico o recurrir a la
ayuda de otros panentes y no parientes. Los “ayudantes” familiares y no parientes
constituyen una red que realiza muchas funciones de apoyo en este sentido, cuidan mifios,
personas enfermas y adultos mayores dependientes. También estn presenten en el juego,
llevarlos a pasear, ayudarlos en los deberes y socializarlos. Participan de tareas vinculadas a
la atencién de las necesidades fisiologicas, médicas y sociales (pasear, hacer compaiiia).

Observando la distnbucién de la poblacién que realiza las actividades de cuidados
en la tabla 7 el 59.6% de los hijos y €l 26.2% de las hijas son los porcentajes mas elevados
y “ayudan” mayormente en los cuidados, en comparacién con los otros parientes y no
parientes. Hermanos, medios hermanos, jefes ausentes, sobrinos, y amigos destinaron
tiempo a esta actividad. Abuelas, hermanas, medias hermanas, nietas, sobrinas, primas,

nueras, suegras, cuiadas, sobrinas, amigas y trabajadoras domésticas, dispusieron de su

79




tiempo al cuidado de los demds, como se observa en ellas se ve mayor participacién exista o
relaciones de parentesco.

Aunque se sabe que los cuidados se destinan a muchas persona como explicaba
anteriormente en México cuando se trata de los hijos ;jen quién recae el cuidado? Esta
pregunta tiene diferentes respuestas segun la etapa del ciclo de vida que se trate, Los hijos,
cuando son chicos, requieren de un mayor cuidado; a medida que crecen, adquieren dmbitos
de participacién, en particular, en actividades educativo y en actividades recreativas,

Por las miiltiples razones que sean , porque el papi y la mama no abandonan el
mercado laboral con la Uegada de los hijos, porque requieren “ayuda” extra dado que el
niumero de hijos no les permite a los padres realizar otras actividades y hay que dejarlos
encargados o ya sea porque €l fin de semana los padres los dejan con los abuelos o con otro
parientes 0 no pan'ente; (fenémeno que ocwre con mucha frecuencia en México) su
cuidado debe transferirse a ambitos ajenos a la actividad maternal, por lo menos durante el
lapso de ausencia de la madre o el padre. Para el caso de México, existen un nimero
considerable de guarderias y matemales. Cabe aclarar que no todas las mujeres estan en
posibilidades de dejar a sus hijos/as en estas, ya sea porque no cuentan con la prestacion,
porque es particular y no se puede pagar los altos costos. Cuando el nivel socioeconémico
no es alto y a veces el nivel medio es muy dificil que puedan pagar una guarderia privada o
una nifiera de tiempo completo por esta razén se recurre a la segunda opcién la “ayuda” de
un tercero. Si se trata de llevar o recoger a algiin miembro del hogar tienen una mayor
participaci6n los hermanos y medios hermanos (26.2%). En el caso de las mujeres, las que
tienen mayor intervencién son las madres (28.9%).

Veamos quienes dedican tiempo a supervisar alguna reparacién del hogar donde
“ayudan”. La poblacion de hombres se distribuye de la siguiente manera: los suegros son

los que tiene un mayor porcentaje con un 33.5 %, seguidos por los amigos con un 29.7% y
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con un porcentaje también considerable se encuentran los hermanos y medios henmanos,
los cuales representan un 20.4% de la poblacion total que realizo esta actividad. En el caso
de las mujeres pocas fueron las que reportaron contribucién en dicha actividad y a
diferencia de los hombres donde se observa participacién en todos los parentescos, en ellas
solo las hijas, amigas y servidoras domésticas supervisaron o realizaron una reparacion en
el hogar.

En lo que comesponde a realizaron pagos de servicios de la wvivienda la
participacion de hombres y de mujeres fue bastante pareja. Para ellos: hermanos, medios
hermanos, nietos y yemos de la distribucién general de la poblacién fueron los que
presentan los porcentajes mas elevados. Para ellas: las hijas propias, hermanas, medias
hermanas y amigas de la poblacién general son las que presentan los porcentajes mas

elevados en esta iltuma actividad.
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Fuente: Elaboracién propia a partir de los resultados de la base de datos de la ENUT-2002

100.0% 0.0% 120% 0.0% 16.9%
22.4% 0% 16.1% 6.3%
10.8% 0% 8.0% 1.9%
4.4% 0% 1.5% 1.2%
0.9% 0% 2.1% 0.6%
1.5% 0% 2.8% 0.0%
0% 0% 0.0% 1.7%
5.2% 0% 2.7% 1.8%
18% 0% 1.0% 0.1%
31% 0% 4.6% 1.9%
= 3% 0% 1.6% 0.8%
E 4% 0.0% 0.1% 0.3%
9% 0.0% L1% 80%
b — 0% 342% _11.6% 15%
_00% - 354% S07% - 5 | T 2% 56.9%
3% 0.0% 4.8% - 00% 12% 0.0%
53.1% 28.3% 59.6% 26.2% 19.0% 17.0%
_0.0% 19.2% 0.0% 9.1% 0.0% 28.9%
16.3% 1.8% 16.3% 9.1% 262% 9.6%
7.4% 5.0% 0.0% 4.6% 0.0% 0.0%
16.2% 1.2% 16.8% 5.1% 0.0% 34%
0.0% 0.1% 0.0% 02% 0.0% 0.0%
0.0% 37% 0.0% 0.8% 0.0% 6.6%
0.0% 0.1% 0.0% 2.7% 8.3% 3.8%
0.0% 03% 0.0% 1.9% 241% 3.0%
0.0% 43% 0.0% 5.9% 0.0% 0.0%
3.1% 9.8% 2.4% 17.2% 16.1% L1%
0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 5.0% 0.0%
0.0% 39% 0.0% 0.0% 0.0% 28%
0.0% 21.5% 0.0% 17.3% 0.0% 23.0%
00% | - 00% _0.7% 0.0%
0% 25.6% 0.0% 24.4%
204% _00% 0.0% 0.0%
0.0% 0:0% 0.0% 9.9%
0.0% _0.0% SLT% 20.6% -
0.0% 0.0% 14.8% 0.0%
0.0% 0.0% 46% 2.9%
0.0% 0.0% 10.4% 38%
335% 0.0% 0.0% 9.5%
1.9% 0.0% 10.4% 9.4%
0.5% 0.0% 0.0% 14.9%
21% 0.0% 0.0% 0.0%
29.7% 60.5% 74% 0.0%
2.8% 13.9% 0.0% 4.6%
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Chi-square. Distribucién de la poblacién que realiza actividades dedicadas a las “ayuda”

Tabla 1. Chi-square. Horas a la semana dedicadas a
Coclpar y servir alimentos.

Chi-Square Tests

Asymp. 5ig.
Value df [2-sided)
Pearson Chi-Square 699366.02 14 000
Likelihood Ratto 41742.812 14 .000
Linear-by-Linear
Assocla;; " 21345578 1 000
N of Valid Cases 699366

a. 1 calls [3.3%) have expected count lass than 5. The
minimum expected count is 1.64.

Tabla 4. Chi-square. Hacer las compras cotidianas.

Chi-Square Tests

Asymp. Sig.
Value di {2-slded)
Pearson Chi-Square 142919.6° 13 000
Likellhood Ralio 168537.3 13 000
Llnear.-by—Llnear 48457 593 1 000
Associalion
N of Valid Cases 393345

a. 0 cells {.0%) have expecled count less than 5. The
minimum expected counl is 85.17.

Tala 6. Chi-square. Recoger a algin miembro del bogar

Tabla2. Chi-square. Hacer la limpieza o arreglo general de Ja casa.

Chi-Square Tests
Asymp. Sig,
Value df {2-sided)

Pearson Chl-Square 11878407 15 000
Liketihood Ratio 53905.376 15 .000
Linear-by-Linear

. iation 1575.410 1 .000
N of Valid Cases 812930

a. 0 cells (.0%) have expecied count less than 5. The
minimum expected count Is 11.76.

Tabla 5. Chi-square. Cuidar a algin miembro del hogar

Chi-Square Tests

Asymp. Sig.
Value daf (2-sided)
Pearson Chl-Square 83326.559° 12 .000
Likelihpod Ralio 105544.2 12 000
Linoar-by Linoar 49981.364 1 000
N of Valid Cases 306238

3. Qcells (0%} have expacled count less than 5. The
minlmum expecled counl is 86.48.

Tabla 7. Chi-square. Hacer o supervisar alguna reparacién

Chi-Square Tests Chl-Square Tests
Asymp. Sig. Asymp. Sig.
Valua df ~[2-sided) Value df (2-sided)

Pearson Chi-Square 48250.6162 kR 000 Psarson Chi-Square £3181.0372 11 .000
Likalihood Ratio 51147.339 11 000 Likelihood Ratio 83985.035 1" 000
Linear-by-Linear Linear-by-Linear

A ciation 232.118 1 .000 Assoclation 351.842 1 000
N of Valid Cases 131915 N of Valid Cases 135536

a. 0 calls {.0%) have expected counl less than 5. The
minimum expected count |5 48.83.

Tabla 8. Chi-square. Reallzar pagos de la vivienda

Chi-Square Tests

2. 0 calls {.0%) have expecled count less than 5. The
minimum expecled counl Is 128.04.

Asymp. Sig.
Value df ___(2-sided)
Pearson Chi-Square 12164.3212 7 000
Likelihood Ratio 15378.265 7 .000
Linear-by-Linaar
Aasocia"i’m 921.155 1 .000
N of Valid Cases 708939

a. 0 cells {.0%) have expected count less than 5. The
minimum expected count is 45.02.

De acuerdo al resultado podemos concluir que las variables sexo y actividad si tienen relacion ya que el valor
obtenido es menor que 0.05, En todos los resultados de Chi-sqguare se aprecian diferencias significativas entre
hombres y mujeres, lo que determina que una variable influencie a la orra.
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Para el caso de México, con familias tradicionales donde la preparacién de alimentos y el
aseo de la casa es uno de los “dotes de una buena mujer” no importa la edad que se tenga
es “indispensable” saber cocinar y limpiar. No es de extrafiar ver en los resultados de la
tabla ocho, que en el caso de las mujeres su participacién en las labores domésticas
comienza a una edad mas temprana, situacién que resulta diferente para el caso de los
varones. Es el caso de la actividad relacionada con cocinar y servir alimentos el 100% de
los hombres que participaron en dicha actividad se encuentran entre 45 y 49 afios de edad y
en el caso de las mujeres vemos participacién en todos los grupos de edades desde menores
de 15 aiios de edad, hasta un 2.6% de 65 ailos y mas que destinaron tiempo a cocinar y
servir alimentos.

En el caso de la limpieza y arreglo general de la casa, las mujeres con mayor
actividad tienen entre 25 y 29 anos de edad y las de menor participacién entre 55 y 59
anos de edad. También se observan mujeres de 65 afios de edad y mas, activas en dicha
actividad. Las edades en la participacion de los hombres en esta actividad son variadas,
pero los que mas “ayudan” son los que se encuentran entre los 35 y 39 afios y también hay
participacion de hombres de mas de 65 afios.

En lo que respecta a asear la ropa y el calzado a diferencia de las actividades
anteriores, esta fue exclusivamente realizada por mujeres y en cuanto a la edad el
porcentaje més alto se encuentra en el grupo de 40-44 afios. No obstante, también hubo
participacion de mujeres menores de 15 afios de edad con un 0.6% y mujeres de 65 afios y
mas con un 3.1%.

Cuando se trata de hacer las compras cotidianas los hombres son los que inician
esta actividad a menor edad, un 14.3% de ellos tiene menos de 15 afios, a diferencia de las

mujeres de las cuales sélo un 4.3% tiene menos de 15 afios y hacen compras cotidianas.
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Aunque los hombres inician con menor edad en dicha actividad, son las mujeres las que
tienen participacion en todo los grupos de edad y no es asi en el caso de los hombres.

La participaciéon de los hombres en los cuidados a algin miembro del hogar
comienza entre los 20 y 24 afios de edad, y es donde casi se concentra el mayor porcentaje
de actividad, luego los de 30 y 34 afios de edad, seguido de los 65 afios y mas. Recordemos
que la participacion de los abuelos en el cuidado de los nietos es muy importante. E1 19.3%
de las mujeres —el porcentaje mas alto- que se dedican a cuidar algiin miembro del hogar
tiene entre 20 y 24 afios de edad, igual que en el caso de los hombres. Seguido de un 15.6%
de mujeres entre los 40 y 44 afios y un 12.5 % de mujeres que cuidan entre los 50 y 54 afios
de edad. A diferencia de los hombres la participacién de las mujeres se encuentra
diseminada en todos los rangos de porcentajes desde las més jovenes hasta las adultas, pues
se encuentra un 1% de mujeres de 65 anos de edad y mas que se dedica a cuidar. En el caso
de los hombres en algunos rangos no se observa participacién y si la hay se concentra entre
las edades de 30-34 afios de edad y 65 afios y mas.

Es importante sefialar que son variados los personajes en la escena familiar
relacionados con el cuidado de los hijos/as si este fuera el caso. Servicio doméstico cuando
existe u otros parientes cuando estdn dispombles y centros educativos si se puede, en
particular a partir de los tres afos de edad incluso mas pequefios. Cualquiera de estos
actores, si bien contribuyen a la realizacion de tareas de cuidado, de educacion y/o
domésticas, tienen un rasgo comun, no residen en el hogar.

Cuando se trata de llevar o recoger a algin miembro del hogar ellas comienzan su
participacién entre los 20 y 24 afios, mientras los hombres lo hacen mayormente entre los
30 y 34 anos. En ambos casos se ve presencia en el grupo de edad de 65 afios y mas, pero
es mayor en ¢l caso de los hombres con un 8.3% pues en el caso de las mujeres sélo se

registré un 0.3% en el mismo grupo de edad. Los hombres comienzan en dicha a actividad

85




a menor edad que las mujeres, ellas no presentan participacion entre los 15 y 19 afios, mas
ellos en el mismo grupo de edad si lo hacen con un 16.5%.

Cuando se trata de realizar o supervisar alguna reparacién del hogar la
participacién de los hombres parece ser bastante activa a diferencia de las mujeres, ellos
participan, en casi todos los grupos de edad. En esta actividad ellos “ayudan” a menor edad
y siguen participando a mayor edad no asi en el caso de las mujeres.

En cuanto a participacién de hombres y mujeres en realizar algin pago de servicio
de la vivienda parece ser bastante parejo, pero son los hombres que se inician a menor
edad en esta actividad, pues un 14.8% de ellos se encuentra en menores de 15 afios de edad
y en el caso de las mujeres su participacién en dicha actividad comienza entre los 20 y 24
afios. Tanto en hombres como en mujeres hay participacion en edades avanzadas, pero ¢s
en el caso de los hombres donde se presenta el porcentaje mas significativo con un 37.4%

de 65 afios y mas en el caso de las mujeres en el mismo grupo de edad un 9.0%.
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Tabta 8
Gl'wpuowymiehpouﬂa&mmacﬁMde'mh'

R4 4.3% 0.0% |7 6% . i
] PN b 5.5% 0.0% - 10.8% S 165% ~ 0.0%
I6.6% 11.0% 47.7% 19.3% 0.0% 20.4%
0.0% 16.4% 0.0% 13.2% 0.0% 15.5%
0.3% 13.7% 16.8% 10.7% 37.2% 2.6%
1.3% 6.4% 0.0% 3.8% 19.0% 10.8%
1.4% 17.1% 65.4% 15.6% D.8% - %1%
19.8% B.6% 10.3% 3.9% 0.0% 7.3%
0.0% 10.1% D% 12.5% 9.3% 13.3%
i ) 1.0% 24% 1.0 0.0% L 2.0%
S 00% 2.2% 005 2.3% 0.0% 11.7%
Farn ] 2A%E - 15% 16.3% 70, 01% 5 | o B.3%e - 0.3%
FE1000% | 100.0% 100.0% | 100.0% 100.0% 100.0%
SO T 0.0% S AN R 0.0%
SN R | a5 6% 4.6% L
RS SRR | 0.0% 7.1% OB
e | L e 0.0% 104% 0 LT3l
L34% 0.0%. . 0de S29.0%
S109% 744% 52% 20.5%
SD L AAe% 0.0% 15.7% 2. 7%
et N1 S 0.0% 0.0% L 6.8%
e 0.0% - 0.0% L 14.2%
=i 0.0% 0.0% 22% - 0.0%
1.8% 0.0% 2.6% 5.9%
322% 0.0% 37.4% - 00%
100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

Fuente: Elaboracién propia a partir de los resultados de la base de datos de la ENUT-2002
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Chi-square. Edades de Hombres y mujeres que se dedican a actividades de “ayuda”

Tabla 1. Chi-square. Hoxss a la semana dedicadas a
cocinar y servir alimentos.

Chi-Square Tests

Asymp. Sig.
Value df (2-sided)
Pearson Chi-Square 21396.9852 11 000
Likelihood Ratio 13317.395 11 000
k'::;c'l:t‘; ';1'”93' 2517.169 1 000
N of Valid Cases 699366

8. 0 calls {.0%) have expected count less than 5. The
minimum expecled count Is 29.94.

Tabla 4. Chi-square. Hacer las compras cotidianas.

Tabla2. Chi-square. Hacer la limpieza o arreglo general de la casa.

Chi-Square Tests

Asymp. Sig.
Value df (2-sided)
Pearson Chi-Square 37583.228° 11 000
Likelihood Ratio 40521.123 11 000
::::c';:g:;‘mar 184.204 1 000
N of Vaild Casas B12930

a. 0 cells {.0%) have expecied count less than 5. The
minimum expected count is 340.15.

Tabla 5. Chi-square. Cuidar a algiin miembro del hopar

Chi-Square Tests ChkSquare Tests
Asymp. Sig. Asymp. Sig.
Value df {2-sided) Value of [2-sided}

Pearson Chi-Square 12470132 1" 000 Pearson Chi-Square 124701.32 11 .000
Likelinood Ralio 1556349 1 000 Likelihood Ratio 155634.9 1 .000
Linear-by-Linear Linear-by-Linear

Association 6722.718 1 000 Assoclation 6722.718 1 000
M of Valid Cases 393345 N of Valid Cases 393345

3. 0 cells (.0%) have expecled count less than 5. The
minimum expecled count is 1236.99.

Tala 6. Chi-square. Recoger a algin miembro de! hogar

2. 0 cells {.0%) have expecled count less than 5. The

minimum expected count is 1236.99.

Tabla 7. Chi-square. Hacer o supervisar alguna reparacién

Chi-Square Tests Chi-Square Tasts
Asymp. Shg. Asymp. Sig.
Value df {2-sided) Value df {2-skied)

Pearson Chi-Square 49426.6912 10 .000 Pearson Chi-Square 72166.237% n 000
Liketihood Ratio 50517.635 10 000 Likelihood Ratio 89514 696 11 .000
Linear-by-Linear Linear-by-LInear

Acetation 542877 1 000 Assoclation 626.006 1 000
N of Valld Gases 131915 M of Valld Cases 135536

8. 0 cells (.0%) have expected count less than 5. The 8- 0 cells (.0%) have expected count less than 5. The
minimum expecied count is 380.97. minimum expected count ls 402.46.
Tabla 8. Chi-square. Realizar pagos de la vivienda
Chi-Square Tests
Asymp. Sig.
Value df (2-sided)

Pearson Chi-Square 34466.346° 6 000

Likelihood Ratio 32150.797 6 .000

Linear-by-Linear

Assoclation 12834.755 1 .000

N of Valid Cases 70899

3. O celis {.0%) have expected count less than 5. The
minimum expecied count is 145.19,

En todos los resultades de Chi-square se aprecian diferencias significativas entre hombres y mujeres, las variable sexo y
edad son fundamentales para determinar este resultado pues existe relacion entre las variables, lo que determina que una
variable influencie a la otra. El valor esperado siempre es menos a 0,05 le que comprueba estas diferencias, no

atribuibles al azar.
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Por otro lado la cooperacién extrafamiliar si bien es importante en cualquier momento,
también depende de la conformacion de la familia que la requiera, es decir, la etapa de su
ciclo de vida doméstico por el que atraviesa el hogar, lo que determina en parte el trabajo
domeéstico, asi cuando la familia esti en expansién, o sea con la presencia de nifios menores
el tiempo de trabajo doméstico llega a aumentar y es donde incorporan estas “ayudas”.

En esta investigaciéon considero que las personas, en especial las mujeres, realizan
muchas tareas domésticas de forma simultinea. Las mujeres se destacan por la “facilidad”
(o mejor dicho la practica) de realizar muchas actividades a la vez, lo mismo plancha, lavan
y cocinan al mismo tiempo que cuidan a los hijos, algin enfermo, anciano o personas con
discapacidad, segiin sea el caso.

Es recurrente ver la imagen en publicidad de una mujer fregando _pisos, lavando
trastes, cuidando nifios, todo al mismo tiempo con los cabellos enredados y el delantal por
encima, animandola a que lave més, cocine mas y cuide méas por medio de productos que le
facilitaran ia vida, en ninglin caso que yo recuerde, se presentan hombres en anuncios
publicitarios de este tipo, los roles de género en lo que esto respecta son marcados y
definidos en imAgenes que se reproducen de manera cotidiana en los hogares mexicanos.

Pienso que en las actividades domésticas no s6lo es la carga sino la intensidad en la
realizacién de las tareas hogarefias a las cuales se les dedica mas tiempo. Podemos
observar a mujeres que al mismo tiempo que preparaba la comida, podia limpiar, lavar y
atender nifios por mencionar las mas repetidas entre las encuestadas, mientras los hombres
por la propia divisién del trabajo al imterior del hogar realizan menos actividades

simultaneas.
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4.7 Entre parientes y parientes el dinero es lo de menos: la “ayuda” a otros hogares
como trabajo no remunerado.

Para conocer la situacion en la que se establece —o0 no- el intercambio monetario y el por
qué Ia “ayuda” es percibida como sélo “ayuda” y no un trabajo, es importante desarrollar
dos aspectos; el de las redes y estrategias familiares para comprender en que contexto se
desarrollan los intercambios.

Diversos estudios, particulammente aquellos sobre el impacto de las crisis
econdmicas en las familias, demuestran que las redes de parentesco y las sociales en
general, constituyen recursos fundamentales para satisfacer las necesidades bésicas. De ese
modo, se ha evidenciado que la reproduccién cotidiana no se circunscribe sélo a la familia
residencial, sino que se extiende fuera de sus limites, por lo que restringir el analisis a las
familias residenciales resta una parte importante de la realidad.

Un aspecto que es muy importante para que se pueda dar la “ayuda” es el contexto
de las estrategias familiares de vida, aspecto que ha sido abordado por Susana Torrado
(1981). Esta autora, recorre una serie de procesos, con la intencidén de vincular la
reproduccidn material y biolégica, como la procreacion, el ciclo de vida familiar, la division
del trabajo familiar, la organizacién del consumo familiar, la cooperacién extrafamiliar, la
;nigxacién laboral, entre otros.

Desde esta perspectiva las estrategias familiares de vida se refieren al conjunto de
comportamientos a través de los cuales las unidades familiares o domésticas tratan de
optimizar sus condiciones de vida, dadas ciertas determinaciones estructurales (condicién
socloeconémica) y coyunturales (politicas pablicas) (Torrado, 1982; 3).

En resultados anteriores la cooperacién extrafamiliar aparece como un actividad
importante en la vida de los hogares que reciben esta “ayuda”, los tiempo dedicados a cada
una de las actividades de “ayuda” por los hombres y mujeres son considerables, lo mismo

participa un panente consanguineo, un amigo/a ¢ un pariente politico, todos aparecen en la
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escena familiar cnando de cooperacion extrafamiliar se habla, “cooperacién” que como se
vera a continuaciéon puede ser remunerada o no, pero que sigue manteniendo el estatus de
“ayuda”.

Conozcamos el resultado total de los hombres y mujeres que reciben remuneracion o
no por “ayudar”. En la tabla nueve se observa que de todos los hombres que “ayudan” es
decir el 22.4% reciben remuneracion y 77.6% no, en el caso de las mujeres el 48.3%

reportan haber recibido remuneracién, mientras que 51.7 % de ellas no recibieron pago

alguno.

Tabla9
Total de hombres y mujeres que reciben 0 no remuneracién por “ayudar”

. Sexo
Remuneracién
Hombre % Total Yo
"Si 53,085 22.4% 699,097 44.4%
No 183,530 77.6% 69 873,922  55.6%
Total 236,615 100.0% . 1,573,019 100.0%

Fuente; elaboracidn propia con la base de datos de la ENUT 2002

Se sabe que la cooperacion extrafamiliar, se wvuelve indispensable y es un factor
determinante que surge como una estrategia que le permite a la familia que recibe la
“ayuda’ optimizar sus condiciones de vida. La participacién de los parientes o no parientes
por medio de su “ayuda” se convierte en un recurso accesible que en muchos de los casos
no implica un pago —como vemos en el cuadro anterior- y que tiene que ver entre otros
factores con el vinculo afectivo existente entre el que presta la “ayuda” y el que la recibe.
En la extension del concepto a las redes cercanas, el de estrategias de familiares es
comin entre unidades tales como redes de intercambio reciproco de bienes y servicios (o
redes de reciprocidad), ya sea que estas ultimas se funden en el parentesco o en la vecindad
de residencia. Los limites formales del grupo estin definidos por el matrimonio y el
parentesco. Los limites efectivos del grupo de pertenencia, estin marcados por los derechos

y obligaciones reciprocos.
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Pero que sucede cuando bajo la justificacion de estas redes de “ayuda” el intercambio ya no
se vuelve tan reciproco y los lazos afectivos impiden el reconocimiento econémico de la
“